PﬂFtE | A NEGOCIACION COLECTIVA EN GALICIA

H] Introducion e metodoloxia

A primeira parte deste capftulo recolle unha andlise dos convenios colectivos asinados
e revisados durante este ano en Galicia, centrdndose na sda distribucidn segundo os
ambitos territorial, funcional, temporal e persoal asi como nos datos que recollen res-
pecto do incremento salarial e a xornada.

A andlise mais pormenorizada das cldusulas doutro tipo que recollen os convenios asi-
nados neste ano pode consultarse no informe da ““Situacién da Negociacién Colectiva
en Galicia 2013" que tamén elabora este Consello.

O criterio de inclusion que se utiliza é o da vixencia econdmica, polo que os convenios
que se tefien en conta son os asinados e revisados en 2013 que tefien vixencia e efec-
tos econdmicos durante este ano 2013 asi como os convenios asinados ou revisados
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nos Ultimos dfas do ano anterior que tefien vixencia e inicio de efectos en 2013. Non
se consideraron aqueles convenios que, ainda que foron asinados ou revisados durante
o ano 2013, non tefien efectos econdmicos para este ano.

Tense en conta a negociacion colectiva estatutaria, de eficacia xeral, os pactos extraes-
tatutarios e os acordos reguladores para persoal funcionario e pactos de tipo mixto
que regulan de xeito unitario a todo tipo de persoal que presta servizos nas distintas
administraciéns publicas, na medida en que se ten cofiecemento deles.

Os datos estatisticos que figuran neste informe foron elaborados tendo en conta o
contido dos convenios colectivos e o establecido nas follas estatisticas que de xeito
preceptivo os acompafian.

Dende a posta en marcha do programa REGCON para o rexistro e depdsito de con-
venios e acordos colectivos de traballo por medios telemdticos, a informacion extrdese
directamente do programa desde este Consello.

Para o cdlculo da media ponderada do incremento salarial pactado tivéronse en conta
os incrementos salariais indicados nos convenios de xeito porcentual e as cldusulas de
revision salarial recollidas neles de igual xeito, sen ter en conta os incrementos lineais
OU 0s convenios nos que se indican varios incrementos.

Para determinar a xornada media pactada tivéronse en conta unicamente os convenios
que a regulan de xeito anual, que foron 142 este ano, o 68,27% do total de convenios
asinados e revisados.

Incldese asi mesmo unha andlise da situacion da ultraactividade dos convenios colec-
tivos de sector en Galicia e das inaplicacions rexistradas durante o ano que se acom-
pafian como anexos a este capitulo.

A segunda parte do capftulo refirese aos convenios de dmbito superior ao da Comu-
nidade Autdnoma que afectan a persoas traballadoras en Galicia.

A informacidn recdllese dos convenios publicados no BOE que tefien vixencia para o
ano 2013 ou posterior, combinando esta informacidn coa extraida do programa REG-
CON co fin de recoller sé os que afectan a persoas traballadoras nalgunha das catro
provincias galegas.

Nos convenios de sector o dato do nimero de persoas traballadoras ds que afectan
foi elaborado polo IGE basedndose no traballo realizado neste Consello no que se
recollen os CNAE's incluidos no dmbito de aplicacién dos ditos convenios.

A fonte dos datos remitidos polo IGE son as Contas de cotizacion 4 Seguridade Social
(Tesourerfa Xeral da Seguridade Social).

Nos convenios de empresa estes datos recéllense dos extraidos do programa REG-
CON e/ou contactando directamente cos departamentos de recursos humanos das
empresas.

HE Estrutura da negociacion colectiva

O ndmero de convenios colectivos que existen en Galicia a 31 de decembro de 2013
¢ de 860, xa sexan vixentes ou prorrogados tacitamente, e afectan a 428.614 persoas
traballadoras.



[ A negociacian colectiva

No Cadro 9.1 pode apreciarse a evolucién no periodo 2008 — 201 3.

M Cadro 9.1 Evolucidn da estrutura global da negociacion colectiva. Por provincias. Galicia. 2008-2013
I(I:“;l:)tr';"',nrga‘\/ A Corufa Lugo Ourense Pontevedra Galicia
Sector 15 34 23 21 34 127
Empresa 47 210 69 60 247 633
Total 2008 62 244 92 81 281 760
Sector 17 34 23 21 34 129
Empresa 47 222 72 65 261 667
Total 2009 64 256 95 86 295 796
Sector 19 34 23 21 34 131
Empresa 48 231 73 64 269 685
Total 2010 67 265 96 85 303 816
Sector 19 31 23 21 32 126
Empresa 46 241 73 66 278 704
Total 2011 65 272 96 87 310 830
Sector 19 31 23 21 32 126
Empresa 46 246 74 66 283 715
Total 2012 65 277 97 87 B)5) 84
Sector 17 30 23 20 32 122
Empresa 46 255 78 68 291 738
Total 2013 63 285 101 88 323 860

Neste computo total contabilizanse convenios colectivos e acordos reguladores
Elaboracion propia.
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.
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Refirense estes datos a convenios de empresa e de sector negociados en Galicia, in-
cluindo neste total tamén aqueles pactos de eficacia limitada e acordos reguladores
dos que se ten cofiecemento.

Durante o ano 2013 foron asinados e/ou revisados 208 convenios (195 convenios asi-
nados e |3 revisados), dos que 44 son de sector (41 asinados e 3 revisados) e |64
son de empresa (|54 asinados e 10 revisados).

O Cadro 9.2 reflicte estes datos por provincias.

W Cadro 9.2 Convenios asinados e revisados. Galicia. 2013

CONVENIOS ASINADOS CONVENIOS REVISADOS TOTAL ASINADOS E REVISADOS
Empresa ‘ Sector ‘ Total Empresa ‘ Sector ‘ Total Empresa ‘ Sector ‘ Total

C. Autonoma /
Interprov. C.A.

Num. Convenios 10 4 14 = 2 2 10 6 16

Ndm. Traballad. 3.101 8.406 | 11.507 = 3182 3.182 3.101 11.588 14.689
Homes 1.785 4.391 6.176 - 2474 2.474 1.785 6.865 8.650
Mulleres 1.316 4.015 5.331 - 708 708 1.316 4.723 6.039

A Coruiia

Nam. Convenios 45 11 56 2 = 2 47 11 58

Ndm. Traballad 3733 | 101.661 |105.394 362 - 362 4095 | 101.661 | 105.756
Homes 2.193 58452 | 60.645 318 - 318 2.511 58452 60.963
Mulleres 1.540 43209 | 44.749 44 - 44 1.584 43.209 44.793

Lugo

Nam. Convenios 17 4 21 2 = 2 19 4 23

Ndm. Traballad 1.734 6.460 8.194 74 - 74 1.808 6.460 8.268
Homes 1.443 3.394 4.837 66 - 66 1.509 3.394 4.903
Mulleres 291 3.066 3.357 8 - 8 299 3.066 3.365

Ourense

Num. Convenios 9 6 15 = = 0 9 6 15

Nam. Traballad 1.893 18.325 | 20.218 - - 0 1.893 18.325 20.218
Homes 1.502 15.167 | 16.669 - - 0 1.502 15.167 16.669
Mulleres 391 3.158 3.549 = = 0 391 3.158 3.549

Pontevedra

Nam. Convenios 73 16 89 6 1 7 79 17 96

Ndm. Traballad 6.929 90.430 | 97.359 169 2.500 2.669 7.098 92.930 | 100.028
Homes 4.729 56440 | 61.169 134 2.000 2.134 4.863 58.440 63.303
Mulleres 2.200 33990 | 36.190 35 500 535 2235 34.490 36.725

Galicia

Ndm. Convenios 154 Y| 195 10 3 13 164 44 208

Nam. Traballad 17.390 |225.282 |242.672 605 5.682 6.287 17.995 |230.964 | 248.959
Homes 11.652 | 137.844 | 149.496 518 4.474 4.992 12.170 | 142.318 | 154.488
Mulleres 5.738 | 87.438 | 93.176 87 1.208 1.295 5.825 | 88.646 94.471

Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relaciéns Laborais
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Os Cadros 9.3a e 9.3b recollen a evolucidn no nimero de convenios asinados e revi-
sados no periodo 2008 — 2013,

M Cadro 9.3a Evolucion dos convenios colectivos asinados. Por provincias. Galicia. 2008-2013

I(I:“;l::r';"',nrga‘\/ A Coruiia Lugo Ourense Pontevedra Galicia
Sector 7 29 23 14 58 131
Empresa 5 8 9 12 9 43
Total 2008 12 37 32 26 67 174
Sector 4 4 3 10 9 30
Empresa 9 38 8 10 66 131
Total 2009 13 42 11 20 75 161
Sector 4 6 3 8 9 30
Empresa 7 30 16 10 54 117
Total 2010 11 36 19 18 63 147
Sector 4 3 7 9 3 26
Empresa 7 30 8 10 38 93
Total 2011 11 33 15 19 4 119
Sector 4 2 0 4 4 14
Empresa 5 29 10 3 56 103
Total 2012 9 31 10 7 60 117
Sector 4 1 4 6 16 4
Empresa 10 45 17 9 73 154
Total 2013 14 56 21 15 89 195

Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais
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M Cadro 9.3b
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Empresa
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Sector
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Empresa
Total 2013

Elaboracién propia

Evolucion dos convenios colectivos revisados. Por provincias. Galicia. 2008-2013
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I(I:“:rl;%""mga‘\/ A Coruiia Lugo Ourense Pontevedra Galicia
3 5 5 2 6 21
3 9 3 5 12 32
6 14 8 7 18 53
4 12 12 8 8 44
4 9 9 1 6 29
8 21 21 9 14 73
7 6 7 7 4 3
4 5 5 0 7 21

1 1 12 7 1 52
4 7 3 4 7 25
0 7 0 8 20
4 12 10 4 15 45
3 2 7 4 0 16
0 2 8 2 7 14
3 4 10 6 7 30
2 0 0 0 1 3
0 2 2 0 6 10
2 2 2 0 7 13

Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais
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Asindronse por primeira vez este ano 23 novos convenios (Cadro 9.4). Son todos de
empresa e afectan a 598 persoas traballadoras (358 homes e 240 mulleres).

M Cadro 9.4 Convenios colectivos de sector e empresa asinados por vez primeira.
Por provincias e sectores econdmicos. Galicia. 2013

Sector I?I n:\r';trz""oga‘\/ A Corufia Lugo Ourense Pontevedra Galicia
Agric. e Pesca - = - - _ 0
Industria - = - - _ 0
Construcidn - = - - - 0
Servizos - = - - R 0
Total 0 0 0 0 0 0
Empresa ﬁmt:rl:r‘:\llm(':laA/ A Coruiia Lugo Ourense Pontevedra Galicia
Agric. e Pesca - - - - _
Industria - 3 1 - 3 7
Construcion 1 - - = - 1
Servizos 1 5 3 2 4 15
Total 2 8 4 2 7 23

Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

Convenios colectivos de empresa negociados por primeira vez. Porcentaxe provincial
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Os dous de dmbito autondmico afectan a 47 persoas traballadoras (38 homes e 9
mulleres), os oito da Coruia afectan a 155 (104 homes e 51 mulleres), os catro de
Lugo a 104 (91 homes e |3 mulleres), os dous de Ourense a 36 (28 homes e 8 mu-
lleres) e os sete de Pontevedra a 256 (97 homes e 159 mulleres).

Se ademais dos convenios asinados este ano se tefien en conta os convenios asinados
en anos anteriores con vixencia para o ano 2013 ou posterior; o nimero de convenios
con vixencia expresa para 0 2013 é de 323. Estes convenios afectan a 298.486 persoas
traballadoras.
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Deles 56 son de sector (o 45,90% do total dos de sector existentes) e afectan a
261.019 persoas traballadoras e 267 son de empresa (o 36,18% do total dos de em-
presa existentes) e afectan a 37.467 persoas traballadoras.

No Cadro 9.5 pode apreciarse a evolucién dos convenios con vixencia expresa no pe-
rfodo 2004 — 201 3.

M Cadro 9.5 Evolucidn convenios con vixencia expresa. Galicia. 2004-2013
Empresa Sector Total Niim. Traballad.
328 80 408 330.775
329 91 420 337.055
324 83 407 332.366
344 80 424 410.501
319 85 404 399.140
312 84 396 407.891
290 76 366 271.855
244 60 304 261.557
222 40 262 131.172
267 56 323 298.486

Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.
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9.3.1 Funcional

Dos 208 convenios asinados ou revisados este ano, o 21,15% son de sector (44 con-
venios) e o 78,85% de empresa (|64 convenios). Non obstante o anterior, tal e como
veremos na andlise do dmbito persoal, a maioria das persoas traballadoras e das em-
presas estdn afectados por convenios de sector.
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Segundo se pode apreciar no Cadro 9.6, concéntranse neste ano estes convenios no
sector servizos e na industria.

M Cadro 9.6 Convenios colectivos asinados e revisados. Por sector e grupos de empresas,
empresas e ambitos inferiores. Por provincias e sectores economicos. Galicia. 2013
Agric. e Pesca Industria Construcion Servizos Total
C. Autonoma / Interprov. C.A.
Convenios de sector asinados = = - 4 4
Convenios de sector revisados = 1 = 1 2
Convenios de empresa asinados - 1 1 8 10
Convenios de empresa revisados - - - - 0
A Coruiia
Convenios de sector asinados - 3 2 6 11
Convenios de sector revisados = = = = 0
Convenios de empresa asinados - 19 - 26 45
Convenios de empresa revisados - 1 - 1 2
Lugo
Convenios de sector asinados = 1 1 2 4
Convenios de sector revisados = = = = 0
Convenios de empresa asinados - 7 1 9 17
Convenios de empresa revisados - - - 2 2
Ourense
Convenios de sector asinados = 2 1 3 6
Convenios de sector revisados = = = = 0
Convenios de empresa asinados - 4 - o) 9
Convenios de empresa revisados = = - - 0
Pontevedra
Convenios de sector asinados = 8 1 7 16
Convenios de sector revisados = = = 1 1
Convenios de empresa asinados - 44 - 29 73
Convenios de empresa revisados - - - 6 6
Galicia
Convenios de sector asinados 0 14 5 22 Y|
Convenios de sector revisados 0 1 0 2 3
Convenios de empresa asinados 0 75 2 77 154
Convenios de empresa revisados 0 1 0 9 10

Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

O Cadro 9.6bis indica a distribucion destes convenios por provincias e por seccidns
da CNAE 2009.
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MW Cadro 9.6 bis  Convenios colectivos asinados e revisados. Por provincias e seccions da CNAE 2009. Galicia. 2013

TOTAL CONVENIOS ASINADOS E REVISADOS EN 2013 c'"’l‘t‘:r":)"rgwa/ A Corufia | Lugo | Ourense | Pontevedra | Galicia
SECCIONS CNAE 2009

Agricultura, ganderia, silvicultura e pesca - - - - - 0
Industrias extractivas 1 = = = 1 2
Industria manufactureira 1 14 4 5 39 63
Fornecemento de enerxfa eléctrica, gas, vapor ¢ aire _ . _ ) _ 0
acondicionado
Fornecemento de auga, actividades de saneamento,
xestion de residuos e descontaminacion ) . & ! [ A
Construcion 1 2 2 1 1 7
%?)?r?ccilgnp(?g \ng;guleoiod;eﬁltl)?(’)r e motocicletas 2 3 2 3 1l 23
Transporte e almacenamento 2 2 2 2 13 21
Hostalerfa = 5 1 = 3 9
Informacidn e comunicacions 2 - 1 - - 3
Actividades financeiras e de seguros - = = = = 0
Actividades inmobiliarias = = = = = 0
Actividades profesionais, cientificas e técnicas = 3 = = = 3
Actividades administrativas e servizos auxiliares 1 6 6 1 3 17
T s e |
Educacion 1 1 = = = 2
Actividades sanitarias e de servizos sociais 3 2 = 1 1 7
Actividades artfsticas, recreativas e de entretemento 1 2 = = 5 8
QOutros servizos 1 1 = = 1 3
Actividades dos fogares como empregadores de persoal
doméstico; actividades dlos fogares como produtores de bens - - - - - 0
€ Servizos para uso propio
Actividades de organizacions e organismos extraterritoriais = = = = = 0

Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

9.3.2 Territorial

Isual que en anos anteriores o dmbito territorial de negociacién mais empregado foi
o provincial, tan sé o 7,69% dos convenios asinados e/ou revisados en 2013 foron de
ambito superior & provincia. Por provincias, tal e como ven sendo habitual, Pontevedra
¢ a que tivo mdis actividade negociadora, o 46,15% do total, seguida da Coruiia cun
27,88%.

9.3.3 Persoal

Os convenios asinados e revisados en Galicia no ano 2013 afectaron a 248.959 persoas
traballadoras, das que 154.488 son homes e 94.471 mulleres (Cadros 9.7 e 9.8). O
92,77% tefien reguladas as sUas condicidns de traballo por convenios de sector.
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M Cadro 9.7 Persoas trahalladoras e empresas afectadas por convenios colectivos asinados e revisados.
Sector. Por provincias e sectores econdomicos. Galicia. 2013

Agric. e Pesca Industria Construcion Servizos Total

C. Autonoma / Interprov. C.A.

NUm. Empresas - 49 - 594 643

Ndm. Traballad. - 2.400 - 9.188 11.588
Homes = 1.900 = 4.965 6.865
WIEGS - 500 - 4223 4.723

A Coruiia

Num. Empresas = 1.221 1.700 8.142 11.063

Nm. Traballad - 4.040 30.000 67.621 101.661
Homes - 3.042 29.180 26.230 58.452
Mulleres - 998 820 41.391 43.209

Lugo

NGm. Empresas - 100 850 201 1.151

Ndm. Traballad - 500 2.550 3.410 6.460
Homes - 300 2.350 744 3.394
WIEGS - 200 200 2.666 3.066

Ourense

NUm. Empresas = 195 898 1.804 2.897

Nim. Traballad - 800 4.425 13.100 18.325
Homes = 570 3.894 10.703 15.167
IEES - 230 531 2.397 3.158

Pontevedra

NUm. Empresas - 5.381 3.000 11.215 19.596

Nam. Traballad - 34.480 20.000 38.450 92.930
Homes - 24.380 19.500 14.560 58.440
Mulleres - 10.100 500 23.890 34.490

Galicia

NGm. Empresas 0 6.946 6.448 21.956 35.350

Ndm. Traballad 0 42.220 56.975 131.769 230.964
Homes - 30.192 54.924 57.202 142.318
Mulleres - 12.028 2.051 74.567 88.646

Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais

Convenlgs de sector Empresas afectadas por sectores econmicos

Traballadores/as afectados/as
por sectores econfmicos

Induftria Industria
18% 20%

Servizos
57% )
Servizos Construcién
1Z¢
Construcion by

62%
25% °

O sector servizos €, nos convenios de sector, 0 que agrupa o maior nimero de per-
soas traballadoras (57%).

Por provincias o maior nimero de persoas traballadoras afectadas pola negociacién
deste ano corresponde 4 Corufia seguida de Pontevedra.

No que a empresas se refire, a negociacidn colectiva de 2013 afectou a 35.524 empresas.
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M Cadro 9.8 Persoas trahalladoras e empresas afectadas por convenios colectivos asinados e revisados.
Grupos de empresas, empresas e ambitos inferiores. Por provincias e sectores econémicos.
Galicia. 2013
Agric. e Pesca Industria Construcion Servizos Total
C. Autonoma / Interprov. C.A.
NUm. Empresas - 1 2 1 14
NGm. Traballad. - 371 39 2.691 3.101
Homes - 306 36 1.443 1.785
Mulleres - 65 3 1.248 1.316
A Coruiia
NGm. Empresas - 25 - 27 52
NUm. Traballad = 2.348 = 1.747 4.095
Homes = 1.732 = 779 2.511
Mulleres = 676 = 968 1.584
Lugo
NUm. Empresas = 8 1 i 20
NUm. Traballad = 1.157 29 622 1.808
Homes - 1.094 26 389 1.509
Mulleres - 63 3 233 299
Ourense
Num. Empresas - 4 - 5 9
NGm. Traballad - 885 - 1.008 1.893
Homes - 819 - 683 1.502
Mulleres - 66 - 325 391
Pontevedra
NUm. Empresas - 44 - b 79
NUm. Traballad = 5.186 = 1912 7.098
Homes = 3.708 = 1.155 4.863
Mulleres = 1.478 = 757 2.235
Galicia
NUm. Empresas 0 82 3 89 174
NGm. Traballad 0 9.947 68 7.980 17.995
Homes - 7.659 62 4.449 12.170
Mulleres - 2.288 6 3.531 5.825

Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais

Convenios de empresa
Traballadores/as afectados/as
por sectorss econémicos

Empresas afectadas por provinclas

C. Auténoma
Interprv.C.A
8%
Pontevedra
45%

Servizos
44,35%

A Coruia
30%

Industria

. Ourense Lugo
Construcién 55,28% 5% 12%

0,38%

Os Cadros 9.9 e 9.10 agrupan os convenios de sector en funcién do nimero de per-
soas traballadoras e de empresas aos que afecta cada convenio, e neles obsérvase que
nos convenios de sector o maior nimero deles concéntrase no tramo que afecta
entre 1.001 e 3.000 persoas traballadoras (|6 convenios, un 36,36%). Entre |01 e 500
atépanse 7 convenios, un 15,9 1%.
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M Cadro 9.9

0-50 trab.
51-100 trab.
101-500 trab.
501-1.000 trab.

1.001-3.000 trab.
3.001-5.000 trab.
5.001-10.000 trab.
10.001-20.000 trab.
+20.000 trab.

Total convenios

Elaboracién propia

Tendo en conta o nimero de empresas afectadas nos convenios de sector asinados e
revisados este ano, obsérvase que o maior ndmero de convenios estd comprendido
no tramo de 101 a 500 empresas (un 27,27%), seguido do de 501 a 1000 empresas
(0 20,45%).

Nos convenios de empresa o 31,10% son convenios de empresas que tefien de 6 a
30 persoas traballadoras (Cadro 9.11).

Convenios colectivos asinados e revisados en funcién do niimero de traballadores/as
afectados/as. Sector. Porcentaxe sobre o total negociado. Por provincias. Galicia. 2013

Igl e‘:::gc.'](l‘:ﬂ/. A Coruiia Lugo Ourense Pontevedra Galicia
N° % N° % N° % N° % N° % N° %
= 0,00 = 0,00 = 0,00 = 0,00 = 0,00 0 0,00
= 0,00 = 0,00 = 0,00 = 0,00 = 0,00 0 0,00
= 0,00 1 9,09 2 | 50,00 1| 16,67 3| 17,65 71591
2 33,33 - 0,00 - 0,00 1| 16,67 3| 17,65 6 | 13,64
3 50,00 3| 2127 2 | 50,00 2 | 3333 6 | 3529 16 | 36,36
1 16,67 1 9,09 = 0,00 1| 16,67 1 5,88 4| 9,09
= 0,00 2 | 1818 = 0,00 1| 16,67 = 0,00 3| 6,82
- 0,00 3| 2727 = 0,00 = 0,00 3| 17,65 6 | 13,64
= 0,00 1 9,09 = 0,00 = 0,00 1 5,88 2 | 4,555
6 100 11 100 4 100 6 100 17 100 44 100

Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

W Cadro 9.10

0-50 empresas
51-100 empresas
101-500 empresas
501-1.000 empresas
1.001-2.000 empresas

+ de 2.000 empresas

Total convenios

Elaboracion propia

Convenios colectivos asinados e revisados en funcion do nimero de empresas afectadas. Sector.
Porcentaxe sobre o total negociado. Por provincias. Galicia. 2013

IgieAr::g:lr.D(Tal‘\/. A Coruiia Lugo Ourense Pontevedra Galicia
N° % N° % N° % N° % N° % N° %
2 33,33 2 | 1818 - 0,00 1| 16,67 2 | 11,76 71591
3 50,00 1 9,09 2 | 50,00 - 0,00 2 | 11,76 8 | 18,18
1 16,67 1 9,09 1| 25,00 2 | 3333 71 4118 12 | 27,27
= 0,00 4 | 36,36 1| 25,00 3 | 50,00 1 5,88 9 | 20,45
= 0,00 2 | 1818 = 0,00 = 0,00 2 | 1176 4 | 9,09
= 0,00 1 9,09 = 0,00 = 0,00 3| 17,65 4| 9,09
6 100 11 100 4 100 6 100 17 100 44 100

Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

Os tramos seguintes son os dos convenios que afectan a empresas de 101 a 250 per-
soas traballadoras (20,73%) seguido do de 31 a 49 (un 18,29%) e do de 50 a 100 (un
17,68%).
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M Cadro 9.11 Convenios colectivos asinados e revisados en funcién do niimero de traballadores/as
afectados/as. Empresa. Porcentaxe sobre o total negociado. Por provincias. Galicia. 2013

Iﬁt e‘:::gc_og'j\/_ A Coruiia Lugo Ourense Pontevedra Galicia
N° % N° % N° % N° % N° % N° %

0-5 trab. - 0,00 - 0,00 - 0,00 1] 11,11 2 2,53 3 1,83
6-30 trab. 1 10,00 15 | 3191 9 | 4737 2| 2222 24 | 30,38 51 | 31,10
31-49 trab. 2 20,00 9| 1915 2 | 10,53 11 11,1 16 | 20,25 30 | 18,29
50-100 trab. 2 20,00 71 14,89 3| 1579 = 0,00 17 | 21,52 29 | 17,68
101-250 trab. 2 20,00 12 | 25,53 4 | 21,05 3| e 13 | 16,46 34 | 20,73
251-500 trab. 2 20,00 4 8,51 - 0,00 11 11,1 6 7,59 13 | 7,93
501-750 trab. - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 1 1,27 1 0,61
751-1.000 trab. - 0,00 - 0,00 1 5,26 11 11,1 - 0,00 2 | 1,22
1.001-2.000 trab. - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 0 0,00
2.001-3.000 trab. 1 10,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 1 0,61
+3.000 trab. - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 0 0,00

Total convenios 10 100 47 100 19 100 9 100 79 100 164 100

Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relaciéns Laborais.

O Cadro de persoal medio das empresas afectadas por esta negociacién (Cadro 9.12)
é de / persoas traballadoras por empresa, / por empresa nos convenios colectivos
de sector e 103 nos de empresa.

M Cadro 9.12 Cadros de persoal medio das empresas afectadas pola negociacion colectiva.
Por provincias. Galicia. 2013

ﬁ\t;::mm::mA/ A Coruiia Lugo Ourense Pontevedra Galicia
Sector 18,02 9,19 5,61 6,33 474 6,53
Empresa 221,50 78,75 90,40 210,33 89,85 103,42
Total 22,36 9,51 7,06 6,96 5,08 7,01

Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

9.3.4 Temporal

Nos Cadros 9.13 e 9.14 pddense apreciar as vixencias medias dos convenios colectivos
de sector e de empresa asinados este ano.

As vixencia que madis se repiten nos |54 convenios de empresa asinados este ano € a
de | ano (o0 24,03%), 3 anos (0 22,08%) e mdis de 3 anos (o 21,43%).

O 20,78% indica unha vixencia de 2 anos.

Nos 41 convenios de sector asinados o 43,9% indica unha vixencia de mdis de 3 anos
e un 22% indica 2 anos. Un 17,1% indican | ano e outro |7, indican 3 anos.

Entre os convenios asinados que tefien vixencia superior a un ano (150 convenios, o
76,92% do total), 21 rematan a sda vixencia neste ano 2013. Deles 7 son de sector e
14 de empresa.
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M Cadro 9.13 Vixencias medias dos convenios colectivos de empresa.
Porcentaxe sobre o total de convenios de empresa asinados.
Por provincias. Galicia. 2013

C. Autonoma/

Interprov. C.A. A Corufia Lugo Ourense Pontevedra Galicia
N° % N° % N° % N° % N° % N° %
Menos de 1 ano = 0,00 = 0,00 = 0,00 = 0,00 1 1,37 1| 0,65
1ano 2 20,00 10 | 22,22 1 5,88 2| 22,22 22 | 30,14 37 | 24,03
De 1a2anos = 0,00 4 8,89 1 5,88 = 0,00 5 6,85 10 | 6,49
2 anos 3 30,00 8 | 17,78 5| 2941 3| 3333 13 | 17,81 32 | 20,78
De2a3anos 1 10,00 6 | 1333 = 0,00 = 0,00 = 0,00 7| 4,55
3anos 1 10,00 8 | 17,78 3| 17,65 4| 4444 18 | 24,66 34 | 22,08
Méis de 3 anos 3 30,00 9 | 20,00 7 4118 = 0,00 14| 19,18 33 | 21,43
Total 10 45 17 9 73 154
Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais
3 anos
De 2 a 3 anos 22%

Mais de 3 anos

5%

21%
2 anos
21% Menos de 1 ano
1%
De 1a2anos 1 a:\o
6% 24%
M Cadro 9.14 Vixencias medias dos convenios colectivos de sector.
Porcentaxe sobre o total de convenios de sector asinados.
Por provincias. Galicia. 2013
Eautonoma A Corufia Lugo Ourense Pontevedra Galicia
Interprov. C.A.
N° % N° % N° % N° % N° % N° %
Menos de 1 ano - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 0 0,0
1ano 1 25,00 - 0,00 3| 75,00 2| 3333 1 6,25 7 171
De 1a2anos - 0,00 - 0,00 - 0,00 = 0,00 = 0,00 0 0,0
2 anos - 0,00 1 9,09 = 0,00 3 | 50,00 5] 3125 9 22,0
De2a3anos - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 - 0,00 0 0,0
3 anos 2 50,00 2 | 1818 - 0,00 - 0,00 3| 18,75 7 171
Mais de 3 anos 1 25,00 8 | 7273 1 25,00 1 16,67 7| 4375 18 43,9
Total 4 1 4 6 16 4

Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais

>3 anos
44%

17% 2 anos
22%
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9.3.5 Ultraactividade

Dos convenios asinados este ano 139 (71,28%) recollen cldusulas respecto da ultraac-
tividade (Cadro 9.15). Estes convenios afectan a 210.319 persoas traballadoras
(86,67%).

Nos convenios de sector a porcentaxe de convenios con pacto de ultraactividade é
do 87,80% e nos de empresa do 66,88%.

Maioritariamente as cldusulas indican que o convenio seguird vixente ata a sinatura do
seguinte, s& en nove convenios o pacto de ultraactividade ten unha duracién limitada.

Dous destes nove convenios son de sector; o de Limpeza de edificios e locais da Co-
rufia e o Sector extractivo da pedra natural — canteiras — de Pontevedra. Os sete de
empresa son 3 da Corufia, 2 de Lugo e 2 de Pontevedra.

M Cadro 9.15 Convenios colectivos asinados con pacto de ultraactividade. Galicia. 2013

EMPRESA SECTOR TOTAL
Nim. % Nim. % Nim. %

C. Autonoma / Interprov. C.A.

NGm. Convenios 8 80,00% 4 100,00% 12 85,71%

NGm. Traballad. 2.839 91,55% 8.406 100,00% 11.245 97,72%
Homes 1.631 52,60% 4.391 52.24% 6.022 52,33%
IEES 1.208 38,96% 4.015 47,76% 5.223 45,39%

A Coruiia

Ndm. Convenios 30 66,67% 7 63,64% 37 66,07%

Nm. Traballad 2.877 77,07% 75.661 74,42% 78.538 74,52%
Homes 1.661 44,50% 43.786 43,07% 45.447 43,12%
IEES 1.216 32.57% 31.875 31,35% 33.091 31,40%

Lugo

Ndm. Convenios 9 52,94% 4 100,00% 13 61,90%

Nm. Traballad 678 39,10% 6.460 100,00% 7.138 87,11%
Homes 456 26,30% 3.394 52,.54% 3.850 46,99%
IEES 222 12,.60% 3.066 47,46% 3.288 40,13%

Ourense

Nim. Convenios 7 77,78% 5 83,33% 12 80,00%

NGm. Traballad 1.409 74,43% 16.015 87,39% 17.424 86,18%
Homes 1.049 5541% 14.589 79,61% 15.638 77,35%
Mulleres 360 19,02% 1.426 7,78% 1.786 8,83%

Pontevedra

Ndm. Convenios 49 67,12% 16 100,00% 65 73,03%

Ndm. Traballad 5.544 80,01% 90.430 100,00% 95.974 98,58%
Homes 3.727 53,79% 56.440 6241% 60.167 61,80%
Mulleres 1.817 26,22% 33.990 37,59% 35.807 36,78%

Galicia

Ndm. Convenios 103 66,88% 36 87,80% 139 71,28%

NUm. Traballad 13.347 76,75% 196.972 87,43% 210.319 86,67%
Homes 8.524 49.02% 122.600 54,42% 131.124 54,03%
IEES 4.823 27,73% 74.372 33,01% 79.195 32,63%

S6 en 9 convenios o0 pacto de ultraactividade ten unha duracion limitada.

2 son de sector, o de Limpeza de edificios e locais da Corufia e 0 Sector extractivo da pedra natural -canteiras- de Pontevedra.
0Os 7 de empresa son 3 da Corufa, 2 de Lugo e 2 de Pontevedra

Elaboracién propia

Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais
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H[| Desenvolvemento da negociacion

M Duracién das negociaciéns:

Na elaboracién deste dato empréganse como data inicial a da constitucién da comi-
sidn negociadora, recollida da que se sinala na folla estatistica do convenio ou nas
actas se se dispdn delas, e como data final a da sinatura do convenio.

Segundo se pode apreciar con maior detalle no Cadro 9.16, 0 27,27% dos convenios
de empresa asinados este ano negocidronse nun mes ou menos e no 20,1 3% empre-
garon mdis de | mes sen superar os 3 meses.

Nos convenios de sector no 36,59% a negociacién durou un mes ou menos, € nun
21,95% empregaron mdis de | ano.

M Cadro 9.16 Duracion das negociacions. Convenios de Sector.
Porcentaxe sobre o total negociado. Por provincias. Galicia. 2013

C. Auténoma/

Interprov. C.A. A Coruiia Lugo Ourense Pontevedra Galicia
N° % N° % N° % N° % N° % N° %
1 mes ou menos 1 25,00 3| 2127 3| 75,00 4| 66,67 41 25,00 15 | 36,59
Méis de 1 mes ata 3 meses - 0,00 1 9,09 - | 000 - | 0,00 4 | 25,00 5 | 12,20
Méis de 3 meses ata 6 meses - 0,00 1 9,09 - | 0,00 2 | 3333 4| 25,00 717,07
Méis de 6 meses ata 9 meses 1 25,00 2 | 18,18 - | 000 - | 0,00 1 6,25 4| 9,76
Méis de 9 meses ata 1 ano - 0,00 - | 0,00 - | 000 - | 0,00 1 6,25 1| 2,44
Méis de 1 ano 2 50,00 4| 36,36 1| 25,00 - | 000 2 | 12,50 9 | 21,95
Total convenios 4 100 11 100 4| 100 6| 100 16| 100 | 41| 100
Duracién das negociacions. Convenios de Empresa.
Porcentaxe sobre o total negociado. Por provincias. Galicia. 2013
Iﬁt e‘:::gc_"gﬂ/_ A Coruiia Lugo Ourense Pontevedra Galicia
N° % N° % N° % N° % N° % N° %
1 mes ou menos 3 30,00 15 | 33,33 2 | 11,76 4| 44,44 18 | 24,66 42 | 27,27
Méis de 1 mes ata 3 meses 3 30,00 4 8,89 8 | 47,06 2 | 22,22 14 | 19,18 31 | 20,13
Méis de 3 meses ata 6 meses - 0,00 9 | 20,00 4| 2353 1] 11,11 13 | 17,81 27 | 17,53
Méis de 6 meses ata 9 meses - 0,00 51 11,11 1 5,88 2 | 22,22 12 | 16,44 20 | 12,99
Méis de 9 meses ata 1 ano 3 30,00 51 11,11 1 5,88 - | 000 10 | 13,70 19 | 12,34
Méis de 1 ano 1 10,00 7 | 15,56 1 5,88 - | 000 6| 822 15 | 9,74
Total convenios 10 100 45 100 17 100 9 100 73 100 154 100

Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais
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M Participacion de mulleres na composicion das mesas negociadoras

A informacién para a elaboracion destes cadros recdllese da que figura nas actas e
nas follas estatisticas que acompafan aos convenios para o seu rexistro, e que foi ex-
traida directamente do programa Regcon de rexistro telemdtico de convenios.

Existe participacién de mulleres na comision negociadora en 141 convenios, o0 72,31%
do total dos asinados este ano. Estes convenios afectan a 229.530 persoas traballado-
ras (o 94,58%), das que 138.026 son homes e 91.504 mulleres.

O ndmero total de mulleres que participou na negociacién de convenios este ano
(Cadro 9.17) foi de 140 por parte das empresas e/ou organizacions empresariais (un
249% fronte a 444 homes, un 76%) e 323 por parte das organizaciéns sindicais (un
27% fronte a 865 homes, un 73%).

W Cadro 9.17

Convenios asinados en 2013. Composicion da comisién negociadora

Gonsello Galego de Relacians Lahorais
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OrganizaEiI:ilril)sreesnan ; resariais Organizacidns sindicais Total
Homes Mulleres Homes Mulleres Homes Mulleres
Empresa 282 95 647 201 929 296
Sector 162 45 218 122 380 167
TOTAL 444 140 865 323 1.309 463

Elaboracién propia

Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais

Empresa / Organizaciéns empresariais Empresa / Organizaciéns empresariais
500 7
400 - MULLERES, 140,
24%
300 A
200 -
0
HOMES MULLERES HOMES, 444,
Empresa 282 95 76%
Sector 162 45
¥ Total 444 140
Organizacions sindicais Organizacions sindicais
1000 1
800 - MULLERES, 323,
600 27%
400 -
B
0
HOMES MULLERES
HOMES, 865,
Empresa 647 201 73%
Sector 218 122
¥ Total 865 323
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O Cadro 9.18 reflicte a evolucidén na composicidn das comisidns negociadoras no pe-

rfodo 2005 — 201 3.

M Cadro 9.18 Composicion das comisiéns negociadoras Galicia. 2005-2013
Organizasgrlljsreesrfl ; T Organizacions sindicais Total
Homes Mulleres Homes Mulleres Homes Mulleres
2005 194 43 293 82 487 125
PAV) 196 43 293 88 489 131
2007 168 27 251 75 419 102
2008 138 24 235 24 373 48
2009 90 20 149 59 239 79
2010 119 28 180 80 299 108
2011 139 35 193 46 332 81
2012 54 17 79 4 133 58
2013 162 45 218 122 380 167
Empresa
2005 299 51 589 163 888 214
2006 275 36 544 170 819 206
2007 290 67 551 173 84 240
2008 266 61 503 174 769 235
2009 213 37 450 124 663 161
2010 207 47 a77 135 684 182
2011 192 41 419 120 611 161
2012 190 50 399 148 589 198
2013 282 95 647 201 929 296
2005 493 94 882 245 1375 339
2006 47 79 837 258 1308 337
2007 458 94 802 248 1260 342
PAII] 404 85 738 198 1142 283
2009 303 57 599 183 902 240
2010 326 75 657 215 983 290
2011 331 76 612 166 943 242
2012 244 67 478 189 722 256
2013 444 140 865 323 1309 463

Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

Gonsello Galego de Relacians Lahorais
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95 Réxime economico

9.5.1 Incremento salarial medio ponderado

A media ponderada do incremento salarial pactado en 2013 en Galicia foi do 0,57%

(Cadro 9.19).
M Cadro 9.19 Evolucion da media ponderada do incremento salarial pactado. Por provincias. Galicia. 2010-2013
Convenios sector Revisions sector | Convenios empresa | Revisions empresa Media total
(=] ™ N o™ (=] - N () (=) - N o (=) ™ o () (=] - N o™
S| 5|85 &g s|lcg|s|s|s| 5556|5585 |s |5 |5
o~ o~N N N N N o o o o o o~ Y N N N o N o o
A Corufia 2,42| 2,40/ 0,07| 0,62| 3,16/ 3,43| 3,38 -l 2,53| 1,98| 1,75 0,54| 3,81| 3,26/ 3,20 2,72| 2,99| 2,64| 2,32| 0,63
Lugo 3,44 2,95 -| 0,60 3,66| 2,73/ 3,17 - 2,98 3,02| 1,85 0,62| 3,27 3,63 3,14/ 0,52 3,55| 2,94| 3,14/ 0,60
Ourense 1,57 1,87| 0,05/ 0,31 2,30| 3,97| 2,50 - 1,79 2,47 2,30/ 0,82 = - 1,76 - 1,81 2,14 1,15/ 0,33

Pontevedra 317 2,711 055/ 0,41| 2,48) 4,05 -1 0,50| 2,62| 2,40/ 1,18/ 0,63 2,64/ 2,42| 1,77|1,86| 2,64/ 335 0,70 0,43

C. Auténoma /
Interprov. C.A.

0,80 2,62| 2,43/ 0,96| 2,86/ 299 240 3,05 358 163 279 0,30 235 -| - -| 2,89| 2,29| 2,45/1,28

ce| [ 2,28 2,42 0,74| 0,53| 2,83| 3,79 3,08 1,93| 2,78 2,05| 1,41| 0,56| 3,01| 2,52| 2,10| 2,21| 2,69| 2,82| 1,47| 0,57

Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

Galicia

C. Auténoma /
Interprov. C.A.

Pontevedra

Ourense

Lugo

A Coruiia

4,00 T 3,55
335
3,50 T 314
2,94 2,89
2,82
3,00 + 2,64 2,69
24,29
2,50 2,14 ”
1,81
2,00 +
1,47
1,50 + 1,15 128
1,00 + 060 0,70 057
0,43
0,33 g
0,50 |
0,00 -
! & C. AUTONOMA
A CORUNA LuGo OURENSE PONTEVEDRA . TOTAL GALICIA
® Incremento ANO 2013 0,63 0,60 0,33 0,43 1,28 0,57
Incremento ANO 2012 2,32 3,14 1,15 0,70 2,45 1,47
Incremento ANO 2011 2,64 2,94 2,14 3,35 2,29 2,82

HIncremento ANO 2010 2,99 3,55 1,81 2,64 2,89 2,69
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Esta media ponderada estd calculada tendo en conta o incremento salarial indicado
en porcentaxe nos convenios asinados e revisados este ano e as cldusulas de revision
salarial que recollen o 18,46% dos convenios asinados e o 23,08% dos revisados.

O tipo de incremento que se pacta maioritariamente consiste en sinalar unha por-
centaxe concreta ou fixalo en funcién do IPC (IPC previsto ou real do ano 2013 ou
IPC real do ano anterior ou unha porcentaxe destes).

Fixase nalglins convenios o incremento ou unha parte del de xeito variable sinalando
como pardmetros para a sda consecucion entre outros os beneficios e a produtivi-
dade.

Este incremento € lixeiramente superior ao IPC galego de 2013 que foi do 0,5 e tamén
ao estatal que foi do 0,3,

O Cadro 9.20 amosa a evolucidn do incremento salarial pactado en relaciéon co IPC
en Galicia no periodo 2001 — 2013.

W Cadro 9.20 Evolucion do incremento salarial pactado e relacion co IPC. Galicia
Incremento salarial Galicia IPC real Galicia
B8 2,6
3,74 43
3,50 2,3
3,93 43
4,37 3,7
3,88 2,6
5,01 4.1
4,07 12
3,31 09
2,69 3,1
2,82 2,5
1,47 2,6
0,57 0,5

Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais e INE

=== |ncremento salarial Galicia 0,57
=== |PC real Galicia 0,5
0 T T 1
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
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No Cadro 9.20bis pode observarse a comparativa do incremento salarial pactado en
relacion co IPC por provincias.

W Cadro 9.20 bis Comparativa incremento salarial pactado e IPC por provincias

Incremento 2013 IPC 2013
A Corufia 0,63 0,6
Lugo 0,60 05
Qurense 0,33 04
Pontevedra 0,43 05
Galicia 0,57 0,5

Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais e INE

S0 00
=#—|ncremento 2013
=@~ |PC 2013
L 0
1S 21 00
2 () (e e e S e S e e e S et e e e
00 e
0666’: 0,60 0.4 05 0,57
0,5 0,33 0,43 0,5
0,00
A Corufia Lugo Ourense Pontevedra Galicia
=== |ncremento 2013 0,63 0,60 0,33 0,43 0,57
=={i==|PC 2013 0,6 0,5 0,4 0,5 0,5

Segundo se pode apreciar no Cadro 9.21, por sectores econdmicos o incremento na
industria foi do 0,52%, nos servizos do 0,58% e na construcién do 0,60.

M Cadro 9.21 Media ponderada do incremento salarial pactado.
Por provincias e sectores economicos. Galicia. 2013

|(l:ll ;‘;‘;Trgi\/_ A Corufia Lugo Ourense Pontevedra Galicia
Agric. e Pesca - - - - - -
Industria 2,71 0,57 0,71 1,57 0,29 0,52
Construcién - 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60
Servizos 094 0,65 0,56 0,09 0,51 0,58
Total 1,28 0,63 0,60 0,33 0,43 0,57

Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.
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O Cadro 9.21bis recolle os incrementos por provincias e secciéns da CNAE 2009

M Cadro 9.21 bis Incremento salarial pactado nos convenios colectivos asinados e revisados.
Por provincias e seccions da CNAE 2009. Galicia. 2013

TOTAL CONVENIOS ASINADOS E REVISADOS EN 2013 c.h‘l\tl:r{:)nrg?a/ A Coruiia | Lugo | Ourense | Pontevedra | Galicia
SECCIONS CNAE 2009

Agricultura, ganderfa, silvicultura e pesca - - - - - -
Industrias extractivas 2,90 - - - 0,75 2,88
Industria manufactureira 1,50 0,48 0,83 1,42 0,28 0,37
Fornecemento de enerxia eléctrica, gas, _ ) ) _ _ )
vapor e aire acondicionado
e e | | s
Construcion = 0,60 0,60 0,60 0,60 0,60
rCe?)r;r(;r;g)np(;)g \)/(sr?itcou(laoasodreet;ltll?(‘)r e motocicletas L L 063 wi L s
Transporte e almacenamento 0,00 0,00 3,59 0,00 137 0,61
Hostalerfa - 0,30 0,00 - 0,04 0,30
Informacién e comunicacions 0,00 = 0,00 = = 0,00
Actividades financeiras e de seguros - - - - - -
Actividades inmobiliarias - - - - - -
Actividades profesionais, cientificas e técnicas 1,00 - - - - 1,00
Actividades administrativas e servizos auxiliares 0,00 0,78 0,56 0,00 0,00 0,70
i o ] o o
Educacion 0,00 = = = = 0,00
Actividades sanitarias e de servizos sociais 2,33 1,32 = 0,60 = 1,79
Actividades artisticas, recreativas e de entretemento 0,00 0,50 = = -0,45 -0,01
Outros servizos 3,50 0,00 = = 0,00 3,19
Actividades dos fogares como empregadores de persoal
domégtico; actividades dlos fogares como produtores de bens - - - - - -
€ Servizos para uso propio
Actividades de organizacions e organismos extraterritoriais - - - - - -

Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

Segundo reflicte o Cadro 9.22a, o tramo de incremento salarial “Menor que 19" € no
que se atopa o maior nimero de convenios asinados e revisados este ano en Galicia
e € tamén o tramo que agrupa o maior nimero de persoas traballadoras afectadas.
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M Cadro 9.22a Convenios colectivos asinados e revisados
Por tramo de aumento salarial pactado. Incremento final
Porcentaxe sobre o total negociado. Galicia. 2013

Aumento salarial GI;):\‘II; ri'(i;:lss/ o/; f:lbarle Empresas o/; f:l:rle Traballadores/as u/; f:::le
Total convenios asinados e revisados 208 35.524 248.959
Subtotal de convenios con incremento en % 183 | 87,98% 26.934 | 75,82% 216.282 | 86,87%
Menor que 1% 125 | 60,10% 21692 | 61,06% 182521 | 73,31%
Igual a0 1% 20 9,62% 3843 | 10,82% 15.864 6,37%
Maior que 1% e menor ou igual que 1,5% 9 4,33% 756 2,13% 9.311 3,74%
Maior que 1,5% e menor ou igual ao 2% 10 4.81% 10 0,03% 1.066 0,43%
Maior que 2% e menor ou igual ao 2,5% 1 0,48% 1 0,00% 214 0,09%
Maior que 2,5% e menor ou igual ao 3% 12 577% 327 0,92% 6.195 2,49%
Maior que 3% e menor ou igual ao 3,5% 4 1,92% 303 0,85% 876 0,35%
Maior que 3,5% € menor ou igual ao 4% 2 0,96% 2 0,01% 235 0,09%
Superior a0 4% 0,00% 0,00% 0,00%
Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais
CONVENIOS ASINADOS E REVISADOS SEGUNDO TRAMO DE INCREMENTO SALARIAL
Superior ao 4%
Maior que 3,5% e menor ou igual ao 4% A. 2
Maior que 3% e menor ou igual ao 3,5% AI 4
Maior que 2,5% e menor ou igual ao 3% - 12
Maior que 2% e menor ou igual a0 2,5% —I 1
Malor que 1,5%@ meniorculgual sa 2% [ 10
Maior que 1% e menor ou igual que 1,5% - 9
Igual ao 1% A— 20
Menor que 1% ‘_ 125
0 2; 50 75 160 125 150 175 200
PERSOAS TRABALLADORAS AFECTADAS POR CONVENIOS ASINADOS E REVISADOS
SEGUNDO TRAMO DE INCREMENTO SALARIAL
Superior a0 4% ]
Maior que 3,5% e menor ou igual ao 4% ] 235
Maior que 3% e menor ou igual ao 3,5% ] 876
Maior que 2,5% e menor ou igual ao 3% ] 6.195
Maior que 2% e menor ou igual ao 2,5% | 214
Maior que 1,5% e menor ou igual ao 2% ] 1.066
Maior que 1% e menor ou igual que 1,5% ] 9.311
lgual a0 1% | 15.864
Menor que 1% ] 182.521
0 50.600 1oo.‘ooo 150.‘ooo zoo.ﬁoo
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Nos Cadros 9.22b e 9.22c poden apreciarse os tramos dos incrementos pactados nos
convenios asinados e revisados de sector e de empresa.

W Cadro 9.22b Convenios de sector asinados e revisados
Por tramo de aumento salarial pactado. Incremento final
Porcentaxe sobre o total de sector negociado. Galicia. 2013

CONVENIOS DE SECTOR ASINADOS CONVENIOS DE SECTOR REVISADOS

Convenios | % sobre % sobre | Revisions | % sobre % sohre

Aumento salarial Sector o total izblECL o total Sector o total JizllRLL o total

Total convenios sector 3| 225.282 3 5.682
Subtotal de convenios con

incremento en % 37| 90,24%| 195.082| 86,59% 3| 100,00% 5.682| 100,00%
Menor que 1% 26| 6341%| 169.801| 7537% 1) 3333% 2.500| 44,00%
Igual ao 1% 5/ 1220% 13.756 6,11% 0,00% 0,00%
Maior que 1% e menor ou igual que 1,5% 4 9,76% 8.500 3,77% 0,00% 0,00%
Maior que 1,5% e menor ou igual ao 2% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Maior que 2% e menor ou igual ao 2,5% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Maior que 2,5% e menor ou igual ao 3% 2 4,88% 3.025 1,34% 1 33,33% 2400 42,24%
Maior que 3% e menor ou igual ao 3,5% 0,00% 0,00% 1 33,33% 782  13,76%
Maior que 3,5% e menor ou igual ao 4% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Superior a0 4% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

CONVENIOS DE SECTOR ASINADOS E REVISADOS SEGUNDO TRAMO DE INCREMENTO SALARIAL

Superior ao 4%

H Convenios
Maior que 3,5% e menor ou igual ao 4% revisados

asinados
Maior que 2,5% e menor ou igual ao 3%

Maior que 3% e menor ou igual ao 3,5% Ll M Convenios
Maior que 2% e menor ou igual ao 2,5%
Maior que 1,5% e menor ou igual ao 2%

Maior que 1% e menor ou igual que 1,5% B d 4

lgualao 1% 4 5

Menor que 1% F 1 4 26

0 10 20 30 40 50
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M Cadro 9.22¢ Convenios de sector asinados e revisados
Por tramo de aumento salarial pactado. Incremento final
Porcentaxe sobre o total de sector negociado. Galicia. 2013

CONVENIOS DE SECTOR ASINADOS CONVENIOS DE SECTOR REVISADOS
mmenosaaral s L el e R A ety
Total convenios empresa 154 17.390 10 605
z‘::':g’r:::n‘:g gﬁ'},‘/ie"ms gon 133| 86,36%| 14.913| 85,76% 10 | 100,00% 605 | 100,00%
Menor que 1% 95| 61,69% 10.107 |  58,12% 3| 30,00% 13| 18,68%
Igual ao 1% 15 9,74% 2108 | 12,12% 0,00% 0,00%
Maior que 1% e menor ou igual que 1,5% 5 3,25% 811 4,66% 0,00% 0,00%
Maior que 1,5% e menor ou igual ao 2% 9 5,84% 1.039 9,97% 1 10,00% 27 4,46%
Maior que 2% e menor ou igual ao 2,5% 1 0,65% 214 1,23% 0,00% 0,00%
Maior que 2,5% e menor ou igual ao 3% 4 2,60% 317 1,82% 5| 50,00% 453 |  74,88%
Maior que 3% e menor ou igual ao 3,5% 2 1,30% 82 0,47% 11 10,00% 12 1,98%
Maior que 3,5% € menor ou igual ao 4% 2 1,30% 235 1,35% 0,00% 0,00%
Superior ao 4% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.
CONVENIOS DE EMPRESA ASINADOS E REVISADOS SEGUNDO TRAMO DE INCREMENTO SALARIAL
Superior ao 4%
Maior que 3,5% e menor ou igual ao 4% 2 g f:‘:::::;s
Maior que 3% e menor ou igual ao 3,5% 12 M Convenios
Maior que 2,5% e menor ou igual ao 3% 45 pelnados
Maior que 2% e menor ou igual 20 2,5% § 1
Maior que 1,5% e menor ou igual a0 2% 14 4
Maior que 1% e menor ou igual que 1,5% 4 g5
lgualao 1% g 15
Menor que 1% r 3 4 o5
c; 2; 56 7‘5 160 1£5 150
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9.5.2 Clausulas de revision salarial

Dos 208 convenios asinados ou revisados en 2013 tefien cldusula de revision salarial
39, 0 18,75%, e afectan a 102.926 persoas traballadoras (o 41,34%).

Isto supdn, segundo se pode apreciar nos cadros 9.23 e 9.24, que o 18,46% dos
convenios asinados e o 23,08% dos revisados este ano pactaron cldusulas de revisidn
salarial.

O ndmero de persoas traballadoras ds que afectan estas cldusulas de revision salarial
supdn o 41,36% nos convenios asinados e o 40,59% nos revisados.

Convenios colectivos asinados con clausula de revision salarial. Galicia. 2013

EMPRESA SECTOR TOTAL
Nim. % Nim. % Nim. %

C. Auténoma /

Interprov. C.A.

Nam. Convenios 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

Nam. Traballad. 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Homes 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
Mulleres 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%

A Coruiia

Nam. Convenios 8 17,78% 5 45,45% 13 23,21%

Ndm. Traballad 943 25,26% 55.845 54,93% 56.788 53,88%
Homes 516 13,82% 43.576 42.86% 44.092 41,84%
Mulleres 427 11,44% 12.269 12,07% 12.696 12,05%

Lugo

Nam. Convenios 5 29,41% 0 0,00% 5 23,81%

Nam. Traballad 320 18,45% 0 0,00% 320 3,91%
Homes 308 17,76% 0 0,00% 308 3,76%
Mulleres 12 0,69% 0 0,00% 12 0,15%

Ourense

Nam. Convenios 1 11,11% 2 33,33% 3 20,00%

Ndm. Traballad 480 25,36% 5.025 27,42% 5.505 27,23%
Homes 452 23,88% 4.294 2343% 4.746 23,47%
Mulleres 28 1,48% 731 399% 759 3,75%

Pontevedra

Nam. Convenios 10 13,70% 8 31,25% 15 16,85%

Ndm. Traballad 2111 30,47% 35.650 39,42% 37.761 38,79%
Homes 1.572 22,69% 27.670 30,60% 29.242 30,04%
Mulleres 539 7,78% 7.980 882% 8.519 8,75%

Galicia

Ndm. Convenios 24 15,58% 12 29,27% 36 18,46%

Ndm. Traballad 3.854 22,16% 96.520 42,84% 100.374 41,36%
Homes 2.848 16,38% 75.540 33,53% 78.388 32,30%
Mulleres 1.006 5,78% 20.980 9,31% 21.986 9,06%

Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.
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W Cadro 9.24

Convenios colectivos revisados con clausula de revision salarial. Galicia. 2013

EMPRESA SECTOR TOTAL
Ndm. % Nam. % Nim. %

C. Auténoma /

Interprov. C.A.

Nam. Convenios = = = 0,00% 0 0,00%

NUm. Traballad. - - - 0,00% 0 0,00%
Homes = = = 0,00% 0 0,00%
Mulleres - = 0,00% 0 0,00%

A Corufia

Nim. Convenios 1 50,00% = = 1 50,00%

Ndm. Traballad 25 6,91% - - 25 6,91%
Homes 25 6,91% = = 25 6,91%
Mulleres 0 0,00% = = 0 0,00%

Lugo

Ndm. Convenios = 0,00% = = 0 0,00%

Nam. Traballad = 0,00% = = 0 0,00%
Homes = 0,00% = = 0 0,00%
Mulleres = 0,00% = = 0 0,00%

Ourense

Nam. Convenios = = = = - -

NUm. Traballad = = = = e =
Homes = = = = = =
Mulleres = = = = = =

Pontevedra

Nam. Convenios 1 16,67% 1 100,00% 2 28,57%

Nim. Traballad 27 15,98% 2.500 100,00% 2.527 94,68%
Homes 23 13,61% 2.000 80,00% 2.023 75,80%
Mulleres 4 237% 500 20,00% 504 18,88%

Galicia

Nam. Convenios 2 20,00% 1 33,33% 3 23,08%

Ndm. Traballad 52 8,60% 2.500 44,00% 2.552 40,59%
Homes 48 7,93% 2.000 35,20% 2.048 32,58%
Mulleres 4 0,66% 500 8,80% 504 8,02%

Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

O tipo de cldusula que se recolle na maiorfa dos convenios estd vinculado ao IPC e
fai referencia 4 compensacion no caso de que exista diferenza entre o IPC real do ano
e o previsto inicialmente. Indicase ds veces que operard a cldusula cando o IPC real
supere unha determinada porcentaxe.

Outro tipo de clausulas recollen o sinalado no AENC ou establecen a cldusula condi-
cionada 4 existencia de beneficios da empresa.

Os Cadros 9.25a e 9.25b recollen a evolucidn dos convenios asinados e revisados con
cldusula de revisién salarial no perfodo 2005 — 201 3.
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M Cadro 9.25a Convenios asinados e revisados con cldusula de revision salarial (%). Periodo 2005 - 2013

Clausulas revision salarial Periodo de referencia
(Porcentaxe convenios) 2005 | 2006 | 2007 & 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013

Convenios asinados. Galicia 59,17 46,63 48,21 60,92 40,37 4558 36,97 25,64 18,46
Convenios revisados. Galicia 68,52 73,44 56,36 66,04 76,71 57,69 53,33 43,33 23,08

100 1

80

60

40

20

==4==Convenios asinados. Galicia

0 : : : : : : : : .
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Traballadores/as con clausula de revision salarial (%). Periodo 2005 - 2013

Clausulas revision salarial Periodo de referencia
(Porcentaxe traballadores) 2005 | 2006 | 2007 @ 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013

Convenios asinados. Galicia 93,13 54,68 78,02 70,87 40,31 38,02 68,61 21,33 41,36
Convenios revisados. Galicia 69,46 97,05 57,33 89,01 92,25 56,66 78,68 61,61 40,59

Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.
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M Cadro 9.25b

Evolucion dos convenios colectivos asinados con clausula de revisidn salarial

Por provincias. Galicia. 2005 - 2013

Iﬁie‘:::gc}](?i\/. A Coruiia Lugo Ourense Pontevedra Galicia
N % N[ % | N[ % [ N ] % | N[ % | N[ %
2005 1 25,0 9 | 100,0 11 91,7 7 53,9 10 83,3 38 | 76,0
2006 0 0,0 7 70,0 51 100,0 4 30,8 8 66,7 24 | 571
2007 1 25,0 8 80,0 3 60,0 5 55,6 10 76,9 27 | 65,9
2008 4 80,0 7 87,5 9 | 100,0 7 58,3 7 778 34 | 791
2009 1 25,0 3 75,0 1 33,3 5 50,0 5 55,6 15 50,0
2010 1 25,0 3 50,0 2 66,7 3 BI85 6 66,7 15 50,0
2011 0 0,0 3| 100,0 4 57,1 3 83 2 66,7 12 46,2
2012 0 0,0 0 0,0 - - 1 25,0 1 25,0 2 14,3
2013 0 0,0 5| 455 0 0,0 2| 333 5| 313 12 | 29,3

Empresa
2005 4 57,1 28 54,9 1 478 1 44,0 37 59,7 91 54,2
2006 8 50,0 17 37,0 8 57,1 2 13,3 31 51,7 66 43,7
2007 5 62,5 21 47,7 16 66,7 5 35,7 20 31,3 67 43,5
2008 3 429 18 62,1 17 73,9 5 35,7 29 50,0 72 | 55,0
2009 4 444 22 57,9 2 25,0 4 40,0 18 27,3 50 38,2
2010 4 57,1 14 46,7 12 75,0 4 40,0 18 33,3 52 44,4
2011 2 28,6 10 33,3 6 75,0 2 20,0 12 31,6 32 | 34,4
2012 2 40,0 8| 276 41 400 1 333 13 | 232 28 | 21,2
2013 0 0,0 8| 17,8 5| 29,4 1 11 10 | 13,7 24 | 15,6
Total 2013 0 0,0 13 | 23,2 5| 23,8 3| 20,0 15 | 16,9 36 | 18,5

Evolucion dos convenios colectivos revisados con clausula de revision salarial
Por provincias. Galicia. 2005 - 2013

|gie¢::gc.°?j\/. A Coruiia Lugo Ourense Pontevedra Galicia
N % N[ % | N[ % [ N ] % | N[ % | N[ %

Sector
2005 2 100,0 11 84,6 4 1 100,0 1 16,7 7 87,5 25 | 75,8
2006 0 0,0 7 | 100,0 9 90,0 3 429 8 80,0 27 | 111
2007 1 100,0 4 66,7 4 80,0 2 25,0 6 66,7 17 58,6
2008 2 66,7 7 7738 2 66,7 1 20,0 8 66,7 20 62,5
2009 4 100,0 10 83,3 10 83,3 2 25,0 8 | 1000 34 71,3
2010 5 14 5 83,3 9 714 3 429 2 50,0 20 64,5
2011 2 50,0 4 57,1 2 66,7 2 50,0 5 714 15 60,0
2012 0 0,0 1 50,0 4 57,1 3 75,0 - - 8 50,0
2013 - - - - - - - - 1| 100,0 1 33,3

Empresa
2005 0 0,0 51 100,0 41 100,0 0 0,0 3 37,5 12 | 57,1
2006 1 50,0 7| 100,0 5| 100,0 3 50,0 4 444 20 | 69,0
2007 2 50,0 5 83,3 2 50,0 0 0,0 5 55,6 14 | 53,9
2008 2 66,7 51 100,0 3 60,0 2 | 100,0 3 50,0 15| 714
2009 3 75,0 9 | 100,0 5 55,6 1| 100,0 4 66,7 22 | 75,9
2010 2 50,0 4 80,0 3 60,0 0 0,0 1 14,3 10 47,6
2011 - - 4 80,0 4 57,1 - - 1 12,5 9 45,0
2012 - - 0 0,0 2 66,7 1 50,0 2 28,6 5 35,7
2013 - - 1 50,0 - - - - 1 16,7 2 | 20,0
Total 2013 - - 1 50,0 - - - - 2| 28,6 3 231

Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.
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No Cadro 9.26 aparece recollida unha relacidon dos convenios asinados e revisados
este ano. Tamén se indica o incremento salarial dos convenios que o sinalan de xeito

porcentual e se tefien cldusula de revision salarial.

W Cadro 9.26

Detalle dos incrementos salariais pactados nos convenios colectivos asinados e revisados.
Por provincias. Galicia 2013

Convenios de sector asinados. A Corufia nicalmente| eviion safaia | salail fnal (%)

CARPINTERIA E EBANISTERIA - [C6digo anterior 1500805] 0,80 S| 0,80
COMERCIO DE ALIMENTACION - [Cddigo anterior 1500295] 0,75 0,75
COMERCIO VARIO DA PROVINCIA DA CORUNA - [C6digo anterior 1503955]

CONSTRUCION - [Cédigo anterior 1500395] 0,60 S| 0,60
ELABORACION E INSTALACION DE PEDRA E MARMORE - [Cddigo anterior 1500985] 0,50 0,50
ESTABLECEMENTOS SANITARIOS DE HOSPITALIZACIQN, ASISTE’NICIA, CONSULTA E 100 gl 130
LABORATORIOS DE ANALISES CLINICAS - Sanidade privada - [C4digo anterior 1500545] ' '
HOSTALERIA - [C6digo anterior 1500745] 0,00 S| 0,30
LIMPEZA DE EDIFICIOS E LOCAIS - [Cédigo anterior 1500945] 0,80 0,80
OFICINAS E DESPACHOS - [Cédigo anterior 1501075] 1,00 1,00
PANADERIAS - Cddigo anterior 1501085 0,00 0,00
PINTURA - [Cédigo anterior 1501185] 0,60 0,60

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO
0,62

0,
Convenios de sector asinados. Lugo L EBEL

inicialmente

Clausula de

revision salarial

salarial final (%)

Incremento

COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCION E SANEAMENTO - [Cédigo anterior 2700175] 0,60

0,60

EDIFICACION E OBRAS PUBLICAS (Construcién) - [Cédigo anterior 2700255] 0,60

0,60

LIMPEZA DE EDIFICIOS E LOCAIS - [Cddigo anterior 2700335] 0,60

0,60

MATERIAIS E PREFABRICADOS PARA A CONSTRUCION - [Cédigo anterior 2700395] 0,60

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO
0,60

0,60

Convenios de sector asinados. Ourense Fo[EEELE

inicialmente

Clausula de

revision salarial

salarial final (%)

Incremento

COMERCIO DE ALIMENTACION - [Cédigo anterior 3200545] 0,50 0,50
COMERCIO DE MATERIAIS PARA A CONSTRUCION E SANFAMENTO - [Cddigo anterior

0,00 0,00
3200965]
CONSTRUCION - [Cédigo anterior 3200155] 0,60 Sl 0,60
FABRICANTES DE MOBLES, CARPINTERIA, TAPICERIA E EBANISTERIA - [Cddigo anterior 0.40 0.40

3200185]

PANADERIAS - [C6digo anterior 3200265]

TRANSPORTE DE MERCADORIAS POR ESTRADA - [Cédigo anterior 3200435]

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO
0,31
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M Cadro 9.26

(continuacion) Por provincias. Galicia 2013

Convenios de sector asinados. Pontevedra

AXENCIAS MARITIMAS - [Cédigo anterior 3600044]

CARPINTERIA DE RIBEIRA - [Codigo anterior 3600205]

CARPINTERIA, EBANISTERIA E ACTIVIDADES AFINS - [Codigo anterior 3600215]

COMERCIO DE ALIMENTACION - [Cddigo anterior 3600315]

COMERCIO DE BAZARES, VENDA DE XOGUETES, ARTIGOS DE REGALO, ADORNO E RECLAMO
- [Cédigo anterior 3600325]

COMERCIO DE MOBLES - [Cddigo anterior 3600355]

COMERCIO DO METAL - [Cédigo anterior 3600365]

COMERCIO RETALLISTA TEXTIL - [Cédigo anterior 3600375]

CONSTRUCION - [Cddigo anterior 3600435]

EMPRESAS DO METAL SEN CONVENIO PROPIO (siderometal) - [Cédigo anterior 3601155]
HOSTALERIA - [C6digo anterior 3600765]

INDUSTRIAS DE BEBIDAS REFRESCANTES - [Cddigo anterior 3600165]

INDUSTRIAS E DESPACHOS DE PANIFICACION, CONFEITERIAS, PASTELERIAS, REPOSTERIAS
E PRATOS PREPARADOS (Confeiterfas e panaderias) - [C6digo anterior 3604185]

INDUSTRIAS VINICOLAS QU ADEGAS, COMERCIO DE VINO, LICOREIRAS E VITICULTURA NAS
ADEGAS DE PONTEVEDRA (INDUSTRIAS E COMERCIO VITIVINICOLAS) - [Cddigo anterior
3600815]

MANUFACTURAS E COMERCIO DE VIDRO PLANO - [Cddigo anterior 3600945]
REMATANTES E SERRADOIROS DE MADEIRAS - [Cédigo anterior 3601075]

0,41

Convenios de sector asinados. Comunidade Autonoma

EDITORIAIS - [Cddigo anterior 8200425]

INSTALACIONS DEPORTIVAS E XIMNASIOS DA COMUNIDADE AUTONOMA DE GALICIA -
[Codigo anterior 8201065]

RESIDENCIAS PRIVADAS DA TERCEIRA IDADE - [Cédigo anterior 8200475]

TRANSPORTE DE ENFERMOS/AS E ACCIDENTADOS/AS EN AMBULANCIA NA COMUNIDADE
AUTONOMA DE GALICIA - [Cédigo anterior 8200895]

Detalle dos incrementos salariais pactados nos convenios colectivos asinados e revisados.

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO

% pactado | Clausula de Incremento
inicialmente | revision salarial | salarial final (%)
1,00 S| 1,00
S|
S|
0,25 0,25
0,50 0,50
0,50 0,50
1,00 1,00
1,00 1,00
0,60 S| 0,60
0,00 0,00
S|
1,50 1,50
1,15 1,15
0,60 0,60
0,50 0,50
1,25 1,25
% pactado Clausula de Incremento
inicialmente | revision salarial | salarial final (%)
0,00 0,00
0,00 0,00
2,90 2,90
1,00 1,00

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO

0,96

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO DE CONVENIOS DE SECTOR ASINADOS TOTAL GALICIA
0,53
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M Cadro 9.26 Detalle dos incrementos salariais pactados nos convenios colectivos asinados e revisados.
(continuacion) Por provincias. Galicia 2013

% pactado Clausula de Incremento

Convenios de sector revisados. A Corufia inicialmente | revision salarial | salarial final (%)

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO

% pactado Clausula de Incremento

Convenios de sector revisados. Lugo inicialmente | revision salarial | salarial final (%)

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO

% pactado Clausula de Incremento

Convenios de sector revisados. Ourense inicialmente | revision salarial | salarial final (%)

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO

% pactado Clausula de Incremento
inicialmente | revision salarial | salarial final (%)

Sl 0,50

Convenios de sector revisados. Pontevedra

COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCION E SANFAMENTO - [C6digo anterior 3600345] 0,50

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO
0,50
. . . , % pactado Clausula de Incremento
Convenios de sector revisados. Comunidade Auténoma inicialmente | revision salarial | salarial final (%)
LOUSAS DE OURENSE E LUGO - [Codigo anterior 8200215] 2,90 2,90

POMPAS FUNEBRES - [Cddigo anterior 8200565] 3,50 3,50

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO
3,05

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO DE CONVENIOS DE SECTOR REVISADOS
TOTAL GALICIA 1,93



[ A negociacian colectiva

M Cadro 9.26 Detalle dos incrementos salariais pactados nos convenios colectivos asinados e revisados.

(continuacion) Por provincias. Galicia 2013

Convenios de sector asinados. A Corufia

ACERSA HIERROS, SL

ACTEMSA, S.A. - [Codigo anterior 1504352]

ARTEIXO TELECOM, S.A. - [Cddigo anterior 1503792]

ASEMBLEA PROVINCIAL CRUZ ROJA ESPANOLA - [Cédigo anterior 1503971]

BABCOCK KOMMUNAL MBH e TECNICAS MEDIO AMBIENTALES TECMED, S.A. - UTE
(ALBADA) - Planta de tratamento de RSU da Corufa - [Cédigo anterior 1504162]

BAJAMAR SEPTIMA, S.A. - [Cddigo anterior 1503182]

CLECE, S.A. - Limpeza do Complexo Hospitalario Universitario de Santiago de Compostela
(Hospital Clinico, Hospital Gil Casares, Hospital Médico Cirtirxico de Conxo e Psiquiatrico de
Conxo) - [Antes MACONSI, S.L. - Cédigo anterior 1503481]

CONCELLO DE CAMBRE - Persoal laboral - [C6digo anterior 1503082]

CONCELLO DE CULLEREDO - Acordo regulador funcionarios

CONCELLO DE CULLEREDO - Persoal laboral - [C6digo anterior 1503252]

CONCELLO DE MUGARDOS - Persoal funcionario

CONCELLO DE MUGARDOS - Persoal laboral

CONCELLO DE OROSO - Persoal laboral - [Cédigo anterior 1504592]

DISTRIGALICIA, S.L. - [Cédigo anterior 1504762]

EMPRESA MIXTA DE AUGAS DE FERROL, S.A. - EMAFESA - [Cddigo anterior 1504052]
EMPRESA MUNICIPAL AGUAS DE LA CORUNA, S.A. - EMALCSA - [Cddigo anterior 1500502]
FERROATLANTICA, S.A.U. - Factorias de CEE-DUMBRIA e CENTRAIS HIDROELECTRICAS -
[Cédigo anterior 1501321]

FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, S.A. - Servizo de xestion de residuos solidos
g asimilables da Mancomunidade de Concellos da Serra do Barbanza - [Cddigo anterior
1504551]

GALLEGA DE CONSULTING, S.A. - GALCOSA - [Cddigo anterior 1500662]

GONZALEZ ESTALOTE Y OTRO, CB

HIJOS DE JOSE PAN DE SORALUCE, S.A.

HOTEL HESPERIA - PEREGRINO (HOTELERA DEL NOROESTE, S.A.) - [Cddigo anterior 1502331

e 1503222]

HOTEL HESPERIA FINISTERRE, S.A. (HOTELERA DEL NOROESTE, S.A.) - [C4digo anterior
1500761 e 1500762]

HOTEL NH ATLANTICO (NH HOTELES ESPANA S.L.)

HOTELERAS 2012, S.L. (MOTEL VENUS A CORUNA)

INDASA (Industrial de Acabados, S.A.) - Centros de Navantia en Fene e Ferrol

INDUSTRIAS DEL TABLERQ, S.A. - INTASA - [Cddigo anterior 1502862]

ISOWAT MADE, S.L. e ISOWAT ELECTRIC ENGINEERING, S.L.

LAVAMAR, S.A.

LIMPIEZAS XALO, S.L. - Limpeza viaria do concello de Culleredo - [Cédigo anterior 1504131]
MANTENIMIENTOS INTEGRALES DE FERROL, S.L.- MAINFER (Centro de traballo de NAVANTIA -
Ferrol - antes |zar) - [Cddigo anterior 1503581]

MEGASA SIDERURGICA, S.L. - [Cédigo anterior 1503362]

Persoal de xardinerfa do centro de traballo de Santiago de Compostela - CESPA S.A.
SEVERIANO SERVICIO MOVIL, S. A. - Persoal de arquivo - [C6digo anterior 1504001]
SEVERIANO SERVICIO MOVIL, S.A. - PLATAFORMA NEGREIRA

SOGAMA - Persoal do edificio de oficinas do Complexo Medioambiental de Cerceda - [Codigo
anterior 1504112]

SPORTING CLUB CASINO DE A CORUNA - [C6digo anterior 1502652]

TRANVIAS DEL FERROL, S.A. - [Cédigo anterior 1501552]

TURISMOS MOTOR, S.A. - TUMOSA (Centro de traballo de Oleiros) - [Cddigo anterior 1502892]
UNION DE EMPRESAS MADERERAS, S.A. - UNEMSA - [Cddigo anterior 1501572]
UNIVERSIDADE DA CORUNA - Persoal laboral - [C6digo anterior 1503610]

URBASER, S.A. - Limpeza pblica viaria e de praias no Concello de Sada

URBASER, S.A. (antes TECNICAS MEDIOAMBIENTALES - TECMED, S.A.) - Limpeza pdblica
viaria e recollida de residuos sélidos urbanos no concello de Santiago de Compostela [Cddigo
anterior 1501251]

VULCAROL, S.L. - Persoal da limpeza industrial da refinaria de Repsol Petroleo da Corufia -
[Codigo anterior 1504171]

WORKING COLOURS, S.L.

0,54

% pactado Clausula de Incremento
inicialmente | revision salarial | salarial final (%)
0,00 0,00
0,62 0,62
0,00 S| 0,00
2,00 2,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 S| 0,00
0,00 S| 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,50 0,50
0,00 0,00
3,00 3,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
2,00 S| 2,00
1,00 1,00
0,00 0,00
3,40 3,40
0,00 0,00
1,50 1,50
3,25 S| 3,25
0,50 0,50
0,50 S| 0,50
0,00 0,00
0,00 0,00
2,00 S| 2,00
1,00 1,00
0,00 0,00
0,00 S| 0,14
2,00 2,00
0,00 0,00

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO
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M Cadro 9.26
(continuacion)

Por provincias. Galicia 2013

Detalle dos incrementos salariais pactados nos convenios colectivos asinados e revisados.

. . % pactado Clausula de Incremento
Convenios de empresa asinados. Lugo inicialmente | revision salarial | salarial final (%)
ALUMINIO ESPANOL, S.A - ALUMINA ESPANOLA, S.A. (ALCOA) - Centro de traballo de San 100 100
Cibrao - [Codigo anterior 2700062] ' '
ARBOREJARDIN, S.L. 0,00 0,00
ARMADORES DE BURELA, S.A. (ABSA) - [Cddigo anterior 2700892] 1,00 S| 1,00
ASCAN EMPRESA CONSTRUCTOROA Y DE GESTION S.A. [antes UTE CHANTADA (CELTA PRIX,
S.L. SUFI, S.A.)] - Empresa concesionaria dos servizos pliblicos de limpeza viaria e recollida de 0,00 0,00
lixo do concello de Chantada - [CAdigo anterior 2700911]
CONSTRUCCIONES Y REPARACIONES GALAICO ASTURIANAS, S.A. (CYRGASA) - Centro de 060 gl 060
traballo de San Cibrao (Lugo) - [Cddigo anterior 2700232] ' '
COTELSA - Colaboraciones Técnicas Eléctricas, S.A. - Centro de traballo de San Cibrao (Lugo) - 060 gl 060
[Codigo anterior 2700222] ’ '
DOKESIM, SL - Persoal do servizo de limpeza do Hospital Lucus Augusti (HULA) - [antes Persoal
de limpeza do Complexo Hospitalario Xeral - Calde, Centro de Especialidades e Hospital 0,00 0,00
Provincial de San Xose (Limpiezas del Noroeste, S.A.) - Cédigo anterior 2700680]
EL PROGRESO DE LUGO, S.L. - [Cddigo anterior 2700272] 0,00 0,00
FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, S.A. - Servizo de limpeza viaria e recollida de 0.00 gl 0.20
lixo do concello de Monforte de Lemos - [CAdigo anterior 27008611 ’ '
GRUPO EUROPEO DE SERVICIOS DOAL - Servizo ORA do Concello de Lugo (anterior 390 390
adxudicataria SETEX-APARKI, S.A.) - [Codigo anterior 2700652] ’ '
HOTEL SANTIAGO,S.L 0,00 0,00
LIMPIEZAS FARO, S.L. - Persoal de limpeza do Hospital Comarcal de Monforte de Lemos (antes 0.00 0.00
VALORIZA FACILITIES, SAU e EULEN, S.A.) - [Cédigo anterior 2700720] ' '
LUCUS VIVA, S.L.
REYMOGASA - Reparaciones y Montajes de Galicia, S.A.- Gentro de traballo de San Cibrao 060 g 0,60
(Lugo) - [Codigo anterior 2700462] ' '
URBASER, S.A (Centro de traballo de Lugo) - Empresa concesionaria dos servizos piblicos de 0.00 0.00
limpeza do Concello de Lugo - [Cédigo anterior 2700452] ' '
URBASER, S.A. - Servizos publicos de limpeza viaria e recollida de lixo do Concello de Vilalba - 300 300
[Codigo anterior 2700851] ' ’
VEICAR, SL - Parques de bombeiros comarcais da provincia de Lugo
INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO
0,62
% pactado Clausula de Incremento

Convenios de empresa asinados. Ourense

inicialmente

revision salarial

salarial final (%)

ACORDO REGULADOR DAS CONDICIONS DE TRABALLO PARA AS/0S EMPREGADAS/0S
PUBLICOS DO CONCELLO DE OURENSE

AGUAS DE CABREIROA, S.A. - [C6digos anteriores 3200012 e 8201042] 1,00

1,00

AUTOBUSES URBANOS DE OURENSE, S.L. (antes URBANOS DE OURENSE, UTE) - [Cédigo
anterior 3201082]

0,00

BENITO AREAN, SL

CIMO, ENTIDADE PRESTADORA DE SERVIZOS - [Cddigo anterior 3200902]

ECOURENSE UTE (FCC, COPASA e GESECO) - Limpeza e recollida pdblica no concello de
Ourense - [Anterior adxudicataraia URBASER, S.A. - C4digo anterior 3200662]

FAURECIA AUTOMOTIVE ESPANA, S.A. - Fébrica de Ourense - [CGdigo anterior 3200442]

OFICODE S.L.

UNIDAD DE VEHICULOS INDUSTRIALES, S.A. (UNVI, S.A.) - [Cddigo anterior 3200722]

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO
0,82




[ A negociacian colectiva

M Cadro 9.26 Detalle dos incrementos salariais pactados nos convenios colectivos asinados e revisados.

(continuacion) Por provincias. Galicia 2013

Convenios de empresa asinados. Pontevedra

ACTEGA Artistica, S.A. (Sociedade unipersoal) - [CAdigo anterior 3602982]
AGUASANA, S.L. - [Codigo anterior 3603822]
Aqualia - FCC VIGO U.T.E. Ley 18/1982 - Concesionaria do servizo de abastecemento e

saneamento de augas de Vigo (antes SERAGUA-FCCSA UTE LEY 18/82) - [C6digo anterior
3603931]

ASCAN EMPRESA CONSTRUCTORA Y DE GESTION, SA - Concesionaria dos servizos pablicos
de recollida de lixos e limpeza viaria do Concello de Sanxenxo - [Cédigo anterior 3603681 -
Anterior concesionaria URBASER, SA]

ASOCIACION DE ALDEAS INFANTILES SOS DE GALICIA - [C6digo anterior 3603142]
AUTOBUSES DE PONTEVEDRA, S.A. - [C4digo anterior 3602282]

AUTOS ARCADE, S.L. - [C4digo anterior 3603331]

BORGWARNER EMISSIONS SYSTEMS SPAIN, S.L. - [CAdigo anterior 3604502]

CABLERIAS AUTO, S.L. - [Cédigo anterior 3604522]

CANGAS DE MORRAZO UTE (Aqualia Gestién Integral del Agua, S.A. e Fomento de
Construcciones y Contratas, S.A. UTE) - Concesionaria do servizo municipal de abastecemento e
saneamento de auga de Cangas de Morrazo - [Cddigo anterior 3603812]

CARCHIDEA, S.L. - [Cddigo anterior 3602452]

CELTA DE ARTES GRAFICAS, S.L. - [C6digo anterior 3603202]

CELTA PRIX, S.L. - Servizo de recollida de lixo nos concellos de Vilanova de Arousa, Cambados e
Meis - [Cdigo anterior 3604541]

CENTRO TECNOLOGICO DE GRUPO COPO, S.L. - [Cédigo anterior 3603802]

CESPA, S.A. - Persoal adscrito aos servizos de recollida de residuos sdlidos urbanos e limpeza
viaria do concello de Nigréan - [Cdigo anterior 3602601]

CESPA, S.A. - Servizo de limpeza pablica e interiores contratados co Concello de Pontevedra. -
[Codigo anterior 3601101 e 3601102]

CESPA, SA — Persoal adscrito ao servizo de limpeza viaria, recollida RSU, transporte e
desratizacion do Concello de Poio

CITIC HIC GANDARA CENSA, SAU (antes SANTAZ-CENSA SA) - [Cédigo anterior 3601912]
CLUB DE CAMPO DE VIGO - [Cddigo anterior 3600302]

CONCELLO DE RIBADUMIA - Acordo regulador funcionarios

CONCELLO DE RIBADUMIA - Persoal laboral

CONCELLO DE TOMINO - Acordo regulador funcionarios

CONCELLO DE TOMINO - Persoal laboral - [C6digo anterior 3603502]

CONCELLO DO PORRINO - Acordo regulador funcionarios

CONCELLO DO PORRINO - Persoal laboral

COPO IBERICA, S.A. - [C6digo anterior 3600452]

CORPORACION ALIMENTARIA PENASANTA, S.A. (Centro de traballo de Vilagarcia de Arousa)-
CAPSA - (Antes LARSA)

CROWN EMBALAJES ESPANA, S.L.U. - Fébrica de Vigo - [C6digo anterior 3600582]
ELECTROQUIMICA DEL NOROESTE, S.A. (ELNOSA) - [Cédigo anterior 3600542]

ENDULCO, S.L. - Centro de traballo da Plataforma petrolifera Casablanca

FAURECIA INTERIOR SYSTEMS ESPANA, S.A. - Fébrica de Porrifio - [C6digo anterior 3604391]
FOMENTO DE CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS, S.A. - Persoal adscrito ao servizo de recollida

g transporte de residuos sdlidos urbanos, limpeza urbana e de praias de Vigo - [C6digo anterior
3601791]

FRIGODIS, S.A. (Gentros de traballo de Chapela, Vigo e Porrifio) e FRIVIPESCA CHAPELA, S.A.
(Centros de traballo de Gdmaras de Vigo, Camaras de Chapela, Camaras de Porrifio) - [Codigo
anterior 3602652]

FRIGORIFICOS DE VIGO, S.A. - [C4digo anterior 3600662]

FRIGORIFICOS DEL GROVE, SL

FRIVIPESCA CHAPELA, S.A. (antes PESCANOVA CHAPELA, S.A.) - [Cddigo anterior 3604072]
GABISA AUTOMOCION, S.L. - [Cédigo anterior 3604112]

GALEGA DE AUTOCARES GALA, S.L. - [Cadigo anterior 3603571]

GEFCO ESPANA, S.A. - [CAdigo anterior 3601552]

% pactado Clausula de Incremento
inicialmente | revision salarial | salarial final (%)
0,50 0,50
0,00 0,00
2,90 2,90
0,00 0,00
0,00 0,00
0,70 S| 0,70
1,50 1,50
1,50 S| 1,50
0,00 0,00
0,00 0,00
S|
0,50 0,50
0,60 0,60
1,00 1,00
4,00 4,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
-5,00 -5,00
1,00 1,00
0,50 0,50
1,00 1,00
0,75 0,75
0,75 0,75
0,50 S| 0,50
0,00 0,00
0,00 0,00
0,60 0,60
0,00 0,00
-5,00 -5,00
0,00 0,00
2,18 218
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M Cadro 9.26 Detalle dos incrementos salariais pactados nos convenios colectivos asinados e revisados.
(continuacion) Por provincias. Galicia 2013

; ; % pactado | Clausula de Incremento
Convenios de empresa asinados. Pontevedra inicialmente | revision salarial | salarial final (%)

GOMEZ DE CASTRO, S.A. - [Cddigo anterior 3603292] 0,00 0,00
GRUPO ANTOLIN PGA, S.A.U. - [Cédigo anterior 3604552] 0,30 0,30
GRUPQ EMPRESARIAL ENCE, S.A. - Centro de traballo de oficinas centrais - [C6digo anterior

S|
3604401]
GRUPO EMPRESARIAL ENCE, S.A. - Centro de traballo do Complexo Industrial de Pontevedra - g
[Cddigo anterior 3600562]
HARINAS Y SEMOLAS DEL NOROESTE, S.A. (HASENOSA) - [Cédigo anterior 3602242] 0,00 0,00
HISPANOMOCION, S.A. (MOSA-VIGO) - [Codigo anterior 3600522] 0,00 0,00
HOTEL MAGAR S.L. 0,75 0,75
IMAR INGENIERIA MODULAR, S.A.
INDUSAL RIAS BAIXAS, S.A. - [Cddigo anterior 3603442] 0,00 0,00
INDUSTRIAS TECNICAS DE GALICIA. S.A. - INTEGASA - [Cddigo anterior 3604482] 0,00 0,00
INTERBURGO VIGO, SA (Campo de Golf da Ria de Vigo) 0,00 0,00
ISOLUX CORSAN SERVICIOS, S.A. - Servizo de mantemento do Hospital do Meixoeiro - (Anterior 000 000
concesionaria Eulen, S.A.) - [Cdigo anterior 3602191] ’ '
KIWI ATLANTICO, S.A. - [C6digo anterior 3602871] 1,00 1,00
LASER GALICIA, S.L. - [Cddigo anterior 3604422] 2,00 2,00
LIMPIEZAS FARO SL - Servizo de limpeza do Complexo Hospitalario Universitario Xeral - Cies de 0.00 0.00
Vigo - [Cédigo anterior 3602202] ' '
LIMPIEZAS PISUERGA GRUPO NORTE LIMPISA, SA - Limpeza do Complexo Hospitalario de
Pontevedra (Hospital Montecelo e Hospital Provincial de Pontevedra) - [C6digo anterior 3603491 0,00 0,00
- Antes CLECE e MACONSI]
MADERAS IGLESIAS, S.A. - [Centros de Puxeiros (Vigo), Sanguifieda (Mos) e Pontellas (O gl
Porrifio)] - [Cédigo anterior 3603612]
MARFRIO, S.A. 1,00 S| 1,00
MAVIVA, S.A. - [Cédigo anterior 3603262] 2,00 S| 2,00
MEDITERRANEA DE CATERING, S.L. - Servizo de cocifia e alimentacién do Hospital Meixoeiro 000 000

(Vigo) - [Cadigo anterior 3602552]
MGI-COUTIER ESPANA, S.L. - [Codigo anterior 3602972] 1,00 1,00
PEREZ LEIRGS, S.A. (XOANE) - [C6digo anterior 3601602]
PESCADOS MARCELING, S.L. - [Cédigo anterior 3603892]
PESCANOVA ALIMENTACION, S.A. - Traballadores adscritos ao centro de traballo de oficinas

centrais - [C6digo anterior 3602682] L Ui

PESCANOQVA, S.A. - [Cédigo anterior 3601020] 0,00 0,00

REAL AERO CLUB DE VIGO - [Cddigo anterior 3600022] 2,00 2,00

REAL CLUB CELTA, S.A.D. - [Cédigo anterior 3602212] S|

RECOLTE, SERVICIOS Y MEDIOAMBIENTE, S.A.U. - Servizo de recollida de R.S.U. da

Mancomunidade do Morrazo - [antes GSC - COMPANIA GENERAL DE SERVICIOS Y 1,00 1,00

CONSTRUCCION, SA] - [Cadigo anterior 3603671]

RODICUT INDUSTRY S.A.U. 1,00 1,00

TRANSPORTES LA UNION, S.A. - [Cédigo anterior 3601322] 0,00 0,00

URBASER, S.A. - Recollida de lixo no Concello Redondela - [Cddigo anterior 3603081]

URBASER, S.A. - Recollida publica de lixo de Marin - [Codigo anterior 3603701] 1,60 1,60

URBASER, S.A. - Servizo de limpeza viaria e recollida RSU do Concello de Moafia - [C6digo 0.5 025

anterior 3604531] ’ '

VIZA AUTOMOCION, S.A.U. - [Cédigo anterior 3601182] 2,00 2,00
INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO

0,63



[ A negociacian colectiva

M Cadro 9.26
(continuacion)

Por provincias. Galicia 2013

Detalle dos incrementos salariais pactados nos convenios colectivos asinados e revisados.

Convenios de empresa asinados. Comunidade Auténoma I;/I"cf:l'::l:':;e re‘ﬁggﬁ"slzlgfial sal'a"r'i’;f'f'i':::';o/o)
AGS (Actividades de gestion Integral y Servicios Mltiples S.L.) 0,00 0,00
AUTOPISTA CENTRAL GALLEGA, CESA [Codigo anterior 8200732] 0,00 0,00
AUTOPISTA§ DEL ATLA_NTICO, CONCESIONARIA ESPANOLA, S.A. (C.ES.A) - 0.00 0.00
AUDASA [Cddigo anterior 8200252] ' '
BEBIDAS GASEOSAS DEL NOROESTE - BEGANO, S.A. [Cddigo anterior 8200222] 1,50 1,50

EDITORIAL LA CAPITAL, S.L. e ARTES QRAFICAS LA CAPITAL, S.A. editora dos xornais
EL IDEAL GALLEGO, DEPORTE CAMPEON, DIARIO DE FERROL, DIARIO DE BERGANINOS &
DIARIO DE AROUSA [Cédigo anterior 8200663]

0,00

0,00

FUNDACION CAMINA SOCIAL - [Cédigo anterior 8200972]

GADISVEN, S.A. - [Cédigo anterior 8201032]

Grupo ACEUVE [ACEUVE, SL e ACEUVE MANTENIMIENTO, SL]

NEA F3 IBERICA, S.L. (Substitcie os convenios de Nea Acsagal, S.L. e Nea Gatsa, S.L.)
[Cadigo anterior 8200932]

Persoal docente e investigador laboral das Universidades da Corufia, Santiago de Compostela e
Vigo - Cadigo anterior 8200903

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO
0,30

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO DE CONVENIOS DE EMPRESA ASINADOS
TOTAL GALICIA 0,56

% pactado
inicialmente

Convenios de empresa revisados. A Coruia

Clausula de
revision salarial

Incremento
salarial final (%)

Empresas que prestan servizos no Complexo Medioambiental de Cerceda, como subcontratistas

da Sociedade Galega de Medioambiente (Sogama) - [Cadigo anterior 1503941] 250

2,90

UTE MAESSA - LAINSA (SENAX UTE 2) - Limpeza industrial da central térmica de Endesa nas
Pontes - [Cddigo anterior 1504082]
Nova adxudicataria: JOFRA, S.A.

1,60

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO
2,72

0,24

% pactado
inicialmente

Convenios de empresa revisados. Lugo

Clausula de
revision salarial

Incremento
salarial final (%)

CALFENSA PROYECTOS, S.L. (antes SEMENTES DE GALICIA, S.L.) -

[Cédigo anterior 2700822] 0,00

0,00

CECHALVA, S.L. - Concesionaria da retirada de vehiculos da via publica no Concello de Lugo
Anterior adxudicataria: SETEX APARKI, S.A. - [Codigo anterior 2700830]

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO
0,52

3,20

3,20

% pactado
inicialmente

Convenios de empresa revisados. Ourense

Clausula de
revision salarial

Incremento
salarial final (%)

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO
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M Cadro 9.26 Detalle dos incrementos salariais pactados nos convenios colectivos asinados e revisados.
(continuacion) Por provincias. Galicia 2013

% pactado Clausula de Incremento
inicialmente | revision salarial | salarial final (%)
CIRCULO CULTURAL MERCANTIL E INDUSTRIAL DE VIGO - [Cddigo anterior 3603912] -3,00 -3,00
DORNIER, S.A. - Persoal adscrito aos servizos de xestion de estacionamento regulado da cidade 300 300
de Vigo - [Cddigo anterior 3602102] ' '
EMPRESA PEREIRA, S.L. - [Cdigo anterior 3601842] 2,90 2,90
GASCIES, S.L. 1,90 S| 1,90
SETEX APARKI, S.A. - Servizo de retirada, depdsito e custodia de vehiculos, contedores, indebida

ou defectuosamente estacionados, parados ou depositados na via piblica do Concello de Vigo - 2,90 2,90
[Codigo anterior 3604291]

SETEX-APARKI, S.A. - Servizo de retirada, depdsito e custodia de vehiculos no termo municipal 290
de Pontevedra - [Cadigo anterior 3604351] '

Convenios de empresa revisados. Pontevedra

2,90

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO
1,86

% pactado Clausula de Incremento

Convenios de empresa revisados. Comunidade Auténoma inicialmente | revision salarial | salarial final (%)

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO DE CONVENIOS DE EMPRESA REVISADOS
TOTAL GALICIA 2,21
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W Cadro 9.27

HE Xornada pactada

Para determinar a xornada media pactada nos convenios asinados e revisados en 2013
en Galicia, tivéronse en conta unicamente os convenios que a regulan de xeito anual,
que foron 142 este ano (o 68,27%). Deles 31 son de sector (o 70,45% dos de sector
asinados e revisados este ano) e | | | son de empresa (o 67,68% dos de empresa asi-
nados e revisados este ano).

A xornada media pactada no ano 2013 foi de 1.767,46 horas.

Seguindo coa tendencia de anos anteriores, a xornada nos convenios de empresa €
mais reducida que nos de sector, 1.735,54 horas fronte a 1.769,52 horas.

O Cadro 9.27 reflicte a evolucidn da xornada media pactada en Galicia no periodo
2003 - 2013.

Evolucion da xornada media anual pactada. Galicia. 2003-2013
Total Convenios. Xornada media pactada

Convenios de empresa Convenios de sector Total
17571 1763,0 1762,6
1728,4 1766,4 1762,7
1724,0 1768,6 1766,5
1742,2 1765,5 1764,0
1739,4 1768,2 1766,9
1697,2 1762,9 1755,3
1742,2 1759,3 1758,7
17319 1773,5 1769,3
17255 1756,3 17531
1727,0 1781,0 1770,3

1735,54 1769,52 1767,46

Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.
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Segundo se pode apreciar no Cadro 9.28, por sectores econdmicos, no total de con-
venios, a xornada pactada na industria foi de 1.769,47 horas, na construcién de
[.736,52 horas e nos servizos de |.787,85 horas.

M Cadro 9.28 Total convenios. Xornada media pactada. 31/12/2013.
Por sectores econdmicos e provincias

. Non Agrario
Agrario - = -
Industria Construcidn Servizos
s 1768,00 177000 174921
A CORUNA 1768,39 1736,80 1792,38
LUGO 1702,68 1737,69 1737,23
OURENSE 1732,69 1736,00 1820,00
PONTEVEDRA 1773,02 1736,00 1793,56
TOTAL GALICIA 1769,47 1736,52 1787,85

Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

O Cadro 9.29 recolle o dato da xornada pactada nos convenios de empresa e de sec-
tor por provincias.

En 132 dos convenios colectivos asinados este ano (o 67,69%) establecen unha xor-
nada anual inferior & maxima legal. Afectan estes convenios a 184.790 persoas traba-
lladoras (76,15%) das que 122.947 son homes e 61.843 mulleres.

Deles 30 son de sector (73,17% dos de sector asinados este ano) e afectan a 174.156
persoas traballadoras (74,31%) das que 115457 son homes e 58.699 mulleres e 102
son de empresa (66,23% dos de empresa asinados) e afectan a 10.634 persoas traba-
lladoras (61,15%) das que 7.490 son homes e 3.144 mulleres.

Os convenios asinados este ano que indican unha xornada semanal inferior & xornada
maxima establecida son 49 (25,13% dos asinados) e afectan a 28.480 persoas traba-
lladoras (I'1,74%) das que 12.633 son homes e 15.847 mulleres.

Deles 5 son de sector (12,2% dos de sector asinados este ano) e afectan a 21.982
persoas traballadoras (9,76%) das que 8.973 son homes e 13.009 mulleres e 44 son
de empresa (28,57% dos de empresa asinados) e afectan a 6.498 persoas traballadoras
(37,37%) das que 3.660 son homes e 2.838 mulleres.
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W Cadro 9.29

Xornada por provincias - 2013

EMPRESA SECTOR TOTAL
ﬁﬁAELFJ{L%?/MA/ 174854 1750,13 1749,97
A CORUNA 172978 177291 177163
LUGO 164,02 173800 1726,82
OURENSE 173956 176444 176180
PONTEVEDRA 174408 170,08 176812
TOTAL GALICIA 1735,54 1769,52 1767,46

Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

XORNADA POR PROVINCIAS. EMPRESA

TOTAL GALICIA 1735,54
PONTEVEDRA 1744,08
OURENSE 1739,56
LUGO 1694,02
A CORUNA 1729,78

C. AUTONOMA /

INTERPROV. e
1.5:00 1.5Iso 1.6;00 1.6;50 1.7I00 1.7I50 1.8loo
XORNADA POR PROVINCIAS. SECTOR
TOTAL GALICIA 1769,52
PONTEVEDRA 1770,03
OURENSE 1764,44
LUGO 1738,00
A CORUNA 1772,91
© e
1.5I00 1.5I50 1‘6;00 1.6;50 1.7I00 1.7I50 1.5;00

No Cadro 9.30 pddese ver a evolucidn no periodo 2007 — 2013 dos convenios asi-

nados que reducen a xormada maxima legal anual por provincias.
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M Cadro 9.30 Evolucién dos convenios asinados que reducen a xornada maxima legal.
Porcentaxe sobre o total. Por provincias. Galicia. 2007-2013

Sector Empresa Total Galicia
N° convenios % N° convenios % N° convenios %
2007
C. Auténoma/ Interprov. C. Auténoma 3 75,00 3 37,50 6 50,00
A Corufia 8 80,00 21 47,73 29 53,70
Lugo 3 60,00 11 45,83 14 48,28
Ourense 3 33,33 7 50,00 10 43,48
Pontevedra 8 61,54 40 62,50 48 62,34
Total 25 60,98 82 53,25 107 54,87
2008
C. Auténoma/ Interprov. C. Auténoma 3 60,00 6 85,71 9 75,00
A Corufia 7 87,50 19 65,52 26 70,27
Lugo 7 77,78 12 52,17 19 59,38
Ourense 7 58,33 8 57,14 15 57,69
Pontevedra 6 66,67 33 56,90 39 58,21
Total 30 69,77 78 59,54 108 62,07
2009
C. Auténoma/ Interprov. C. Auténoma 2 50,00 8 88,89 10 76,92
A Corufia 3 75,00 18 47,37 21 50,00
Lugo 0 0,00 3 37,50 3 21,27
Ourense B 50,00 4 40,00 9 45,00
Pontevedra 4 44,44 44 66,67 48 64,00
Total 14 46,67 77 58,78 91 56,52
2010
C. Auténoma/ Interprov. C. Auténoma 3 75,00 5 71,43 8 72,73
A Corufia 6 100,00 20 66,67 26 72,22
Lugo 2 66,67 11 68,75 13 68,42
Ourense 5 62,50 7 70,00 12 66,67
Pontevedra 2 22,22 37 68,52 39 61,90
Total 18 60,00 80 68,38 98 66,67
2011
C. Auténoma/ Interprov. C. Auténoma 2 50,00 5 71,43 7 63,64
A Corufia 2 66,67 17 56,67 19 57,58
Lugo 5 71,43 3 37,50 8 53,33
Ourense 4 44 44 5 50,00 9 47,37
Pontevedra 2 66,67 29 76,32 31 75,61
Total 15 57,69 59 63,44 74 62,18
2012
C. Auténoma/ Interprov. C. Auténoma 4 100,00 5 100,00 9 100,00
A Corufia 2 100,00 19 65,52 21 67,74
Lugo - - 7 70,00 7 70,00
Ourense 2 50,00 2 66,67 4 57,14
Pontevedra 2 50,00 39 69,64 4 68,33
Total 10 71,43 72 69,90 82 70,09
2013
C. Auténoma/ Interprov. C. Auténoma 4 100,00 7 70,00 1 78,57
A Corufia 8 72,73 28 62,22 36 64,29
Lugo 3 75,00 7 41,18 10 47,62
Ourense 3 50,00 4 44,44 7 46,67
Pontevedra 12 75,00 56 76,71 68 76,40
Total 30 73,17 102 66,23 132 67,69

Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.
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W Cadro 9.1

PEIFtE || CONVENIOS COLECTIVOS ESTATAIS
CON APLICACION EN GALICIA

Recdllense neste apartado os convenios de dmbito superior ao da Comunidade Au-
ténoma que afectan a persoas traballadoras en Galicia dos que se ten cofiecemento
neste Consello.

Para a sua elaboracién pértese inicialmente dos convenios publicados no BOE que
tefien vixencia para o ano 2013 ou posterior; combinando esta informacién coa ex-
traida do programa Regcon para o rexistro e depdsito de convenios e acordos colec-
tivos de traballo por medios telematicos, procedéndose no Consello a analizar a dita
informacidn para recoller sé os que afectan a persoas traballadoras dalgunha das catro
provincias galegas.

Os datos do nimero de persoas traballadoras afectadas por convenios de sector foron
elaborados polo IGE en base ao traballo realizado neste Consello no que se recollen
os CNAFE's incluidos no dmbito de aplicacién dos ditos convenios.

Nos convenios de empresa este dato obtense coa informacién extraida do programa
Regcon e/ou contactando directamente cos departamentos de recursos humanos das
empresas afectadas.

A informacion remitida polo IGE é extraida do ficheiro de contas de cotizacidn 4 Se-
guridade Social e indica o nimero de persoas asalariadas para Galicia por actividade,
non por empresa, informacién esta Ultima suxeita a segredo estatistico.

Utilizase o mesmo criterio de inclusién dos convenios colectivos que o seguido ao
elaborar a parte do informe referida aos convenios negociados en Galicia, que é o da
vixencia econdmica, téndose en conta sé os que tefien vixencia e efectos econdmicos
durante o ano 201 3.

Respecto dos convenios de sector sé se tefien en conta aqueles para os que non
existen convenios de dmbito provincial ou autondmico en Galicia.

Para a elaboracidon da media ponderada do incremento salarial pactado tivéronse en
conta as cldusulas de revisidn salarial recollidas nestes convenios.

Os Cadros 9.1 e 9.1l indican os convenios colectivos estatais con aplicacion en Galicia
asinados e/ou revisados en 2013, que foron 120 e afectan a 78.275 persoas traballa-
doras.

Deles 87 son de empresa e afectan a 13.073 persoas traballadoras e 33 son de sector
e afectan a 65.202 persoas traballadoras.

Convenios colectivos

N° Convenios N° Traballadores/as
Empresa 83 12.976
Sector 29 61.934
Total 112 74.910

Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.
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W Cadro 9.11 Revisions salariais
N° Convenios N° Traballadores/as
Empresa 4 97
Sector 4 3.268
Total 8 3.365

Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

Os Cadros 9.1l e 9.1V reflicten o nimero de convenios colectivos (asinados ou revisa-
dos) segundo o nimero de persoas traballadoras ds que afectan.

W Cadro 9.11I Convenios colectivos asinados e revisados en funcion do n° de traballadores/as. Empresa
Estatais
N° Traballadores/as N° %
0-50 57 65,52%
51-100 13 14,94%
101-500 10 11,49%
501-1000 4 4,60%
1001-3000 2 2,30%
>3000 1 1,15%
Total 87 100,00%
Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.
M Cadro 9.1V Convenios colectivos asinados e revisados en funcién do n° de traballadores/as. Sector
Estatais
N° Traballadores/as N° %
0-50 1 3,03%
51-100 0 0,00%
101-500 8 24,24%
501-1000 7 21,21%
1001-3000 11 33,33%
>3000 6 18,18%
Total 33 100,00%

Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

Neles obsérvase que nos convenios de empresa o maior ndmero concéntrase nas
empresas que tefien ata 50 persoas traballadoras.

Nos de convenios de sector o maior nimero de convenios sitdase nos que afectan
entre 1.001 e 3.000 persoas traballadoras.
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Respecto do dmbito temporal, 0 62,65% dos convenios asinados de empresa e o
55,17% dos de sector tefien unha vixencia igual ou superior a 3 anos. Estes datos
aprécianse con maior detalle nos Cadros 9.V e 9.VI.

W Cadro 9.V Vixencias medias dos convenios de empresa. Porcentaxe sobre o total
N° Convenios %
Menos de 1 ano 1 1,20%
1ano 7 8,43%
De 122 anos 3 3,61%
2 anos 17 20,48%
De 2 a 3 anos 3 3,61%
3 anos 27 32,53%
Méis de 3 anos 25 30,12%
Total 83 100,00%

Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

M Cadro 9.VI Vixencias medias dos convenios de sector. Porcentaxe sobre o total
N° Convenios %
Menos de 1 ano 1 3,45%
1ano 3 10,34%
De 122 anos 1 3,45%
2 anos 7 24.14%
De 2 a 3 anos 1 3,45%
3 anos 6 20,69%
Méis de 3 anos 10 34,48%
Total 29 100,00%

Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

O incremento salanial pactado (media ponderada) nos convenios asinados ou revisados
con vixencia econdmica para o 2013 foi do 0,34. (Cadro 9.VII).

M Cadro 9.VII Media ponderada do incremento salarial pactado
Convenios Colectivos Revisidns salariais Total
Sector Empresa Sector Empresa
Ano 2013 0,38 0,15 0,41 2,60 0,34

Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

Gonsello Galego de Relacians Lahorais

)
ey
=}



Gonsello Galego de Relacians Lahorais

)
=
=

INFORME sobre a Situacian Sociolaboral da Comunidade Autanoma Galega en 2013 |

M Cadro 9.VIII Media ponderada do incremento salarial pactado por sectores de actividade
Estatais
Agricultura 1,00
Industria 0,41
Construcién 1,50
Servizos 0,29
Total 0,34

Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

Este incremento € inferior ao IPC galego do ano 2013 que foi do 0,5 e lixeiramente
superior ao IPC estatal que foi do 0,3.

M Cadro 9.IX Convenios colectivos asinados con clausula de garantia salarial
Estatais
N° Convenios % N° Traballadores/as %
Empresa 15 18,07% 2.269 17,49%
Sector 9 31,03% 26.835 43,33%
Total 24 21,43% 29.104 38,85%
Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.
MW Cadro 9.X Convenios colectivos revisados con clausula de garantia salarial
Estatais
N° Convenios % N° Traballadores/as %
Empresa 1 25,00% 9 9,28%
Sector 2 50,00% 1.628 49,82%
Total 3 37,50% 1.637 48,65%

Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacidns Laborais.

Para o cdlculo deste incremento tivéronse en conta os convenios que indican incre-
mentos salariais en porcentaxe, que foron 106 este ano (88,33% do total), asi como
as cldusulas de revision salarial que figuran no 21,43% dos convenios asinados e no
37,50% dos revisados este ano.

A media por sectores econémicos recdllese no Cadro 9.VIII.

Os Cadros 9.IX e 9.X indican os convenios asinados e revisados que tefien clausula
de revisidn salarial e as persoas traballadoras ds que afectan.
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M Cadro 9.XI

W Cadro 9.XII

Xornada pactada. Media ponderada para o ano actual

Xornada media (horas/ano)

Sector Empresa Total
1.763,88 1.764,63 1.764,03
Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.
Xornada por sector de actividade
. Non agrario
Agrario - = = Total
Industria Construcion Servizos
Empresa - 1.687,16 1.750,53 1.775,78 1.764,63
Sector 1.776,00 1.758,35 - 1.766,94 1.763,88
Total 1.776,00 1.753,22 1.750,53 1.769,09 1.764,03

Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

A xornada media pactada nos convenios asinados e revisados este ano foi de 1.764,03

horas. (Cadros 9.XI e 9.XII).

No cdlculo desta media tivéronse en conta os 101 convenios asinados ou revisados
este ano que sinalan a xorada de xeito anual, que supofien o 84,17% do total de asi-

nados e revisados este ano.

Dos convenios que indican a xomada anual, 8 de empresa indican unha xornada de
[.826 horas e os 93 restantes sinalan unha xornada inferior.

No Cadro 9.XIllI figura unha relacién dos convenios estatais con aplicacién en Galicia
recollidos este ano con indicacidn do incremento salarial pactado neles de xeito por-

centual e as cldusulas de revisidn salarial se € o caso.
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W Cadro 9.XIII

Detalle dos incrementos salariais pactados nos convenios colectivos asinados de sector.

Denominacién convenio in/ioc?aalf\?ewi]e re\ﬁLaigzu;:Ig:ial salle:‘r(i:;?'flilﬁ:r("’/o)
ACUICULTURA MARINA NACIONAL - | ACORDO COLECTIVO MARCO - 1,00 Non 1,00
ARTES GRAFICAS, MANIPULADOS DE PAPEL, MANIPULADOS DE CARTON, EDITORIALES E 000 Non 0.00
INDUSTRIAS AUXILIARES ' ’
AUTOESCOLAS 0,00 Non 0,00
AXENCIAS DE VIAXES 1,00 Non 1,00
DISTRIBUIDORES DE PRODUTOS FARMACEUTICOS (comercio por xunto de especialidades e
produtos farmacéuticos) BiLs el O
EMPRESAS DE ENXENERIA E OFICINAS DE ESTUDOS TECNICOS 0,80 Non 0,80
EMPRESAS DE MEDIACION EN SEGUROS PRIVADOS (antes AXENTES E CORREDORES DE 0.00 N
SEGUROS) : on 0.00
EMPRESAS DE SEGURIDADE 0,00 Non 0,00
ENTIDADES DE SEGUROS, REASEGUROS E MUTUAS DE ACCIDENTES DE TRABALLO 0,00 Si 0,00
ENTREGA DOMICILIARIA 1,30 Non 1,30
ESTABLECEMENTOS FINANCEIROS DE CREDITO 0,40 Non 0,40
ESTACIONS DE SERVIZO 0,60 Si 0,60
FABRICACION DE CONSERVAS VEXETAIS 0,30 Non 0,30
GRANDES ALMACENS 0,00 Non 0,00
INDUSTRIA AZUCREIRA 0,60 Non 0,60
INDUSTRIA DO CALZADO 0,60 Si 0,60
INDUSTRIA METALGRAFICA E FABRICACION DE ENVASES METALICOS 1,50 Si 1,50
INDUSTRIA QUIMICA 0,00 Si 0,00
INDUSTRIA TEXTIL E DA CONFECCION 0,60 Si 0,60
INDUSTRIAS CARNICAS 0,60 Si 0,60
INDUSTRIAS DE CAPTACION, ELEVACION, CONDUCION, TRATAMENTO, DEPURACION E 0.70 Non 070
DISTRIBUCION DE AUGAS POTABLES E RESIDUAIS ' ’
INDUSTRIAS FOTOGRAFICAS Non
INDUSTRIAS LACTEAS E 0S SEUS DERIVADOS Si
LIMPEZA PUBLICA, REGOS, RECOLLIDA, TRATAMENTO E ELIMINACION DE RESIDUOS, Non
LIMPEZA E CONSERVACION DA REDE DE SUMIDOIROS
PASTAS, PAPEL E CARTON 0,00 Non 0,00
PRENSA DIARIA 0,00 Non 0,00
RECUPERACION Y RECICLADO DE RESIDUOS Y MATERIAS PRIMAS SECUNDARIAS 0,30 Si 0,30
TECNICOS DE EMPRESAS DE PRODUCION AUDIOVISUAL 0,60 Non 0,60
XARDINERIA 1,60 Non 1,60
INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO
0,38
Detalle dos incrementos salariais pactados nos convenios colectivos revisados de sector.
Denominacin convenio in/iucraalf\:iillle re\ﬁLaig:usI:I::ial sallzlilr(i::lf];:glt?°/n)
CENTROS DE ASISTENCIA E DE EDUCACION INFANTIL 0,00 Non 0,00
COMERCIO DE FLORES E PLANTAS 0,60 Si 0,60
PERFUMERIA E AFINS 0,50 Non 0,50
PERRUQUERIAS, INSTITUTOS DE BELEZA E XIMNASIOS 0,40 Si 0,40

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO

0,41
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M Cadro 9.XIII
(continuacion)

Detalle dos incrementos salariais pactados nos convenios colectivos asinados de empresa

Denominacién convenio in/incraalﬂizl:l[tle re\?ilsaiuéf\uslzlgfial sallanrli:::[f'il:::‘;"/o)
3M ESPANA, S. A. 1,70 Non 1,70
ADMINISTRADOR DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS (ADIF) 0,00 Non 0,00
AGFA HEALTHCARE SPAIN, S.A.U. 0,00 Non 0,00
AIR EUROPA LINEAS AEREAS SA (PERSONAL TIERRA, EXCEPTO TECNICOS MANTENIMIENTO 0.00 Non 000
AERONAUTICO) ' '
ALCOR SEGURIDAD, S.L. 0,00 Non 0,00
ALGECO CONSTRUCCIONES MODULARES SA UNIPERSONAL (ANTES ALQUIMODUL SA) 0,00 Non 0,00
ALLIANCE OUTSOURCING, S.L. 2,90 Non 2,90
ALTAIR INGENIERIA Y APLICACIONES, S. A. Non
ANISER FACILTY, S.L.U. Non
ASEPEYO MUTUA DE ACCIDENTES DE TRABAJO N° 151 0,00 Si 0,00
AUTOTRANSPORTE TURISTICO ESPANOL S.A. (ATESA) Non
AVIS ALQUILE UN COCHE, S.A. 0,83 Non 0,83
BABE Y CIA. S.L. 0,00 Non 0,00
BAXI CALEFACCION, S.L.U. y DE DIETRICH THERMIQUE IBERIA, S.L. 0,00 Non 0,00
BERCOSE, S.L. 0,00 Non 0,00
BLOQUE NACIONALISTA GALEGO Non
BRITISH AMERICAN TOBACCO ESPANA, S.A. 0,50 Non 0,50
BSH ELECTRODOMESTICOS ESPANA, SA SERVICIO BSH AL CLIENTE (ZONA 1, NOROESTE) 0,56 Non 0,56
CARLSON WAGONLIT ESPANA SAU (ANTES CWT VIAJES DE EMPRESA SA) 0,50 Non 0,50
CLAVED, S.A. 0,00 Non 0,00
COMPARIA ESPANOLA DE PETROLFOS SAU (CEPSA) 0,75 Non 0,75
CONTROL Y MONTAJES INDUSTRIALES CYMI, S.A. 0,00 Non 0,00
COVIRAN, SCA 0,00 Non 0,00
CREMONINI RAIL IBERICA, S.A. 0,00 Si 0,26
DIARIO ABC SL 0,00 Non 0,00
Distribuidora Internacional de Alimentacion, S.A. (DIA, S.A.), y Twins Alimentacicn, S. A. 0,80 Si 0,80
EASYJET HANDLING SPAIN, SUCURSAL EN ESPANA 0,00 Si 0,30
ESC SERVICIOS GENERALES, S. L. (antes NORDES CONTROL, S.L.) 0,50 Non 0,50
ESSILOR ESPANA SA 0,00 Non 0,00
EUROPCAR IB, SA 0,00 Non 0,00
EUROPEAN AIR TRANSPORT LEIPZIG GMBH Sucursal en Espafia 2,20 Non 2,20
FERROCARRILES DE VA ESTRECHA (FEVE) 0,00 Non 0,00
FIDELIS SERVICIOS INTEGRALES, S.L. 0,50 Non 0,50
FLEX EQUIPOS DE DESCANSO, SAU -1,50 Non -1,50
FRIT RAVICH, S.L. 0,75 Non 0,75
FUNDACION INTERNACIONAL OBELEN 0,00 Non 0,00
Fundacién UNICEF - Comité Espafiol 0,75 Si 0,75
GAS NATURAL FENOSA 0,50 Non 0,50
GRUPO CHAMPION (SUPERMERCADOS CHAMPION SA Y GRUP SUPECO-MAXOR SL) Non
GRUPO DE EMPRESAS ARCELOR MITTAL EN ESPANA (antes GRUPO ARCELOR ESPANA) 0,00 Non 0,00
Grupo de Empresas Axa Non
GRUPO DE EMPRESAS RODILLA (Rodilla Sanchez, SL; Alada 1850, SL; Serrarta Galia, SL;
Serrarta, SL; Coffee World Franchising, SL; Cafeteros desde 1933, SL; Frioservi Natural, SL y Non
Cafés Garriga, SL)
GRUPQ GENERALI 0,00 Non 0,00
Grupo IMPORTACO FRUTOS SECOS: Importaco, SA; Campo Seco, SL; Elafruse, SL; Mundo
Snacks, SL, y Frusecs Castelldn, SL, 0,00 L 0.90
GRUPO MERCANTIL ISS 0,50 Non 0,50
Grupo Ortiz 1,50 Si 1,50
HELADOS Y POSTRES SA 0,00 Non 0,00
HERTZ DE ESPANA SA. Non
HIBU COII\,INECT, SAU (antes YELL PUBLICIDAD, S.A. - antes Telefonica Publicidad e Non
Informacidn, S.A.)
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M Cadro 9.XIII
(continuacion)

Detalle dos incrementos salariais pactados nos convenios colectivos asinados de empresa

Denominacion convenio

IBERDROLA INGENIERIA Y CONSTRUCCION, S.A.U.
IMAN CORPORATION, S.A.

KOODZA, SLU

LIMPIEZAS LAFUENTE, S.L.

MASQUEPET, SRL

MERCHANSERVIS, S.A.

NCR ESPANA S.A.

NEXTIRAONE ESPATA, SLU

ORGANISMO NACIONAL DE LOTERIAS Y APUESTAS DEL ESTADO (DELEG ACIONES
TERRITORIALES)

ORGANIZACION NACIONAL DE CIEGOS (ONCE)

PLANETA DE AGOSTINI FORMACION, S.L.U.

PRIMARK TIENDAS, S.L.U.

REALE GRUPO ASEGURADOR

RENFE-Operadora

REPSOL YPF LUBRICANTES Y ESPECIALIDADES, S.A.

SAFETY-KLEEN ESPARNA, SA.

SANTA BARBARA SISTEMAS SA

SERVICIOS LOGISTICOS DE COMBUSTIBLES DE AVIACION (SLCA S.L.)
SEVERIANO SERVICIO MOVIL, SA.

STOCK UNO GRUPO DE SERVICIOS, S.L.

SUPERCOR, SA y TIENDAS DE CONVENIENCIA, SA

DOS GRUPO EROSKI [«Cecosa Supermercados, S.A.»; «Vegonsa Agrupacion Alimentaria, S.A.»

[VEGALSA]; «Vego Supermercados, S.A.»; «Mercash-Sar, S.L.», «Cenco, S.A.» y
«Supermercados Picabo, S.L.U.»]

TECNOCOM ESPANA SOLUTIONS, TECNOCOM TELECOMUNICACIONES Y ENERGIA y
TECNOCOM SYA (TES, TTE y TSyA)
TELEFONICA MOVILES ESPANA S.A.U.

TELEFONICA TELECOMUNICACIONES PUBLICAS, S.A. (Antes CABINAS TELEFONICAS,
CABITEL)

TRADIA TELECOM SAU

UMIVALE MATEPSS N° 15

UNION GENERAL DE TRABAJADORES (UGT)

UNIPREX, SAU

V2 COMPLEMENTOS AUXILIARES SA

VELPA SA

VIGILANCIA INTEGRADA, SA

VODAFONE ESPANA, SAU.

"ZURICH VIDA Y CIA SEGUROS Y REASEGUROS SA Y ZURICH ESPANA CIA. SEGUROS Y

REASEGURQS SA - «Zurich Insurance, PLC, Sucursal en Espafia», «Zurich Vida, Compafiia de
Seguros y Reaseguros, S.A. Sociedad Unipersonal> y «Zurich Services, AIE» "

0,15

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO

Detalle dos incrementos salariais pactados nos convenios colectivos revisados de empresa.

Denominacién convenio

Avanza Externalizacion de Servicios, S. A.

ENERCON WINDENERGY SPAIN, S.L. - EWS

FLEET CARE SERVICES, SOCIEDAD LIMITADA

SINTAX LOGISTICA , S.A. (antes WALON IBERICA, S.A.)

INCREMENTO SALARIAL MEDIO PONDERADO

2,60

% pactado Clausula de Incremento
inicialmente | revision salarial | salarial final (%)
0,40 Si 0,40
0,00 Non 0,00
0,00 Non 0,00
0,00 Non 0,00
0,00 Si 0,00
0,00 Non 0,00
0,00 Non 0,00
0,00 Non 0,00
0,00 Non 0,00
0,00 Non 0,00
Non
0,40 Si 0,40
0,60 Si 0,60
0,00 Non 0,00
1,00 Si 1,00
0,60 Si 0,60
0,00 Non 0,00
3,40 Non 3,40
0,50 Non 0,50
0,60 Non 0,60
0,00 Non
0,00 Non 0,00
0,00 Si 0,00
1,00 Non 1,00
0,00 Non 0,00
0,50 Si 0,50
0,00 Si 0,00
0,50 Non 0,50
0,80 Non 0,80
0,00 Non 0,00
0,00 Non 0,00
-1,75 Non -1,75
Non
0,00 Non 0,00
% pactado Clausula de Incremento
inicialmente | revision salarial | salarial final (%)
3,15 Non 3,15
1,50 Non 1,50
1,00 Si 1,00
0,50 Non 0,50
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W Cadro 9.i

HI]EHI] | ANALISE DAS INAPLICACIONS DE CONVENIOS
REXISTRADAS EN 2013 EN GALICIA

Rexistrdronse en 2013 en Galicia 180 inaplicacidns de convenio que afectan a 4.166
persoas traballadoras, das que 2.763 son homes e 1.403 mulleres (Cadro 9.i).

A maior parte concéntrase no sector servizos e segundo o dmbito territorial o maior
nuimero delas rexistraronse na Corufia e en Pontevedra.

Inaplicacions rexistradas. Por sectores econdémicos e provincias. 2013

C. Autonoma / Interprov. C.A.

Nimero

Nim. Traballad.
Homes
Mulleres

A Corufia

Nimero

NOm. Traballad.
Homes
Mulleres

Lugo

Namero

Nm. Traballad.
Homes
Mulleres

Ourense

Nimero

Nm. Traballad.
Homes
Mulleres

Pontevedra

Namero

NUm. Traballad.
Homes
Mulleres

Galicia

Nimero

Nam. Traballad.

Homes

Mulleres

Elaboracion propia

Agricultura Industria Construcion Servizos Total
1 1 2 5 9
17 452 21 492 982
15 385 19 285 704
2 67 2 207 278
2 17 6 57 82
26 900 33 761 1.720
18 728 32 511 1.289
8 172 1 250 431
- 6 - 20 26
- 74 - 274 348
- 72 - 142 214
= 2 = 132 134
= 1 = 6 7
= 20 = 25 45
= 2 = 12 14
- 18 - 13 31
- 12 2 42 56
= 429 5 637 1.071
= 350 3 189 542
= 79 2 448 529
3 37 10 130 180
43 1.875 59 2.189 4.166
33 1.537 54 1.139 2.763
10 338 5 1.050 1.403

Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.
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As condicidns de traballo que se inaplican (Cadro 9.ii) refirense maioritariamente a
contia salarial (96,1 1%), sendo dentro destas a reducién do salario a que mdis se pro-
duce (72,78%).

M Cadro 9.ii Condicions de traballo que se inaplican
% Niim. Trab. % Homes % Mulleres %

XORNADA 8,89% 231 5,54% 179 4.30% 52 1,25%
HORARIO E DISTRIBUCION DE TEMPQ o o o o
DE TRABALLO 8,89% 351 8,43% 247 5,93% 104 2,50%
SISTEMA DE REMUNERACION 24,44% 842 20,21% 462 11,09% 380 9,12%
CONTIA SALARIAL 96,11% 4138 99,33% 2745 65,89% 1393 33,44%
SISTEMA DE TRABALLO E RENDEMENTO 3,89% 161 3,86% 126 3,02% 85 0,84%
SUPERACION DOS LIMITES PARA ) ) ) 5
A MOBILIDADE FUNCIONAL 0,56% 114 2,74% 96 2,30% 18 0,43%
MELLORAS VOLUNTARIAS DA ACCION o o o o
PROTECTORA DA SEGURIDADE SOCIAL Vs | e it || 2l el |k it

Elaboracion propia

Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

Medida salarial adoptada
% Niim. Trabh. % Homes % Mulleres %

CONXELACION SALARIAL 15,56% 827 19,85% 645 15,48% 182 4.37%
INCREMENTO SALARIAL INFERIOR o o o o
AO DO CONVENIO QUE SE INAPLICA 6,11% 824 19,78% 447 10,73% 377 9,05%
REDUCION DO SALARIO 72,78% 2297 55,14% 1570 37,69% 727 17,45%
OUTRAS (Eliminacion de complementos
ou por transformacion de complementos 2,78% 194 4,66% 84 2,02% 110 2,64%
fixos en variables)

Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.
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No Cadro 9.iii pode observarse cales son os convenios dos que se producen as in-

aplicaciéns.

M Cadro 9.iii

ACUICULTURA MARINA NACIONAL
AXENCIAS DE VIAXES

CENTROS DE ASISTENCIA
E EDUCACION INFANTIL

CICLO DE COMERCIO DE PAPEL
E ARTES GRAFICAS

COMERCIO DE FLORES E PLANTAS

ELABORADORES DE PRODUTOS
COCINADOS PARA A SUA VENDA
A DOMICILIO

EMPRESAS DE ENXERERIA
E OFICINAS DE ESTUDOS TECNICOS

EMPRESAS DE MEDIACION
EN SEGUROS PRIVADOS

EMPRESAS DE PUBLICIDADE
EMPRESAS DE SEGURIDADE

ENSINO E FORMACION NON REGULADO
ESTACIONS DE SERVIZO

GRANXAS AVICOLAS E OUTROS ANIMAIS

INDUSTRIA QUIMICA
INDUSTRIA TEXTIL E DA CONFECCION
MATADOIROS DE AVES E COELLOS

NOTARIOS E PERSOAL EMPREGADO
OFICINAS DE FARMACIAS

CONVENIO PROPIO

APARCADOIROS, GARAXES
E ESTACIONAMENTOS REGULADOS
DE SUPERFICIE

AXUDA A DOMICILIO

INSTALACIONS DEPORTIVAS
E XIMNASIOS DA COMUNIDADE
AUTONOMA DE GALICIA

POMPAS FUNEBRES

TRANSPORTE DE ENFERMOS
E ACCIDENTADOS EN AMBULANCIA

Elaboracién propia

Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

Convenios obxecto de inaplicacion. 2013. Ambito estatal

% Nim. Trab. % Homes % Mulleres %

1,11% 26 0,62% 18 0,43% 8 0,19%
1,67% 28 0,67% 6 0,14% 22 0,53%
0,56% 4 0,10% 0 0,00% 4 0,10%
0,56% 3 0,07% 1 0,02% 2 0,05%
0,56% 1 0,02% 0 0,00% 1 0,02%
0,56% 275 6,60% 121 2,90% 154 3,70%
1,11% 44 1,06% 28 0,67% 16 0,38%
1,11% 7 0,17% 2 0,05% 5 0,12%
2,22% 18 0,43% 5 0,12% 13 0,31%
0,56% 14 0,34% 13 0,31% 1 0,02%
0,56% 1 0,02% 0 0,00% 1 0,02%
1,67% 9 0,22% 2 0,05% 7 0,17%
0,56% 17 0,41% 15 0,36% 2 0,05%
0,56% 35 0,84% 31 0,74% 4 0,10%
1,67% 37 0,89% 2 0,05% 35 0,84%
1,67% 179 4.30% 82 1,97% 97 2,33%
0,56% 16 0,38% 6 0,14% 10 0,24%
0,56% 3 0,07% 1 0,02% 2 0,05%
% Niim. Trah. % Homes % Mulleres %

111% 467 11,21% 388 9,31% 79 1,90%
0,56% 4 0,10% 3 0,07% 1 0,02%
0,56% 7 0,17% 0 0,00% 7 0,17%
0,56% 17 0,41% 8 0,19% 9 0,22%
0,56% 27 0,65% 21 0,50% 6 0,14%
1,11% 11 0,26% 9 0,22% 2 0,05%
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M Cadro 9.iii )
(continuacion) Ambito provincial. A Coruiia

% Nim. Trab. % Homes % Mulleres %
CONVENIO PROPIO 2,22% 709 17,02% | 610 | 1464% 99 2.38%
CARPINTERIA E EBANISTERIA 167% 53 127% 4 101% 11 0,26%
COMERCIO DE ALIMENTACION 0,56% 3 0,07% 0 0,00% 3 0,07%
COMERCIO MAIORISTA DE FROITAS, , .
HORTALIZAS E PLATANOS 0,56% 2 it 2 | g v BjLgs
COMERCIO VARIO 10,56% 122 2,93% 69 166% 53 127%
CONSTRUCION 167% 17 0,41% 16 0,38% 1 0,02%
DERIVADOS DO CEMENTO 0,56% 21 0,50% 18 0,43% 3 0,07%
ELABORACION E INSTALACION )
Frietypel 111% 8 0,19% 8 0,19% 0 0,00%
HOSTALERIA 2,78% 34 0,82% 16 0,38% 18 0,43%
INDUSTRIA SIDEROMETALURXICA 8,89% 405 972% | 366 8,79% 39 0,94%
OFICINAS E DESPACHOS 2,78% 31 0,74% 10 0,24% 21 0,50%
TRANSPORTE DE MERCADORIAS
POR ESTRADA 2,22% 11 0,26% 8 0,19% 3 0,07%

% Nim. Trab. % Homes % Mulleres %
CONVENIO PROPIO 111% 207 497% | 114 2.74% 93 2.23%
COMERCIO DE MATERIAIS DE . . . .
CONSTRUCIGN E SANEAMENTO ik b B v Gl 2 biLgs
COMERCIO DO METAL 0,56% 2 0,05% 2 0,05% 0 0,00%
COMERCIO TEXTIL 0,56% 3 0,07% 0 0,00% 3 0,07%
EDIFICACION E OBRAS PUBLICAS 0,56% 27 0,65% 27 0,65% 0 0,00%
HOSTALERIA 0,56% 13 0,31% 1 0,02% 12 0,29%
INDUSTRIA DA EBANISTERIA E AFINS 0,56% 4 0,10% 4 0,10% 0 0,00%
INDUSTRIA SIDEROMETALURXICA 0,56% 7 0,17% 6 0,14% 1 0,02%
MATERIAIS E PREFABRICADOS . 0 0 :
e UG 167% 36 0,86% 35 0,84% 1 0,02%
OFICINAS E DESPACHOS 111% 3 0,07% 2 0,05% 1 0,02%
TRANSPORTE DE MERCADORIAS . , . .
RS 0,56% 5 0,12% 2 0,05% 3 0,07%
TRANSPORTE DE VIAXEIROS , , , .
A 0,56% 5 0,12% 2 0,05% 3 0,07%

Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.
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M Cadro 9.iii ]
(continuacion) Ambito provincial. Ourense

% Nim. Trab. % Homes % Mulleres %
COMERCIO DE ALIMENTACION 1,11% 5 0,12% 1 0,02% 4 0,10%
COMERCIO DE MATERIAIS PARA
A CONSTRUCION E SANEAMENTO 1,11% 12 0,29% 8 0,19% 4 0,10%

% Niim. Trah. % Homes % Mulleres %
CONVENIO PROPIO 111% 219 526% | 177 | 425% | 42 1,01%
ALMACENISTAS DE MADEIRA 0,56% 2 0.05% 1| 002% 1 0,02%
COMERCIO DE ALIMENTACION 3.33% 12 029% 3 | 007% 9 0.22%
COMERCIO DE BAZARES, VENDA
DE XOGUETES, ARTIGOS DE REGALO, 1,67% 5 012% 0 | 000% 5 0,12%
ADORNO E RECLAMO
COMERCIO DE MATERIAIS . . . .
DE CONSTRUCION E SANEAMENTO ity Y il v i g HiLs
COMERCIO DO METAL 5.56% 64 154% | 50 | 120% | 14 0,34%
COMERCIO POR XUNTO DE PEIXE
FRESCO - (Empresas exportadoras 0,56% 5 0,12% 1 0,02% 4 0,10%
de peixe fresco)
COMERCIO RETALLISTA TEXTIL 1,67% 32 0.77% 1| 002% | 3 0,74%
CONSTRUCION 0.56% 5 012% 5 | 012% 0 0.00%
HOSPITALIZACION E INTERNAMENTO . . . .
el 0,56% 347 833% | 27 | 065% | 320 7.66%
HOSTALERIA 167% 37 089% | 11 | 026% | 26 0.62%
INDUSTRIA SIDEROMETALURXICA
(EMPRESAS DO METAL 3,33% 133 319% | 126 | 3,02% 7 017%
SEN CONVENIO PROPIO)
INDUSTRIAS E DESPACHOS DE
PANIFICACION, CONFEITERIAS, . . . .
PASTELERIAS, REPOSTERIAS E PRATOS R L L D e
PREPARADOQS (Confeiterias e panaderias)
INDUSTRIAS VINICOLAS OU ADEGAS,
COMERCIO DE VINO, LICOREIRAS . . . .
E VITICULTURA NAS ADEGAS i g b ¢ | v 050
DE PONTEVEDRA
MARMORES E PEDRAS 0,56% 9 022% 9 | 02% 0 0,00%
OFICINAS E DESPACHOS 2.22% 17 041% 6 | 014% | 11 0,26%
TRANSPORTE PUBLICO
DE MERCADORIAS POR ESTRADA L il N 7 Bt

Empresas con centros de traballo en mais dunha provincia

% Nim. Trab. % Homes % Mulleres %
COMEREHO JIE LI LD 0,56% 145 3,48% 120 2,88% 25 0,60%
(A Corufia, Lugo e Pontevedra)
CONSTRUCION (A Corufia e Pontevedra) 1,11% 21 0,50% 19 0,46% 2 0,05%

Elaboracién propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.
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No 73,9% das inaplicacions rexistradas a composicion da comisién negociadora co-
rrespéndese co establecido no artigo 41 do Estatuto dos traballadores (comisién dun
maximo de tres membros integrada por persoas traballadoras da propia empresa e
elixida por estas democraticamente). No 25,6% estd constituida pola representacion
legal dos traballadores/as. (Cadro 9.iv).

M Cadro 9.iv Inaplicacions rexistradas. Composicion da Comision negociadora. Por provincias. Galicia. 2013
sogundo arlgn 41ET | dos raballadoresfas | DeESI0n 610ano iparito
Niam. % Nim. % Nim. %

C. Auténoma /

Interprov. C.A.

Nimero 4 44,44% 5 55,56% = 0,00%

NUm. Traballad. 183 18,64% 799 81,36% = 0,00%
Homes 154 15,68% 550 56,01% = 0,00%
Mulleres 29 2,95% 249 25,36% = 0,00%

A Coruiia

Nimero 62 75,61% 19 23,17% 1 1,22%

NUm. Traballad. 523 30,41% 839 48,78% 358 20,81%
Homes 280 16,28% 662 38,49% 347 20,17%
Mulleres 243 14,13% 177 10,29% 11 0,64%

Lugo

NUmero 17 65,38% 9 34,62% = 0,00%

NUm. Traballad. 56 16,09% 292 83,91% = 0,00%
Homes 30 8,62% 184 52,87% = 0,00%
Mulleres 26 7,47% 108 31,03% = 0,00%

Ourense

Niumero 7 100,00% - 0,00% = 0,00%

NGm. Traballad. 45 100,00% - 0,00% - 0,00%
Homes 14 31,11% = 0,00% = 0,00%
Mulleres 31 68,89% = 0,00% = 0,00%

Pontevedra

Nimero 43 76,79% 13 23,21% = 0,00%

NUm. Traballad. 243 22,69% 828 77,31% = 0,00%
Homes 135 12,61% 407 38,00% = 0,00%
Mulleres 108 10,08% 421 39,31% = 0,00%

Galicia

Numero 133 73,89% 46 25,56% 1 0,56%

NGm. Traballad. 1.050 25,20% 2.758 66,20% 358 8,59%
Homes 613 14,711% 1.803 43,28% 347 8,33%
Mulleres 437 10,49% 955 22,92% 1 0,26%

Elaboracion propia
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.
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M Cadro 9.v

0-5 traball.
6-30 traball.
31-49 traball.

50-100 traball.
101-250 traball.
251-500 traball.
Méis de 500
TOTAL

Elaboracién propia

Segundo pode apreciarse no cadro que segue a continuacion o 49,44% das inaplica-
cidns rexistradas tefien lugar en empresas que tefien entre | e 5 persoas traballadoras
e 0 37,22% en empresas que tefien entre 6 e 30.

Inaplicacions de convenios rexistradas. Por traballadores/as da empresa e provincias. 2013

‘;I',’:}’ET:;':W A CORURA LUGO OURENSE | PONTEVEDRA GT:LTIQILA

Nl % N % | N % | N % | N % | N | %
0| 000% | 40| 4878% | 17| 6538% | 4| 57.14% | 28 | 5000% | 89 | 4944%
5 | 5556% | 30 | 3659% | 7| 2692% | 3| 4286% | 22 | 39.29% | 67 | 3722%
1] 1% | 4| 488% | 0] 000% | 0| 000% | 2| 357k | 7| 389%
o 000% | 3| 366% | 1| 38% | 0| 000%| 1| 179% | 5| 278%
1L 1% | 4| 488% | 1| 38% | 0| 000% | 2| 357%| 8| 4dd%
2| 22% | 1] 122% | 0| 000% | 0| 000% | 1| 179% | 4| 220%
o| 000%| 0| 000%| 0| 000%| 0| 000%| 0| 000%| 0] 000%
9| 100%| 82| 100% | 26| 100% | 7| 100% | 56| 100% | 180 | 100%

Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais.

HHEHI] || ESTADO DA ULTRAACTIVIDADE DA NEGOCIACION
COLECTIVA SECTORIAL EN GALICIA

A 3| de decembro de 2013 existen en Galicia 122 convenios de sector:

Figuran nos cadros seguintes estes convenios clasificados segundo o dmbito territorial
e diferenciando os que rematan a sda vixencia en 2013 ou antes e os que contindan
vixentes con posterioridade.

Entre os que rematan a sta vixencia en 2013 ou antes tense en conta se tefien pacto
en contrario para o caso de denuncia, entendendo como vdlido o pacto contido nos
convenios asinados con anterioridade d entrada en vigor da Lei 3/2012.

Considéranse denunciados os convenios que figuran nese estado no programa Regcon
para o rexistro e depdsito de convenios e acordos colectivos de traballo.

Diferénciase se a denuncia € anterior & entrada en vigor da Lei 3/2012 (fin da vixencia
do convenio un ano desde a entrada en vigor de dita lei se non existe pacto en con-
trario) ou se € posterior (fin da vixencia un ano desde a denuncia se non existe pacto
en contrario).
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INFORME sobre a Situacian Sociolaboral da Comunidade Autanoma Galega en 2013 |

Tendo isto en conta a situacion € a seguinte:

l CONVENIOS DE SECTORA CORUNA

REMATAN A SUA VIXENCIA EN 2015 ou 2016 -
Tres tefien pacto para o caso de denuncia (un deles limitado) e tres non

Denominacion convenio

COMERCIO DE ALIMENTACION 01/01/2012

COMERCIQ VARIO DA PROVINCIA DA CORUNA 01/07/2011

CONSTRUCION 01/01/2012

ELABORACION E INSTALACION DE PEDRA E MARMORE 01/01/2011

HOSTALERIA 01/01/2011

PINTURA 01/01/2013

REMATAN A SUA VIXENCIA EN 2014 -
Tres tefien pacto para o caso de denuncia (un deles limitado) e un non

Denominacion convenio

Data Inicio | Data Fin | Ten pacto en
convenio convenio contrario
31/12/2015 S|
31/12/2015 limitado
31/12/2016 S|
31/12/2015 NON
31/12/2015 NON
31/12/2016 NON
Data Inicio | Data Fin | Ten pacto en
convenio convenio contrario

ESTABLECEMENTOS SANITARIOS DE HOSPITALIZACION, ASISTENCIA, CONSULTA E LABORATORIOS

DE ANALISES CLINICAS - Sanidade privada - Q0172010

31/12/2014 NON

INDUSTRIA SIDEROMETALURXICA 01/01/2013

31/12/2014 Sl

LIMPEZA DE EDIFICIOS E LOCAIS 01/01/2011

31/12/2014

limitado

OFICINAS E DESPACHOS 01/01/2012

REMATARON A SUA VIXENCIA EN 2013 OU ANTES -
Teiien pacto para o caso de denuncia (un deles limitado)

31/12/2014

Sl

Denominacion convenio

AMARRADORES DA PROVINCIA DA CORUNA (1°) 01/07/1997

AXENCIAS MARITIMAS E ADUANFIRAS, EMPRESAS ESTIBADORAS PORTUARIAS E COMISIONISTAS
DE TRANSITO

CARPINTERIA E EBANISTERIA 01/01/2011

DERIVADOS DO CEMENTO 01/01/2011

Empresas concesionarias de servizos municipais de aparcamento e/ou retirada de vehiculos da via pablica
da provincia da Corunia (ORA)

PANADERIAS 01/01/2012

PROTESICOS DENTAIS (1°) 01/01/1994

REMATANTES E SERRADOIROS DE MADEIRA 01/01/2010

TRANSPORTE DE MERCADORIAS POR ESTRADA 01/01/2008

TRANSPORTE DE VIAXEIROS EN AUTOBUS POR ESTRADA 01/01/2012

Data Inicio | Data Fin | Ten pacto en
convenio convenio contrario
31/12/1999 S|
01/01/1909 | 31/12/2012 Sl
31/12/2013 S|
31/12/2012 S|
01/01/2012 | 31/12/2013 S|
31/12/2013 S|
31/12/1995 S|
31/12/2010 S|
31/12/2013 S|
31/12/2012 limitado




[ A negociacian colectiva

Il CONVENIOS DE SECTOR A CORUNA (continuacion)

REMATARON A SUA VIXENCIA EN 2013 OU ANTES -
NON TENEN PACTO para o caso de denuncia -
NON FORON DENUNCIADOS

S - Data Inicio | Data Fin | Ten pacto en
Denominacion convenio convenio convenio cogtrario
AXENCIAS DISTRIBUIDORAS DE GLP 01/01/1996 | 31/12/1997 NON
BEBIDAS REFRESCANTES E ANALCOHOLICAS 01/01/2001 | 31/12/2002 NON
CARPINTERIA DE RIBEIRA 01/01/2004 | 31/12/2006 NON
COMERCIO DE MOBLES 01/01/2009 | 31/12/2011 NON
COMERCIO MAIORISTA DE FROITAS, HORTALIZAS E PLATANOS 01/01/2008 | 31/12/2011 NON
CONFEITERIAS, PASTELERIAS, MASAS FRITIDAS, BOLOS E XEADOS ARTESANS 01/01/2004 | 31/12/2007 NON
FLOTA DE ARRASTRE 0 FRESCO DO GRAN SOL DA PROV. DA CORUNA 01/01/1998 | 31/12/1999 NON
INDUSTRIAS VINICOLAS, ALCOHOLEIRAS, LICOREIRAS, SIDREIRAS E 0 SEU COMERCIO 01/01/2001 | 31/12/2002 NON
PERSOAL DE TERRA EMPRESAS PESQUEIRAS 01/01/1991 | 31/12/1991
REMATARON A SUA VIXENCIA EN 2013 OU ANTES -
Foi denunciado ANTES da entrada en vigor da Lei 3/2012 -
NON TEN PACTO para o caso de denuncia
N . Data Inicio | Data Fin | Ten pacto en
Denominacién convenio convenio convenio cogtrario

TINTURERIAS, LAVANDERIAS E REPASADO DE ROUPA 01/01/2009

31/07/2012

NON
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INFORME sobre a Situacian Sociolaboral da Comunidade Autanoma Galega en 2013 |

l CONVENIOS DE SECTOR LUGO

REMATAN A SUA VIXENCIA EN 2015 -
Ten pacto para o caso de denuncia

Denominacion convenio

TRANSPORTE DE VIAXEIROS POR ESTRADA 01/01/2013

REMATAN A SUA VIXENCIA EN 2014 -
Ten pacto para o caso de denuncia

Data Inicio Data Fin | Ten pacto en
convenio convenio contrario
31/12/2015 S|

Data Inicio

Denominacion convenio convenio

Data Fin
convenio

Ten pacto en
contrario

LIMPEZA DE EDIFICIOS E LOCAIS 01/01/2011

REMATARON A SUA VIXENCIA EN 2013 OU ANTES -
Teiien pacto para o caso de denuncia

31/12/2014

Sl

Denominacion convenio

COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCION E SANEAMENTO 01/01/2013

COMERCIO DO METAL 01/01/2010

EDIFICACION E OBRAS PUBLICAS (Construcidn) 01/01/2013

INDUSTRIA SIDEROMETALURXICA 01/01/2010

MATERIAIS E PREFABRICADOS PARA A CONSTRUCION 01/01/2013

PANADERIAS 01/01/2011

SANIDADE PRIVADA 01/01/2004

TRANSPORTE DE MERCADORIAS POR ESTRADA 01/01/2011

REMATARON A SUA VIXENCIA EN 2013 OU ANTES -
NON TENEN PACTO para o caso de denuncia -
NON FORON DENUNCIADOS

Denominacion convenio

BUQUES DE ARRASTRE 0 FRESCO 01/01/1992

CHOCOLATES, BOMBONS E CARAMELOS 01/01/1990

COMERCIO DE ALIMENTACION 01/01/2010

COMERCIO DE MOBLES E OBXECTOS DECORATIVOS 01/01/2007

CONFEITERIA, PASTELERIA E REPOSTERIA DE LUGO 01/01/2008

DISTRIBUCION DE BUTANO 01/01/1999

HOSTALERIA 01/01/2010

OFICINAS E DESPACHOS DA PROVINCIA DE LUGO 01/01/2008

Data Inicio | Data Fin | Ten pacto en

convenio convenio contrario
31/12/2013 S|
31/12/2012 S|
31/12/2013 S|
31/12/2012 S|
31/12/2013 S|
31/12/2013 S|
31/12/2007 S|
31/12/2013 S|

Data Inicio | Data Fin | Ten pacto en

convenio convenio contrario
31/12/1993
31/12/1990
31/12/2012 NON
31/12/2011 NON
31/12/2010 NON
31/12/2008 NON
31/12/2012 NON
31/12/2011 NON




[ A negociacian colectiva

Il CONVENIOS DE SECTOR LUGO (continuacién)

REMATARON A SUA VIXENCIA EN 2013 OU ANTES -
Foron denunciados DESPOIS da entrada en vigor da Lei 3/2012 -
NON TENEN PACTO para o caso de denuncia

Data Inicio | Data Fin | Ten pacto en
convenio convenio contrario

INDUSTRIA DA EBANISTERIA E AFINS 01/01/2007 | 31/12/2011 NON
PRIMEIRA TRANSFORMACION DA MADEIRA 01/01/2010 | 31/12/2011 NON

Denominacion convenio

REMATARON A SUA VIXENCIA EN 2013 OU ANTES -
Limitan a prérroga a un ano se non hai denuncia -
NON FORON DENUNCIADOS

Data Inicio Data Fin | Ten pacto en
convenio convenio contrario

COMERCIO TEXTIL 01/01/2008 | 31/12/2010 NON
COMERCIO DA PEL E DO CALZADO 01/01/2006 | 31/12/2010 NON

Denominacion convenio

REMATARON A SUA VIXENCIA EN 2013 OU ANTES -
Foi denunciado ANTES da entrada en vigor da Lei 3/2012 -
NON TEN PACTO para o caso de denuncia

Data Inicio Data Fin | Ten pacto en
convenio convenio contrario

31/12/2010 NON

Denominacion convenio

INDUSTRIAS VIN[COLAS, ALCOHOLEIRAS E SIDREIRAS 01/01/2008
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INFORME sobre a Situacian Sociolaboral da Comunidade Autanoma Galega en 2013 |

l CONVENIOS DE SECTOR OURENSE

REMATAN A SUA VIXENCIA EN 2016 -
Non ten pacto para o caso de denuncia

Data Inicio
convenio

Denominacion convenio

Data Fin
convenio

Ten pacto en
contrario

COMERCIO DE ALIMENTACION 01/01/2013

REMATAN A SUA VIXENCIA EN 2014 -
Un ten pacto para o caso de denuncia e outro non

31/12/16

NON

Data Inicio
convenio

Denominacion convenio

Data Fin
convenio

Ten pacto en
contrario

COMERCIO DE MATERIAIS PARA A CONSTRUCION E SANFAMENTO 01/01/2013

31/12/2014 NON

TRANSPORTE DE MERCADORIAS POR ESTRADA 01/01/2013

REMATARON A SUA VIXENCIA EN 2013 OU ANTES -
Teiien pacto para o caso de denuncia

31/12/2014

Sl

Denominacion convenio

COMERCIO DA PEL 01/01/2012

COMERCIO DE ELEMENTOS DO METAL 01/01/2011

COMERCIO TEXTIL 01/01/2009

CONSTRUCION 01/01/2013

EMPRESAS CONCESIONARIAS DE SERVIZOS MUNICIPAIS DE INMOBILIZACION, RETIRADA DA ViA
PUBLICA, TRASLADO E DEPOSITO DE VEHICULOS

FABRICANTES DE CADALEITOS 01/01/2002

FABRICANTES DE MOBLES, CARPINTERIA, TAPICERIA E EBANISTERIA 01/01/2012

HOSTALERIA 01/01/2011

LIMPEZA DE EDIFICIOS E LOCAIS 01/01/2012

LIMPEZA DE INSTITUCIONS HOSPITALARIAS DA SEGURIDADE SOCIAL DE OURENSE 01/01/2011

PANADERIAS 01/01/2011

REMATANTES, SERRADOIROS E PREPARADOS INDUSTRIAIS DA MADEIRA 01/01/2008

SIDEROMETAL E TALLERES DE REPARACION DE VEHICULOS 01/01/2011

TRANSPORTE DE VIAXEIROS POR ESTRADA 01/01/2010

Data Inicio Data Fin | Ten pacto en

convenio convenio contrario
31/12/2013 S|
31/12/2011 S|
31/12/2010 Sl
31/12/2013 S|

01/01/2008 | 31/12/2010 S|
31/12/2002 S|
31/12/2013 S|
31/12/2013 S|
31/12/2013 S|
31/12/2013 S|
31/12/2013 S|
31/12/2012 S|
31/12/2012 S|
31/12/2012 S|




[ A negociacian colectiva

Il CONVENIOS DE SECTOR OURENSE (continuacién)

REMATARON A SUA VIXENCIA EN 2013 OU ANTES -
NON TEN PACTO para o caso de denuncia -
NON FOI DENUNCIADO

Data Inicio | Data Fin | Ten pacto en
convenio convenio contrario

01/01/2012 | 31/12/2012 NON

Denominacion convenio

SANIDADE PRIVADA

REMATARON A SUA VIXENCIA EN 2013 OU ANTES -
Foi denunciado DESPOIS da entrada en vigor da Lei 3/2012 -
NON TEN PACTO para o caso de denuncia

Data Inicio Data Fin | Ten pacto en
convenio convenio contrario

PASTELERIA, CONFEITERIA, BOLFRIA, REPOSTERIA E PRATOS PRECOCINADOS 01/01/2011 | 31/12/2012 NON

Denominacion convenio

REMATARON A SUA VIXENCIA EN 2013 OU ANTES -
Foi denunciado ANTES da entrada en vigor da Lei 3/2012 -
NON TEN PACTO para o caso de denuncia

Data Inicio Data Fin | Ten pacto en
convenio convenio contrario

01/01/2009 | 31/12/2010 NON

Denominacion convenio

INDUSTRIAS VITIVINICOLAS, ALCOHOLEIRAS E SIDREIRAS
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INFORME sobre a Situacian Sociolaboral da Comunidade Autanoma Galega en 2013 |

l CONVENIOS DE SECTOR PONTEVEDRA

REMATAN A SUA VIXENCIA EN 2015 -
Tefien pacto para o caso de denuncia (un deles limitado)

Data Inicio Data Fin | Ten pacto en
convenio convenio contrario

AXENCIAS MARITIMAS 01/01/2013 | 31/12/2015 Sl
COMERCIO DE ALIMENTACION 01/01/2012 | 31/12/2015 Sl
COMERCIO DE MOBLES 01/01/2012 | 31/12/2015 Sl
COMERCIO RETALLISTA TEXTIL 01/01/2012 | 31/12/2015 Sl
HOSTALERIA 01/01/2011 | 31/12/2015 Sl
INDUSTRIAS DE BEBIDAS REFRESCANTES 01/07/2009 | 31/12/2015 Sl
SECTOR EXTRACTIVO DA PEDRA NATURAL -CANTEIRAS- DE PONTEVEDRA - 01/01/2007 | 12/06/2015 | limitadov

Denominacion convenio

REMATAN A SUA VIXENCIA EN 2014 -
Teiien pacto para o caso de denuncia

Data Inicio | Data Fin | Ten pacto en
convenio convenio contrario

COMERCIO DE BAZARES, VENDA DE XOGUETES, ARTIGOS DE REGALO, ADORNO E RECLAMO 01/01/2012 | 31/12/2014 Sl
COMERCIO DO METAL 01/01/2011 | 31/12/2014 Sl
EMPRESAS DO METAL SEN CONVENIO PROPIO (siderometal) 01/01/2013 | 31/12/2014 Sl

INDUSTRIAS VINICOLAS OU ADEGAS, COMERCIO DE VIR0, LICOREIRAS E VITICULTURA
NAS ADEGAS DE PONTEVEDRA (INDUSTRIAS E COMERCIO VITIVINICOLAS) e | s S|

MANUFACTURAS E COMERCIO DE VIDRO PLANO 01/01/2012 | 31/12/2014 Sl

Denominacion convenio

REMATARON A SUA VIXENCIA EN 2013 OU ANTES -
Teiien pacto para o caso de denuncia

Data Inicio Data Fin | Ten pacto en
convenio convenio contrario

ALMACENISTAS DE MADEIRA 01/01/2011 | 31/12/2011 Sl
CARPINTERIA DE RIBEIRA 01/01/2012 | 31/12/2013 Sl
CARPINTERIA, EBANISTERIA E ACTIVIDADES AFiNS 01/01/2012 | 31/12/2013 Sl
CONSTRUCION 01/01/2010 | 31/12/2013 Sl
DERIVADOS DO CEMENTO 01/01/2011 | 31/12/2012 Sl

INDUSTRIAS E DESPACHOS DE PANIFICACION, CONFEITERIAS, PASTELERIAS, REPOSTERIAS E
PRATOS PREPARADOS (Confeiterfas e panaderias) DGR | 22 .

MARMORES E PEDRAS 01/01/2007 | 31/12/2009 Sl
REMATANTES E SERRADOIROS DE MADEIRAS 01/01/2012 | 31/12/2013 Sl

Denominacion convenio




[ A negociacian colectiva

l CONVENIOS DE SECTOR PONTEVEDRA (continuacién)

REMATARON A SUA VIXENCIA 0 31/12/2013 -
NON TENEN PACTO para o caso de denuncia -
FORON DENUNCIADOS

Data Inicio | Data Fin | Ten pacto en
convenio convenio contrario

COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUCION E SANEAMENTO 01/01/2012 | 31/12/2013 NON
HOSPITALIZACION E INTERNAMENTO (sanidade privada) 01/01/2011 | 31/12/2013 NON
TRANSPORTE PUBLICO DE MERCADORIAS POR ESTRADA 01/01/2011 | 31/12/2013 NON

Denominacion convenio

REMATARON A SUA VIXENCIA EN 2013 OU ANTES -
NON TENEN PACTO para o caso de denuncia -
NON FORON DENUNCIADOS

Data Inicio | Data Fin | Ten pacto en
convenio convenio contrario

OFICINAS E DESPACHOS 01/01/2009 | 31/12/2012 NON
TRANSPORTE PUBLICO DE VIAXEIROS POR ESTRADA 01/01/2009 | 31/12/2011 NON
ALUGUEIRO DE CAIXAS PLASTICAS PORTADORAS DE PEIXE 01/01/1996 | 31/12/1997 NON
COMERCIO DA PEL 01/01/2008 | 31/12/2009 NON
COMERCIO POR XUNTO DE PEIXE FRESCO - (Empresas exportadoras de peixe fresco) 01/01/2008 | 31/12/2010 NON
PESCA DE ARRASTRE O FRESCO NO GRAN SOL 01/08/97 31/12/99 NON

Denominacion convenio

REMATARON A SUA VIXENCIA EN 2013 OU ANTES -
Foron denunciados ANTES da entrada en vigor da Lei 3/2012 -
NON TENEN PACTO para o caso de denuncia

Data Inicio | Data Fin | Ten pacto en
convenio convenio contrario

LIMPEZA DE EDIFICIOS E LOCAIS 01/01/2008 | 31/12/2010 NON
MAIORISTAS DE FROITAS E PRODUTOS HORTICOLAS 01/01/2006 | 31/12/2010 NON
VENDA POR XUNTO DE TECIDOS, MERCERIA E PAQUETERIA (Téxtil) 01/05/2009 | 30/04/2012 NON

Denominacion convenio
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INFORME sobre a Situacian Sociolaboral da Comunidade Autanoma Galega en 2013 |

Il CONVENIOS DE SECTOR COMUNIDADE AUTONOMA

REMATAN A SUA VIXENCIA EN 2015 -
Teiien pacto para o caso de denuncia

., . Data Inicio | Data Fin | Ten pacto en
Denominacién convenio convenio convenio contrario

INSTALACIONS DEPORTIVAS E XIMNASIOS DA COMUNIDADE AUTONOMA DE GALICIA 01/01/2013 | 31/12/2015 Sl
RESIDENCIAS PRIVADAS DA TERCEIRA IDADE 01/01/2009 | 31/12/2015 Sl

TRANSPORTE DE ENFERMOS/AS E ACCIDENTADOS/AS EN AMBULANCIA NA COMUNIDADE
AUTONOMA DE GALICIA

01/01/2013 | 31/12/2015 Sl

REMATAN A SUA VIXENCIA EN 2014 -
Non ten pacto para o caso de denuncia

Data Inicio Data Fin | Ten pacto en
convenio convenio contrario

01/01/2012 | 31/12/2014 NON

Denominacion convenio

POMPAS FUNEBRES

REMATARON A SUA VIXENCIA EN 2013 OU ANTES -
Teiien pacto para o caso de denuncia

Data Inicio | Data Fin | Ten pacto en
convenio convenio contrario

APARCADOIROS, GARAXES E ESTACIONAMENTOS REGULADOS DE SUPERFICIE 01/01/2010 | 31/12/2012 Sl
AXUDA A DOMICILIO 01/01/2012 | 31/12/2012 Sl
EDITORIAIS 01/01/2012 | 31/12/2012 Sl
EMPRESAS ORGANIZADORAS DO X0GO DO BINGO 01/01/2007 | 31/12/2009 Sl
GUINDASTRES MOBILES AUTOPROPULSADOS DE GALICIA 01/01/2010 | 31/12/2011 Sl
| CONVENIO AUTONOMICO PARA A ACTIVIDADE ARQUEOLOXICA 12/03/2009 | 31/12/2010 Sl
LOUSAS DE OURENSE E LUGO 01/01/2011 | 31/12/2013 Sl
SECTOR DA DOBRAXE 01/01/2002 | 31/12/2006 Sl

Sector sanitario de Galicia xestionado por fundacidns publicas sanitarias ou sociedades pblicas
autonémicas, sometidas ao protectorado da Conselleria de Sanidade - Persoal laboral -

Denominacion convenio

11/05/05 | 31/12/2007 Sl

REMATARON A SUA VIXENCIA EN 2013 OU ANTES -
NON TENEN PACTO para o caso de denuncia -
NON FORON DENUNCIADOS

Data Inicio | Data Fin | Ten pacto en
convenio convenio contrario

ACTORES E ACTRICES DE TEATRO DE GALICIA 01/01/2009 | 31/12/2012 NON
CONVENIO COLECTIVO GALEGO DE CENTROS ESPECIAIS DE EMPREGO 01/01/2010 | 31/12/2011 NON
EVENTOS, SERVIZOS E PRODUCIONS CULTURAIS 01/01/2010 | 31/12/2012 NON
PERRUQUERIAS DE DONAS, CABALFIROS, UNISEX E BELFZA 01/01/2011 | 31/12/2013 NON

Denominacion convenio




