]E] Introducion

Neste apartado, no que se examinan os expedientes de regulacion de emprego tra-
mitados e as e os traballadores afectados polos mesmos, téfiense en conta, funda-
mentalmente, no referido a Galicia, os datos facilitados pola Consellerfa de Traballo,
competente nesta materia; completados con aqueles nos que, a sia competencia, se
reserva & Administracién Central, segundo os datos publicados polo Ministerio de
Traballo e Asuntos Sociais. Asi mesmo, hai que facer constar que a existencia de
pacto refirese a aqueles casos en que se chegou a acordo coas representacions legais
das e dos traballadores, non incluindose, polo tanto, aqueles en que, ainda existindo
algiin tipo de acordo, este non vincula 4 autoridade laboral.

A regulacion legal fai que se canalicen & via xudicial posterior, extinciéns de contra-
tos que antes requirfan a autorizacién administrativa previa, non obstante ¢ intere-
sante o exame dos datos, xa que tddalas suspensidns de contratos por causas eco-
némicas, técnicas, organizativas ou de producién, ou as derivadas de forza maior
canalizanse por esta via, asi como as extinciéns nos, agora denominados, despedi-
mentos colectivos.
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Incldese tamén neste capitulo ¢ Fondo de Garantia Salarial (FOGASA) por estar inti-
mamente relacionado coa regulacién de emprego.

12.2. Regulacion de emprego

No primeiro cadro ofrecese, con datos do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais,
una visién xeneral dos traballadores afectados en Galicia polos efectos dos expe-
dientes de regulacion de emprego basedndose na informacion subministrada por la
Direccién Xeneral de Traballo, da Comunidade Auténoma o as Areas de Traballo e
Asuntos Sociais dependendo da autoridade laboral & que compete a sta resolucion.
Examinando as cifras pode verse que € maior o nimero de traballadores/as afecta-
dos por la suspensidn de contratos e que os traballadores/as da provincia de
Pontevedra son os mais afectados/as polos expedientes de extincidén e suspension.

Traballadores afectados en expedientes autorizados,
segin efecto do expediente. Galicia 2008

W Cadro 12.1 Extincidn Suspensién Reducién Total
A Corufia 260 1.366 28 1.654
Lugo 14 213 3 230
Ourense 118 163 1 282
Pontevedra 521 4.094 20 4.635
Galicia 913 5.836 52 6.801
Fonte: Ministerio de Traballo e Inmigracion
No que se refire concretamente aos tramitados pola Comunidade Auténoma, no
cadro de expedientes resoltos (cadro 12.2), a provincia de Pontevedra, en xeneral, € a
que maior nimero de expedientes e traballadores/as afectados reflicte. Obsérvase un
maior numero de expedientes autorizados pactados que os que non tefien acordo.
H Cadro 12.2 Regulacién de emprego. Expedientes resoltos. Galicia 2008

Total (cadro

Prertent Niimero de Expedientes Expedientes Expedientes Desistidos Traballadores afectados

autorizados autorizados non

traballadores EXPENENES ~paciados non pactados autorizados Homes  Mulleres  Total

2.283 191 121 37 26 7 1.501 254 1.755

471 28 24 2 2 175 45 220

491 21 20 1 198 80 278

8.651 243 138 82 10 13 3.256 689 3.945

Ambito autonémico 790 3 3 68 1 69
Comunidade Autdnoma de Galicia 12.686 486 306 120 38 22 5.198 1,069 6.267

Fonte: Conselleria de Traballo e Benestar
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No desglose dos expedientes pola medida autorizada (cadro 12.3), pode verse a
afectacion maioritaria de traballadores/as nos expedientes de medida de suspensidn
pactados, resaltando Pontevedra.

N Cadro 12.3 Expedientes de regulacion de emprego resoltos segundo a medida autorizada. Galicia 2008

1. Medida autorizada: suspension das relacions laborais

Expedientes 1raballadores Expedientes Traballadores Traballadores afectados

Niimero de ; afectados po afectados por Total dias de
; autorizados autorizados

expedientes “pa iados ex'?aecdtlaednolg non pactados exp%dalgtgtggsnon Homes Mulleres Total ~ SUsPension
A Corufia 139 104 1.229 35 317 1386 160  1.546 6.899
Lugo 21 21 209 169 40 209 1.340
Ourense 12 12 155 132 23 155 1.653
Pontevedra 186 107 2.576 79 922 2942 556  3.498 14.202
Ambito autonémico 2 2 45 45 45 114
Comunidade Auténoma de Galicia 360 246 4.214 114 1.239 4.674 7719  5.453 24.208

2. Medida autorizada: reducion de xornada
Exnedientes Iraballadores Expedientes Traballadores Traballadores afectados

Nimero de ; afectados por afectados por Total dias de
: autorizados autorizados p ¥

expedientes “pactados exg:&;ednogs non pactados EXPEUIENIES MO  Homes  Mulleres Total  reducion
A Corufia 5 5 28 15 13 28 1.225
Lugo 1 1 3 1 2 3 365
Ourense 2 2 19 18 1 19 730
Pontevedra 5 5 19 11 8 19 1.090
Ambito autondémico
Comunidade Auténoma de Galicia 13 13 69 45 24 69 3.410

3. Medida autorizada: rescision de contratos

TenEaies Traballadores afectados

afectados por

edientes J[aballadores pypeqignteg

- Ex
Nimero de ~®

; afectados po

expedientes p:(;g?i%gs expedlenlg ,,?,‘:,‘?,Qﬁ?a"(?és exp%daicetl;tgossnon Homes Mulleres Total
A Corufia 14 12 165 2 16 100 81 181
Lugo 2 2 8 5 3 8
Ourense 7 6 101 1 3 48 56 104
Pontevedra 29 26 384 3 44 303 125 428
Ambito autonémico 1 1 24 23 1 24
Comunidade Auténoma de Galicia 53 47 682 6 63 479 266 745

Fonte: Conselleria de Traballo e Benestar. Direccién Xeral de Relacions Laborais

12.3. Causas dos expedientes

No capitulo das causas dos expedientes (cadro |12.4), resalta a de producion segui-
da da forza maior como as que dan lugar 6 maior nimero de expedientes sendo o
maior nimero de traballadores/as afectados por causas produtivas, na medida de
suspension de contratos.

2= Consello Galego de Relacians Laborais
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M Cadro 12.4

Expedientes autorizados e traballadores afectados, con indicacion da medida autorizada - redu-
cion de xornada, rescision e suspension - e segundo a causa alegada
no expediente. Galicia. 2008
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A Corufia 1 3 4 5 6 9 10 12 13 14 15  Totais
N° de expedientes autorizados 13 41 13 3 87 1 158
Traballadores afectados 271 285 91 82 1015 11 175
Traballadores afectados por reducion de xornada 16 B 7 28
Homes 4 4 7 15
Mulleres 12 1 13
Traballadores afectados por rescision 122 22 26 1 181
Homes 57 20 14 9 100
Mulleres 65 2 12 2 81
Traballadores afectados por suspension 133 263 86 75 989 1.546
Homes 88 260 71 73 894 1.386
Mulleres 45 3 15 2 95 160
Lugo 1 3 4 5 6 9 10 12 13 14 15  Totais
N° de expedientes autorizados 1 3 3 3 3 10 1 24
Traballadores afectados 1 40 27 13 4 133 2 220
Traballadores afectados por reducion de xornada 6 6
Homes 5 5
Mulleres 1 1
Traballadores afectados por rescision 3 2 5
Homes 1 1
Mulleres 2 2 4
Traballadores afectados por suspension 1 31 27 13 4 133 209
Homes 30 27 13 4 95 169
Mulleres 1 1 38 40
Ourense 1 3 4 5 6 9 10 12 13 14 15  Totais
N° de expedientes autorizados 10 4 1 1 5 21
Traballadores afectados 133 4 6 6 2 278
Traballadores afectados por reducion de xornada 1 18 19
Homes 18 18
Mulleres 1 1
Traballadores afectados por rescision 63 4 104
Homes 22 26 48
Mulleres 4 15 56
Traballadores afectados por suspension 69 6 6 74 155
Homes 62 6 6 58 132
Mulleres 7 16 23
Pontevedra 1 3 4 5 6 9 10 12 13 14 15  Totais
N° de expedientes autorizados 18 8 82 4 21 16 71 220
Traballadores afectados 291 156 750 140 105 207 229 3.945
Traballadores afectados por reducion de xornada 5 14 19
Homes 3 8 11
Mulleres 2 6 8
Traballadores afectados por rescision 97 43 26 12 39 211 428
Homes 71 31 21 1 16 163 303
Mulleres 2 12 5 11 23 48 125
Traballadores afectados por suspension 189 113 794 128 105 168  2.071 3.498
Homes 156 103 724 94 102 153 1,610 2.942
Mulleres 33 10 34 3 15 461 556
Ambito autonémico 1 3 4 5 6 9 10 12 13 14 15  Totais
N° de expedientes autorizados 1 1 1 3
Traballadores afectados 2 3 49 69
Traballadores afectados por reducion de xornada
Homes
Mulleres
Traballadores afectados por rescision 24 24
Homes 23 23
Mulleres 1 1
Traballadores afectados por suspension 3 42 45
Homes 3 42 45

Mulleres
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H Cadro 12.4 (continuacion)

Totais Galicia 1 3 4 5 6 9 10 12 13 14 15  Totais
N° de expedientes autorizados 1 42 11 130 4 38 24 174 2 426
Traballadores afectados 1 719 196 1103 140 215 302 3578 13  6.267
Traballadores afectados por reducién de xornada 22 6 9 7 32 A
Homes 7 5 4 7 26 49
Mulleres 15 1 1 6 23
Traballadores afectados por rescision 306 46 89 12 39 237 13 742
Homes 173 32 67 1 16 177 9 475
Mulleres 133 14 22 11 23 60 4 267
Traballadores afectados por suspension 1 391 144 1014 128 210 256  3.309 5.453
Homes 306 133 1.011 9 192 239 2699 4674
Mulleres 1 85 1 3 34 18 17 610 779

Explicacion das causas: 9. Forza maior

1. Falta de produtividade 10. Aplicacién de medidas econémicas
2. Empresas acollidas a decretos de reconversion 11. Reestruturacion de empresas de sectores non
3. Creba, suspension de pagamentos, débeda afectados por decretos de reconversion
4. Problemas de tesouraria ou financiamento 12. Técnicas e/ou tecnoldxicas
5. Ruinas ou obras de inmobles 13. Organizativas
6. Restricion da demanda ou do consumo 14. De producion
7. Rescision de contratos (subcontratistas) 15. Outras
8. Falta de materia prima

Fonte: Conselleria de Traballo e Benestar. Direccion Xeral de Relacions Laborais

12.4. Actividades economicas afectadas

En xeral, a pesca € a actividade que segue provocando, con diferenza, o maior nime-
ro de expedientes e, en relacidn directa, afecta a mais traballadores/as (cadro 12.5),
o que da idea da sUa conexién coa forza maior examinada nas causas e en relacion
cos problemas que atravesa este sector.

12.5. Evolucion experimentada

As consideracions apuntadas o comezo deste capitulo impiden extraer conclusidons na
evolucidon dos expedientes de regulacién de emprego dada a variacidon normativa,
ainda que unha observacion simple dos Ultimos anos (cadro 12.7), sen entrar na sda
andlise, reflicte un incremento en relacion co ano anterior no nimero de expedien-
tes e unha cifra que supdn madis do dobre nos traballadores/as afectados por eles.

Gonsello Galego de Relacians Laborais

]
==
==



== [onsello Galego de Relacians Laborais

=)
==

INFORME sobre a Situacian Sociolaboral da Comunidade Autanoma Galega en 2008 |

H Cadro 12.5 Expedientes de regulacion de emprego autorizados e traballadores afectados, segundo o ambito
territorial provincial, a rama de actividade econémica e os totais na Comunidade

Autonoma de Galicia . Ano 2008
fimbito Tolais

ACorufia Lugo Ourense Pontevedra amtonomico Galicia
Actividade g EE5 g B gEs g E = gfs =
E S EEESEERESEEE = 2 EBSEE R E
Agricuttura, gandarfa, caza e serv. relacionados
Silvicultura, expl. forestais e serv. relacionados 1T 4 8 12 iz
Pesca, acuicultura e serv. relacionados 18 952 952 15 101 101 114 9% 3 9% 247 20l
Extraccion e aglom. antracita, hulla, lignito e turba
Extraccion petréleo e gas natural e Serv. relac.
Extraccion minerais de uranio e torio
Extraccion minerais metélicos
Extraccion minerais non metlicos nin enerxéticos 138 9 47 328 2% 412
Industria de prodtos alimenticios e bebidas 1 14 4 58 2 2 2 12 9 4 0
Industria do tabaco
Industria téxtil 2 4 39 8 9 149 01 84 4 4
Industria da confeccion e peletaria 4 0 40 2 28 28 2 12 2 3 3 o4 b/ 1198
Industria do coiro e do calzado 1 10 3 4 L
Industria da madeira e da cortza (agés mobles) 7% 0 12 15 5 7 0 a9 T 28
Industria do papel
Edicion de artes graficas e reprod. soportes gravados 1 5 5 T 0
Coquerias, refinacion de petrdleo e trat. de combus. nucleares
Industria quimica 1 18 3 4 T2
Fabric. de prodtos de caucho e materias plasticas 1 13 7 2 119 7 % 2 1 19 i 4 167
Fabric. doutros produtos mingrais non metdlicos 2 8 11 97 1.3 1 3 7 142 18 60 18124 11 312
Metalurxia 1 51 6 T 6
Fabric. produtos metalicos (agds maquinaria e equipamento) 2 8 3 89 1 18 18 7 4 1M 2N 10162
Inds. construcion de maquinaria e equipamento mecénico 3 R 8 360
Fabric. maquinas de oficina e equipamentos informaticos
Fabricacion de maquinaria e material eléctrico 2 140 3 143 2 143
Fabric. material electronico radio TV e comunicacions 1 14 5 19 T 19
Fabric. equipamento e instr. cirtirxico precs. Optica e reloxarfa
Fabric. vehiculos de motor, remolques e semirremolques 3 50 5 55 7 767 114 881 10 936
Fabricacién doutro material de transporte 10 120 12 1% 0 132
Fabricacion de mobles; outras industrias manufactureiras 2 9 9 348 3 51 4 g3 3 12 9 18
Reciclaxe
Produtos e distb. enerxfa eléctrica, gas, vapor e auga quente
Captaci6n, depuracion e distribucion de auga
Construcion 19 2 11 1 6 6 12 190 13 203 14 920
Venda repar. vehiculos motor, venda miido combustibles 2 9 1 10 2 94 10 & 4
Comercio por xunto e intermediarios (agas vehiculos motor) 2 7 2 9 3 10 & 1 5 97
Comerc. polo milido (agds vehiculos motor, reparac.doméstic) 3 2 16 18 1 1 2 3 2 3 5 8 2 5 3 8 8 37
Hostalaria 4 7 4 1 2 22 448 21
Transporte terrestre; transporte por tubos 16 176 9 185 245 45 18 230
Transporte maritimo, de cabotaxe e interior
Transporte aéreo e espacial
Actv. anexas aos transportes; axencias de viaxes 5 99 17 116 5 116
Correos e telecomunicacions
[nterm. financeira (agds sequros e plans de pensions)
Seguros e plans de pensi6n (agés seguridade social obrigatoria)
Actv. auxiliares e intermediacion financeira
Actividades inmobiliarias
Alugueiro de maquinaria e equipamento sen operario
Activividades informéticas 2 g 3 1 2 11
Investigacion e desenvolvemento
Qutras actividades empresariais 1 3 5 8 7 o0 78 318 8 3%
Admt. pblica, defensa e seguridade social obrigatoria
Educacién
Actv. sanitarias e veterinarias, Servizos sociais q 1 1 2 5 28 28 3 9
Actividades de saneamento piblico
Actividades asociativas
Actividades recreativas, culturais e deportivas q 99 1
Actividades diversas de servizos persoais 1 293 5 1 m

Fogares que empregan persoal doméstico
Organismos extraterritoriais

158 15M 254 1755 24 175 45 220 21 198 80 278 220 3.256 689 3.945 3 68 1 69 426 6267

Fonte: Conselleria de Traballo e Benestar. Direccion Xeral de Relacions Laborais
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12.6 Fondo de garantia salarial

O FOGASA € un organismo auténomo adscrito ao Ministerio de Traballo e Asuntos
Sociais e dotado de personalidade xuridica e capacidade de obrar para o cumpri-
mento dos seus fins.

Evolucidn expedientes segundo medida e provincias. Galicia 2005-2008
H Cadro 12.6

Expedientes 2005 2006 2007 2008
A Corufa 119 72 133 158
Lugo 31 14 19 24
Ourense 10 10 3 21
Pontevedra 176 153 144 220
Ambito autonémico 3
336 249 299 426
Traballadores 2005 2006 2007 2008
A Corufia 1.115 1.102 1.271 1.755
Lugo 347 75 148 220
Ourense 336 154 36 278
Pontevedra 1.606 1.585 1.487 3.945
Ambito autonémico 69
3.404 2.916 2.942 6.267
Suspension 2005 2006 2007 2008
A Corufia 938 475 1.013 1.546
Lugo 280 58 111 209
Ourense 40 63 12 155
Pontevedra 1.432 1.384 1.243 3.498
Ambito autonémico 45
2.690 1.980 2.379 5.453
Reduccion 2005 2006 2007 2008
A Corufa 0 10 0 28
Lugo 0 3 1 3
Ourense 0 0 0 19
Pontevedra 0 0 0 19
Ambito autonémico
0 13 1 69
Rescision 2005 2006 2007 2008
A Coruha 177 617 258 181
Lugo 67 14 36 8
Ourense 296 91 24 104
Pontevedra 174 201 244 428
Ambito autonémico 24
714 923 562 745

Fonte: Conselleria de Traballo e Benestar. Direccion Xeral de Relaciéns Laborais
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Evolucion dos expedientes de
e traballadores/as afectados/as.

W Cadro 12.7 ; Traballadores/as
N° expedientes
afectados/as
508 7.900
642 8.247
453 7.505
608 6.599
407 BIa88!
301 2.349
288 2.045
384 4.809
324 3.062
399 3.155
478 6.801

Elaboracion propia
Fonte: Ministerio de Traballo e Inmigracion

Findnciase con fondos publicos e con achegas empresariais consistentes nunha por-
centaxe sobre os salarios dos traballadores ao seu cargo que serven de base para o
célculo das cotizacidns por accidente de traballo, enfermidade profesional e desem-
prego, revisable polo Goberno en funcidon das necesidades do FOGASA
(Disposicion Final Cuarta ET).Reduciuse & metade a cotizacion empresarial ao
FOGASA, pasando de 0,40 puntos a 0,20 puntos.

O FOGASA realiza as seguintes funcions:

%) Nos casos de insolvencia ou de situacion concursal, o FOGASA abonard, como
responsable subsidiario, determinadas:

a) Prestacidns por salarios pendentes.
b) Prestacions indemnizatorias.

2%) Nos casos de extincion do contrato de traballo polas causas a que se refiren os
arts.51 e 52.c) do ET, o FOGASA abonard, como responsable principal, o 40 por
100 das indemnizacidns correspondentes sempre que a empresa tefia menos de
25 traballadores, con independencia de cal sexa a sda situacion patrimonial.

3%) Nos casos de extincidon do contrato de traballo por forza maior o FOGASA abo-
nard, como responsable principal, aquelas indemnizaciéns de cuxo pago sexa libe-
rado o empresario por decision da autoridade laboral, con independencia de cal
sexa a situacion patrimonial da empresa (art. 51.12 ET).
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M Situacion concursal ou de insolvencia empresarial
Nestes casos, o FOGASA abonard:

a)

b)

Os salarios pendentes de pago fixados en sentenza ou acto de conciliacidn
(administrativa ou xudicial) co limite mdximo da cantidade resultante de mul-
tiplicar o triplo do salario minimo interprofesional diario, incluindo a parte pro-
porcional das pagas extraordinarias, polo nimero de dias pendentes de pago
cun maximo de cento cincuenta dias (art. 33.1 ET).

As prestacions por salarios pendentes comprenden tanto os salarios que o
empresario deba aos traballadores como os salarios de tramitacidon nos casos
que legalmente procedan (art. 33.1 ET).

Considérase salario a cantidade recofecida por todos os conceptos a que se
refire o art. 26.1 ET (art. 33.1 ET), incluindo as pagas extraordinarias.

Para que entre en xogo a responsabilidade do FOGASA, € suficiente con que
sexa declarada a insolvencia da empresa.

¢) As indemnizacidns recofiecidas en sentenza, auto, acto de conciliacién xudicial

ou resolucién administrativa nos casos de despedimento, extincidn a instancia
do traballador do art. 50 do ET, extincidén do contrato por causas técnicas,
econdmicas, organizativas ou produtivas “ex arts. 5| e 52.c) do ET" ou por
forza maior e de extincién de contratos conforme ao art. 64 da Lei 22/2003,
de 9 de xullo, Concursal, asf como as indemnizacidns por extincién de con-
tratos temporais ou de duracion determinada nos casos que legalmente pro-
cedan (art. 33.2 ET, segundo redaccidn do RD Lei 52006, de 9 de xufio); non
asi nos supostos de extincién por mutuo acordo.

As prestacions indemnizatorias estdn suxeitas aos seguintes limites (art. 33.2 ET,
segundo redaccion do RD Lei 52006, de 9 de xufio):

a)

b)

<)

O limite méximo da prestacién a abonar serd dunha anualidade, isto €, de
doce mensualidades e dlas pagas extraordinarias, salvo que estivesen prorra-
teadas nas mensualidades.

O salario base de célculo serd o realmente percibido polo traballador sen que
poida exceder do triplo do salario minimo interprofesional, incluindo a parte
proporcional das pagas extraordinarias.

Nos casos de despedimentos disciplinarios ou extincién de contratos confor-
me ao art. 50 ET, o importe da indemnizacién calcularase sobre a base de trin-
ta dias por ano de servizo cos limites anteriores.

M Extincions do contrato “ex arts.51 e 52.c) ET” en empre-
sas con menos de 25 traballadores

No suposto de empresas con menos de vinte e cinco traballadores, o FOGASA, nos
casos de extincidon do contrato de traballo polas causas a que se refiren os arts. 51
e 52.c ET e 64 da Lei 22/2003, de 9 de xullo, Concursal, abonard o 40% da indem-
nizacidn legal aos traballadores cuxos contratos se extinguiron polas mencionadas
causas (art. 33.8 ET).

A efectos do cdmputo dos traballadores, entran todos os traballadores da empresa
con contrato en vigor, calquera que sexa a sia modalidade contractual.
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A cantidade a abonar polo FOGASA € a do 40 por 100 da indemnizacién legal que
corresponda aos traballadores. O seu cdlculo deberd realizarse sobre as indemniza-
cidns axustadas a limites previstos no nimero dous do art. 33 ET, isto €, axustando-
se a unha anualidade como méximo, sen que o salario diario base de calculo poida
exceder do duplo do salario minimo interprofesional .

A indemnizacion restante -o 60 por 100- deberd ser abonado pola empresa e, caso
de que non se fixese, poderd solicitarse o seu abono ao FOGASA, rexéndose polas
normas relativas ds prestaciéns indemnizatorias axustandose, en todo caso aos limi-
tes do art. 33.2 do ET .

Cando no periodo de consultas pactdsese unha indemnizacidn superior 4 legal, iso
non exonerard de responsabilidade ao FOGASA, que seguird existindo nos termos
establecidos polo art. 33.8 do ET, € dicir; limitada ao 40 por 100 da indemnizacion
legal e non ao superior que puidese pactarse.

Tendo en conta os distintos procedementos de extincién do contrato (arts. 51 e 53
ET), o FOGASA abonard o 40% da indemnizacién legal prevista no art. 33.8 ET aos
traballadores, a condicidn de que a empresa non lles abonou o 100% da indemniza-
cion. En caso contrario, sempre que a empresa acredite o abono do total indemni-
zatorio, serd esta quen percibird a porcentaxe indemnizatoria a cargo do FOGASA.

M Extincion do contrato por forza maior

Nos casos de extincién dos contratos de traballo por forza maior; a autoridade labo-
ral poderd acordar que a totalidade ou parte da indemnizacidn que corresponda aos
traballadores afectados sexa satisfeita polo FOGASA, sen prexuizo do dereito deste
a resarcirse do empresario (art. 51.12 ET).

Tratase dunha obrigacidn que tampouco estd ligada & situacion patrimonial da
empresa e cuxo orixe reside na decision da autoridade laboral, tratdindose dun
suposto tipico e especial de responsabilidade.

A contfa serd a que sinale a autoridade laboral, podendo ser a totalidade ou parte
da indemnizacidn legal, isto €, a de vinte dfas por ano de servizo co limite de doce
mensualidades.

No caso de que a autoridade laboral non acorde a exoneracidn total do empresa-
rio, serd este o responsable do pago (total ou parcial) da indemnizacién e, se non a
pagase, ‘para que o FOGASA abone as prestacions correspondentes, serd necesario
acreditar a situacion de insolvencia, suspensidn de pagos, quebra ou concurso” da
empresa

Os datos proceden da estatistica que elabora o Fondo de Garantia Salarial sobre a
base dos expedientes tramitados por devandito organismo.

Os datos dos cadros 12.8 a 12.10 permitennos cofiecer o importe total das presta-
cidns abonadas en 2008 en Galicia, 16.423,5 en miles de euros (10.698,9 en 2007),
o que representa un 3,78 % do total de Espafia (434.018). De tales importes o
83,06%, ten a sua causa en insolvencia empresarial e o -16,94 % ten a sua orixe en
regulacion de emprego. Do total de prestacions acordadas en Galicia con causa en
insolvencia (13.642,3), un 42,21 9% serviron para abonar salarios debidos e garanti-
dos, e un 57,79 % para o abono de indemnizacidns.
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O cadro 12.9 informa do ndmero de empresas afectadas e tamén do ndmero de
traballadores/as beneficiarios do FOGASA. En 2008, ou nimero de empresas foron
1.273 (en 2007, 1.050) e o ndmero de traballadores de 3.943 (en 2007, 2.826).

M Cadro 12.8 Importe das prestaciéns acordadas, por comunidade auténoma e provincia. 2008
- i Variacidns sobre o ano anterior
alores absolutos :
: Absolutas Relativas
En miles de euros En miles de euros En porcentaxe

2007 2008 2006 2007 2008 2006 2007 2008
TOTAL 380.515.8 434.018.0 80.060,2 68.430,7 53.502,2 34,5 21,9 14,1
ANDALUCIA 26.783,0 32.005,1 8.216,1 2.233,7 5.222,1 50,3 9,1 19,5
Almeria 1.286,7 3.193,9 1.361,5 -952,0 1.907,2 155,2 -425 1482
Cadiz 25220 3.294,5 409,6 138,2 772,5 20,7 58 30,6
Cordoba 3.464,3 2.954,1 1.047 1 1.318,0 -510,2 95,3 61,4 -14,7
Granada 3.146,8 2.936,5 1.460,3 256,2 -210,3 102,1 8,9 -6,7
Huelva 2.956,6 3.388,5 2.641,7 -2.301,3 4319 101,0  -43.8 14,6
Xaén 3.103,2 2.247 .4 -155,8 1.726,6 -855,8 -102 1254 -27,6
Mélaga 5.021,8 8.1441 900,8 1.373,1 3.122,3 32,8 37,6 62,2
Sevilla 5.281,6 5.846,1 550,9 674,9 564,5 13,6 14,7 10,7
ARAGON 12.937,5 10.992,1 2.639,0 4.122,3 -1.945,4 42,7 46,8 -15,0
Huesca 2.376,0 1.160,3 1121 1.761,4 -1.215,7 22,3 286,6 -51,2
Teruel 409,6 318,2 -173,9 246,5 914 -516 1511 -22,3
Zaragoza 10.151,9 9.513,6 2.700,8 21144 -638,3 50,6 26,3 -6,3
ASTURIAS 6.463,1 8.652,9 2.294,9 221,2 2.189,8 58,2 3,6 33,9
Asturias 6.463,1 8.652,9 2.294,9 227,2 2.189,8 58,2 3,6 33,9
BALEARES 5.293,8 5.182,6 1.163,6 1.403,0 -111,2 42,7 36,1 2.1
Baleares 5.293,8 5.182,6 1.163,6 1.403,0 -111,2 42,7 36,1 2,1
CANARIAS 11.117,7 12.574,0 943,4 2.901,0 1.456,3 13,0 35,3 13,1
As Palmas 8.200,1 9.291,2 1.160,8 2.140,0 1.091,1 23,7 35,3 13,3
S. C. Tenerife 2.917,6 3.282,8 -217,4 761,0 365,2 -9,2 35,3 12,5
CANTABRIA 3.785,4 3.727,0 2,7 709,8 -58,4 30,2 231 -1,5
Cantabria 3.785,4 3.727,0 72,7 709,8 -58,4 30,2 23,1 -1,5
CASTELA E A MANCHA 11.871,4 14.431,0 1.103,9 1.089,3 2.559,6 11,4 10,1 21,6
Albacete 4.180,4 3.054,3 625,1 =715 -1.126,1 17,2 -1,7 -26,9
Cidade Real 1.685,8 7288 -106,7 -156,4 -957,0 =5,5 -8,5 -56,8
Cuenca 5477 950,4 3124 -66,4 402,7 103,5 -10,8 73,5
Guadalaxara 517,1 546,5 136,8 94,1 2914 41,9 11,7 5,7
Toledo 4.940,4 9.151,0 136,3 1.329,5 4.210,6 3,9 36,8 85,2
CASTELA E LEON 15.555,6 18.142,2 3.153,2 3.002,5 2.586,6 33,5 23,9 16,6
Avila 162,4 283.4 -32,0 =183 121,0 92  -486 74,5
Burgos 3.149,2 2.215,6 795,9 1.334,3 -933,6 78,1 73,5 -29,6
Leén 24932 3.241,9 4420 400,4 748,7 26,8 19,1 30,0
Palencia 632,2 398,2 -49,6 -10,5 -234,0 7,2 -1,6 -37,0
Salamanca 24545 2.018,2 1.922,6 -788,4 -436,3 145,6 -24,3 -17,8
Segovia 2.600,2 6.240,2 106,8 2.200,6 3.640,0 36,5 550,7 140,0
Soria 4258 4525 -358,8 199,9 26,7 -61,4 88,5 6,3
Valladolid 2.955,1 2.831,8 931,5 -689,2 -123,3 34,3 -18,9 -4,2
Zamora 683,0 460,6 -605,2 508,7 -222,4 -776 2919 -32,6
CATALUNA 105.759,5 128.170,6 25.600,7 16.351,4 22.411,1 40,1 18,3 21,2
Barcelona 93.799,7 114.613,9 23.901,5 13.991,3 20.814,2 42,8 17,5 22,2
Girona 4.454.9 5.966,1 -793,6 1.149,5 1.511,2 -19,4 34,8 33,9
Lleida 2.752,7 3.147 1 1.230,2 705,1 394,4 150,5 34,4 14,3
Tarragona 4.752,2 4.443,6 1.262,6 505,5 -308,6 42,3 11,9 -6,5
COMUNIDADE VALENGIANA 76.213,1 88.524,2 17.227,6 12.695,5 12.311,1 37,2 20,0 16,2
Alicante 33.501,1 35.210,0 7.610,0 5.896,7 1.708,9 38,1 21,4 5,1
Castellon 3.785,6 9.008,0 344,6 4252 5.222,4 11,4 12,7 138,0
Valencia 38.926.4 44.306,1 9.273,0 6.373,6 5.379,7 39,8 19,6 13,8
ESTREMADURA 3.519,8 3.217,4 665,0 627,6 -302,4 29,9 21,7 -8,6
Badaxoz 2.693,8 1.828,9 -282,0 1.493,0 -864,9 -19,0 1243 -32,1
Caceres 826,0 1.388,5 947,0 -865,4 562,5 127,2 -51,2 68,1
GALICIA 10.698,9 16.423,5 4.419,0 -4.807,2 5.724,6 39,9 -31,0 53,5
A Corufia 5.179,8 8.162,7 578,2 -99,6 2.982,9 12,3 -1,9 57,6
Lugo 1.118,6 1.261,6 621,8 -537,0 143,0 60,1 -32,4 12,8
Ourense 7946 1.873,9 -256,2 -429,3 1.079,3 -17,3 -35,1 135,8
Pontevedra 3.605,9 5.125,3 3.475,2 -3.741,3 1.519,4 89,8 -50,9 42,1
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M Cadro 12.8 Importe das prestacions acordadas, por comunidade autonoma e provincia. 2008
(continuacién)

MADRID 35.440,8 36.338,2 7.615,9 5.833,9 897,4 34,6 19,7 2,5
Madrid 35.440,8 36.338,2 7.615,9 5.833,9 897,4 34,6 19,7 2,5
MURCIA 8.274,7 8.114,2 2.486,7 3.208,1 -160,5 96,4 63,3 -1,9
Murcia 8.2747 8.114,2 2.486,7 3.208,1 -160,5 96,4 63,3 =1l
NAVARRA 5.273,3 4.946,9 987,5 6,1 -326,4 23,1 0,1 -6,2
Navarra 5.273,3 4.946,9 987,5 6,1 -326,4 23,1 0,1 -6,2
PA[S VASCO 39.467,2 39.922,5 -592,7 19.363,6 455,3 -2,9 96,3 1,2
Alava 4.881,0 5.692,1 1.882,8 1.123,2 8111 100,4 29,9 16,6
Guipuzcoa 13.164,4 10.788,2 =1l 8.581,3 -2.376,2 00 1872 -18,1
Vizcaia 21.421,8 23.442,3 -2.473,6 9.659,1 2.020,5 -17,4 82,1 9,4
RIOXA (A) 1.829,5 2.253,3 1.547,4 -574,3 423,8  180,7 -23,9 23,2
A Rioxa 1.829,5 2.253,3 1.547 4 -574,3 423,8 180,7 -23,9 23,2
Ceuta 136,2 282,2 -27,9 0,2 146,0 -17,0 0,1 107,2
Melilla 95,3 118,0 -95,8 37,0 22,1 -62,2 63,5 23,8

Fonte: FOGASA

W Cadro 12.9 Empresas afectadas e traballadores beneficiarios, segundo causa da prestacion, por comunidade
autonoma e provincia. 2008
TOTAL POR INSOLVENCIA POR REGULACION DE EMPREGO
Empresas Traballadores Empresas Traballadores Empresas Traballadores
2007 2008 2007 2008 2007 2008 2007 2008 2007 2008 2007 2008
TOTAL 20.498 24.432 73.447 90.320 13.078 13.630 55.749 63.312 7.420 12.007 17.698 27.008
ANDALUCIA 2170 2.801 6.153 7.769 1.692 1.876 5.275 6.021 478 925 878 1.748
Almeria 179 296 316 763 164 258 290 672 15 38 26 91
Cadiz 355 561 797 1199 173 183 503 538 182 378 294 666
Cérdoba 230 317 764 788 138 130 590 474 92 187 174 314
Granada 287 337 753 802 240 256 677 663 47 81 76 139
Huelva 105 120 469 516 91 92 443 458 14 28 26 58
Xaén 129 136 711 540 111 110 670 458 18 26 4 82
Malaga 470 569 1.239 1.885 434 484 1163 1.690 36 85 76 195
Sevilla, 415 465 1104  1.276 341 363 939  1.073 74 102 165 203
ARAGON 927 1.291 3.213 3.473 424 455 1.903 1.900 503 836 1.310 1.573
Huesca 85 169 550 673 30 60 88 477 59 109 462 196
Teruel 39 58 95 127 13 20 44 43 26 38 51 84
Zaragoza 803 1.064 2568 2.673 381 375 1.7 1.380 422 689 797  1.293
ASTURIAS 759 876 1.776  2.283 387 330 1.165 1.304 372 546 611 979
Asturias 759 876  1.776 2.283 387 330 1.165 1.304 372 546 611 979
BALEARES 487 567 1.278 2.211 286 247 81 1.659 201 320 467 552
Baleares 487 567 1278  2.211 286 247 811 1.659 201 320 467 552
CANARIAS 783 981 2.165 2.743 738 881 2.042 2.430 45 100 123 313
As Palmas 546 668 1.603  1.957 525 628 1527  1.833 21 40 76 124
S. C. Tenerife 237 313 562 786 213 253 6115 597 24 60 47 189
CANTABRIA 257 338 868 1.114 191 207 662 825 66 131 206 289
Cantabria 257 338 868 1.114 191 207 662 825 66 131 206 289
CASTELA EA MANCHA 644 704 2574 2.873 445 346 2.122 1.906 199 358 452 967
L E 266 281 982 773 132 102 715 395 134 179 267 378
Ciudad Real 120 94 455 246 104 55 421 123 16 39 34 123
Cuenca 51 47 157 179 32 24 128 123 19 23 29 56
Guadalaxara 43 65 145 137 40 41 135 84 8 24 10 58
Toledo 164 217 835 1.538 137 124 723 1.181 27 93 112 357
CASTELA E LEON 983 1.091 3.043 4.468 651 601 2.388 3.344 332 490 655 1.124
Avila 22 19 53 64 20 18 51 61 2 1 2 3
Burgos 157 186 558 811 92 74 439 613 65 112 119 198
Leén 251 238 639 867 205 152 549 639 46 86 90 228
Palencia 64 61 202 121 45 40 174 92 19 21 28 29
Salamanca 159 178 532 510 77 82 338 277 82 96 194 233
Segovia 49 82 248 961 25 28 211 841 24 54 37 120
Soria 21 31 82 123 14 14 50 78 7 17 32 45
Valladolid 215 240 602 884 142 157 476 660 73 83 126 224
Zamora 45 56 127 127 31 36 100 83 14 20 27 44
CATALUNA 4560 5.877 17.788 21.737 2.415 2.824 12.708 14.508 2.145 3.053 5.080 7.229
Barcelona 3.684 4588 15135 18.371 1.893 2274 10.876 12.799 1.791 2314 4259 5572
Girona 381 504 1.017 1.289 206 191 614 583 175 313 403 706
Lleida 194 258 562 793 142 158 447 487 52 100 115 306
Tarragona 301 527 1.074 1284 174 201 771 639 127 326 303 645
COMUNIDADE 3.223 4.434 13.935 17.500 1.972 2.022 10.618 11.776 1.2561 2.412 3.317 5.724
VALENCIANA
Alicante 1143 1649 5439  6.556 843 955  4.734 5.035 300 694 705  1.521

Castellon 235 483 979  1.964 147 164 643  1.113 88 319 336 851
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H Cadro 12.9
(continuacidn)

Valencia
ESTREMADURA
Badaxoz
Caceres
GALICIA

A Corufia

Lugo

Ourense
Pontevedra

MADRID
Madrid

MURCIA

Murcia
NAVARRA
Nayarra
PAIS VASCO
Alava
Guiptzcoa
Vizcaia
RIOXA (A)
A Rioxa
Ceuta
Melilla

Fonte: FOGASA

W Cadro 12.10

TOTAL

ANDALUCIA
Almeria
Cadiz
Coérdoba
Granada
Huelva
Xaén
Malaga
Sevilla
ARAGON
Huesca
Teruel
Zaragoza
ASTURIAS
Asturias
BALEARES
Baleares
CANARIAS

Las Palmas
S. C. Tenerife

CANTABRIA
Cantabria

Empresas afectadas e traballadores beneficiarios, segundo causa da prestacion, por comunidade

1.845
241
169

78

1.050

465

Importe das prestaciones acordadas segundo causa, por comundidade auténoma e provincia. 2008

CASTELA E A MANCHA

Albacete
Cidade Real
Cuenca
Guadalaxara

2.302
260
193

67

1.273

557

7.517
174
551
223

2.826
1.259
340
218
1.009

6.490
6.490

1.802
1.802

1.144
1.144

7141
1.037
2.050
4.054

432
432

19
26

TOTAL

434.018,0

32.005,1
3.193,9
3.294,5
2.954,1
2.936,5
3.388,5
2.247,4
8.1441
5.846,1

10.992,1
1.160,3
318,2
9.513,6
8.652,9
8.652,9
5.182,6
5.182,6
12.574,0

9.291,2
3.282,8

3.727,0
3.727,0

14.431,0
3.054,3
728,8
950,4
546,5

8.980
723
472
251

3.943

1.877
349
454

1.263

7.015

7.015

2.212

2.072

1.213

1.213

auténoma e provincia. 2008

982

169
112
57

145
282
86
67
310

1.706
1.706

345
345

125
125

694
103
124
467

11
77

6
10

Total

355.610,7

28.288,2
2.971,7
2.010,5
2.184,7
2.687,7
3.215,2
2.077,9
7.721,9
5.412,7

7.209,7
7418
136,9

6.331,0

6.517,5
6.517,5

3.988,8
3.988,8

11.583,4
8.841,8
2.741,6

2.937,1
2.9371

11.378,6
2.105,9
369,1
835,5
352,8

903

153
117
36

795

5.241
599
409
190

2.199
856
278
17
894

5.199

5.199

1.416

1.416
800
800

5.483
744

1.546

3.193
316
316

19
24

5.628
494
318
176

2.922

1.365
259
330
968

5.745

5.745

1.231

1.231
692
692

6.264
723

1.083

4.458
215
215

43
33

POR INSOLVENCIA

Salarios

159.340,9

14.728,2
1.791,0
11737
1.183,2
1.679,5

7814
1.232,3
3.859,5
3.027,5

3.869,4
527,0
80,9
3.261,5
2.976,8
2.976,8

2.909,2
2.909,2

6.085,4
4.691,7
1.393,7

1.746,7
1.746,7

5.291,7
958,4
2446
591,3
2454

863  1.399
78 107
57 76
21 31

305 478

183 251
37 47
20 54
65 126

425 513

425 513

162 486

162 486

144 191

144 191

669 955

100 1656

223 340

346 450
44 101
44 101

= 5

Indemnizacions

196.269,8

13.560,1
1.186,7
836,8
1.001,5
1.008,2
2.433,8
845,6
3.862,4
2.385,1

3.340,3
214,8
56,1
3.069,5
3.540,7
3.540,7

1.079,6
1.079,6

5.498,0
4.150,1
1.347,9

1.190,4
1.190,4

6.086,9
1.147,5
124,5
2442
107,5

2276  3.352
175 229
142 154

33 75
627 1.021
403 512

62 90

47 124
115 295

1.291  1.270

1291 1.270
386 1.041
386 1.041
344 521
344 521

1.658 2.140
293 427
504 735
861 978
116 267
116 267

= 21
2

POR
REGULACION
DE EMPREGO

78.407,3

3.716,9
216,2
1.284,0
769,4
2489
173,3
169,5
4221
433,5

3.782,4
418,6
181,2

3.182,6

2.135,4
21354

1.193,8
1.193,8

990,6
4495
5411

790,0
790,0

3.052,3
948,4
359,7
114,9
193,7
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M Cadro 12.10 Importe das prestaciones acordadas segundo causa, por comundidade auténoma e provincia. 2008
(continuacién)

Toledo 9.151,0 7.715,3 3.252,1 4.463,2 1.435,7

CASTELA E LEON 18.142,2 14.718,0 7.445,9 7.2721 3.424,3
Avila 2834 282,1 160,5 121,7 1,3
Burgos 2.215,6 1.689,1 1.057,2 631,9 526,5
Ledn 3.241,9 2.646,5 1.734,5 912,0 595,4
Palencia 398,2 292,4 167,2 125,2 105,7
Salamanca 2.018,2 1.111,3 605,7 505,7 906,9
Segovia 6.240,2 5.996,2 2.151,3 3.844,9 244,0
Soria 4525 270,2 190,2 80,0 182,3
Valladolid 2.831,8 2.069,7 1.191,9 8779 7621
Zamora 460,6 360,4 187,6 172,8 100,2

CATALUNA 128.170,6 105.658,6 42.858,5 62.800,1 22.512,0
Barcelona 114.613,9 96.198,0 37.835,1 58.362,9 18.415,9
Girona 5.966,1 4.157,9 1.745,2 2.412,6 1.808,3
Lleida 3.147 1 2.149,4 1.346,6 802,8 997,7
Tarragona 4.443,6 3.153,4 1.931,6 1.221,8 1.290,2

COMUNIDADE VALENCIANA 88.524,2 72.654,7 30.332,3 42.322,4 15.869,5
Alicante 35.210,0 30.855,3 13.792,1 17.063,2 4.354,7
Castellon 9.008,0 7.210,7 24354 4.775,3 1.797,3
Valencia 44.306,1 34.588,7 14.104,8 20.483,9 9.717,4

ESTREMADURA 3.217,4 2.632,1 1.297,7 1.334,4 585,3
Badaxoz 1.828,9 1.462,9 809,5 653,3 366,1
Céaceres 1.388,5 1.169,2 488,2 681,1 219,2
GALICIA 16.423,5 13.642,3 5.759,0 7.883,2 2.781,2
A Corufia 8.162,7 6.682,2 2.345,0 4.337,2 1.480,5
Lugo 1.261,6 1.079,4 546,7 532,6 182,2
Ourense 1.873,9 1.495,1 893,4 601,7 378,8
Pontevedra 5.125,3 4.385,6 1.973,9 24118 739,6

MADRID 36.338,2 32.056,7 15.031,2 17.025,5 4.281,5
Madrid 36.338,2 32.056,7 15.031,2 17.025,5 4.281,5

MURCIA 8.114,2 5.522,6 2.321,5 3.195,1 2.591,6
Murcia 8.114,2 5.522,6 2.327,5 3.1951 2.591,6

NAVARRA 4.946,9 3.307,5 1.789,7 1.517,8 1.639,4
Navarra 4.946,9 3.307,5 1.789,7 1.517,8 1.639,4

PAIS VASCO 39.922,5 32.173,4 14.319,5 17.853,8 1.749,2
Alava 5.692,1 4.352,2 1.740,7 2.611,5 1.339,9
Guiplzcoa 10.788,2 7.523,9 2.944.8 4.579,1 3.264,2
Vizcaia 23.442,3 20.297,3 9.634,1 10.663,2 3.1451

RIOXA (A) 2.253,3 1.057,9 420,6 637,3 1.195,4
A Rioxa 2.253,3 1.057,9 420,6 637,3 1.195,4
Ceuta 282,2 165,6 83,7 81,9 116,7
Melilla 118,0 118,0 67,8 50,2 :

Fonte: FOGASA
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H Cadro 12.11

TOTAL
ANDALUCIA
Almeria
Cadiz
Cordoba
Granada
Huelva
Xaén
Malaga
Sevilla
ARAGON
Huesca
Teruel
Zaragoza
ASTURIAS
Asturias
BALEARES
Baleares
CANARIAS
Las Palmas
S. C. Tenerife

CANTABRIA

Cantabria

CASTELA E A MANCHA
Albacete

Cidade Real

Cuenca
Guadalaxara
Toledo

CASTELA E LEON
Avila

Burgos

Leén

Palencia
Salamanca
Segovia

Soria

Valladolid
Zamora

CATALUNA
Barcelona
Girona
Lleida
Tarragona

COMUNIDADE VALENCIANA
Alicante

Castellon

Valencia

ESTREMADURA
Badaxoz
Caceres
GALICIA

A Corufia

Lugo

Ourense
Pontevedra

MADRID

Valores absolutos
En miles de euros

2007
322.690,3

24.518,2
1.234,9
1.872,6
2.990,5
2.940,5
2.886,5
2.993,0
4.782,7
4817,5

8.147,5
237,5
285,7

7.624,3

5.100,8
5.100,8

3.856,3
3.856,3

10.670,6
7.921,8
2.748,8

2.918,7
2.918,7

10.383,2
3.348,1
1.581,6

463,3
482,8
45074

13.200,9
152,0
2.7458
2.2416
562,3
1.659,8
2.496,4
198,1
2.577,1
5678

89.088,7
79.319,1
3.355,4
2.476,2
3.938,0

65.900,7
311024
2.884,0
319233
2.966,8
2.2829
6639
9.031,3
4.095,0
9289
7208
3.286,6
30.912,4

2008
355.610,7

28.288,2
29777
2.010,5
2.184,7
2.687,7
3.215,2
2.077,9
7.721,9
5.412,7

7.209,7
7418
136,9

6.331,0

6.517,5

6.517,5

3.988,8
3.988,8

11.583,4
8.841,8
2.741,6

2.9371
2.937,1

11.378,6
2.105,9
369,1
835,5
352,8
7.715,3

14.718,0
2821
1.689,1
2.646,5
2924
1.111,3
5.996,2
270,2
2.069,7
360,4

105.658,6
96.198,0
4.157,9
21494
3.153,4

72.654,7
30.855,3
7.210,7
34.588,7
2.632,1
1.462,9
1.169,2
13.642,3
6.682,2
1.079,4
1.495,1
4.385,6

32.056,7

2006
70.633,0

1.672,8
1.390,5
349,3
749,6
1.320,3
2.587,0
-209,8
9871
498,8

1.951,9
6133
-1104
2.001,0
1.792,1
17921
654,1
654,1

1.107,9
1.059,3
48,6
521,2
521,2
880,3
660,1
-73,9
211,3
14,8
68,0
2.713,3
-37,5
978,7
382,0
29,6
1.398,1
25,9
-270,7
7734
-506,2
22.110,4
20.746,3
-971,6
1.232,5
1.103,2

16.186,8
7.253,1
235,4
8.698,3
495,5
-290,6
786,1
4.321,1
603,0
557,1
-254,5
34215
7.270,4

Variacions sobre o ano anterior

Absolutas
En miles de euros

2007
54.853,0

2.220,7
-960,2
51,6
1.341,8
290,0
-2.269,8
1.736,6
1.343,9
686,8

1.627,3
-135,0
219,7
1.542,6

415,7
415,7
1.109,2
1.109,2

2.800,8
2.119,0
681,8
431,7
4317
1.088,8
-340,4
-121,6
-16,4
166,3
1.400,9

2.948,6
-123,0
11771
4945
10,1
7336
2.262.8
47
-574,6
4400
13.414,6
11.504,0
880,0
7033
3273
9.489,0
5.3812
58,7
4.049,1
474,2
1.262,9
-788,7
-5.057,8
-470,2
-551,6
-358,3
-3.677,7
4.123,9

2008
32.920,4

3.770,0
174238
137.9
-805,8
-252,8
3287
-915,1
2.939,2
595,2
-937,8
504,3
-148,8
-1.293,3
1.416,7
14167

132,5
132,5

912,8
9200
r
18,4
184
995,4
-1.242,2
1.2125
3722
-130,0
3.207,9
1.517,1
130,1
-1.056,7
4049
-269.9
-548,5
34998
72,1
-507,4
-207,4
16.569,9
16.878,9
802,5
-326,8
7846
6.745,0
2471
43267
2.665,4
-334,7
-8200
4853
4.611,0
25672
1505
7743
1.099,0

1.144,3

2006
35,8
52,5

1728
23,7
83,4
993

1007
143
403
137
42,7
19,7
-62,6
490
61,9
61,9
31,3
313
16,4
223

24
26,5
26,5
10,5
21,8
42
787

49

22
37,1

-12,0

165,9
28,0

57

1405
125
-57,2
325
-79.8
43
441
-28,2

2281
440
40,2
393

9,1
454
24,8

222

1145
44,3
15,2
60,3
19,1
96,6
37,2

Relativas
En porcentaxe

2007
20,5
10,0
-437
2,8
814
10,9
-44,0
138,2
39,1
16,6
25,0
-36,2
332,9
254
8,9
8,9
40,4
404
35,6
36,5
33,0
17,4
17,4
1,7
-92
7.1
-34
52,5
45,1
28,8
-44,7
75,0
28,3
18
-30,7
968,7
e
-18,2
344,3
17,7
17,0
355
397
9,1
16,8
20,9
2,1
145
19,0
123,8
-53,6
-35,9
-10,3
-37,3
-33,2
-52,8
15,4

Importe das prestacidns acordadas por insolvencia, por comunidade autonoma e provincia. 2008

2008
10,2
15,4
1411
74
-26.9
8,6
114
-30,6
61,5
124
11,5
2123
-52,1
47,0
27,8
278
3.4
34
8,6
11,6
03
0,6
0,6
9,6
-37,1
76,7
80,3
-26.9
7,2
11,5
85,6
-385
18,1
-48,0
33,0
1402
36,4
19,7
-365
18,6
213
239
13,2
199
10,2
08
150,0
83
11,3
-35.9
71,0
51,1
63,2
16,2
1074
334
3,7
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H Cadro 12.11 Importe das prestacions acordadas por insolvencia, por comunidade autonoma e provincia. 2008

(continuacién)
Madrid 309124 32.056,7 7.270,4 41239 1.144,3 37,2 15,4 3,7
MURCIA 7.117,8 5.522,6 2.472 1 2.695,7 -1.595,2 126,8 61,0 -22.4
Murcia 71178 5.522,6 2.472,1 2.695,7 -1.595,2 126,8 61,0 -22,4
NAVARRA 3.984,8 3.307,5 758,7 -128,9 -677,3 22,6 -3,1 -17,0
Navarra 3.984,8 3.307,5 758,7 -128,9 -677,3 22,6 -3,1 -17,0
PAIS VASCO 33.232,1 32.173,4 -1.582,8 17.599,3 -1.058,7 9,2  112,6 -3,2
Alava 3.762,0 4.352,2 1.913,1 5071 590,2 142,6 15,6 15,7
Guiplzcoa 11.082,1 7.523,9 -117,5 7.995,6 -3.558,2 -3,7 2591 -32,1
Vizcaia 18.388,0 20.297,3 -3.378,4 9.096,6 1.909,3 -26,7 97,9 10,4
RIOXA (A) 1.428,8 1.057,9 1.401,5 -474,6 -370,9 279,2 -24,9 -26,0
A Rioxa 1.428,8 1.057,9 1.401,5 -474,6 -370,9 279,2 -24.9 -26,0
Ceuta 136,2 165,6 -68,5 47,6 29,4 -43,6 53,7 21,6
Melilla 85,5 118,0 -91,8 21,2 32,5 -61,2 46,7 38,0

Fonte: FOGASA

W Cadro 12.12 Importe das prestacidns acordadas por regulacion, por comunidade auténoma e provincia. 2008
Variacidns sobre o ano anterior
Valores absolutos -
A Absolutas Relativas
En miles de euros En miles de euros En porcentaxe
2007 2008 2006 2007 2008 2006 2007 2008
TOTAL 57.825,5 78.407,3 9.427,2 13.577,7 20.581,8 27,1 30,7 35,6
ANDALUCIA 2.264,8 3.716,9 543,3 13,0 1.452,1 31,8 0,6 64,1
Almeria 51,8 216,2 -29,0 8,2 164,4 -39,9 18,8 317,3
Cadiz 649,4 1.284,0 60,3 86,6 634,6 12,0 15,4 97,7
Cordoba 473,8 769,4 297,5 -23,8 295,6 148,7 -4.8 62,4
Granada 206,3 248,9 140,0 -33,8 42,6 139,9 -14.1 20,6
Huelva 70,1 173,3 54,7 =il 9 103,2 116,6 -31,0 1472
Xaén 110,2 169,5 54,0 -10,0 59,3 81,6 -8,3 53,8
Mélaga 239,1 4221 -86,3 29,2 183,0 -29,1 13,9 76,6
Sevilla 4641 433,5 52,1 -11,9 -30,6 12,3 -2,5 -6,6
ARAGON 4.790,0 3.782,4 687,1 2.495,0 -1.007,6 42,7  108,7 -21,0
Huesca 2.138,5 418,6 50,8 1.896,4 -1.719,9 26,6 783,3 -80,4
Teruel 123,9 181,2 -63,5 26,8 57,3 -39,5 27,6 46,3
Zaragoza 2.527,6 3.182,6 699,8 571,8 655,0 55,7 29,2 259
ASTURIAS 1.362,3 2.135,4 502,8 -188,5 7731 480 122 568
Asturias 1.362,3 21354 502,8 -188,5 7731 48,0 -12,2 56,8
BALEARES 1.437,5 1.193,8 509,5 293,8 2437 803 257 17,0
Baleares 1.437,5 1.193,8 509,5 2938 -243,7 803 257 17,0
CANARIAS 4471 990,6 -164,5 100,2 543,5 -32,2 28,9 121,6
As Palmas 278,3 449 5 101,5 21,0 171,2 65,1 8,2 61,5
S. C. Tenerife 168,8 5411 -266,0 79,2 372,3 -74,8 88,4 2206
CANTABRIA 866,7 790,0 191,5 278,1 -16,7 48,2 47,2 -8,9
Cantabria 866,7 790,0 1915 278,1 -76,7 48,2 47,2 -8,9
CASTELA E A MANCHA 1.488,2 3.052,3 223,6 0,5 1.564,1 17,7 0,0 105,1
Albacete 832,3 948,4 -35,0 268,9 116,1 -5,8 47,7 13,9
Cidade Real 104,2 359,7 -32,8 -34,8 255,5 -19,1 -25,0 2452
Cuenca 844 1149 101,1 -50,0 30,5 303,6 -37,2 36,1
Guadalaxara 34,3 193,7 122,0 -112,2 159,4 498,0 -76,6  464,6
Toledo 433,0 1.435,7 68,3 -711,4 1.002,7 15,7 -142 2316
CASTELA E LEON 2.354,7 3.424,3 379,9 53,9 1.069,6 19,8 2,3 45,4
Avila 10,4 1,3 55 -30,3 -9,1 15,6  -744  -87,8
Burgos 403,4 526,5 -182,8 157,2 123,1 -42,6 63,9 30,5
Ledn 251,6 595,4 60,0 -94.1 343,8 21,0 -272  136,7
Palencia 69,9 105,7 -79,2 -20,6 35,8 -46,7 -22,8 51,2
Salamanca 794,7 906,9 5245 -54,8 112,2 161,4 -6,5 14,1

Segovia 103,8 2440 80,9 -62,2 140,2 95,1 -37,5 1350



(A requlacin de emprego & o Fondo de Garantia Salarial

N Cadro 12.12
(continuacién)

Soria
Valladolid
Zamora

CATALUNA
Barcelona
Girona
Lleida
Tarragona

COMUNIDADE VALENCIANA
Alicante
Castellon
Valencia
ESTREMADURA
Badaxoz
Céceres
GALICIA

A Coruna
Lugo
Ourense
Pontevedra
MADRID
Madrid
MURCIA
Murcia
NAVARRA
Navarra
PAIS VASCO
Alava
Guiplzcoa
Vizcaia
RIOXA (A)

A Rioxa

Ceuta
Melilla

Fonte: FOGASA

2277
378,0
115,2

16.670,8
14.480,6
1.099,5
276,5
8142

10.303,4
2.398,7
901,6
7.003,1
553,0
410,9
142,1
1.667,6
1.084,8
189,7
73,8
319,3
4.528,4
4.528,4

1.156,9
1.156,9
1.288,5
1.288,5
6.235,1
1.119,0
2.082,3
3.033,8

400,7

400,7

9,8

182,3
7621
100,2

22.512,0
18.415,9
1.808,3
997,7
1.290,2

15.869,5
4.354,7
1.797,3
9.717,4

585,3
366,1
219,2
2.781,2
1.480,5
182,2
378,8
739,6
4.281,5
4.281,5

2.591,6
2.591,6
1.639,4
1.639,4
7.749,2
1.339,9
3.264,2
3.145,1
1.195,4
1.195,4

116,7

-88,1
158,1
-99,0

3.490,3
3.165,2

—

178,0
-2,3
159,4

.040,8

356,9
109,2
574,7
169,5
8,6
160,9
91,9
-24,8
64,7
-1,7
53,7
345,5
345,5
14,6
14,6
228,8
228,8
990,1
-30,3
115,6
904,8
145,9
145,9
40,6
-4,0

204,6
-114,6
68,7
2.936,8
2.487,3
269,5
1,8
178,2
3.206,5
515,5
366,5
2.324,5

153,4
2301
-76,7
250,6
370,6
14,6
-71,0
-63,6
.710,0
.710,0

512,4
512,4
135,0
135,0

1.764,3
616,1
585,7
562,5

-99,7
-99,7
-47,4

9,8

Y

-45,4
384,1
-15,0
5.841,2
3.935,3
708,8
7212
476,0

5.566,1
1.956,0

895,7
2.714,3

32,3
-44.8
771
1.113,6
395,7
75
305,0
420,3
-246,9
-246,9
1.434,7
1.434,7

350,9
350,9

1.514,1
220,9
1.181,9
111,3

794,7
7947
116,7

-9,8

79,2
473
-68,0
34,1
35,7
273
08
33,4
17,2
234
25,6
14,0
13,7
50
277,9
6.9
34
58,6
12
163
14,0
14,0
2,3
23
24,7
24,7
28,4
57
8.4
57,8
M,2
41,2
597,1

885,7
-23,3
1477
21,4
20,7
32,5
0,7
28,0
45,2
27,4
68,5
49,7
38,4
127,3
-35,1
17,7
51,9
8,3
-49,0
-16,6
60,7
60,7
79,5
79,5
11,7
11,7
39,5
122,5
39,1
22,8
-19,9
=1¢2)
-100,0

Importe das prestacions acordadas por regulacion, por comunidade auténoma e provincia. 2008

-20,0
101,6
13,1
35,0
272
64,5
260,8
58,5
54,0
81,5
99,3
38,8
5,8
-10,9
543
66,8
36,5
-4,0
4133
131,6
-5,5
5,5
124,0
1240
27,2
27,2
24,3
197
56,8
37
198,3
198,3
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