
9.1. Folgas
É necesario sinalar con carácter previo que, á hora de examina-las cifras referentes
ás folgas, tómanse estes datos coas reservas obrigadas pola disparidade que reflic-
ten, segundo sexan ofrecidas polos distintos organismos oficiais ou os axentes
sociais, sobre todo no aspecto de participantes e xornadas non traballadas que, en
moitos casos, son froito de estimacións con distintos criterios.

As fontes de información son os cuestionarios estatísticos que cumprimentan, para
cada unha das folgas ou peches patronais, as unidades administrativas competentes
das comunidades autónomas e a Dirección Xeral de Traballo do Ministerio de
Traballo e Asuntos Sociais, dependendo do ámbito territorial de convocatoria do
conflito. Este conxunto de información é remitido mensualmente á Subdirección
Xeral de Estatísticas Sociais e Laborais do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais,
para a elaboración da correspondente estatística a nivel estatal.
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Ademais, posto que non existe obrigación formal, por parte das empresas, de
comunicar á autoridade laboral o número de traballadores participantes nas folgas,
as autoridades laborais provinciais conseguen dita información a través dalgunhas
das seguintes fontes: consulta directa ás empresas, consulta ás organizacións patro-
nais e sindicais, ou ben, facendo seguimento das folgas mediante enquisas.

A información ofrecida neste apartado refírese a tódalas folgas das que se tivo
coñecemento, exista ou non constancia administrativa previa da súa convocatoria,
agás os seguintes tipos de folgas:

As que non implican xornadas non traballadas, como as chamadas folgas de celo.

As de duración inferior a unha hora.

As que se refiren a actividades convencionalmente non produtivas: folgas de estu-
dantes, de consumidores, etc.

Corpos de Seguridade do Estado.

A unidade folga, obxecto da estatística, asóciase á unidade de convocatoria, inde-
pendentemente do seu ámbito territorial, sectorial e temporal, así como do seu
carácter continuo ou descontinuo.

Nas folgas desenvolvidas no ano inclúense tódalas que tiveran incidencia no mesmo,
pudendo ter comezado nese ano ou en períodos anteriores.

Enténdese por centros de traballo e cadro de persoal “convocados”, aqueles cen-
tros e os seus respectivos cadros de persoal que pertencen ó ámbito de convoca-
toria da folga, pudendo participar ou non na mesma.

Por traballadores participantes enténdese o número de traballadores que efectiva-
mente participaron na folga suspendendo o seu traballo, xa sexa durante todo o
tempo de duración do conflito ou nunha parte do mesmo.

O número de xornadas non traballadas obtense, nos conflitos de días completos e
con participación constante, multiplicando o número de traballadores participantes
polo número de días laborables de duración do conflito; nos conflitos nos que a
participación non é constante e/ou a interrupción do traballo non afecta á xorna-
da completa (entendendo por xornada completa a xornada laboral habitual que
realiza un traballador sen incluír, en ningún caso, as horas extraordinarias), o cálculo
das xornadas non traballadas en cada folga obtense multiplicando o número de tra-
balladores que participaron cada un dos días de duración da folga pola parte de
xornada non traballada cada día e sumando este resultado para tódolos días de
duración.

Os datos anuais e acumulados preséntanse regularizados, é dicir, contabilízase unha
soa vez o número de folgas, cadros de persoal das empresas e traballadores afec-
tados, co fin de eliminar aquelas folgas que, iniciadas nun mes dado, continúan en
meses sucesivos. Polo contrario, as xornadas non traballadas en cada mes, si se
suman no caso anteriormente mencionado.

Sen entrar en valoracións numéricas comparativas con anos anteriores, dada a
variación no tempo de cifras que se ofrecen polas mesmas fontes, pódese dar un
cadro xeral das consideradas neste momento desde 1992 a 2003 a nivel estatal
(cadro 9.1).Co
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Independentemente das cifras anteriores que se adopten, pódese xeneralizar que
continúa a tendencia descendente, en número de folgas, de anos anteriores en
2003, no que se experimenta un descenso en tódolos parámetros.

Como pode verse no cadro 9.2 foron realizadas, durante 2003, dúas folgas auto-
nómicas, unha de sector e outra de empresa, cunha participación de 109 traballa-
dores.

Polo que se refire ás folgas provinciais (cadro 9.3), en 2003 foron realizadas 36,
resaltando na provincia da Coruña o número de folgas, traballadores participantes
e xornadas non traballadas que supoñen máis do 50% do total de Galicia, sendo
chamativo o dato da carencia de folgas provinciais en Lugo.

Das 36 folgas de carácter provincial realizadas na comunidade autónoma, todas elas
o foron de empresa (cadro 9.4).

A causa de organización/sistemas de traballo é o motivo máis frecuente das folgas
realizadas no ano 2003 (cadro 9.5).
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Folgas  Participantes (1)  Centros de traballo convocados
Número Cadro de persoal (1)

1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002

2003

Xornadas
non traballadas (1)

1.118
891
827
807
670
618
749
750
737
684

674

961,9
5.427,7

511,2
1.078,0

577,0
671,9

1.125,1
2.061,3
1.242,5
4.582,2

728,5

1.967,7
6.254,7
1.261,3
1.552,9
1.592,0
1.263,5
1.477,5
3.577,3
1.917,0
4.938,5

789,0

156.372
1.083.492

40.854
108.035
142.138
118.642
91.388

722.129
574.648

2.063.113

587.485

1.990,7
13.477,5
1.278,2
3.087,9
1.559,5
1.907,0
2.463,2
6.096,6
5.885,9

17.390,8

4.702,7

Cadro 9.1

Evolución das folgas desenvolvidas segundo principais características.
España. 1993-2003

(1) Datos en miles
Elaboración propia
Fonte: Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais

Evolución do número de folgas
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Folgas
Convocadas Suspendidas Realizadas

Sector
Empresa

Total

Días de
folga

Traballadores
participantes

Xornadas non
traballadas

1
1

2

0
0

0

1
1

2

1
1

2

16
93

109

16
93

109

Cadro 9.2

Folgas autonómicas. Galicia. 2003

Fonte: Consellería de Asuntos Sociais, Emprego e Relacións Laborais

Folgas
Convocadas Suspendidas Realizadas

A Coruña

Lugo

Ourense

Pontevedra

Total

Xornadas non
traballadas

Traballadores
participantes

Días de
folga

33

8

12

29

82

13

8

8

19

48

22

0

4

10

36

1.675

0

279

421

2.375

4.775

0

373

3.610

8.758

59

13

244

316

0

Cadro 9.3

Folgas provinciais. Galicia. 2003

Na provincia da Coruña, das 13 folgas suspendidas, 1 foi convocada no ano 2002, de igual xeito que das 22 realizadas,
unha foi convocada no ano 2002.
Fonte: Consellería de Asuntos Sociais, Emprego e Relacións Laborais. Dirección Xeral de Relacións Laborais

Realizadas Centros Participantes

A Coruña
Empresa
Sector

Total

Lugo
Empresa
Sector

Total

Ourense
Empresa
Sector

Total

Pontevedra
Empresa
Sector

Total

Empresa

Sector

Total

Non
realizadas

 Cadro de
persoal

Días /
duración

Xornadas non
 traballadas

Servicios
mínimos

12
1

13

8
0

8

8
0

8

15
4

19

43

5

48

22
0

22

0
0

0

4
0

4

10
0

10

36

0

36

23
0

23

0
0

0

6
0

6

10
0

10

39

0

39

3.126
0

3.126

0
0

0

847
0

847

728
0

728

4.701

0

4.701

1.675
0

1.675

0
0

0

279
0

279

421
0

421

2.375

0

2.375

59
0

59

0
0

0

13
0

13

244
0

244

316

0

316

4.775
0

4.775

0
0

0

373
0

373

3.610
0

3.610

8.758

0

8.758

396
0

396

0
0

0

97
0

97

3
0

3

496

0

496

Cadro 9.4

Folgas provinciais, de empresa e sector. Galicia. 2003

Fonte: Consellería de Asuntos Sociais, Emprego e Relacións Laborais. Dirección Xeral de Relacións Laborais
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No que á evolución se refire (cadro 9.6), tomada unha serie anual ampla, en Galicia
pode observarse que, en folgas provinciais, en principio houbo unha tendencia
decrecente e que se estabilizou mantendo unha cifra en 2003 igual á do ano 2002,
aínda que se observa un descenso nos días de folga, os traballadores participantes
e as xornadas traballadas, aínda sen ter en conta a comparación co ano 2002 no
que se desenvolveu unha folga xeral.

Por último (cadro 9.7), e con datos do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais, ofré-
cese unha perspectiva da incidencia das folgas nas provincias, con independencia do
ámbito territorial de convocatoria das mesmas, datos que non permite análise dada
a disparidade que se aprecia nas cifras en relación coas anteriormente sinaladas. Co
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Porcentaxe do número de participantes Porcentaxe do número de folgas

Pontevedra
17,73%

Lugo
0,00%

Ourense
11,75%

Lugo
0,00%

Pontevedra
27,78%

A Coruña
61,11%

Ourense
11,11%A Coruña

70,53%

11 12 13 14 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 40 50 60

A Coruña

Lugo

Ourense

Pontevedra

Galicia

3

0

1

0

4

2

0

0

0

2

1

0

0

3

4

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

2

0

1

5

8

0

0

0

0

0

1

0

0

1

2

1

0

0

0

1

2

0

2

0

4

3

0

0

0

3

0

0

0

0

0

7

0

0

0

7

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

0

0

0

0

0

Total

22

0

4

10

36

Cadro 9.5 Folgas provinciais realizadas segundo motivo ou causa da súa convocatoria.
Galicia. 2003

Conflitos derivados do proceso de negociación colectiva e coincidentes no tempo:
(11).- Presión pola negativa a negociar un convenio
(12).- Presión pola negativa a revisar un convenio
(13).- Presión durante a negociación dun convenio
(14).- Interpretación das cláusulas do convenio vixente
(30).- Conflitos relacionados con causas sindicais
(40).- Conflitos de solidariedade
(50).- Outros conflitos motivados polo anuncio ou aplicación de medida de política económica social
(60).- Conflitos por outras causas non laborais
Conflitos non derivados do proceso de negociación colectiva:
(20).- Reconversión industrial
(21).- Regulación de emprego (exclúen os de reconversión industrial)
(22).- Organización/sistemas de traballo
(23).- Accidente laboral, seguridade e hixiene
(24).- Despedimentos, sancións ou outras medidas disciplinarias
(25).- Incumprimento de acordos ou normas legais
(26).- Impago de salarios
(27).- Melloras salariais e non salariais independentes do convenio
(28).- Melloras salariais e non salariais de colectivos sen convenio
(29).- Outras causas laborais
Fonte: Consellería de Xustiza, Interior e Relacións Laborais. Dirección Xeral de Relacións Laborais
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9.2. Conciliacións colectivas e individuais
Incorpóranse os cadros 9.8, 9.9, 9.10 e 9.11, nos que, segundo datos facilitados pola
Consellería de Asuntos Sociais, Emprego e Relacións Laborais, aparecen reflectidos
os conflitos colectivos e individuais en que participou a Comunidade Autónoma
Galega e o resultado obtido.
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Folgas
Convocadas Suspendidas Realizadas

1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001
2002

2003

Días de
folga

Traballadores
participantes

Xornadas  non
traballadas

183
144
100
104
91
71

100
84
73
83

82

96
91
51
66
48
39
50
44
48
50

48

87
53
49
38
44
34
49
44
29
36

36

528
466
394
271
286
186
280
288
440
364

316

36.235
28.407
7.404

11.805
25.123
10.125
25.969
8.881
5.261
6.514

2.375

125.503
163.991
16.667
32.790
74.230
26.824

131.640
99.351
24.186
49.714

8.758

Cadro 9.6

Evolución das folgas provinciais. Galicia. 1993-2003

Elaboración propia
Fonte: Consellería de Asuntos Sociais, Emprego e Relacións Laborais. Dirección Xeral de Relacións Laborais

2002 2003 2002 2003 2002 2003
Folgas  Traballadores participantes Xornadas non traballadas

A Coruña

Lugo

Ourense

Pontevedra

Galicia

45

20

17

37

119

44

11

14

23

92

28,4

5,5

9,4

34,7

78,0

7,2

0,0

0,3

0,8

8,3

34,4

9,6

37,4

38,9

120,3

10,4

0,0

0,4

3,9

14,7

Cadro 9.7 Repercusión das folgas. Traballadores participantes e xornadas non traballadas. 
Por criterio de repercusión por provincia. Galicia. 2002-2003

Elaboración propia
Datos de traballadores redondeados a miles
Fonte: Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais

Evolución do número de folgas Evolución do número de participantes nas folgas

1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2003 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2003
0

5.000
10.000
15.000
20.000
25.000
30.000
35.000
40.000

0
10
20
30
40
50
60
70
80
90

100
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AsuntoNº
conciliacións

Nº
traballs.

Nº
empresas

Tentadas sen efecto Retribucións / Impugnación calendario laboral / Non aplicación
do art. 13 do convenio colectivo / Modificación das condicións
de traballo / Recoñecemento designación delegado / Recollida
roupa de traballo fóra da xornada laboral e das datas fixadas no
convenio colectivo / Ofertar ó persoal desprazado en Asturias os
traballos de nova actividade de servicios integrais / Repoñer ós
traballadores afectados nas súas anteriores condicións de traballo,
deixando sen efecto o calendario laboral imposto pola empresa
e as modificacións da xornada de traballo e horario que nel se
conteñen / Impugnación da convocatoria de prazas / Discrepancia
incremento salarial /Clasificación Profesional / Equiparación
complementos a persoal do Sergas / Discrepancias calendario
laboral

Con avinza Implantación dun novo calendario laboral / Falta de pagamento
dos gastos de comida ó persoal de mantemento / Fixación
unilateral dun novo calendario laboral / Incumprimento nas
paradas de descanso / Por problemas en horarios de traballo /
Modificación substancial das condicións de traballo / Traballadores
que non tiñan xerado o tempo necesario para cobrar o plus de
antigüidade / Tratamento, distribución e abono do complemento
de produtividade / Revisisón salarial / Quendas de traballo.

Tidas por
non presentadas

Calendario vacacións / Modificación substancial das condicións
de traballo / Modif. das cond. de traballo

Desistidas Modif. subst. condicións traballo / Modif. das condicións de
traballo

Outros motivos __

Total 111 31.292

Sen avinza Ilegalidade dun artigo dun convenio colectivo (discriminación
por sexo) / Establecemento dun novo sistema de control de
entrada ó traballo que provoca repercusións económicas cando
se intercambian quendas / Implantación dun novo horario /
Implantación dun novo calendario laboral / Reclamación conceptos
salariais contidos en pacto de empresa ademais dos previstos
no convenio, e determinación de días descanso por traballar en
festivos / Pretensión de aplicación do convenio colectivo provincial
de oficinas e despachos en lugar do estatal de industrias da
madeira / negativa da parte empresarial de constituí-la comisión
negociadora dun novo convenio colectivo do dito sector que
substitúa ó vixente, que foi denunciado pola dita parte / Cambio
da denominación na nómina do concepto salarial "compensación
persoal voluntaria" / Problemas na constitución da mesa electoral
/ Determinación das datas de disfrute das vacacións anuais /
problemas na negociación do convenio colectivo / Restrición
de dereitos / Salarios / Calendario laboral / Modificación das
condicións de traballo / Impugnación de calendario laboral /
Convocatoria de ingreso / Por problemas económicos a nivel de
empresa / Dereito ó disfrute de 3 días no suposto de enfermidade
grave ou morte de familiares / Libranza de dous sábados ó mes,
no período non vacacional e un sábado libre engadido nalgún
dos meses que por distribución do calendario teña 5 sábados /
Aplicación do art. 20, modificación das condicións de traballo:
suspensión do traballo a quendas / Recoñecemento do dereito
do comité de empresa, conxuntamente coa mesma, a revisar as
tarifas de venda do produto a aplicar ó persoal activo e xubilados
/ coordinación do cambio de quenda / Cálculo unilateral dos
soldos do persoal para a compra de produtos

14

11

4

2

0

80

1.192

1.401

728

34

0

27.937

17

12

4

2

0

118

83

AsuntoNº
conciliacións

Nº
traballadores

Nº
 empresas

Cadro 9.8 Total de conciliacións colectivas. Galicia. 2003

Fonte: Consellería de Asuntos Sociais, Emprego e Relacións Laborais. Dirección Xeral de Relacións Laborais
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Asunto

Con avinza

Sen avinza

Tentados sen efecto —
Tidas por non presentadas —
Desistidos
Outros motivos —

Total —

Tratamento, distribución e abono do
complemento de productividade

Aplicabilidade das condicións laborais /
Mofif. subst. das condicións de traballo
colectivo / equip. das retribucións, dentro
das súas peculiaridades, ó modelo do
Sergas

Nº
conciliacións

Nº
traballadores

Nº
 empresas

1

3

0
0
0
0

4

148

181

0
0
0
0

329

1

3

0
0
0
0

4

Cadro 9.9 Expedientes tramitados na Dirección Xeral de Relacións Laborais
Conciliacións colectivas segundo asunto e resultado. Galicia. 2003

Fonte: Consellería de Asuntos Sociais, Emprego e Relacións Laborais. Dirección Xeral de Relacións Laborais

Asunto

Con avinza

Sen avinza

Tentadas sen efecto —
Tidas por non presentadas —
Desistidas —
Outros motivos —

Total —

Ilegalidade dun art. dun convenio colect. (discriminación
por sexo) / Establec. dun novo sistema de control de
entrada ó traballo que provoca repercusións económicas
cando se intercambian quendas / Implantación dun novo
horario / Implantación dun novo calendario laboral /
Reclamación conceptos salariais contidos en pacto de
empresa ademais dos previsto no convenio, e
determinación de días de descando por traballar en
festivos / Pretensión de aplic. do conv. colect. prov. de
ofic. e despachos en lugar do estatal de industrias da
madeira / Negativa da parte empresarial de constituí-la
comisión negociadora dun novo convenio colectivo do
dito sector que substitúa ó vixente, que foi denunciado
pola dita parte / Cambio de denominación na nómina do
concepto salarial "compensación persoal voluntaria"

Nº
conciliacións

Nº
traballs.

Nº
empresas

3

8

0
0
0
0

11

297

679

0
0
0
0

976

3

17

0
0
0
0

20

Implantación dun novo calendario laboral / Falta de pagamento
dos gastos de comida ó persoal de mantemento / Fixación
unilateral dun novo calendario laboral

Cadro 9.10 Conciliacións colectivas segundo asunto e resultado. Galicia. 2003
Expedientes tramitados nas delegacións provinciais

Nas delegacións de Lugo, Ourense e Pontevedra non se tramitou ningún expediente
Fonte: Consellería de Asuntos Sociais, Emprego e Relacións Laborais. Dirección Xeral de Relacións Laborais
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Asunto Nº
empresas

Nº
traballs.

Nº
conciliacións

Con avinza Incumprimento nas paradas de descanso / Por problemas en horarios
de traballo / Modificación substancial das condicións de traballo

Sen avinza Problemas de horarios / Problemas na constitución da mesa electoral
/ Determinación das datas de disfrute das vacacións anuais /
Modificación substancial das condicións de traballo / Problemas na
negociación do convenio colectivo / Restrición de dereitos / Salarios
/ Calendario laboral / Modif. das condic. de traballo / Impugnación
calendario laboral / Convocatoria de ingreso / Por problemas
económicos a nivel de empresa

Tidas por
non presentadas

Calendario de vacacións / Modif. subst. das condicións de traballo

Desistidas —
Outros motivos —

Tentados sen efecto Retribucións / Impugnación calendario laboral / Non aplicación do
art. 13 do convenio colectivo / Modif. Das condicións de traballo /
Recoñecemento designación delegado

Total

4

28

2

0
0

6

40

883

3.417

78

0
0

445

4.823

4

24

2

0
0

9

39

Asunto Nº
empresas

Nº
traballs.

Nº
conciliacións

Tentados sen efecto

Outros motivos —

Total

Recollida da roupa de traballo fóra da xornada laboral e das datas fixadas
no convenio colectivo / Ofertar ó persoal desprazado en Asturias os
traballos de nova actividade de servizos integrais / Repoñer ós traballadores
afectados nas súas anteriores condicións de traballo, deixando sen efecto
o calendario laboral imposto pola empresa e as modif. da xornada de
traballo e horario que nel se conteñen

Con avinza Traballadores que non tiñan xerado o tempo necesario para cobrar o plus
de antigüidade

Sen avinza Dereito ó desfrute de 3 días no suposto de enfermidade grave ou morte
de familiares / Libranza de dous sábados ó mes, no período non vacacional
e un sábado libre engadido nalgún dos meses que por distribución do
calendario teña 5 sábados / Aplicación do art. 20,  modif. das condicións
de traballo: suspensión do traballo a quendas / Modif. subst. das condicións
de traballo / Recoñec. do dereito do comité de empresa, conxuntamente
coa mesma, a revisar as tarifas de venda do prodoto a aplicar ó persoal
activo e xubilados / Coordinación do cambio de quenda / Cálculo unilateral
dos soldos do persoal para a merca de produtos

Tidas por
non presentadas

Modificación substancial das condicións de traballo

Desistidas —

3

0

13

1

8

1

0

58

0

799

39

682

20

0

3

0

14

2

8

1

0

Asunto Nº
empresas

Nº
traballs.

Nº
conciliacións

Cadro 9.11 Desglose das conciliacións colectivas das unidades conciliadoras segundo asunto e resultado.
Expedientes tramitados. Galicia. 2003

A Coruña (unidades conciliadoras: A Coruña, Ferrol e Santiago). 2003

Lugo. 2003
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Fonte: Consellería de Asuntos Sociais, Emprego e Relacións Laborais. Dirección Xeral de Relacións Laborais

Total

Asunto Nº
empresas

Nº
traballs.

Nº
conciliacións

Con avinza Revisión salarial / Quendas de traballo

Sen avinza Modificación unilateral nas nóminas, con conceptos recollidos no convenio
/ Modif. unilateral da xornada de traballo / Variación unilateral de quendas
de rotación e descansos / Gardas de fin de semana e festivos / Calendario
de vacacións / Inaplicación do art. 33 ( C.C. Residencias Privadas 3ª
Idade) / A empresa non aboa plus de turnicidade / Promoción interna,
reestruturación cadro de persoal / Modific. das condicións traballo /
Modific. dos sistemas de traballo / Dereito de CCOO á particip. nas
comisións de traballo / Desacordo inicio negociación conv. colect. /
Desacordo retribución voluntaria / Desacordo sobre xornada / Vacacións
/ Calendario laboral / Modific. das condic. traballo e anulación acordo /
Complementos salariais / Plus traballos especiais / Cómputo como tempo
de traballo do que se inviste na entrega diaria da recadación / Interpretación
art. 3º pacto colect. / Días de permiso persoal laboral / Incrementos
derivados da desviación do IPC 7 Horarios de traballo.

Tentados sen efecto Impugnación da convocatoria de prazas / Discrepancia incremento salarial
/ Clasificación profesional / Equiparación de complementos ó persoal do
Sergas / Discrepancias calendario laboral

—Tidas por
non presentadas
Desistidas Modificación substancial das condicións traballo / Modif. condic. traballo

Outros motivos —

36

2

27

5

0

2

0

22.936

34

22.179

689

0

34

0

38

2

29

5

0

2

0

Pontevedra (unidades conciliadoras: Pontevedra e Vigo). 2003

Sen entrar noutra valoración si é de sinalar, nas conciliacións colectivas, a maior
parte foron sen avinza.

No que a conciliacións individuais se refire (cadros 9.12 e 9.13), resaltan as cifras de
despedimentos con avinza e as cantidades acordadas, sendo clara a alta actividade
destas unidades en relación cos despedimentos acordados, aínda que en relación
cos motivos das conciliacións son reseñables as reclamacións de cantidade.

A construción é a actividade económica que máis conciliacións individuais rexistra
na comunidade autónoma.

Con avinza —

Sen avinza Modificación das condicións de traballo

Tentados sen efecto —

Tidas por
non presentadas

Modificación das condicións de traballo

Desistidos —

Outros motivos —

Total

Asunto Nº
empresas

Nº
traballs.

Nº
conciliacións

0

799

0

630

0

0

1.429

0

4

0

1

0

0

5

0

4

0

1

0

0

5

Ourense. 2003

Cap.09 ok  16/12/04  11:03  Página 408



Co
ns

ell
o G

ale
go

 de
 Re

lac
ión

s L
ab

or
ais

Conf litividade e medios de solución dos conf litos de traballo

409

Lugo Despedimentos  Sancións Reclamación Varios Total
cantidade

Con avinza
Sen avinza
Tentados sen efecto
Tidas por non presentadas
Desistidos
Outros motivos

Total

Suman cantidades acordadas (1)

Ourense Despedimentos  Sancións Reclamación Varios Total
cantidade

Con avinza
Sen avinza
Tentados sen efecto
Tidas por non presentadas
Desistidos
Outros motivos

Total

Suman cantidades acordadas (1)

Pontevedra Despedimentos  Sancións Reclamación Varios Total
cantidade

Con avinza
Sen avinza
Tentados sen efecto
Tidas por non presentadas
Desistidos
Outros motivos

Total

Suman cantidades acordadas (1)

592
192
170
23
4
0

981
6.985.418,62

3
11

4
2
0
0

20

512
152
156
25
7
0

852
5.978.674,68

84
528
699
137
33
0

1.481
157.136,88

17
198
166

4
0
0

385
31.195,06

696
929

1.039
166
37
0

2.867
7.173.750,56

1.947
695
642
73
30
0

3.387
39.504.063,14

0
4

13
0
0
0

17

6
56
68
5
1
0

136
1.915.158

95
254
493
68
14
0

924
85.362,54

347
1.163
2.566

103
29
0

4.208
597.660,27

28
157
91

5
2
0

283
196.889,21

62
365
536
39

9
2

1.013
147.235,79

635
567
753
98
23
0

2.076
6.260.926,43

2.362
2.279
3.812

220
69
2

8.744
42.164.117,48

(1) Cantidades especificadas en euros
Fonte: Consellería de Asuntos Sociais, Emprego e Relacións Laborais. Dirección Xeral de Relacións Laborais

Galicia Despedimentos  Sancións Varios Total

Con avinza
Sen avinza
Tentadas sen efecto
Tidas por non presentadas
Desistidas
Outros motivos

Total

Suman cantidades acordadas (1)

A Coruña Despedimentos  Sancións Varios Total

Con avinza
Sen avinza
Tentados sen efecto
Tidas por non presentadas
Desistidos
Outros motivos

Total

Suman cantidades acordadas (1)

Reclamación
cantidade

76.622.618,60

5.280
1.811
1.662

208
98
1

9.060

26
151
164
10
6
0

357
1.915.158,28

795
4.005
6.042

439
113

0
11.394

1.225.294,46

166
1.124
1.584

88
27

2
2.991

603.387,41

6.267
7.091
9.452

745
244

3
23.802

80.366.458,75

Reclamación
cantidade

24.154.462,16

2.229
772
694
87
57
1

3.840

17
80
79
3
5
0

184

269
2.060
2.284

131
37
0

4.781
385.134,77

59
404
791
40
16

0
1.310

228.067,35

2.574
3.316
3.848

261
115

1
10.115

24.767.664,28

Cadro 9.12 Conciliacións individuais segundo causa e resultado. Cantidades conciliadas.
Por provincias. Galicia. 2003
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Fonte: Consellería de Asuntos Sociais, Emprego e Relacións Laborais. Dirección Xeral de Relacións Laborais

 Cód. Actividade Despedimentos  Sancións  R. cantidade Varios Total

1 Agricultura, gandería, caza e servizos relacionados
2 Silvicultura, explotacións forestais e servizos relacionados
5 Pesca, acuicultura e servizos relacionados
10 Extracción e aglom. antracita, hulla, lignito e turba
11 Extracción petróleo e gas natural e servizos relacionados
12 Extraccións minerais de uranio e torio
13 Extraccións minerais metálicos
14 Extraccións minerais non metálicos nin enerxéticos
15 Industria de produtos alimenticios e bebidas
16 Industria do tabaco
17 Industria téxtil
18 Industria da confección e peletería
19 Industria do coiro e do calzado
20 Industria da madeira e cortiza (agás mobles)
21 Industria do papel
22 Edición artes gráficas e reprod. soportes gravados
23 Coquerías, refino de petróleo e trat. de combus. nucleares
24 Industria química
25 Fabricación de produtos de caucho e materias plásticas
26 Fabricación doutros produtos minerais non metálicos
27 Metalurxia
28 Fabricación produtos metálicos agás maquinaria e equipo
29 Industrias construción de maquinaria e equipo mecánico
30 Fabricación máquinas de oficina e equipos informáticos
31 Fabricación de maquinaria e material eléctrico
32 Fabricación material electrónico radio, TV e comunicacións
33 Fabricación equipo e instr. cirúrxico precs. óptica e reloxería
34 Fabricación vehículos de motor, remolques e semirremolques
35 Fabricación doutro material de transporte
36 Fabricación mobles: outras industrias manufactureiras
37 Reciclaxe
40 Prodc. e distb. enerxía eléctrica, gas, vapor e auga quente
41 Captación, depuración e distribución de auga
45 Construción
50 Venda repar. vehículos motor, venda miúdo combustibles
51 Comercio por xunto e intermediarios agás vehículos motor
52 Comercio polo miúdo agás vehíc. motor, reparac. domésticas
55 Hostalería
60 Transporte terrestre; transporte por tubos
61 Transporte marítimo, de cabotaxe e interior
62 Transporte aéreo e espacial
63 Actividades anexas ós transportes; axencias de viaxes
64 Correos e telecomunicacións
65 Interm. financeira, agás seguros e plans de pensións
66 Seguros e plans pensións, agás Seguridade Social obrigatoria
67 Actividades auxiliares e intermediación financeira
70 Actividades inmobiliarias
71 Alugueiro de maquinaria e equipo sen operario
72 Actividades informáticas
73 Investigación e desenvolvemento
74 Outras actividades empresariais
75 Admón.Pública, Defensa e Seguridade Social obrigatoria
80 Educación
85 Actividades sanitarias e veterinarias, servizos sociais
90 Actividades de saneamento público
91 Actividades asociativas
92 Actividades recreativas, culturais e deportivas
93 Actividades diversas de servizos persoais
95 Fogares que empregan persoal doméstico
99 Organismos extraterritoriais

Total

47
21

127
0
2
0
1

67
341

54
419
144

7
100

6
99

0
86
14

694
1.616

77
6
5

21
1
1
5

47
65
23

268
22

2.206
214

90
574
655
310

9
3

25
517

31
78

2
21

1
32

1
827

9
486
163

69
194
284
184

23
0

11.394

1
2

11
0
0
0
0
3

10
0

11
4
0
9
0
7
0

14
3
3

62
1
2
1
0
0
0
8
3
1
1
1
1

22
7
5

18
11
18

2
0
5
2
1
2
0
0
0
1
0

46
0
4

14
14

3
11
12

0
0

357

118
32

553
1

19
0
0

69
597

6
297
128

7
158

25
133

8
93
27

105
491

81
16
13

8
2
0

72
93
76
23
14

9
1.148

215
191

1.031
821
319

32
4

46
130

61
55

1
47

8
45

1
751

15
207
183

25
80

145
208

17
0

9.060

10
4

56
0
3
0
0

18
157

10
135

56
0

14
9

73
3

16
11

145
167

18
2
9

31
3
0

10
166

11
3

21
3

326
26
39

162
64
91

6
2

44
345

90
66

0
12

0
2
0

252
20
70
85
10
14
36
56

9
0

2.991

176
59

747
1

24
0
1

157
1.105

70
862
332
14

281
40

312
11

209
55

947
2.336

177
26
28
60
6
1

95
309
153
50

304
35

3.702
462
325

1.785
1.551

738
49
9

120
994
183
201

3
80
9

80
2

1.876
44

767
445
118
291
476
460
49
0

23.802

Cadro 9.13 Conciliacións individuais. Por actividades económicas. Galicia. 2003
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Fonte: Consellería de Asuntos Sociais, Emprego e Relacións Laborais. Dirección Xeral de Relacións Laborais

 Cód. Actividade Despedimentos  Sancións  R. cantidade Varios Total

1 Agricultura, gandería, caza e servizos relacionados
2 Silvicultura, explotacións forestais e servizos relacionados
5 Pesca, acuicultura e servizos relacionados
10 Extracción e aglom. antracita, hulla, lignito e turba
11 Extracción petróleo e gas natural e servizos relacionados
12 Extraccións minerais de uranio e torio
13 Extraccións minerais metálicos
14 Extraccións minerais non metálicos nin enerxéticos
15 Industria de productos alimenticios e bebidas
16 Industria do tabaco
17 Industria téxtil
18 Industria da confección e peletería
19 Industria do coiro e do calzado
20 Industria da madeira e cortiza (agás mobles)
21 Industria do papel
22 Edición artes gráficas e reprod. soportes gravados
23 Coquerías, refino de petróleo e trat. de combus. nucleares
24 Industria química
25 Fabricación de produtos de caucho e materias plásticas
26 Fabricación doutros produtos minerais non metálicos
27 Metalurxia
28 Fabricación produtos metálicos agás maquinaria e equipo
29 Industrias construción de maquinaria e equipo mecánico
30 Fabricación máquinas de oficina e equipos informáticos
31 Fabricación de maquinaria e material eléctrico
32 Fabricación material electrónico radio, TV e comunicacións
33 Fabricación equipo e instr. cirúrxico precs. óptica e reloxería
34 Fabricación vehículos de motor, remolques e semirremolques
35 Fabricación doutro material de transporte
36 Fabricación mobles: outras industrias manufactureiras
37 Reciclaxe
40 Prodc. e distb. enerxía eléctrica, gas, vapor e auga quente
41 Captación, depuración e distribución de auga
45 Construción
50 Venda repar. vehículos motor, venda miúdo combustibles
51 Comercio por xunto e intermediarios agás vehículos motor
52 Comercio polo miúdo agás vehíc. motor, reparac. domésticas
55 Hostalería
60 Transporte terrestre; transporte por tubos
61 Transporte marítimo, de cabotaxe e interior
62 Transporte aéreo e espacial
63 Actividades anexas ós transportes; axencias de viaxes
64 Correos e telecomunicacións
65 Interm. financeira, agás seguros e plans de pensións
66 Seguros e plans pensións, agás Seguridade Social obrigatoria
67 Actividades auxiliares e intermediación financeira
70 Actividades inmobiliarias
71 Alugueiro de maquinaria e equipo sen operario
72 Actividades informáticas
73 Investigación e desenvolvemento
74 Outras actividades empresariais
75 Admón.Pública, Defensa e Seguridade Social obrigatoria
80 Educación
85 Actividades sanitarias e veterinarias, servizos sociais
90 Actividades de saneamento público
91 Actividades asociativas
92 Actividades recreativas, culturais e deportivas
93 Actividades diversas de servizos persoais
95 Fogares que empregan persoal doméstico
99 Organismos extraterritoriais

Total 357

176
59

747
1

24
0
1

157
1.105

70
862
332
14

281
40

312
11

209
55

947
2.336

177
26
28
60
6
1

95
309
153
50

304
35

3.702
462
325

1.785
1.551

738
49
9

120
994
183
201

3
80
9

80
2

1.876
44

767
445
118
291
476
460
49
0

23.802

10
4

56
0
3
0
0

18
157
10

135
56

0
14

9
73

3
16
11

145
167
18

2
9

31
3
0

10
166
11

3
21

3
326
26
39

162
64
91

6
2

44
345
90
66

0
12

0
2
0

252
20
70
85
10
14
36
56

9
0

2.991

47
21

127
0
2
0
1

67
341
54

419
144

7
100

6
99

0
86
14

694
1.616

77
6
5

21
1
1
5

47
65
23

268
22

2.206
214
90

574
655
310

9
3

25
517
31
78

2
21

1
32

1
827

9
486
163
69

194
284
184
23

0

11.394

1
2

11
0
0
0
0
3

10
0

11
4
0
9
0
7
0

14
3
3

62
1
2
1
0
0
0
8
3
1
1
1
1

22
7
5

18
11
18
2
0
5
2
1
2
0
0
0
1
0

46
0
4

14
14
3

11
12
0
0

118
32

553
1

19
0
0

69
597

6
297
128

7
158
25

133
8

93
27

105
491
81
16
13
8
2
0

72
93
76
23
14
9

1.148
215
191

1.031
821
319
32
4

46
130
61
55
1

47
8

45
1

751
15

207
183
25
80

145
208
17
0

9.060

Cadro 9.13a Conciliacións individuais. Por actividades económicas. A Coruña. 2003
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Fonte: Consellería de Asuntos Sociais, Emprego e Relacións Laborais. Dirección Xeral de Relacións Laborais

 Cód. Actividade Despedimentos  Sancións  R. cantidade Varios Total

1 Agricultura, gandería, caza e servizos relacionados
2 Silvicultura, explotacións forestais e servizos relacionados
5 Pesca, acuicultura e servizos relacionados
10 Extracción e aglom. antracita, hulla, lignito e turba
11 Extracción petróleo e gas natural e servizos relacionados
12 Extraccións minerais de uranio e torio
13 Extraccións minerais metálicos
14 Extraccións minerais non metálicos nin enerxéticos
15 Industria de produtos alimenticios e bebidas
16 Industria do tabaco
17 Industria téxtil
18 Industria da confección e peletería
19 Industria do coiro e do calzado
20 Industria da madeira e cortiza (agás mobles)
21 Industria do papel
22 Edición artes gráficas e reprod. soportes gravados
23 Coquerías, refino de petróleo e trat. de combus. nucleares
24 Industria química
25 Fabricación de produtos de caucho e materias plásticas
26 Fabricación doutros produtos minerais non metálicos
27 Metalurxia
28 Fabricación produtos metálicos agás maquinaria e equipo
29 Industrias construción de maquinaria e equipo mecánico
30 Fabricación máquinas de oficina e equipos informáticos
31 Fabricación de maquinaria e material eléctrico
32 Fabricación material electrónico radio, TV e comunicacións
33 Fabricación equipo e instr. cirúrxico precs. óptica e reloxería
34 Fabricación vehículos de motor, remolques e semirremolques
35 Fabricación doutro material de transporte
36 Fabricación mobles: outras industrias manufactureiras
37 Reciclaxe
40 Prod. e distb. enerxía eléctrica, gas, vapor e auga quente
41 Captación, depuración e distribución de auga
45 Construción
50 Venda repar. vehículos motor, venda miúdo combustibles
51 Comercio por xunto e intermediarios agás vehículos motor
52 Comercio polo miúdo agás vehíc. motor, reparac. domésticas
55 Hostalería
60 Transporte terrestre; transporte por tubos
61 Transporte marítimo, de cabotaxe e interior
62 Transporte aéreo e espacial
63 Actividades anexas ós transportes; axencias de viaxes
64 Correos e telecomunicacións
65 Interm. financeira, agás seguros e plans de pensións
66 Seguros e plans pensións, agás Seguridade Social obrigatoria
67 Actividades auxiliares e intermediación financeira
70 Actividades inmobiliarias
71 Alugueiro de maquinaria e equipo sen operario
72 Actividades informáticas
73 Investigación e desenvolvemento
74 Outras actividades empresariais
75 Admón.Pública, Defensa e Seguridade Social obrigatoria
80 Educación
85 Actividades sanitarias e veterinarias, servizos sociais
90 Actividades de saneamento público
91 Actividades asociativas
92 Actividades recreativas, culturais e deportivas
93 Actividades diversas de servizos persoais
95 Fogares que empregan persoal doméstico
99 Organismos extraterritoriais

Total

30
2

31
0
0
0
1

15
195

4
89
3
0

10
3

33
0

16
1

189
70
44
5
0
0
0
0
0
2

36
13
13
2

851
80
45

246
201
89
1
0
4

98
11
14
0
1
1
1
0

125
8

50
27
64
6

13
123

1
0

2.867

3
0
1
0
0
0
0
0

18
0

19
0
0
1
0
8
0
0
0

70
3
0
0
0
0
0
0
0
0
2
0
8
0

115
2
3

21
6

14
0
0
0
7
3
3
0
0
0
0
0

34
7
0
2
2
1
1

31
0
0

385

2
0

24
0
0
0
1
5

85
0

51
2
0
2
2

17
0

10
1

69
30
12
3
0
0
0
0
0
0

19
10
4
1

542
46
19
94
76
37
0
0
2

82
1
9
0
0
0
0
0

56
0

38
7

59
2
3

58
0
0

1.481

0
0
0
0
0
0
0
0
1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
1
1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
5
1
0
2
3
1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
1
1
0
0
3
0
0

20

25
2
6
0
0
0
0

10
91
4

19
1
0
7
1
8
0
6
0

50
36
31
2
0
0
0
0
0
2

15
3
1
1

189
31
23

129
116
37

1
0
2
9
7
2
0
1
1
1
0

35
1

12
17
2
3
9

31
1
0

981

Cadro 9.13b Conciliacións individuais. Por actividades económicas. Lugo. 2003
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Fonte: Consellería de Asuntos Sociais, Emprego e Relacións Laborais. Dirección Xeral de Relacións Laborais

 Cód. Actividade Despedimentos  Sancións  R. cantidade Varios Total

1 Agricultura, gandería, caza e servizos relacionados
2 Silvicultura, explotacións forestais e servizos relacionados
5 Pesca, acuicultura e servizos relacionados
10 Extracción e aglom. antracita, hulla, lignito e turba
11 Extracción petróleo e gas natural e servizos relacionados
12 Extraccións minerais de uranio e torio
13 Extraccións minerais metálicos
14 Extraccións minerais non metálicos nin enerxéticos
15 Industria de produtos alimenticios e bebidas
16 Industria do tabaco
17 Industria téxtil
18 Industria da confección e peletería
19 Industria do coiro e do calzado
20 Industria da madeira e cortiza (agás mobles)
21 Industria do papel
22 Edición artes gráficas e reprod. soportes gravados
23 Coquerías, refino de petróleo e trat. de combus. nucleares
24 Industria química
25 Fabricación de produtos de caucho e materias plásticas
26 Fabricación doutros productos minerais non metálicos
27 Metalurxia
28 Fabricación produtos metálicos agás maquinaria e equipo
29 Industrias construción de maquinaria e equipo mecánico
30 Fabricación máquinas de oficina e equipos informáticos
31 Fabricación de maquinaria e material eléctrico
32 Fabricación material electrónico radio, TV e comunicacións
33 Fabricación equipo e instr. cirúrxico precs. óptica e reloxería
34 Fabricación vehículos de motor, remolques e semirremolques
35 Fabricación doutro material de transporte
36 Fabricación mobles: outras industrias manufactureiras
37 Reciclaxe
40 Prodc. e distb. enerxía eléctrica, gas, vapor e auga quente
41 Captación, depuración e distribución de auga
45 Construción
50 Venda repar. vehículos motor, venda miúdo combustibles
51 Comercio por xunto e intermediarios agás vehículos motor
52 Comercio polo miúdo agás vehíc. motor, reparac. domésticas
55 Hostalería
60 Transporte terrestre; transporte por tubos
61 Transporte marítimo, de cabotaxe e interior
62 Transporte aéreo e espacial
63 Actividades anexas ós transportes; axencias de viaxes
64 Correos e telecomunicacións
65 Interm. financeira, agás seguros e plans de pensións
66 Seguros e plans pensións, agás Seguridade Social obrigatoria
67 Actividades auxiliares e intermediación financeira
70 Actividades inmobiliarias
71 Alugueiro de maquinaria e equipo sen operario
72 Actividades informáticas
73 Investigación e desenvolvemento
74 Outras actividades empresariais
75 Admón.Pública, Defensa e Seguridade Social obrigatoria
80 Educación
85 Actividades sanitarias e veterinarias, servizos sociais
90 Actividades de saneamento público
91 Actividades asociativas
92 Actividades recreativas, culturais e deportivas
93 Actividades diversas de servizos persoais
95 Fogares que empregan persoal doméstico
99 Organismos extraterritoriais

Total

45
7
0
0
0
0
0

27
59
0

57
1
4

46
0

18
0

15
1

10
91
92
4
0

21
3
0
4
0

22
1
2
1

499
21
32

224
143

53
0
0
0

71
26
41
0
0
0
7
0

197
5

57
61
2

14
14
71
7
0

2.076

2
0
0
0
0
0
0
2
1
0

14
0
0
2
0
1
0
3
0
0
6

10
0
0
0
3
0
0
0
2
0
0
1

41
0

16
19
8
3
0
0
0

30
20
16
0
0
0
0
0

38
1
0

27
1
3
2

10
1
0

283

2
1
0
0
0
0
0

16
20

0
15

0
0

21
0
8
0
3
0
2

58
50

0
0

17
0
0
3
0
8
0
1
0

329
4
2

71
49
20

0
0
0

33
1

19
0
0
0
2
0

75
3

42
12

0
2
6

24
5
0

924

0
0
0
0
0
0
0
1
0
0
2
0
0
0
0
3
0
2
0
0
1
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
1
1
0
2
0
0
0
0
0
0
0
1
0
0
0
0
0
2
0
0
0
0
0
0
1
0
0

17

41
6
0
0
0
0
0
8

38
0

26
1
4

23
0
6
0
7
1
8

26
32
4
0
4
0
0
1
0

12
1
1
0

128
16
14

132
86
30
0
0
0
8
5
5
0
0
0
5
0

82
1

15
22
1
9
6

36
1
0

852

Cadro 9.13c Conciliacións individuais. Por actividades económicas. Ourense. 2003
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Fonte: Consellería de Asuntos Sociais, Emprego e Relacións Laborais. Dirección Xeral de Relacións Laborais

 Cód. Actividade Despedimentos  Sancións  R. cantidade Varios Total

1 Agricultura, gandería, caza e servizos relacionados
2 Silvicultura, explotacións forestais e servizos relacionados
5 Pesca, acuicultura e servizos relacionados
10 Extracción e aglom. antracita, hulla, lignito e turba
11 Extracción petróleo e gas natural e servizos relacionados
12 Extraccións minerais de uranio e torio
13 Extraccións minerais metálicos
14 Extraccións minerais non metálicos nin enerxéticos
15 Industria de produtos alimenticios e bebidas
16 Industria do tabaco
17 Industria téxtil
18 Industria da confección e peletería
19 Industria do coiro e do calzado
20 Industria da madeira e cortiza (agás mobles)
21 Industria do papel
22 Edición artes gráficas e reprod. soportes gravados
23 Coquerías, refino de petróleo e trat. de combus. nucleares
24 Industria química
25 Fabricación de produtos de caucho e materias plásticas
26 Fabricación doutros produtos minerais non metálicos
27 Metalurxia
28 Fabricación produtos metálicos agás maquinaria e equipo
29 Industrias construción de maquinaria e equipo mecánico
30 Fabricación máquinas de oficina e equipos informáticos
31 Fabricación de maquinaria e material eléctrico
32 Fabricación material electrónico radio, TV e comunicacións
33 Fabricación equipo e instr. cirúrxico precs. óptica e reloxería
34 Fabricación vehículos de motor, remolques e semirremolques
35 Fabricación doutro material de transporte
36 Fabricación mobles: outras industrias manufactureiras
37 Reciclaxe
40 Prod. e distb. enerxía eléctrica, gas, vapor e auga quente
41 Captación, depuración e distribución de auga
45 Construción
50 Venda repar. vehículos motor, venda miúdo combustibles
51 Comercio por xunto e intermediarios agás vehículos motor
52 Comercio polo miúdo agás vehíc. motor, reparac. domésticas
55 Hostalería
60 Transporte terrestre; transporte por tubos
61 Transporte marítimo, de cabotaxe e interior
62 Transporte aéreo e espacial
63 Actividades anexas ós transportes; axencias de viaxes
64 Correos e telecomunicacións
65 Interm. financeira, agás seguros e plans de pensións
66 Seguros e plans pensións, agás Seguridade Social obrigatoria
67 Actividades auxiliares e intermediación financeira
70 Actividades inmobiliarias
71 Alugueiro de maquinaria e equipo sen operario
72 Actividades informáticas
73 Investigación e desenvolvemento
74 Outras actividades empresariais
75 Admón.Pública, Defensa e Seguridade Social obrigatoria
80 Educación
85 Actividades sanitarias e veterinarias, servizos sociais
90 Actividades de saneamento público
91 Actividades asociativas
92 Actividades recreativas, culturais e deportivas
93 Actividades diversas de servizos persoais
95 Fogares que empregan persoal doméstico
99 Organismos extraterritoriais

Total

59
18

473
0

20
0
0

98
390

0
26

301
0

68
27

151
0

51
48

729
357
24
12
0

34
2
0

89
147
59
23
28
3

1.213
215
175
739
599
301
33
1

44
372
59
61
1

44
5

41
2

691
19

216
124
30

237
182
84
19
0

8.744

1
1

35
0
1
0
0

16
71

0
1

55
0
4
9

60
0
2

11
64
27

4
2
0

31
0
0

10
52

4
2
0
0

102
14
17
87
25
30

6
0
6

56
23
23

0
9
0
1
0

66
10
18
20

5
6

13
7
6
0

1.013

36
6

51
0
1
0
0

37
129

0
7

130
0

22
1

46
0

17
13

620
209

6
1
0
0
1
0
2

23
27
7

21
1

759
113
50

251
287
128

4
0

13
260
16
19
0

14
1

20
1

347
4

138
41
4

186
103
27
8
0

4.208

0
0
8
0
0
0
0
2
0
0
1
4
0
6
0
1
0
2
3
3

10
0
1
0
0
0
0
8
2
1
1
1
0
7
4
4
6
2

10
2
0
2
1
1
0
0
0
0
1
0

16
0
2
5

10
0
8
1
0
0

136

22
11

379
0

18
0
0

43
190

0
17

112
0

36
17
44
0

30
21
42

111
14
8
0
3
1
0

69
70
27
13
6
2

345
84

104
395
285
133
21
1

23
55
19
19
1

21
4

19
1

262
5

58
58
11
45
58
49
5
0

3.387

Cadro 9.13d Conciliacións individuais. Por actividades económicas. Pontevedra. 2003
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9.3. Xestión do Acordo Interprofesional Galego sobre
Procedementos Extraxudiciais de Solución de Conflitos
de Traballo (AGA)
Os expedientes xestionados ó abeiro do AGA desde o seus comezos en xuño de
1992 ata o 31 de decembro de 2003 son 250, cun total de 220.600 traballadores
afectados.

Nunha primeira aproximación a esta estatística, podemos dicir que o 56,4% corres-
ponden ó sector servizos; o 39,6% ó da industria; o 3,2% ó da pesca e o 0,8% ó da
construción.

No cadro 9.14 pódese apreciar a distribución destes expedientes segundo o ámbi-
to xeográfico e diferenciando tamén os que corresponden a conflitos de empresa
e de sector.

C. Autónoma A Coruña Lugo Ourense Pontevedra Total

Expedientes iniciados

Traballadores afectados

Expedientes de conflitos de sector

Traballadores afectados conf. sector

Expedientes de conflitos empresa

Traballadores afectados conf. empresa

250

220.600

56

194.136

194

26.464

75

81.690

25

76.323

50

5.367

4

688

1

320

3

368

39

24.169

6

18.650

33

5.519

99

74.645

14

65.790

85

8.855

33

39.408

10

33.053

23

6.355

Cadro 9.14

AGA. Distribución territorial dos conflitos presentados. (1.06.1992 - 31.12.2003)

Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais

Traballadores afectados

Pontevedra
37,0%

Ourense
0,3%

Comunidade A.
17,9%

Lugo
11,0%

A Coruña
33,8%

É preciso destacar, unha vez máis, a eficacia do AGA na resolución dos conflitos
efectivamente tramitados.

O ano 2003 iniciáronse 34 expedientes, o que supón un incremento do 26% res-
pecto dos iniciados no ano anterior. Deles finalizaron con acordo o 86% dos trami-
tados, continuando nestes momentos 1 pendente de finalizar. Co
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O cadro 9.15 resume os expedientes iniciados e xestionados ó abeiro do Acordo
no ano 2003.

 Expedientes

 Expedientes desestimados

 Expedientes en tramitación

 Expedientes rexeitados Empresas afectadas Traballadores afectados

 Expedientes arquivados por solución

 Expedientes tramitados

 Conciliacións/Mediacións

 Arbitraxes

Conflitos con
resultado
positivo

9

9

18

4.708

2.510

7.218

11.742

20.977

32.719

34

4

1

8

0

21

12

9

Cadro 9.15 AGA. Total expedientes. 2003

Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais

O 57% dos procedementos tramitados no ano 2003 foron conciliacións ou media-
cións que afectaron a 12.366 traballadores e 4.711 empresas. O 43% restante foron
arbitraxes que afectaron a 20.977 traballadores e 2.510 empresas.

O cadro 9.16 recolle a distribución territorial da conflitividade colectiva, diferen-
ciando entre conflitos de sector e de empresa e indicando o número de traballa-
dores afectados.

C. Autónoma A Coruña Lugo Ourense Pontevedra Total

Expedientes iniciados

Traballadores afectados

Expedientes de conflitos de sector

Traballadores afectados conf. sector

Expedientes de conflitos empresa

Traballadores afectados conf. empresa

34

35.807

4

31.900

30

3.907

9

21.329

1

20.000

8

1.329

1

18

0

0

1

18

4

299

0

0

4

299

16

12.309

2

11.100

14

1.209

4

1.852

1

800

3

1.052

Cadro 9.16

AGA. Distribución territorial dos conflitos presentados. 2003

Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais

Traballadores afectados

Pontevedra
59,57%

Ourense
0,05%

Comunidade A.
5,17%

Lugo
0,84%

A Coruña
34,38%
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A provincia onde máis expedientes se iniciaron foi na da Coruña (un 47% do total
dos iniciados) seguida de Pontevedra (un 26% do total dos iniciados).

Seguindo coa tendencia xeneralizada en anos anteriores, a maioría dos conflitos
presentados son de ámbito de empresa (o 88%).

O maior número de traballadores afectados polos expedientes presentados este
ano pertence a Pontevedra con 21.329 (59,57%), seguida da Coruña con 12.309
(34,38%).

No cadro 9.17 pódese apreciar o resultado obtido polos procedementos presen-
tados ó abeiro do AGA durante este ano.

C. Autónoma A Coruña Lugo Ourense Pontevedra Total

Expedientes iniciados

Expedientes desistidos

Expedientes rexeitados pola contraparte afectada

Conflitos resoltos por acordo previo

Expedientes tramitados

Expedientes con resultado positivo

Expedientes con resultado negativo

Expedientes en tramitación

34

4

8

0

21

18

3

1

9

0

0

0

8

8

0

1

1

0

0

0

1

1

0

0

4

0

2

0

2

2

0

0

16

1

6

0

9

7

2

0

4

3

0

0

1

0

1

0

Cadro 9.17

AGA. Resultado dos expedientes. Distribución territorial. 2003

Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais

Expedientes desistidos

Expedientes rexeitados pola contraparte afectada

Expedientes con resultado positivo

Expedientes con resultado negativo

Expedientes en tramitación

0 4 8 12 16 20

O cadro 9.18 informa sobre a pertenza dos expedientes instados ós distintos sec-
tores económicos de actividade, segundo o encadramento neles da empresa ou
sector de procedencia do conflito.
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Neste ano o 53% dos conflitos presentados proceden do sector servicios, e o 47%
restante do sector da industria. É a este sector da industria ó que pertence o maior
número traballadores afectados, o 61%.

Por ultimo indicar que os procedementos de ámbito de sector iniciados foron os
seguintes: empresas do metal sen convenio propio de Pontevedra (arbitraxe rema-
tada unha vez dictado o correspondente laudo), Hostalería da Coruña (mediación
rematada con acordo), aparcamentos e garaxes de comunidade autónoma (media-
ción rematada por desestimento) e grupo de espectáculos e deportes da Coruña
(mediación rexeitada pola contraparte afectada).

9.4. Xulgados do Social
O volume de litixiosidade en Galicia pódese apreciar, en boa medida, a través das
estatísticas sobre asuntos resoltos por estes xulgados que publica anualmente o
Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais, no seu Anuario de Estatísticas Laborais.

Estes xulgados substituíron ás maxistraturas de Traballo, por Lei 38/1988, do 28 de
decembro, de Demarcación e de Planta Xudicial. O procedemento rexíase polo
Real decreto lexislativo 2/1995, do 7 de abril, polo que se aprobou o Texto refun-
dido da Lei de procedemento laboral.

Galicia, no último ano, foi por número total de asuntos resoltos polos xulgados do
social (2003: 290.962) a quinta comunidade autónoma de España. En 2003, precé-
denlle Andalucía, Madrid, Cataluña e a Comunidade Valenciana. Está por diante,
neste peculiar ranking de asuntos resoltos, entre outras, polas comunidades autó-
nomas de Castela e León, País Vasco e Canarias (cadro 9.19).

Agricultura
Pesca
Industria
Construción
Servizos

Total

0
0

21.925
0

13.882

35.807

0
0

16
0

18

34

TraballadoresNº expedientesCadro 9.18

AGA. Expedientes por sectores económicos e traballadores afectados. 2003

Fonte: Consello Galego de Relacións Laborais

Traballadores Número de expedientes

Servizos
38,8%

Industria
61,2%

Servizos
52,9%

Industria
47,1%
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Ó comparar tales datos cos relativos a efectivos laborais da Enquisa de Conxuntura
Laboral –persoas que manteñen vínculo laboral, á data da enquisa (cadro.9.20)-,
obsérvase a falta dunha directa ou proporcional correspondencia ou correlación
entre a porcentaxe de efectivos laborais por comunidades autónomas (suxeitos da
relación xurídico-laboral que subxace ó procedemento laboral) e volume de liti-
xiosidade proveniente daquelas estatísticas (9.19).A comparación de ámbolos dous
indicadores pon en evidencia que non un maior número de efectivos laborais
soporta necesariamente un maior volume de litixios ou viceversa. Galicia, cun total
de 596.200 efectivos laborais, no ano 2003, que equivale ó 5,25% de efectivos labo-
rais do total de España (11.347.800), ten un número de asuntos tramitados polos
xulgados do social (20.082), superior os que lle correspondería de producirse a alu-
dida proporcionalidade respecto dos seus efectivos laborais no mesmo ano.

Cadro 9.21

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003

 Andalucía
 Aragón
 Asturias
 Baleares
 Canarias
 Cantabria
 C. A Mancha
 C. León
 Cataluña
 C. Valenciana
 Estremadura

 Galicia

 Madrid
 Murcia
 Navarra
 País Vasco
 A Rioxa
 Ceuta e Melilla

España

7.010
1.352

920
950

2.770
581

1.527
2.094
9.549
4.253

733

2.124

8.415
1.140

395
2.169

168
179

46.329

6.793
1.241

841
886

2.896
657

1.382
1.965
9.445
4.075

700

2.313

7.871
1.408

346
1.953

212
198

45.182

6.615
1.258

894
825

2.659
620

1.422
1.843
8.848
4.089

610

2.248

7.696
1.027

299
2.108

160
151

43.372

6.586
1.221

856
933

2.717
595

1.399
1.961
9.834
4.697

728

2.139

7.760
1.244

333
1.847

184
199

45.233

7.544
1.020
1.002

950
3.133

669
1.627
2.051

11.323
5.860

917

2.428

10.559
1.258

277
2.016

220
183

53.037

8.652
1.198
1.338
1.076
3.859

740
1.800
2.689

13.647
6.274

940

2.840

11.525
1.262

379
2.364

225
263

61.071

8.920
1.506
1.087

956
3.986

721
2.256
2.838

12.403
6.698
1.109

2.740

13.660
1.382

389
2.925

499
189

64.264

Cadro 9.19 Evolución dos asuntos resoltos en materia de despedimentos.
Por comunidades autónomas. 1997-2003

Fonte: Secretaría Xeral Técnica do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais. Subdirección Xeral de Estatísticas Sociais e Laborais
Anuario de Estatísticas Laborais e de Asuntos Sociais 

Galicia

0

1.000

2.000

3.000
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20.000
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9.4.1. Por materias.

En 2003 (cadro 9.21) aumentou en 153 o número de asuntos resoltos no total res-
pecto do ano precedente. Mantense, con cativas variacións, constante a distribución
porcentual das materias que ocupan os xulgados do social nos últimos anos.

Valores absolutos
Absolutas (1) Relativas (2)

 Galicia

España

Variacións  sobre o ano anterior

 Andalucía
 Aragón
 Asturias
 Baleares
 Canarias
 Cantabria
 C. A Mancha
 C. León
 Cataluña
 C. Valenciana
 Estremadura

 Madrid
 Murcia
 Navarra
 País Vasco
 A Rioxa

1.522,8
339,9
250,6
279,9
522,8
134,5
374,2
537,6

2.250,8
1.197,1

164,2

596,2

1.983,6
308,4
181,5
625,9
78,0

11.348,0

81,2
12,7

5,9
-2,2
14,6

3,4
18,2
13,9
46,2
37,0

6,6

15,2

50,2
16,8

5,4
8,8
3,4

337,3

5,6
3,9
2,4

-0,8
2,9
2,6
5,1
2,7
2,1
3,2
4,2

2,6

2,6
5,8
3,1
1,4
4,6

3,1

Cadro 9.20

Efectivos laborais. Por comunidades autónomas. 2003

(1) Datos en miles
(2) Datos en porcentaxes
Fonte: Secretaría Xeral Técnica do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais. Subdirección Xeral de Estatísticas Sociais e Laborais.
Enquisa de Consuntura Laboral

Conflictos individuais Seguridade Social
Reclam. deriv. contr. trab. Prestacións

De cantidades Doutra índole
2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003

A Coruña
Lugo
Ourense
Pontevedra

 Galicia

Total Accid. trab. e
enferm. prof.

Afiliación
e cotización

Conflictos
colectivos Despedimentos

7.180
2.920
2.964
6.865

19.929

7.242
3.113
2.920
6.807

20.082

27
8
5

54

94

40
11

8
39

98

1.143
283
286

1.128

2.840

1.076
263
253

1.148

2.740

1.671
1.173

526
1.663

5.033

1.736
1.347

515
1.775

5.373

1.029
213
372

1.098

2.712

1.135
195
320

1.423

3.073

208
21
51
62

342

97
34

343
98

572

2.800
1.186
1.665
2.430

8.081

2.924
1.224
1.407
1.963

7.518

302
36
59

430

827

234
39
74

361

708

Cadro 9.21 Asuntos resoltos polos xulgados do Social. Pola materia obxecto da demanda e provincias.
Galicia. 2002-2003

Fonte: Secretaría Xeral Técnica do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais. Subdirección Xeral de Estatísticas Sociais e Laborais.
Anuario de Estatísticas Laborais e de Asuntos Sociais
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No cadro 9.23 vémo-los asuntos resoltos en materia de despedimentos, segundo a
clase de resolución. A estatística publicada polo MTAS resulta insuficiente cando
pretendemos analizar outras variables referidas a outras acción derivadas do con-
trato de traballo que non son tratadas de maneira específica. Do cadro relativo a
despedimentos por clase de resolución, os datos para 2003, permítennos observar
tan só que de 2.740 asuntos resoltos en Galicia, 1.018 obtiveron sentencia favora-
ble ó traballador (37,15%) 135 foron estimadas en parte a favor do traballador
(4,92%); foron desfavorables ó traballador en 329 asuntos (12%), chegándose a
acordo en conciliación en 797 asuntos (29,08%), e desistíndose en 325 casos
(11,86%).

Total de asuntos resoltos en 2003

Pontevedra
33,90%

Ourense
14,54%

A Coruña
36,06%

Lugo
15,50%

Conflictos individuais Seguridade Social

Despedimentos Reclam. deriv. contr. trab.  Prestacións  Accid. trab. e
De cantidade     Doutra índole enferm. prof.

2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003 2003 2002 2003

A Coruña

Lugo

Ourense

Pontevedra

Galicia

Total

510,0

—

—

134,2

644,2

125,9

—

10,9

501,7

638,5

211,0

564,5

—

170,5

946,0

2002

374,8

501,5

25,0

192,1

1.093,4

3,5

—

—

—

3,5

3,5

—

—

—

3,5

Afiliación
e cotización

1.329,3

362,7

64,5

687,3

2.443,8

998,6

294,2

29,6

1.385,4

2.707,8

4.028,5

2.104,1

1.202,7

5.657,1

12.992,4

4.450,0

2.197,4

1.342,9

64.552,2

72.542,5

6.937,1

1.703,3

1.007,7

7.338,5

16.986,6

7.637,4

2.414,5

1.346,4

5.076,1

16.474,4

13.019,4

4.734,6

2.274,9

13.987,6

34.016,5

13.590,2

5.407,6

2.754,8

71.707,5

93.460,1

Cadro 9.22 Cantidades recoñecidas a traballadores. Pola materia obxecto da demanda e provincias. Galicia.
2002-2003

Datos en millóns de pesetas
Fonte: Secretaría Xeral Técnica do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais. Subdirección Xeral de Estatísticas Sociais e Laborais.
Anuario de Estatísticas Laborais e de Asuntos Sociais

Continúa a se-lo maior número de asuntos que lles ocupa concernentes á
Seguridade Social (cadro 9.21), dun total de 20.082 asuntos resoltos, 8.798 refíren-
se a esta materia (un 43,81% do total resolto). A continuación, están as reclama-
cións de cantidade derivadas do contrato de traballo, 5.373 asuntos (26,75%), os
asuntos “doutra índole” 3.073 asuntos (15,30%), seguen os despedimentos 2.740
asuntos (13,64%), o número de conflitos colectivos foi de 98 (0,49%) do referido
total. A conxunción provincias e materias non evidencia datos diferenciadores signi-
ficativos, mantendo as mesmas proporcións que as comentadas.
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9.4.2. Por provincias

Internamente, a nivel autonómico (cadro 9.21), o maior volume de asuntos resol-
tos do total galego corresponde, no ano 2003, en primeiro lugar á provincia da
Coruña, cun 36,06%; séguenlle Pontevedra, cun 33,40%; Lugo cun 15,50% e
Ourense, cun 14,54 %.

Por Por Por outras
ó traballador en parte ó traball. ó traballador conciliación desistimento causas

2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003

A Coruña

Lugo

Ourense

Pontevedra

 Galicia

Total
Con senten. favor. Con senten. favor.Con senten. desfav.

1.143

283

286

1.128

2.840

1.076

263

253

1.148

2.740

518

122

108

335

1.083

399

102

111

406

1.018

42

5

30

58

135

39

18

22

56

135

126

46

36

147

355

100

41

52

136

329

298

75

55

380

808

335

63

48

351

797

107

33

26

135

301

156

31

13

125

325

52

2

31

73

158

47

8

7

74

136

Cadro 9.23 Asuntos resoltos en materia de despedimentos polos xulgados do Social.
Pola clase de resolución e provincias. Galicia. 2002-2003

Fonte: Secretaría Xeral Técnica do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais. Subdirección Xeral de Estatísticas Sociais e Laborais Anuario de Estatísticas
Laborais e de Asuntos Sociais

2002 2003

0

200

400

600

800

1.000

1.200

A Coruña Lugo Ourense Pontevedra

Cantidades recoñecidas en 2003

Pontevedra
41,12%

Ourense
6,69%

A Coruña
38,27%

Lugo
13,92%
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9.5. O Tribunal Superior de Xustiza de Galicia. Sala do Social
Este tribunal ten atribuída, en primeira instancia, a competencia territorial de ámbi-
to intracomunitario e tamén a función de actuar como segundo e último grao xuris-
dicional, na inmensa maioría dos preitos laborais, exercendo o control de legalida-
de sobre as resolucións ditadas polos xulgados do social. A Sala do Social do
Tribunal Superior de Xustiza de Galicia iniciou a súa andadura o 23 de maio de
1989, compoñéndose, no seu inicio e ata xullo de 1990, dun presidente e doce
maxistrados. Na actualidade componse de catro seccións.

Todo isto foi notoriamente insuficiente para atende-lo alto volume de actividade
que se foi acumulando á actividade deste órgano, ó longo dos anos en funciona-
mento, xerando unha situación de colapso, xa evidenciada en anteriores informes,
sendo elocuente o número de asuntos pendentes que se reflicte no cadro 9.24
relativo á evolución de asuntos pendentes de sentencia dos últimos anos. A 31 de
decembro de 2003 penden de resolución 8.810 asuntos, que aínda que se están a
reduci-los pendentes dos anos anteriores, segue sendo un considerable volume de
asuntos sen resolver no tempo, o que segue a cuestionar un dos aspectos (pronta
resolución) do principio constitucional de tutela xudicial efectiva.

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2002

Pendentes o 1 de xaneiro 11.397 12.920 13.392 12.872 12.167 11.296 10.771 8.810 9.595
(CGPJ)

Cadro 9.24

Tribunal Superior de Xustiza de Galicia. Sala do Social.
Evolución dos asuntos pendentes ó inicio do ano.1995-2003

Fonte: Tribunal Superior de Xustiza de Galicia

1999 2000 2001 2002 2003

 Pendentes o 1 de xaneiro
 Rexistrados/ano
 Resoltos/ano

9.595
6.833
7.618

10.762
6.346
7.513

11.306
6.681
7.216

12.167
6.032
6.901

12.872
5.891
6.596

Cadro 9.25

Tribunal Superior de Xustiza de Galicia. Sala do Social.
Evolución dos asuntos pendentes, rexistrados e resoltos.1999-2003

Fonte: Tribunal Superior de Xustiza de Galicia

Maior importancia amosa a actividade revisora a través dos recursos de suplicación,
cuantitativamente moito maior. No cadro 9.25, obsérvase que o número de asun-
tos que entran por ano na sala é un promedio, nos últimos cinco anos, de 6.356 por
ano, en tanto que se ditan -no mesmo período- un promedio anual de 7.169 reso-
lucións (número que foi mellorando nos derradeiros anos como amosa o cadro
indicado).
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Dentro deste papel, en orde á importancia cuantitativa que por materias ocupan á
sala, e con referencia ós datos que amosa o cadro 9.26, é claro que o maior núme-
ro de asuntos resoltos, e que ocupan á Sala, son os concernentes ós recursos sobre
prestacións da Seguridade Social, un 65,54% do total de asuntos tramitados. Así, e
en tales cadros, obsérvase que sobre un total de 6.254 resoltos mediante senten-
cia, 4.099 concirnen a aquela materia. A considerable distancia séguenlle, a xenérica
doutros extremos, 857 sentencias ditadas (13,70%), 500 sentencias en despedi-
mentos (7,99%), 242 sentencias en materia de salarios (3,87%) y 357 sentencias
ditadas en materia de accidentes (5,71%).

Revogando Confirmando Total % do total
2001 2002 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003

Conflictos colectivos

Cuestión Competencia

Despedimentos

Salarios

Prestacións  S. Social 65,54

Accidentes

A.B.C.S.S. (1)

Outros extremos

 Total

10

0

107

39

1.316

121

26

160

1.779

7

0

133

58

1.175

129

20

370

1.892

10

0

116

63

1.060

78

33

299

1.659

27

0

353

90

3.368

393

59

445

4.735

24

0

284

154

3.032

519

89

798

4.900

43

0

384

179

3.039

279

113

558

4.595

37

0

460

129

4.684

514

85

605

6.514

31

0

417

212

4.207

648

109

1.168

6.792

53

0

500

242

4.099

357

146

857

6.254

0,57

0,00

7,06

1,98

71,91

7,89

1,30

9,29

100

0,46

0,00

6,14

3,12

61,94

9,54

1,60

17,20

100

0,85

0,00

7,99

3,87

5,71

2,33

13,70

100

Cadro 9.26 Tribunal Superior de Xustiza de Galicia. Sala do Social.
Asuntos resoltos por sentencia. Por materias. 2001-2003

(1) Afiliacións, altas e baixas
Fonte: Tribunal Superior de Galicia

63,89%

Asuntos resoltos en 2003

Salarios
3,87%

Accidentes
5,71%

A.B.C.S.S. 
(1)

2,33%

Outros
extremos
13,70%

Conflictos colectivos
0,85%

Despedimentos
7,99%

Prestacións  S. Social

Cuestión
Competencia
0,00%

Sentencias revogadas en 2003

Salarios
3,80%

Accidentes
4,70%

A.B.C.S.S. 
(1)

1,99%

Outros extremos
18,02%

Conflictos colectivos
0,60%

Despedimentos
6,99%

Prestacións  S. Social
63,89%
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Outro punto de interese constitúeo o coñece-lo número e porcentaxes de sen-
tencias da sala, que confirman as dos xulgados de instancia e aqueloutras que revo-
gan estas. Isto amósanolo o mesmo cadro 9.26.Tomando en consideración os mes-
mos datos referidos a 2003, confirmáronse, sobre un total de 6.254 sentencias
ditadas (noutros casos o recurso interposto foi resolto por auto), en 4.595 ocasións,
a sentencia de instancia recorrida foi confirmada, o que equivale a un 73,85%. Pola
contra, revogáronse tales sentencias de instancia en 1.659 ocasións, é dicir, nun
26,15 % dos recursos formulados.

Os procesos en única instancia (cadro 9.27) son cuantitativamente escasos, tan só
13 asuntos desta índole rexistráronse en 2003.

Procesos en única instancia
I trim. II trim. III trim. IV trim.

2001 2002 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003

Pendentes
trim. anterior 3 0 1 3 2 1 2 2 2 1 4 5
Rexistrados 3 5 1 2 2 2 1 2 4 5 1 6
Resoltos 3 3 1 3 2 1 2 0 1 3 4 5

Pendentes ó
finalizar o trim. 3 2 1 2 2 2 4 5 3 1 6

Recursos presentados relativos á  unificación de doutrina
I trim. II trim. III trim. IV trim.

Presentados _

Elevados _

Devoltos

   Confirmando 188

   Revogando 25

   Anulando 60

Total

Recursos de casación ordinaria
I trim. II trim. III trim. IV trim.

   Confirmando 2 0 1 52 56

   Revogando 1 _ _ 2 3

   Anulando 0 _ _ 2 2

Total

97

54

7

1

87

48

9

59

71

32

4

0

_

76

54

5

0

Cadro 9.27 Tribunal Superior de Xustiza de Galicia. Sala do Social. 
Evolución do movemento de asuntos. 2001-2003

Fonte: Consello Xeral do Poder Xudicial

Sentencias confirmadas en 2003

Salarios
3,90%Accidentes

6,07%

A.B.C.S.S. 
(1)

2,46%

Outros extremos
12,14%

Conflictos colectivos
0,94%

Prestacións  S. Social
66 14%,

Despedimentos
8,36%
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As estatísticas que se elaboran para o Consello Xeral do Poder Xudicial permiten
coñecer, ademais, un último dato a este informe. Referímonos ó número de recur-
sos presentados contra sentencias do Tribunal, ditadas en última instancia, relativos ó
recurso extraordinario de unificación de doutrina. O número de recursos DE
CASACIÓN PARA UNIFICACIÓN DE DOUTRINA en 2003, elevados ó Tribunal
Supremo por tan excepcional canle, infórmanos dun número anual inferior a 331
recursos fronte un volume de 6.254 sentencias ditadas ó longo do ano. Durante o
ano recibíronse 273 sentencias, delas, 188 confirmando (68,86%), 60 anulando
(21,97%) e tan só 25 (9,16%) revocando a do TSJ de Galicia. O cadro 9.27 tamén
amosa os recursos presentados cando o TSX actúa en única instancia e as súas sen-
tencias son recorribles en casación ordinaria. De 61 sentencias ditadas en casación
ordinaria, 56 foron confirmatorias das ditadas polo TSJ de Galicia, revocándose 3 e
anulándose 2. Os números e resultados falan por si mesmos o que amosa que este
tribunal constitúe, en boa medida, o último anel de solución xudicial de conflitos na
orde social no ámbito galego, como o evidencian tanto o baixísimo número de veces
en que son recorridas as súas sentencias, ditadas en segunda e última instancia, como
o escaso número comparativo de veces en que se ve obrigado a intervir en primei-
ra e única instancia.
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1. Actuacións 2003

Traballo

Seguridade e hixiene

Emprego e migracións

Seguridade Social

Varios (1)

ORVE (2)

Total

2001 2002

3.794

19.177

10.358

54.324

2.428

91.278

1.197

6.103

19.310

8.473

49.794

4.612

88.935

643

4.850

24.006

7.682

49.780

4.391

1.441

92.150

2. Actas de infracción Nº de actas Nº Infr. Importe Trab. afectados
2001 2002 2003 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003

Traballo

Seguridade e hixiene

Emprego e migracións

Seguridade Social

Varios (1)

Total

1.618

7.096

501

3.773

4.156

17.144

2.423

8.041

339

23.387

302.691

336.881

2.248

8.727

122

5.431

642

17.170

398.999,23

3.935.597,51

2.681.285,12

1.387.609,79

279.727,52

8.683.219,17

646.092,01

3.340.245,84

1.944.927,79

1.575.272,18

534.772,25

8.041.310,07

392.239,57

12.428.468,36

441.972,31

1.918.625,42

231.536,82

15.412.842,48

288

1.794

487

2.810

322

5.701

374

1.592

86

2.288

260

4.600

480

1.615

576

2.405

311

5.387

259

1.474

213

2.304

229

4.479

Nº de actas Importe     Trab. afectados
2001 2002 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003

Actas de liquidación

Propostas de liquidación

Subtotal

ORVE

Total

3. Expedientes liquidatorios

2.102

205

2.307

1.183

3.490

1.987

622

2.609

733

3.342

1.429

1.243

2.672

458

3.130

15.110

1.931

17.041

14.771

31.812

12.342

3.235

15.577

11.296

26.873

6.757

3.734

10.491

4.138

14.629

22.590.881,24

979.290,15

23.570.171,39

6.570.386,42

30.140.557,81

14.533.150,23

2.041.509,77

16.574.660,00

4.057.295,26

20.631.955,26

8.554.647,33

1.868.975,99

10.423.623,32

8.359.144,83

18.782.768,15

Cadro 9.28 Inspección de Traballo e Seguridade Social. Actuacións. Galicia. 2001-2003

Elaboración propia
(1) Mediación, arbitraxe, reunión representantes traballadores ou empresas, advertencia ou recomendación, paralización ou suspensión de traballos, requeri-
mentos, proposta recargo prestacións, outras reclamacións de oficio, consultas e asesoramento, verificación actas controladores laborais, descargos e recur-
sos actas, imputación responsabilidade solidaria seguridade social, imputación reponsabilidade concorrencia seguridade e hixiene, sinalamento de bens e obs-
trucións
Fonte: Inspección de Traballo e Seguridade Social
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2001 2002 2003 2001 2002 2003 2001 2002

Nº de actas Importe     Trab. afectados

Actas de liquidación

Propostas de liquidación

Subtotal

ORVE

Der./V. Responsabilidade

Total

1. Actuacións 2003

Traballo

Seguridade e hixiene

Emprego e migracións

Seguridade Social

Varios (1)

ORVE

Total

20022001

34.489

553

1.213

20.464

6.729

3.009

2.521

32.301

1.782

7.791

1.865

18.237

2.626 2.319

9.153

1.965

18.592

1.633

913

34.575

2. Actas de infracción Nº de actas Nº infr. Importe Trab. afectados

2001 2002 2003 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003

2003

Traballo

Seguridade e hixiene

Emprego e migracións

Seguridade Social

Varios (1)

Total

181

689

18

867

120

1.875

222

725

31

958

170

2.106

122

636

44

931

108

1.841

135

819

139

1.144

193

2.430

228.988,30

1.460.811,84

68.002,75

548.072,40

91.208,68

2.397.084

377.209,30

1.392.351,63

778.973,41

585.504,95

364.525,00

3.498.564,29

211.599,79

1.681.246,86

786.707,55

532.953,41

104.261,89

3.316.769,50

1.073

3.818

19

2.517

281

7.708

889

3.524

115

20.222

389

25.139

493

1.869

132

1.676

150

4.320

3. Expedientes liquidatorios

942

124

1.066

541

42

1.607

769

548

1.317

658

105

2.080

815

1.157

1.972

846

87

2.905

6.304.516,74

479.561,12

6.784.077,86

2.104.262,83

8.622.805,66

8.888.341

3.569.504,31

1.162.277,77

4.731.782,08

1.612.204,96

13.512.491,18

19.856.478,22

3.019.799,89

1.390.042,99

4.409.842,88

2.126.228,62

6.902.049,83

13.438.121,33

6.138

850

6.988

4.604

300

11.592

5.049

2.829

7.878

4.216

280

12.374

2.821

3.317

6.138

3.577

270

9.985

Cadro 9.29 Inspección de Traballo e Seguridade Social. Actuacións. Provincia da Coruña. 2001-2003

Elaboración propia
(1) Mediación, arbitraxe, reunión representantes traballadores ou empresas, advertencia ou recomendación, paralización ou suspensión de traballo, requeri-
mentos, proposta recargo prestacións, outras reclamacións de oficio, consultas e asesoramento,  verificación actas controladores laborais, descargos e
recursos actas, imputación responsabilidade solidaria seguridade social, imputación responsabilidade concorrencia seguridade e hixiene, sinalamento de
bens e obstruccións.
Fonte: Inspección de Traballo e Seguridade Social

Cap.09 ok  16/12/04  11:03  Página 427



Co
ns

ell
o G

ale
go

 de
 Re

lac
ión

s L
ab

or
ais

INFORME sobre a Situación Sociolaboral da Comunidade Autónoma Galega en 2003

428

1. Actuacións 2003

Traballo

Seguridade e hixiene

Emprego e migracións

Seguridade Social

Varios (1)

ORVE (2)

Total

2001 2002

538

1.663

891

4.229

344

188

7.853

3.589

671

318

78

6.726

510

1.560

5.831

87

243

2.809

622

312

1.758

Nº de actas Importe     Trab. afectados

2001 2002 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003

Actas de liquidación

Propostas de liquidación 16

Subtotal

ORVE

Total

3. Expedientes liquidatorios

311

25

336

87

423

1.836

76

1.912

1.912

2.315

108

2.423

2.040

4.463

1.564

118

1.682

237

1.919

916.366,16

47.238,43

963.604,59

963.604,59

1.366.677,15

626.741,69

1.993.418,84

369.395,43

2.362.814,27

3.529.437,48

118.839,78

3.648.277,20

121.154,11

3.769.431,31

379

395

395

340

31

371

78

449

2. Actas de infracción Nº de actas Nº infr. Importe Trab. afectados

2001 2002 2003 2002 2001 2002 2003 2001 2002 2003

Traballo

Seguridade e hixiene

Emprego e migracións

Seguridade Social

Varios

Total

22

155

23

203

17

420

61

176

30

253

36

556

26

178

53

252

509

26

185

63

329

27

630

16.263,59

401.524,74

77.609,42

102.939,49

25.684,00

624.021,24

59.363,88

357.188,83

130.472,40

126.451,41

32.599,28

706.075,80

27.647,63

418.021,15

96.546,83

135.744,92

21.428,01

699.388,54

104

561

35

300

90

1.090

181

570

36

436

123

1.346

126

1.534

64

505

68

2.297

Cadro 9.30 Inspección de Traballo e Seguridade Social. Actuacións. Provincia de Lugo. 2001-2003

Elaboración propia
(1) Mediación, arbitraxe, reunión representantes traballadores ou empresas, advertencia ou recomendación, paralización ou suspensión de traballo, requeri-
mentos, proposta recargo prestacións, outras reclamacións de oficio, consultas e asesoramento,  verificación actas controladores laborais, descargos e
recursos actas, imputación responsabilidade solidaria seguridade social, imputación responsabilidade concorrencia seguridade e hixiene, sinalamento de
bens e obstrucións
Fonte: Inspección de Traballo e Seguridade Social
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1. Actuacións 2003

Traballo

Seguridade e hixiene

Emprego e migracións

Seguridade Social

Varios (1)

ORVE (2)

Total

2001 2002

740

2.263

640

3.651

7.688

294

100

715

1.702

534

3.426

8.351

1.776

198

586

1.962

364

3.578

1.640

75

8.205

2. Actas de infracción Nº de actas Nº infr. Importe Trab. afectados

2001 2002 2003 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003

Traballo

Seguridade e hixiene

Emprego e migracións

Seguridade Social

Varios

Total

45

169

14

159

8

395

50

218

24

206

8

506

65

207

14

259

29

574

89

198

34

166

23

510

52.537,84

511.065,43

65.510,50

170.485,11

11.479,44

811.078,32

108.612,34

450.654,04

145.231,20

188.634,77

7.843,97

900.976,32

37.957,73

489.489,30

127.153,43

125.121,34

5.108,71

784.830,51

795

1.502

22

543

147

3.009

903

1.366

37

601

37

2.944

160

396

24

242

9

831

Nº de actas Importe     Trab. afectados

2001 2002 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003

Actas de liquidación

Propostas de liquidación

Subtotal

ORVE

Total

3. Expedientes liquidatorios

305

32

337

98

435

287

28

315

183

498

154

50

204

0

204

1.736.478,80

296.478,41

2.032.957,21

680.818,27

2.713.775,48

1.911.034,57

157.856,25

2.068.890,82

570.229,07

2.639.119,89

415.693,52

277.381,97

693.075,49

0,00

693.075,49

1.640

246

1.886

1.336

3.222

1.736

188

1.924

2.260

4.184

486

218

704

0

704

Cadro 9.31 Inspección de Traballo e Seguridade Social. Actuacións. Provincia de Ourense. 2001-2003

Elaboración propia
(1) Mediación, arbitraxe, reunión representantes traballadores ou empresas, advertencia ou recomendación, paralización ou suspensión de traballo, requeri-
mentos, proposta recargo prestacións, outras reclamacións de oficio, consultas e asesoramento,  verificación actas controladores laborais, descargos e
recursos actas, imputación responsabilidade solidaria seguridade social, imputación responsabilidade concorrencia seguridade e hixiene, sinalamento de
bens e obstrucións
Fonte: Inspección de Traballo e Seguridade Social
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Nº de actas Importe     Trab. afectados

2001 2002 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003

Actas de liquidación

Propostas de liquidación

Subtotal

ORVE

Total

3. Expedientes liquidatorios

524

24

548

457

1.005

591

15

606

367

973

423

20

443

265

708

11.020.448,22

84.410,84

11.104.859,06

1.631.194,00

12.736.053,06

7.685.934,20

94.634,06

7.780.568,26

1.505.465,80

9.286.034,06

4.202.787,76

154.312,60

4.357.100,36

1.457.095,00

5.814.195,36

5.768

92

5.860

6.483

12.343

3.242

110

3.352

2.780

6.132

1.614

123

1.737

3.868

5.605

2. Actas de infracción Nº de actas Nº infr. Importe Trab. afectados

2001 2002 2003 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003

Traballo

Seguridade e hixiene

Emprego e migracións

Seguridade Social

Varios

Total

106

541

31

959

94

1.731

108

516

56

1.028

110

1.818

66

491

102

962

113

1.734

77

572

281

1.255

121

2.306

94.449,84

10.055.066,35

230.849,64

625,408,25

103.164,70

10.483.530,53

100.906,49

1.140.051,34

890.250,78

674.681,05

129.804,00

2.935.693,66

121.794,08

1.346.840,20

1.670.877,31

593.790,12

148.928,91

3.882.230,62

276

2.846

46

2.071

124

5.363

450

2.581

151

2.128

142

5.452

839

3.297

281

1.350

156

5.923

1. Actuacións 2003

Traballo

Seguridade e hixiene

Emprego e migracións

Seguridade Social

Varios (1)

ORVE (2)

Total

2001 2002

221

43.270

678

457

6.087

27.400

8.427

2.252

41.557

736

367

8.257

5.403

24.542

1.407

6.378

4.462

23.381

774

265

36.667

Cadro 9.32 Inspección de Traballo e Seguridade Social. Actuacións. Provincia de Pontevedra. 2001-2003

Elaboración propia
(1) Mediación, arbitraxe, reunión representantes traballadores ou empresas, advertencia ou recomendación, paralización ou suspensión de traballo, requeri-
mentos, proposta recargo prestacións, outras reclamacións de oficio, consultas e asesoramento,  verificación actas controladores laborais, descargos e
recursos actas, imputación responsabilidade solidaria seguridade social, imputación responsabilidade concorrencia seguridade e hixiene, sinalamento de
bens e obstrucións
Fonte: Inspección de Traballo e Seguridade Social
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