OAFLITIVIDADE E MEDIOG DE
bOLUCION D03 CONFLITOG DE
RABALLD

H] Folgas

F necesario sinalar con cardcter previo que, & hora de examina-las cifras referentes
as folgas, tdmanse estes datos coas reservas obrigadas pola disparidade que reflic-
ten, segundo sexan ofrecidas polos distintos organismos oficiais ou os axentes
sociais, sobre todo no aspecto de participantes e xornadas non traballadas que, en
moitos casos, son froito de estimaciéns con distintos criterios.

As fontes de informacidn son os cuestionarios estatisticos que cumprimentan, para
cada unha das folgas ou peches patronais, as unidades administrativas competentes
das comunidades auténomas e a Direccion Xeral de Traballo do Ministerio de
Traballo e Asuntos Sociais, dependendo do dmbito territorial de convocatoria do
conflito. Este conxunto de informacién € remitido mensualmente 4 Subdireccién
Xeral de Estatisticas Sociais e Laborais do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais,
para a elaboracidn da correspondente estatistica a nivel estatal.
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Ademais, posto que non existe obrigacion formal, por parte das empresas, de
comunicar 4 autoridade laboral o nimero de traballadores participantes nas folgas,
as autoridades laborais provinciais conseguen dita informacion a través dalgunhas
das seguintes fontes: consulta directa d4s empresas, consulta ds organizaciéns patro-
nais e sindicais, ou ben, facendo seguimento das folgas mediante enquisas.

A informacion ofrecida neste apartado refirese a tédalas folgas das que se tivo
cofiecemento, exista ou non constancia administrativa previa da sta convocatoria,
agds os seguintes tipos de folgas:

I As que non implican xornadas non traballadas, como as chamadas folgas de celo.
I As de duracidn inferior a unha hora.

I As que se refiren a actividades convencionalmente non produtivas: folgas de estu-
dantes, de consumidores, etc.

1
Corpos de Seguridade do Estado.

A unidade folga, obxecto da estatistica, aséciase & unidade de convocatoria, inde-
pendentemente do seu dmbito territorial, sectorial e temporal, asi como do seu
cardcter continuo ou descontinuo.

Nas folgas desenvolvidas no ano incliense tddalas que tiveran incidencia no mesmo,
pudendo ter comezado nese ano ou en periodos anteriores.

Enténdese por centros de traballo e cadro de persoal “convocados”, aqueles cen-
tros e os seus respectivos cadros de persoal que pertencen ¢ dmbito de convoca-
toria da folga, pudendo participar ou non na mesma.

Por traballadores participantes enténdese o ndmero de traballadores que efectiva-
mente participaron na folga suspendendo o seu traballo, xa sexa durante todo o
tempo de duracién do conflito ou nunha parte do mesmo.

O nudmero de xornadas non traballadas obtense, nos conflitos de dias completos e
con participacion constante, multiplicando o nimero de traballadores participantes
polo nimero de dfas laborables de duracién do conflito; nos conflitos nos que a
participacién non € constante e/ou a interrupcion do traballo non afecta 4 xorna-
da completa (entendendo por xornada completa a xornada laboral habitual que
realiza un traballador sen incluir, en ninglin caso, as horas extraordinarias), o cédlculo
das xornadas non traballadas en cada folga obtense multiplicando o ndmero de tra-
balladores que participaron cada un dos dfas de duracion da folga pola parte de
xornada non traballada cada dfa e sumando este resultado para tédolos dias de
duracion.

Os datos anuais e acumulados preséntanse regularizados, € dicir; contabilizase unha
soa vez o nuimero de folgas, cadros de persoal das empresas e traballadores afec-
tados, co fin de eliminar aquelas folgas que, iniciadas nun mes dado, contindan en
meses sucesivos. Polo contrario, as xornadas non traballadas en cada mes, si se
suman no caso anteriormente mencionado.

Sen entrar en valoraciéns numéricas comparativas con anos anteriores, dada a
variacion no tempo de cifras que se ofrecen polas mesmas fontes, pddese dar un
cadro xeral das consideradas neste momento desde 1992 a 2003 a nivel estatal
(cadro 9.1).



Conflitividade e medios de solucian dos conflitos de traballo

H Cadro 9.1
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Evolucion das folgas desenvolvidas segundo principais caracteristicas.
Espaiia. 1993-2003

Folgas Participantes " Xornadas Centros de traballo convocados
non traballadas " Niimero Cadro de persoal "
1.118 961,9 1.967,7 156.372 1.990,7
891 5.427,7 6.254,7 1.083.492 13.477,5
827 511,2 1.261,3 40.854 1.278,2
807 1.078,0 1.552,9 108.035 3.087,9
670 577,0 1.592,0 142.138 1.559,5
618 671,9 1.263,5 118.642 1.907,0
749 1.1251 1.477,5 91.388 2.463,2
750 2.061,3 3.577,3 722129 6.096,6
737 1.242,5 1.917,0 574.648 5.885,9
684 4.582,2 4.938,5 2.063.113 17.390,8
674 728,5 789,0 587.485 4.702,7

(1) Datos en miles

Elaboracién propia

Fonte: Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais
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Independentemente das cifras anteriores que se adopten, pddese xeneralizar que
continda a tendencia descendente, en ndmero de folgas, de anos anteriores en
2003, no que se experimenta un descenso en tédolos pardmetros.

Como pode verse no cadro 9.2 foron realizadas, durante 2003, dlas folgas auto-
ndémicas, unha de sector e outra de empresa, cunha participacion de 109 traballa-
dores.

Polo que se refire ds folgas provinciais (cadro 9.3), en 2003 foron realizadas 36,
resaltando na provincia da Corufia o ndmero de folgas, traballadores participantes
e xornadas non traballadas que supofien mdis do 50% do total de Galicia, sendo
chamativo o dato da carencia de folgas provinciais en Lugo.

Das 36 folgas de cardcter provincial realizadas na comunidade auténoma, todas elas
o foron de empresa (cadro 9.4).

A causa de organizacion/sistemas de traballo € o motivo mdis frecuente das folgas
realizadas no ano 2003 (cadro 9.5).
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Folgas autondmicas. Galicia. 2003

B Cadro 9.2 Folgas Diasde Traballadores  Xornadas non
Convocadas  Suspendidas Realizadas  folga participantes traballadas
Sector 1 0 1 1 16 16
Empresa 1 0 1 1 93 93
Total 2 0 2 2 109 109
Fonte: Conselleria de Asuntos Sociais, Emprego e Relacions Laborais
Folgas provinciais. Galicia. 2003
W Cadro 9.3 Folgas Diasde Traballadores Xornadas non
Convocadas Suspendidas Realizadas folga  participantes  traballadas
A Corufia & 13 22 59 1.675 4.775
Lugo 8 8 0 0 0 0
Ourense 12 8 4 13 279 373
Pontevedra 29 19 10 244 421 3.610
Total 82 48 36 316 2.375 8.758
Na provincia da Corufia, das 13 folgas suspendidas, 1 foi convocada no ano 2002, de igual xeito que das 22 realizadas,
unha foi convocada no ano 2002.
Fonte: Conselleria de Asuntos Sociais, Emprego e Relacidns Laborais. Direccion Xeral de Relaciéns Laborais
Folgas provinciais, de empresa e sector. Galicia. 2003
N Cadro 9.4 Non Realizadas Centros Cadro de Participantes Dias/ Xornadas non Servicios
realizadas persoal duracion traballadas minimos
A Coruiia
Empresa 12 22 23 3.126 1.675 59 4.775 396
Sector 1 0 0 0 0 0 0 0
Total 13 22 23 3.126 1.675 59 4.775 396
Lugo
Empresa 8 0 0 0 0 0 0 0
Sector 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 8 0 0 0 0 0 0 0
Ourense
Empresa 8 4 6 847 279 13 373 97
Sector 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 8 4 6 847 279 13 373 97
Pontevedra
Empresa 15 10 10 728 421 244 3.610 3
Sector 4 0 0 0 0 0 0 0
Total 19 10 10 728 421 244 3.610 3
Empresa 43 36 39 4.701 2.375 316 8.758 496
Sector 5 0 0 0 0 0 0 0
Total 48 36 39 4.701 2.375 316 8.758 496

Fonte: Conselleria de Asuntos Sociais, Emprego e Relacidns Laborais. Direccion Xeral de Relaciéns Laborais
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Porcentaxe do nimero de participantes

Pontevedra
17,73%

Porcentaxe do nimero de folgas

Pontevedra
27,78%

Ourense
11,75%

Ourense A Corufia

Lugo AGorufia ",11% 61,11%
0,00% 70,53% Lugo
0,00%
W Cadro 9.5 Folgas provinciais realizadas segundo motivo ou causa da siia convocatoria.

Galicia. 2003

13 14 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 40 50 60 Total
A Corufia i 0 0 0 2 o0 1 1 2 3 0 7 0 0 0 0 22
Lugo 0 0 0 0 0 0 00O 0 O 0 0 0 0 0 0 0
Ourense 0 0 0 0 1 0 0 0 2 O 0 0 0 0 0 0 4
Pontevedra 3 0 0 0 5 0 1t 0 0 O 0 0 0 0 1 0 10
Galicia 4 0 0 0 8 0 2 1 4 3 0 7 0 0 1 0 36

Conflitos derivados do proceso de negociacion colectiva e coincidentes no tempo:
(1).- Presion pola negativa a negociar un convenio

2).- Presion pola negativa a revisar un convenio

3).- Presion durante a negociacion dun convenio

4).- Interpretacion das clausulas do convenio vixente

- Conflitos relacionados con causas sindicais

- Conflitos de solidariedade

- Outros conflitos motivados polo anuncio ou aplicacién de medida de politica econdmica social
- Conflitos por outras causas non laborais

Conflitos non derivados do proceso de negociacion colectiva:

.- Reconversion industrial

.- Regulacion de emprego (exclien os de reconversion industrial)

- Organizacion/sistemas de traballo

- Accidente laboral, seguridade e hixiene

- Despedimentos, sanciéns ou outras medidas disciplinarias

- Incumprimento de acordos ou normas legais

).- Impago de salarios

7).- Melloras salariais e non salariais independentes do convenio

(28).- Melloras salariais e non salariais de colectivos sen convenio

(29).- Outras causas laborais

Fonte: Conselleria de Xustiza, Interior e Relaciéns Laborais. Direccién Xeral de Relacions Laborais
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No que 4 evolucidn se refire (cadro 9.6), tomada unha serie anual ampla, en Galicia
pode observarse que, en folgas provinciais, en principio houbo unha tendencia
decrecente e que se estabilizou mantendo unha cifra en 2003 igual 4 do ano 2002,
ainda que se observa un descenso nos dias de folga, os traballadores participantes
e as xornadas traballadas, ainda sen ter en conta a comparacion co ano 2002 no
que se desenvolveu unha folga xeral.

Por dltimo (cadro 9.7), e con datos do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais, ofré-
cese unha perspectiva da incidencia das folgas nas provincias, con independencia do
ambito territorial de convocatoria das mesmas, datos que non permite andlise dada
a disparidade que se aprecia nas cifras en relacidon coas anteriormente sinaladas.
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Evolucidn das folgas provinciais. Galicia. 1993-2003

® Cadro 9.6 Folgas Diasde Traballadores  Xornadas non
Convocadas  Suspendidas Realizadas folga participantes traballadas
183 96 87 528 36.235 125.503
144 91 53 466 28.407 163.991
100 51 49 394 7.404 16.667
104 66 38 271 11.805 32.790
91 48 44 286 25.123 74.230
71 39 34 186 10.125 26.824
100 50 49 280 25.969 131.640
84 44 44 288 8.881 99.351
73 48 29 440 5.261 24.186
83 50 36 364 6.514 49.714
82 48 36 316 2.375 8.758 \
Elaboracion propia
Fonte: Conselleria de Asuntos Sociais, Emprego e Relacions Laborais. Direccion Xeral de Relaciéns Laborais
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W Cadro 9.7 Repercusidn das folgas. Traballadores participantes e xornadas non traballadas.
Por criterio de repercusion por provincia. Galicia. 2002-2003
Folgas Traballadores participantes Xornadas non traballadas
A Corufa 45 44 28,4 7,2 34,4 10,4
Lugo 20 11 5.5 0,0 9,6 0,0
Ourense 17 14 9,4 0,3 37,4 0,4
Pontevedra 37 23 34,7 0,8 38,9 3,9
Galicia 119 92 78,0 8,3 120,3 14,7

Elaboracién propia
Datos de traballadores redondeados a miles
Fonte: Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais

HB Conciliacions colectivas e individuais

Incorpdranse os cadros 9.8,9.9,9.10 e 9.1 1, nos que, segundo datos facilitados pola
Consellerfa de Asuntos Sociais, Emprego e Relacidns Laborais, aparecen reflectidos
os conflitos colectivos e individuais en que participou a Comunidade Auténoma
Galega e o resultado obtido.
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M Cadro 9.8

Con avinza

Sen avinza

Tentadas sen efecto

Tidas por
non presentadas

Desistidas

Outros motivos

Total

ND
conciliacions

11

80

14

111

Total de conciliacions colectivas. Galicia. 2003

Asunto

Implantacion dun novo calendario laboral / Falta de pagamento
dos gastos de comida 6 persoal de mantemento / Fixacion
unilateral dun novo calendario laboral / Incumprimento nas
paradas de descanso / Por problemas en horarios de traballo /
Modificacion substancial das condicions de traballo / Traballadores
que non tifian xerado o tempo necesario para cobrar o plus de
antigliidade / Tratamento, distribucion e abono do complemento
de produtividade / Revisison salarial / Quendas de traballo.

llegalidade dun artigo dun convenio colectivo (discriminacion
por sexo) / Establecemento dun novo sistema de control de
entrada 0 traballo que provoca repercusions econdmicas cando
se intercambian quendas / Implantacién dun novo horario /
Implantacién dun novo calendario laboral / Reclamacion conceptos
salariais contidos en pacto de empresa ademais dos previstos
no convenio, e determinacion de dias descanso por traballar en
festivos / Pretension de aplicacion do convenio colectivo provincial
de oficinas e despachos en lugar do estatal de industrias da
madeira / negativa da parte empresarial de constitui-la comisién
negociadora dun novo convenio colectivo do dito sector que
substitiia 6 vixente, que foi denunciado pola dita parte / Cambio
da denominacion na némina do concepto salarial “compensacion
persoal voluntaria“ / Problemas na constitucion da mesa electoral
/ Determinacion das datas de disfrute das vacacions anuais /
problemas na negociacién do convenio colectivo / Restricion
de dereitos / Salarios / Calendario laboral / Modificacion das
condicions de traballo / Impugnacion de calendario laboral /
Convocatoria de ingreso / Por problemas econdmicos a nivel de
empresa / Dereito 0 disfrute de 3 dias no suposto de enfermidade
grave ou morte de familiares / Libranza de dous sdbados 6 mes,
no periodo non vacacional e un sébado libre engadido nalgin
dos meses que por distribucion do calendario tefia 5 sabados /
Aplicacion do art. 20, modificacion das condicions de traballo:
suspension do traballo a quendas / Recofiecemento do dereito
do comité de empresa, conxuntamente coa mesma, a revisar as
tarifas de venda do produto a aplicar 6 persoal activo e xubilados
/ coordinacion do cambio de quenda / Célculo unilateral dos
soldos do persoal para a compra de produtos

Retribucions / Impugnacion calendario laboral / Non aplicacion
do art. 13 do convenio colectivo / Modificacion das condicions
de traballo / Recofiecemento designacion delegado / Recollida
roupa de traballo féra da xornada laboral e das datas fixadas no
convenio colectivo / Ofertar 6 persoal desprazado en Asturias 0s
traballos de nova actividade de servicios integrais / Repofier 0s
traballadores afectados nas stas anteriores condicions de traballo,
deixando sen efecto o calendario laboral imposto pola empresa
e as modificacions da xornada de traballo e horario que nel se
contefien / Impugnacion da convocatoria de prazas / Discrepancia
incremento salarial /Clasificacion Profesional / Equiparacion
Ic%mplfmentos a persoal do Sergas / Discrepancias calendario
abora

Calendario vacacions / Modificacion substancial das condicions
de traballo / Modif. das cond. de traballo

Modif. subst. condiciéns traballo / Modif. das condiciéns de
traballo

traballadores empresas

1.401

27.937

1.192

728

34

31.292

12

83

17

118

Fonte: Conselleria de Asuntos Sociais, Emprego e Relacions Laborais. Direccion Xeral de Relaciéns Laborais
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W Cadro 9.9 Expedientes tramitados na Direccion Xeral de Relacions Laborais
Conciliacions colectivas segundo asunto e resultado. Galicia. 2003
N° Asunto N° N°
conciliacions traballadores empresas
Con avinza 1 Tratamento, distribucion e abono  do 148 1

complemento de productividade

Sen avinza 3 Aplicabilidade ~ das condicions  laborais / 181 3
Mofif. subst. das condicions de traballo
colectivo / equip. das retribucions, dentro
das stas peculiaridades, 6 modelo do

Sergas
Tentados sen efecto 0 = 0 0
Tidas por non presentadas 0 — 0 0
Desistidos 0 0 0
Outros motivos 0 = 0 0
Total 4 — 329 4
Fonte: Conselleria de Asuntos Sociais, Emprego e Relaciéns Laborais. Direccion Xeral de Relaciéns Laborais
H Cadro 9.10 Conciliacions colectivas segundo asunto e resultado. Galicia. 2003
Expedientes tramitados nas delegacidns provinciais
N° Asunto N° N°
conciliacions traballs. empresas
Con avinza 3 Implantacion dun novo calendario laboral / Falta de pagamento 297 3

dos gastos de comida 6 persoal de mantemento / Fixacion
unilateral dun novo calendario laboral

Sen avinza 8 llegalidade dun art. dun convenio colect. (discriminacion 679 17
por sexo) / Establec. dun novo sistema de control de
entrada ¢ traballo que provoca repercusions econdmicas
cando se intercambian quendas / Implantacién dun novo
horario / Implantacion dun novo calendario laboral /
Reclamacion conceptos salariais contidos en pacto de
empresa ademais dos previsto no convenio, e
determinacion de dias de descando por traballar en
festivos / Pretension de aplic. do conv. colect. prov. de
ofic. e despachos en lugar do estatal de industrias da
madeira / Negativa da parte empresarial de constitui-la
comision negociadora dun novo convenio colectivo do
dito sector que substitia 6 vixente, que foi denunciado
pola dita parte / Cambio de denominacién na némina do
concepto salarial "compensacion persoal voluntaria“

Tentadas sen efecto 0 — 0 0
Tidas por non presentadas 0 — 0 0
Desistidas 0 — 0 0
Outros motivos 0 = 0 0

Total 1 — 976 20

Nas delegacions de Lugo, Ourense e Pontevedra non se tramitou ningtin expediente
Fonte: Conselleria de Asuntos Sociais, Emprego e Relacidns Laborais. Direccion Xeral de Relaciéns Laborais



Conflitividade e medios de solucian dos conflitos de traballo

M Cadro 9.11

Con avinza

Sen avinza

Tentados sen efecto

Tidas por
non presentadas

Desistidas
Outros motivos

Total

Con avinza

Sen avinza

Tentados sen efecto

Tidas por
non presentadas

Desistidas

Outros motivos
Total

Desglose das conciliacidns colectivas das unidades conciliadoras segundo asunto e resultado.

Expedientes tramitados. Galicia. 2003

A Corufa (unidades conciliadoras: A Coruiia, Ferrol e Santiago). 2003

N° Asunto N° N°
conciliacions traballs. empresas
4 Incumprimento nas paradas de descanso / Por problemas en horarios 883 4
de traballo / Modificacion substancial das condicions de traballo
28 Problemas de horarios / Problemas na constitucion da mesa electoral 3.417 24
/ Determinacion das datas de disfrute das vacacions anuais /
Modificacion substancial das condicions de traballo / Problemas na
negociacion do convenio colectivo / Restricion de dereitos / Salarios
/ Calendario laboral / Modif. das condic. de traballo / Impugnacion
calendario laboral / Convocatoria de ingreso / Por problemas
econdmicos a nivel de empresa
6 Retribucions / Impugnacion calendario laboral / Non aplicacion do 445 9
art. 13 do convenio colectivo / Modif. Das condicions de traballo /
Recofiecemento designacion delegado
2 Calendario de vacacions / Modif. subst. das condicions de traballo 78 2
0 — 0 0
0 — 0 0
40 4.823 39
Lugo. 2003
N° Asunto N° N°
conciliacions traballs. empresas
1 Traballadores que non tifan xerado o tempo necesario para cobrar o plus 39 2
de antigiiidade
8 Dereito 6 desfrute de 3 dias no suposto de enfermidade grave ou morte 682 8
de familiares / Libranza de dous sdbados 6 mes, no periodo non vacacional
e un sabado libre engadido nalgin dos meses que por distribucion do
calendario tefia 5 sdbados / Aplicacion do art. 20, modif. das condicions
de traballo: suspension do traballo a quendas / Modif. subst. das condicions
de traballo / Recofec. do dereito do comité de empresa, conxuntamente
coa mesma, a revisar as tarifas de venda do prodoto a aplicar 6 persoal
activo e xubilados / Coordinacion do cambio de quenda / Célculo unilateral
dos soldos do persoal para a merca de produtos
8 Recollida da roupa de traballo fora da xornada laboral e das datas fixadas 58 &
no convenio colectivo / Ofertar 6 persoal desprazado en Asturias 0s
traballos de nova actividade de servizos integrais / Repofier 6s traballadores
afectados nas suas anteriores condicions de traballo, deixando sen efecto
0 calendario laboral imposto pola empresa e as modif. da xornada de
traballo e horario que nel se contefien
1 Modificacion substancial das condicions de traballo 20 1
0 = 0 0
0 — 0 0
13 799 14
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Ourense. 2003

N° Asunto N° N°
conciliacions traballs. empresas
Con avinza 0 = 0 0
Sen avinza 4 Modificacion das condicions de traballo 799 4
Tentados sen efecto 0 = 0 0
Tidas por 1 Modificacion das condiciéns de traballo 630 1
non presentadas
ENN 0 = 0
Outros motivos 0 = 0
Total 5 1.429 5 |

Pontevedra (unidades conciliadoras: Pontevedra e Vigo). 2003

N° Asunto N° N°

conciliacions traballs. empresas
Con avinza 2 Revision salarial / Quendas de traballo 34 2
Sen avinza 29 Modificacion unilateral nas néminas, con conceptos recollidos no convenio  22.179 27

/ Modif. unilateral da xornada de traballo / Variacion unilateral de quendas
de rotacion e descansos / Gardas de fin de semana e festivos / Calendario
de vacacions / Inaplicacion do art. 33 ( C.C. Residencias Privadas 3°
Idade) / A empresa non aboa plus de turnicidade / Promocion interna,
reestruturacion cadro de persoal / Modific. das condicions traballo /
Maodific. dos sistemas de traballo / Dereito de CCOOQ & particip. nas
comisions de traballo / Desacordo inicio negociacion conv. colect. /
Desacordo retribucion voluntaria / Desacordo sobre xornada / Vacacions
/ Calendario laboral / Modific. das condic. traballo e anulacién acordo /
Complementos salariais / Plus traballos especiais / Computo como tempo
de traballo do que se inviste na entrega diaria da recadacion / Interpretacion
art. 3° pacto colect. / Dias de permiso persoal laboral / Incrementos
derivados da desviacion do IPC 7 Horarios de traballo.

Tentados sen efecto 5 Impugnacion da convocatoria de prazas / Discrepancia incremento salarial 689 5
/ Clasificacion profesional / Equiparacion de complementos 6 persoal do
Sergas / Discrepancias calendario laboral

Tidas por 0 = 0 0
non presentadas

Desistidas 2 Modificacion substancial das condicidns traballo / Modif. condic. traballo 34 2
Outros motivos 0 — 0 0

Total 38 22.936 36 |

Fonte: Conselleria de Asuntos Sociais, Emprego e Relaciéns Laborais. Direccion Xeral de Relaciéns Laborais

Sen entrar noutra valoracidn si € de sinalar, nas conciliacidns colectivas, a maior
parte foron sen avinza.

No que a conciliaciéns individuais se refire (cadros 9.12 e 9.13), resaltan as cifras de
despedimentos con avinza e as cantidades acordadas, sendo clara a alta actividade
destas unidades en relacién cos despedimentos acordados, ainda que en relacién
cos motivos das conciliacidns son resefables as reclamacions de cantidade.

A construcién € a actividade econdmica que mdis conciliacions individuais rexistra
na comunidade auténoma.



Conflitividade e medios de solucian dos conflitos de traballo

N Cadro 9.12

Galicia

Con avinza

Sen avinza

Tentadas sen efecto

Tidas por non presentadas
Desistidas

Outros motivos

Total
Suman cantidades acordadas

A Coruiia

Con avinza

Sen avinza

Tentados sen efecto

Tidas por non presentadas
Desistidos

Outros motivos

Total
Suman cantidades acordadas

Lugo

Con avinza
Sen avinza
Tentados sen efecto

Tidas por non presentadas
Desistidos
Outros motivos

Total

Suman cantidades acordadas

(1)
Ourense

Con avinza

Sen avinza

Tentados sen efecto

Tidas por non presentadas
Desistidos

Outros motivos

Total

Suman cantidades acordadas

Pontevedra

Con avinza

Sen avinza

Tentados sen efecto

Tidas por non presentadas
Desistidos

Outros motivos

Total
Suman cantidades acordadas

(U]

(1) Cantidades especificadas en euros

Conciliacions individuais segundo causa e resultado. Cantidades conciliadas.

Por provincias. Galicia. 2003

Fonte: Conselleria de Asuntos Sociais, Emprego e Relaciéns Laborais. Direccion Xeral de Relaciéns Laborais

Despedimentos Sancidns Reclamacion Varios Total
cantidade
5.280 26 795 166 6.267
1.811 151 4.005 1.124 7.091
1.662 164 6.042 1.584 9.452
208 10 439 88 745
98 6 113 27 244
1 0 0 2 3
9.060 357 11.394 2.991 23.802
76.622.618,60 1.915.158,28 1.225.294,46 603.387,41  80.366.458,75
Despedimentos Sancidns Reclamacion Varios Total
cantidade
2.229 17 269 59 2.574
772 80 2.060 404 3.316
694 79 2.284 791 3.848
87 3 131 40 261
57 5 37 16 115
1 0 0 0 1
3.840 184 4.781 1.310 10.115
24.154.462,16 385.134,77 228.067,35  24.767.664,28
Despedimentos Sancions Reclamacidn Varios Total
cantidade
592 3 84 17 696
192 11 528 198 929
170 4 699 166 1.039
23 2 137 4 166
4 0 33 0 37
0 0 0 0 0
981 20 1.481 385 2.867
6.985.418,62 157.136,88 31.195,06 7.173.750,56
Despedimentos Sancions Reclamacion Varios Total
cantidade
512 0 95 28 635
152 4 254 157 567
156 13 493 91 753
25 0 68 5 98
7 0 14 2 23
0 0 0 0 0
852 17 924 283 2.076
5.978.674,68 85.362,54 196.889,21 6.260.926,43
Despedimentos Sancions Reclamacion Varios Total
cantidade
1.947 6 347 62 2.362
695 56 1.163 365 2.279
642 68 2.566 536 3.812
73 5 103 39 220
30 1 29 9 69
0 0 0 2 2
3.387 136 4.208 1.013 8.744
39.504.063,14 1.915.158 597.660,27 147.235,79  42.164.117,48

Gonsello Galego de Relacions Lahorais
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INFORME sobre a Situacion Sociolahoral da Comunidade Autanoma Galega en 2003 |

H Cadro 9.13 Conciliacions individuais. Por actividades economicas. Galicia. 2003
Actividade Despedimentos  Sanciéns R. cantidade Varios Total
Agricultura, ganderia, caza e servizos relacionados \ 118 1 47 10 176
Silvicultura, explotaciéns forestais e servizos relacionados 32 2 21 4 59
Pesca, acuicultura e servizos relacionados \ 553 1 127 56 747
Extraccion e aglom. antracita, hulla, lignito e turba 1 0 0 0 1
Extraccion petréleo e gas natural e servizos relacionados \ 19 0 2 3 24
Extraccions minerais de uranio e torio 0 0 0 0 1}
Extraccions minerais metélicos | 0 0 1 0 1
Extraccions minerais non metélicos nin enerxéticos 69 3 67 18 157
Industria de produtos alimenticios e bebidas \ 597 10 341 157 1.105
Industria do tabaco 6 0 54 10 70
Industria téxtil | 297 1 419 135 862
Industria da confeccion e peleteria 128 4 144 56 332
Industria do coiro e do calzado \ 7 0 7 0 14
Industria da madeira e cortiza (agas mobles) 158 9 100 14 281
Industria do papel \ 25 0 6 9 40
Edicion artes gréficas e reprod. soportes gravados 133 7 99 73 312
Coquerias, refino de petréleo e trat. de combus. nucleares \ 8 0 0 3 1
Industria quimica 93 14 86 16 209
Fabricacion de produtos de caucho e materias plasticas \ 27 3 14 1 55
Fabricacion doutros produtos minerais non metalicos 105 3 694 145 947
Metalurxia | 491 62 1.616 167 2.336
Fabricacién produtos metélicos agas maquinaria e equipo 81 1 77 18 177
Industrias construcién de maquinaria e equipo mecanico | 16 2 6 2 26
Fabricacion méaquinas de oficina e equipos informaticos 13 1 5 9 28
Fabricacion de maquinaria e material eléctrico \ 8 0 21 31 60
Fabricacién material electrénico radio, TV e comunicacions 2 0 1 3 6
Fabricacién equipo e instr. cirdrxico precs. dptica e reloxeria \ 0 0 1 0 1
Fabricacion vehiculos de motor, remolques e semirremolques 72 8 5 10 95
Fabricacion doutro material de transporte \ 93 3 47 166 309
Fabricacion mobles: outras industrias manufactureiras 76 1 65 11 153
Reciclaxe | 23 1 23 3 50
Prodc. e disth. enerxia eléctrica, gas, vapor e auga quente 14 1 268 21 304
Captacion, depuracion e distribucion de auga | 9 1 22 3 35
Construcion 1.148 22 2.206 326 3.702
Venda repar. vehiculos motor, venda mitido combustibles \ 215 7 214 26 462
Comercio por xunto e intermediarios agés vehiculos motor 191 5 90 39 325
Comercio polo miido agas vehic. motor, reparac. domésticas \ 1.031 18 574 162 1.785
Hostaleria 821 11 655 64 1.551
Transporte terrestre; transporte por tubos \ 319 18 310 91 738
Transporte maritimo, de cabotaxe e interior 32 2 9 6 49
Transporte aéreo e espacial \ 4 0 3 2 9
Actividades anexas 6s transportes; axencias de viaxes 46 5| 25 44 120
Correos e telecomunicacions | 130 2 517 345 994
Interm. financeira, agas seguros e plans de pensions 61 1 31 90 183
Seguros e plans pensions, agas Seguridade Social obrigatoria \ 55 2 78 66 201
Actividades auxiliares e intermediacion financeira 1 0 2 0 3
Actividades inmobiliarias \ 47 0 21 12 80
Alugueiro de maquinaria e equipo sen operario 8 0 1 0 9
Actividades informaticas \ 45 1 32 2 80
Investigacion e desenvolvemento 1 0 1 0 2
Outras actividades empresariais \ 751 46 827 252 1.876
Admon.Publica, Defensa e Seguridade Social obrigatoria 15 0 9 20 44
Educacion \ 207 4 486 70 767
Actividades sanitarias e veterinarias, servizos sociais 183 14 163 85 445
Actividades de saneamento publico \ 25 14 69 10 118
Actividades asociativas 80 3 194 14 291
Actividades recreativas, culturais e deportivas \ 145 11 284 36 476
Actividades diversas de servizos persoais 208 12 184 56 460
Fogares que empregan persoal doméstico | 17 0 23 9 49
Organismos extraterritoriais 0 0 0 0 0
Total 9.060 357 11.394 2.991 23.802 |

Fonte: Conselleria de Asuntos Sociais, Emprego e Relacions Laborais. Direccion Xeral de Relacions Laborais

Consello Galego de Relacians Lahorais
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Conflitividade e medios de solucian dos conflitos de traballo

M Cadro 9.13a

Actividade

Agricultura, ganderia, caza e servizos relacionados \
Silvicultura, explotacions forestais e servizos relacionados
Pesca, acuicultura e servizos relacionados

Extraccion e aglom. antracita, hulla, lignito e turba

Extraccion petréleo e gas natural e servizos relacionados |
Extraccions minerais de uranio e torio

Extraccions minerais metalicos \
Extraccions minerais non metélicos nin enerxéticos

Industria de productos alimenticios e bebidas \
Industria do tabaco

Industria téxtil \
Industria da confeccion e peleteria

Industria do coiro e do calzado \
Industria da madeira e cortiza (agas mobles)

Industria do papel |
Edicion artes gréficas e reprod. soportes gravados

Coquerias, refino de petrdleo e trat. de combus. nucleares \
Industria quimica

Fabricacion de produtos de caucho e materias plasticas \
Fabricacion doutros produtos minerais non metalicos
Metalurxia \
Fabricacion produtos metélicos agas maquinaria e equipo
Industrias construcion de maquinaria e equipo mecénico
Fabricacion méaquinas de oficina e equipos informaticos
Fabricacion de maquinaria e material eléctrico

Fabricacion material electronico radio, TV e comunicacions
Fabricacion equipo e instr. cirdrxico precs. dptica e reloxeria
Fabricacion vehiculos de motor, remolques e semirremolques
Fabricacion doutro material de transporte

Fabricacion mobles: outras industrias manufactureiras
Reciclaxe \
Prodc. e distb. enerxia eléctrica, gas, vapor e auga quente
Captacion, depuracion e distribucion de auga

Construcion

Venda repar. vehiculos motor, venda mitdo combustibles |
Comercio por xunto e intermediarios agas vehiculos motor
Comercio polo mitido agés vehic. motor, reparac. domésticas \
Hostalerfa

Transporte terrestre; transporte por tubos |
Transporte maritimo, de cabotaxe e interior

Transporte aéreo e espacial |
Actividades anexas 0s transportes; axencias de viaxes

Correos e telecomunicacions \
Interm. financeira, agas seguros e plans de pensions

Seguros e plans pensions, agds Seguridade Social obrigatoria \
Actividades auxiliares e intermediacion financeira

Actividades inmobiliarias \
Alugueiro de maquinaria e equipo sen operario

Actividades informaticas |
Investigacion e desenvolvemento

Outras actividades empresariais |
Admén.Publica, Defensa e Seguridade Social obrigatoria
Educacion

Actividades sanitarias e veterinarias, servizos sociais
Actividades de saneamento publico \
Actividades asociativas

Actividades recreativas, culturais e deportivas \
Actividades diversas de servizos persoais

Fogares que empregan persoal doméstico \
Organismos extraterritoriais

Total

Conciliacions individuais. Por actividades econdmicas. A Corufia. 2003

Despedimentos ~ Sanciéns  R. cantidade Varios Total
118 1 47 10 176
32 2 21 4 59
553 11 127 56 7471
1 0 0 0 1
19 0 2 3 24
0 0 0 0 0

0 0 1 0 1
69 3] 67 18 157
597 10 341 157 1.105
6 0 54 10 70
297 1 419 135 862
128 4 144 56 332
7 0 7 0 14
158 9 100 14 281
25 0 6 9 40
133 7 99 73 312
8 0 0 3 11
93 14 86 16 209
27 B 14 1 55
105 3 694 145 947
491 62 1.616 167 2.336
81 1 77 18 177
16 2 6 2 26
13 1 5 9 28
8 0 21 31 60

2 0 1 3 6

0 0 1 0 1
72 8 5 10 95
93 B 47 166 309
76 1 65 11 153
23 1 23 3 50
14 1 268 21 304
9 1 22 3 35
1.148 22 2.206 326 3.702
215 7 214 26 462
191 5 90 39 325
1.031 18 574 162 1.785
821 11 655 64 1.551
319 18 310 91 738
32 2 9 6 49
4 0 3 2 9
46 5 25 44 120
130 2 517 345 994
61 1 31 90 183
55 2 78 66 201
1 0 2 0 3
47 0 21 12 80
8 0 1 0 9
45 1 32 2 80
1 0 1 0 2
751 46 827 252 1.876
15 0 9 20 44
207 4 486 70 767
183 14 163 85 445
25 14 69 10 118
80 3 194 14 291
145 11 284 36 476
208 12 184 56 460
17 0 23 9 49
0 0 0 0 0
9.060 357 11.394 2.991 23.802

Fonte: Conselleria de Asuntos Sociais, Emprego e Relacions Laborais. Direccion Xeral de Relacions Laborais

Gonsello Galego de Relacions Lahorais
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INFORME sobre a Situacion Sociolahoral da Comunidade Autanoma Galega en 2003 |

H Cadro 9.13b Conciliacions individuais. Por actividades econémicas. Lugo. 2003

Actividade Despedimentos  Sancions R. cantidade  Varios Total
Agricultura, ganderia, caza e servizos relacionados \ 25 0 2 &) 30
Silvicultura, explotacions forestais e servizos relacionados 2 0 0 0 2
Pesca, acuicultura e servizos relacionados \ 6 0 24 1 31
Extraccion e aglom. antracita, hulla, lignito e turba 0 0 0 0 1}
Extraccion petréleo e gas natural e servizos relacionados | 0 0 0 0 0
Extraccions minerais de uranio e torio 0 0 0 0 0
Extraccions minerais metélicos \ 0 0 1 0 1
Extraccions minerais non metélicos nin enerxéticos 10 0 5 0 15
Industria de produtos alimenticios e bebidas \ 91 1 85 18 195
Industria do tabaco 4 0 0 0 4
Industria téxtil \ 19 0 51 19 89
Industria da confeccion e peleteria 1 0 2 0 3
Industria do coiro e do calzado \ 0 0 0 0 0
Industria da madeira e cortiza (agas mobles) 7 0 2 1 10
Industria do papel | 1 0 2 0 3
Edicion artes graficas e reprod. soportes gravados 8 0 17 8 33
Coquerias, refino de petrdleo e trat. de combus. nucleares \ 0 0 0 0 0
Industria quimica 6 0 10 0 16
Fabricacién de produtos de caucho e materias plasticas \ 0 0 1 0 1
Fabricacién doutros produtos minerais non metalicos 50 0 69 70 189
Metalurxia \ 36 1 30 3 70
Fabricacion produtos metélicos agds maquinaria e equipo 31 1 12 0 44
Industrias construcion de maquinaria e equipo mecanico \ 2 0 3 0 5
Fabricacién mdaquinas de oficina e equipos informaticos 0 0 0 0 0
Fabricacién de maquinaria e material eléctrico | 0 0 0 0 0
Fabricacion material electrénico radio, TV e comunicacions 0 0 0 0 0
Fabricacion equipo e instr. cirdrxico precs. dptica e reloxeria \ 0 0 0 0 0
Fabricacién vehiculos de motor, remolques e semirremolques 0 0 0 0 0
Fabricacién doutro material de transporte \ 2 0 0 0 2
Fabricacién mobles: outras industrias manufactureiras 15 0 19 2 36
Reciclaxe \ 3 0 10 0 13
Prod. e distb. enerxia eléctrica, gas, vapor e auga quente 1 0 4 8 13
Captacion, depuracion e distribucion de auga | 1 0 1 0 2
Construcion 189 5 542 115 851
Venda repar. vehiculos motor, venda mitido combustibles \ 31 1 46 2 80
Comercio por xunto e intermediarios agds vehiculos motor 23 0 19 3 45
Comercio polo miGido agas vehic. motor, reparac. domésticas \ 129 2 94 21 246
Hostaleria 116 3 76 6 201
Transporte terrestre; transporte por tubos \ 37 1 37 14 89
Transporte maritimo, de cabotaxe e interior 1 0 0 0 1
Transporte aéreo e espacial | 0 0 0 0 0
Actividades anexas 6s transportes; axencias de viaxes 2 0 2 0 4
Correos e telecomunicacions \ 9 0 82 7 98
Interm. financeira, agas seguros e plans de pensions 7 0 1 3 11
Seguros e plans pensions, agas Seguridade Social obrigatoria \ 2 0 9 3 14
Actividades auxiliares e intermediacion financeira 0 0 0 0 0
Actividades inmobiliarias \ 1 0 0 0 1
Alugueiro de maquinaria e equipo sen operario 1 0 0 0 1
Actividades informaticas \ 1 0 0 0 1
Investigacion e desenvolvemento 0 0 0 0 0
Outras actividades empresariais | 35 0 56 34 125
Admon.Publica, Defensa e Seguridade Social obrigatoria 1 0 0 7 8
Educacion \ 12 0 38 0 50
Actividades sanitarias e veterinarias, servizos sociais 17 1 7 2 27
Actividades de saneamento publico \ 2 1 59 2 64
Actividades asociativas 8 0 2 1 6
Actividades recreativas, culturais e deportivas \ 9 0 3 1 13
Actividades diversas de servizos persoais 31 3 58 31 123
Fogares que empregan persoal doméstico \ 1 0 0 0 1
Organismos extraterritoriais 0 0 0 0 0

Total 981 20 1.481 385 2.867 |

Fonte: Conselleria de Asuntos Sociais, Emprego e Relacions Laborais. Direccion Xeral de Relacions Laborais
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Conflitividade e medios de solucian dos conflitos de traballo

H Cadro 9.13¢ Conciliacions individuais. Por actividades econémicas. Ourense. 2003

Actividade Despedimentos Sancions  R. cantidade Varios Total
Agricultura, ganderia, caza e servizos relacionados \ M 0 2 2 45
Silvicultura, explotaciéns forestais e servizos relacionados 6 0 1 0 7
Pesca, acuicultura e servizos relacionados \ 0 0 0 0 0
Extraccion e aglom. antracita, hulla, lignito e turba 0 0 0 0 0
Extraccion petréleo e gas natural e servizos relacionados \ 0 0 0 0 0
Extraccions minerais de uranio e torio 0 0 0 0 0
Extraccions minerais metélicos | 0 0 0 0 0
Extraccions minerais non metélicos nin enerxéticos 8 1 16 2 21
Industria de produtos alimenticios e bebidas \ 38 0 20 1 59
Industria do tabaco 0 0 0 0 0
Industria téxtil \ 26 2 15 14 57
Industria da confeccion e peleteria 1 0 0 0 1
Industria do coiro e do calzado \ 4 0 0 0 4
Industria da madeira e cortiza (agas mobles) 28 0 21 2 46
Industria do papel \ 0 0 0 0 0
Edicion artes graficas e reprod. soportes gravados 6 8] 8 1 18
Coquerias, refino de petréleo e trat. de combus. nucleares \ 0 0 0 0 0
Industria quimica 7 2 3 3 15
Fabricacion de produtos de caucho e materias plasticas \ 1 0 0 0 1
Fabricacién doutros productos minerais non metélicos 8 0 2 0 10
Metalurxia | 26 1 58 6 91
Fabricacién produtos metélicos agas maquinaria e equipo 32 0 50 10 92
Industrias construcién de maquinaria e equipo mecanico | 4 0 0 0 4
Fabricacion mdquinas de oficina e equipos informaticos 0 0 0 0 0
Fabricacion de maquinaria e material eléctrico \ 4 0 17 0 21
Fabricacién material electrénico radio, TV e comunicacions 0 0 0 & 3
Fabricacién equipo e instr. cirdrxico precs. ptica e reloxeria \ 0 0 0 0 0
Fabricacion vehiculos de motor, remolques e semirremolques 1 0 3 0 4
Fabricacion doutro material de transporte \ 0 0 0 0 0
Fabricacién mobles: outras industrias manufactureiras 12 0 8 2 22
Reciclaxe \ 1 0 0 0 1
Prodc. e distb. enerxia eléctrica, gas, vapor e auga quente 1 0 1 0 2
Captacion, depuracion e distribucion de auga | 0 0 0 1 1
Construcion 128 1 329 41 499
Venda repar. vehiculos motor, venda mitdo combustibles \ 16 1 4 0 21
Comercio por xunto e intermediarios agés vehiculos motor 14 0 2 16 32
Comercio polo miido agas vehic. motor, reparac. domésticas \ 132 2 71 19 224
Hostaleria 86 0 49 8 143
Transporte terrestre; transporte por tubos \ 30 0 20 3 53
Transporte maritimo, de cabotaxe e interior 0 0 0 0 0
Transporte aéreo e espacial \ 0 0 0 0 0
Actividades anexas 6s transportes; axencias de viaxes 0 0 0 0 0
Correos e telecomunicacions | 8 0 33 30 4l
Interm. financeira, agas seguros e plans de pensiéns 5 0 1 20 26
Seguros e plans pensions, agas Seguridade Social obrigatoria \ 5 1 19 16 4
Actividades auxiliares e intermediacion financeira 0 0 0 0 0
Actividades inmobiliarias \ 0 0 0 0 0
Alugueiro de magquinaria e equipo sen operario 0 0 0 0 0
Actividades informaticas \ 5 0 2 0 7
Investigacion e desenvolvemento 0 0 0 0 0
Outras actividades empresariais \ 82 2 75 38 197
Admon.Publica, Defensa e Seguridade Social obrigatoria 1 0 3 1 5
Educacion \ 15 0 42 0 57
Actividades sanitarias e veterinarias, servizos sociais 22 0 12 27 61
Actividades de saneamento publico \ 1 0 0 1 2
Actividades asociativas 9 0 2 3 14
Actividades recreativas, culturais e deportivas \ 6 0 6 2 14
Actividades diversas de servizos persoais 36 1 24 10 7
Fogares que empregan persoal doméstico | 1 0 5 1 7
Organismos extraterritoriais 0 0 0 0 0

Total 852 17 924 283 2.076 |

Fonte: Conselleria de Asuntos Sociais, Emprego e Relacions Laborais. Direccion Xeral de Relacions Laborais
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INFORME sobre a Situacion Sociolahoral da Comunidade Autanoma Galega en 2003 |

H Cadro 9.13d Conciliacions individuais. Por actividades econdmicas. Pontevedra. 2003

Actividade Despedimentos ~ Sanciéns R. cantidade Varios Total
Agricultura, ganderia, caza e servizos relacionados \ 22 0 36 1 59
Silvicultura, explotacions forestais e servizos relacionados 11 0 6 1 18
Pesca, acuicultura e servizos relacionados \ 379 8 51 35 473
Extraccion e aglom. antracita, hulla, lignito e turba 0 0 0 0 0
Extraccion petréleo e gas natural e servizos relacionados | 18 0 1 1 20
Extracciéns minerais de uranio e torio 0 0 0 0 0
Extraccions minerais metdlicos | 0 0 0 0 0
Extraccions minerais non metélicos nin enerxéticos 43 2 37 16 98
Industria de produtos alimenticios e bebidas \ 190 0 129 71 390
Industria do tabaco 0 0 0 0 0
Industria téxtil \ 17 1 7 1 26
Industria da confeccion e peleteria 112 4 130 55 301
Industria do coiro e do calzado \ 0 0 0 0 0
Industria da madeira e cortiza (agas mobles) 36 6 22 4 68
Industria do papel | 17 0 1 9 27
Edicion artes gréficas e reprod. soportes gravados 44 1 46 60 151
Coquerias, refino de petréleo e trat. de combus. nucleares \ 0 0 0 0 0
Industria quimica 30 2 17 2 51
Fabricacion de produtos de caucho e materias plasticas \ 21 3 13 11 48
Fabricacién doutros produtos minerais non metalicos 42 3 620 64 729
Metalurxia | 1 10 209 27 357
Fabricacion produtos metélicos agas maquinaria e equipo 14 0 6 4 24
Industrias construcion de maquinaria e equipo mecanico \ 8 1 1 2 12
Fabricacién maquinas de oficina e equipos informaticos 0 0 0 0 0
Fabricacién de maquinaria e material eléctrico \ 3 0 0 31 34
Fabricacion material electronico radio, TV e comunicacions 1 0 1 0 2
Fabricacion equipo e instr. cirdrxico precs. dptica e reloxeria \ 0 0 0 0 0
Fabricacion vehiculos de motor, remolques e semirremolques 69 8 2 10 89
Fabricacién doutro material de transporte \ 70 2 23 52 147
Fabricacién mobles: outras industrias manufactureiras 27 1 27 4 59
Reciclaxe \ 13 1 7 2 23
Prod. e distb. enerxia eléctrica, gas, vapor e auga quente 6 1 21 0 28
Captacion, depuracion e distribucion de auga \ 2 0 1 0 3
Construcion 345 7 759 102 1.213
Venda repar. vehiculos motor, venda mitido combustibles \ 84 4 113 14 215
Comercio por xunto e intermediarios agds vehiculos motor 104 4 50 17 175
Comercio polo miGido agas vehic. motor, reparac. domésticas \ 395 6 251 87 739
Hostaleria 285 2 287 25 599
Transporte terrestre; transporte por tubos \ 133 10 128 30 301
Transporte maritimo, de cabotaxe e interior 21 2 4 6 33
Transporte aéreo e espacial | 1 0 0 0 1
Actividades anexas 6s transportes; axencias de viaxes 23 2 13 6 44
Correos e telecomunicacions \ 55 1 260 56 372
Interm. financeira, agas seguros e plans de pensiéns 19 1 16 23 59
Seguros e plans pensions, agas Seguridade Social obrigatoria \ 19 0 19 23 61
Actividades auxiliares e intermediacion financeira 1 0 0 0 1
Actividades inmobiliarias \ 21 0 14 9 44
Alugueiro de maquinaria e equipo sen operario 4 0 1 0 5
Actividades informaticas \ 19 1 20 1 4
Investigacion e desenvolvemento 1 0 1 0 2
Outras actividades empresariais | 262 16 347 66 691
Admon.Publica, Defensa e Seguridade Social obrigatoria 5 0 4 10 19
Educacion \ 58 2 138 18 216
Actividades sanitarias e veterinarias, servizos sociais 58 5 4 20 124
Actividades de saneamento publico \ 11 10 4 5 30
Actividades asociativas 45 0 186 6 237
Actividades recreativas, culturais e deportivas | 58 8 103 13 182
Actividades diversas de servizos persoais 49 1 27 7 84
Fogares que empregan persoal doméstico \ 5 0 8 6 19
Organismos extraterritoriais 0 0 0 0 0

Total 3.387 136 4.208 1.013 8.744 |

Fonte: Conselleria de Asuntos Sociais, Emprego e Relacions Laborais. Direccion Xeral de Relacions Laborais
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Conflitividade e medios de solucion dos conflitos de traballo

M Cadro 9.14

93 Xestion do Acordo Interprofesional Galego sobre
Procedementos Extraxudiciais de Solucion de Conflitos
de Traballo (AGA)

Os expedientes xestionados ¢ abeiro do AGA desde o seus comezos en xufio de
1992 ata o 31 de decembro de 2003 son 250, cun total de 220.600 traballadores
afectados.

Nunha primeira aproximacion a esta estatistica, podemos dicir que o 56,4% corres-
ponden & sector servizos; 0 39,6% ¢ da industria; o 3,2% & da pesca e 0 0,8% ¢ da
construcion.

No cadro 9.14 pddese apreciar a distribucion destes expedientes segundo o dmbi-
to xeogréfico e diferenciando tamén os que corresponden a conflitos de empresa
e de sector.

AGA. Distribucion territorial dos conflitos presentados. (1.06.1992 - 31.12.2003)

C. Autonoma A Coruna Lugo Ourense Pontevedra Total

Expedientes iniciados 33 99 39 4 75 250
Traballadores afectados 39.408 74645 24169 688 81.690  220.600
Expedientes de conflitos de sector 10 14 6 1 25 56
Traballadores afectados conf. sector 33.053 65.790 18.650 320 76.323  194.136
Expedientes de conflitos empresa 23 85 33 3 50 194
Traballadores afectados conf. empresa 6.355 8.855 5519 368 5.367 26.464

Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais

Traballadores afectados

Pontevedra Comunidade A.
37,0% 17,9%
Ourense Lugo A Corufa
0,3% 11,0% 33,8%

E preciso destacar, unha vez mdis, a eficacia do AGA na resolucién dos conflitos
efectivamente tramitados.

O ano 2003 inicidronse 34 expedientes, o que supdn un incremento do 26% res-
pecto dos iniciados no ano anterior. Deles finalizaron con acordo o 86% dos trami-
tados, continuando nestes momentos | pendente de finalizar

Consello Galego de Relacidns Laborais
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O cadro 9.15 resume os expedientes iniciados e xestionados ¢ abeiro do Acordo
no ano 2003.

H Cadro 9.15 AGA. Total expedientes. 2003

T

Expedientes desestimados 4
Expedientes en tramitacion

Conflitos con

Expedientes rexeitados 8 resultado Empresas afectadas Traballadores afectados
positivo

Expedientes arquivados por solucion 0

Expedientes tramitados 21

Conciliacions/Mediacions 12 9 4.708 11.742
Arbitraxes 9 9 2.510 20.977

18 7.218 32.719

Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais

O 57% dos procedementos tramitados no ano 2003 foron conciliacidns ou media-
ciéns que afectaron a 12.366 traballadores e 4.7 1 | empresas. O 43% restante foron
arbitraxes que afectaron a 20.977 traballadores e 2.510 empresas.

O cadro 9.16 recolle a distribucidn territorial da conflitividade colectiva, diferen-
ciando entre conflitos de sector e de empresa e indicando o nimero de traballa-
dores afectados.

AGA. Distribucion territorial dos conflitos presentados. 2003

= Cadro 9.16 C. Autébnoma A Coruiia Lugo Ourense Pontevedra  Total

Expedientes iniciados 4 16 4 1 9 34
Traballadores afectados 1.852 12.309 299 18 21.329 35.807
Expedientes de conflitos de sector 1 2 0 0 1 4
Traballadores afectados conf. sector 800 11.100 0 0 20.000 31.900
Expedientes de conflitos empresa 3 14 4 1 8 30
Traballadores afectados conf. empresa 1.052 1.209 299 18 1.329 3.907

Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais

Traballadores afectados

Pontevedra Comunidade A. A Corufia
59,57% 517% 34,38%

Consello Galego de Relacians Lahorais

Ourense Lugo
0,05% 0,84%
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A provincia onde mdis expedientes se iniciaron foi na da Corufia (un 47% do total
dos iniciados) seguida de Pontevedra (un 26% do total dos iniciados).

Seguindo coa tendencia xeneralizada en anos anteriores, a maiorfa dos conflitos
presentados son de dmbito de empresa (o 88%).

O maior nimero de traballadores afectados polos expedientes presentados este
ano pertence a Pontevedra con 21.329 (59,57%), seguida da Corufia con 12.309
(34,38%).

No cadro 9.17 pddese apreciar o resultado obtido polos procedementos presen-
tados ¢ abeiro do AGA durante este ano.

AGA. Resultado dos expedientes. Distribucion territorial. 2003

® Cadro 9.17 C. Auténoma A Coruia Lugo Ourense Pontevedra Total
Expedientes iniciados 4 16 4 1 9 34
Expedientes desistidos 3 1 0 0 0
Expedientes rexeitados pola contraparte afectada 0 6 2 0 0
Conflitos resoltos por acordo previo 0 0 0 0 0
Expedientes tramitados 1 9 2 1 8 21
Expedientes con resultado positivo 0 7 2 1 8 18
Expedientes con resultado negativo 1 2 0 0 0 3
Expedientes en tramitacion 0 0 0 0 1 1

Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais

Expedientes en tramitacion

Expedientes con resultado negativo

Expedientes con resultado positivo

Expedientes rexeitados pola contraparte afectada

Expedientes desistidos

20

O cadro 9.18 informa sobre a pertenza dos expedientes instados ds distintos sec-
tores econdmicos de actividade, segundo o encadramento neles da empresa ou
sector de procedencia do conflito.

Consello Galego de Relacidns Laborais
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AGA. Expedientes por sectores econémicos e traballadores afectados. 2003

M Cadro 9.18 N° expedientes Traballadores
Agricultura 0 0
Pesca 0 0
Industria 16 21.925
Construcion 0 0
Servizos 18 13.882
Total 34 35.807

Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais

Traballadores Nimero de expedientes
Servizos Industria Servizos Industria
38,8% 61,2% 52,9% 471%

Neste ano o 53% dos conflitos presentados proceden do sector servicios, e o 47%
restante do sector da industria. E a este sector da industria ¢ que pertence o maior
ndmero traballadores afectados, o 61%.

Por ultimo indicar que os procedementos de dmbito de sector iniciados foron os
seguintes: empresas do metal sen convenio propio de Pontevedra (arbitraxe rema-
tada unha vez dictado o correspondente laudo), Hostalerfa da Corufia (mediacidn
rematada con acordo), aparcamentos e garaxes de comunidade auténoma (media-
cion rematada por desestimento) e grupo de espectdculos e deportes da Corufia
(mediacion rexeitada pola contraparte afectada).

Hll Xulgados do Social

O volume de litixiosidade en Galicia pddese apreciar, en boa medida, a través das
estatisticas sobre asuntos resoltos por estes xulgados que publica anualmente o
Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais, no seu Anuario de Estatisticas Laborais.

Estes xulgados substituiron ds maxistraturas de Traballo, por Lei 38/1988, do 28 de
decembro, de Demarcacién e de Planta Xudicial. O procedemento rexiase polo
Real decreto lexislativo 2/1995, do 7 de abril, polo que se aprobou o Texto refun-
dido da Lei de procedemento laboral.

Galicia, no Ultimo ano, foi por ndmero total de asuntos resoltos polos xulgados do
social (2003:290.962) a quinta comunidade auténoma de Espafia. En 2003, precé-
denlle Andalucia, Madrid, Catalufia e a Comunidade Valenciana. Estd por diante,
neste peculiar ranking de asuntos resoltos, entre outras, polas comunidades autd-
nomas de Castela e Ledn, Pais Vasco e Canarias (cadro 9.19).
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H Cadro 9.19 Evolucion dos asuntos resoltos en materia de despedimentos.
Por comunidades autonomas. 1997-2003
1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003

Andalucia 7.010 6.793 6.615 6.586 7.544 8.652 8.920
Aragon 1.352 1.241 1.258 1.221 1.020 1.198 1.506
Asturias 920 841 894 856 1.002 1.338 1.087
Baleares 950 886 825 933 950 1.076 956
Canarias 2.770 2.896 2.659 2.717 3.133 3.859 3.986
Cantabria 581 657 620 595 669 740 721
C. A Mancha 1.527 1.382 1.422 1.399 1.627 1.800 2.256
C. Lebn 2.094 1.965 1.843 1.961 2.051 2.689 2.838
Catalufia 9.549 9.445 8.848 9.834 11.323 13.647 12.403
C. Valenciana 4.253 4.075 4.089 4.697 5.860 6.274 6.698
Estremadura 733 700 610 728 917 940 1.109

Galicia 2.124 2.313 2.248 2.139 2.428 2.840 2.740
Madrid 8.415 7.871 7.696 7.760 10.559 11.525 13.660
Murcia 1.140 1.408 1.027 1.244 1.258 1.262 1.382
Navarra 395 346 299 333 277 379 389
Pais Vasco 2.169 1.953 2.108 1.847 2.016 2.364 2.925
A Rioxa 168 212 160 184 220 225 499
Ceuta e Melilla 179 198 151 199 183 263 189

Espaia 46.329 45.182 43.372 45.233 53.037 61.071 64.264

Fonte: Secretaria Xeral Técnica do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais. Subdireccion Xeral de Estatisticas Sociais e Laborais
Anuario de Estatisticas Laborais e de Asuntos Sociais
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O comparar tales datos cos relativos a efectivos laborais da Enquisa de Conxuntura
Laboral —persoas que mantefien vinculo laboral, & data da enquisa (cadro.9.20)-,
obsérvase a falta dunha directa ou proporcional correspondencia ou correlacidn
entre a porcentaxe de efectivos laborais por comunidades auténomas (suxeitos da
relacion xuridico-laboral que subxace ¢ procedemento laboral) e volume de liti-
xiosidade proveniente daquelas estatisticas (9.19). A comparacion de dmbolos dous
indicadores pon en evidencia que non un maior nimero de efectivos laborais
soporta necesariamente un maior volume de litixios ou viceversa. Galicia, cun total
de 596.200 efectivos laborais, no ano 2003, que equivale & 5,25% de efectivos labo-
rais do total de Espafia (I1.347.800), ten un ndmero de asuntos tramitados polos
xulgados do social (20.082), superior os que lle corresponderfa de producirse a alu-
dida proporcionalidade respecto dos seus efectivos laborais no mesmo ano.

Gonsello Galego de Relacions Lahorais
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Efectivos laborais. Por comunidades autonomas. 2003

H Cadro 9.20 Valores absolutos Variacions sobre o ano anterior
Absolutas " Relativas *

Andalucia 1.522,8 81,2 5,6

Aragon 339,9 12,7 3,9

Asturias 250,6 5,9 2.4

Baleares 279,9 -2,2 -0,8

Canarias 522,8 14,6 29

Cantabria 134,5 3.4 2,6

C. A Mancha 374,2 18,2 5,1

C. Ledn 537,6 13,9 2,7

Cataluha 2.250,8 46,2 2,1

C. Valenciana 1.197,1 37,0 3,2

Estremadura 164,2 6,6 42

Galicia 596,2 15,2 2,6

Madrid 1.983,6 50,2 2,6

Murcia 308,4 16,8 5,8

Navarra 181,5 54 3.1

Pais Vasco 625,9 8,8 1,4

A Rioxa 78,0 34 4,6

Espaiia 11.348,0 337,3 31 |

(1) Datos en miles
(2) Datos en porcentaxes
Fonte: Secretaria Xeral Técnica do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais. Subdireccion Xeral de Estatisticas Sociais e Laborais.
Enquisa de Consuntura Laboral

9.4.1. Por materias.

En 2003 (cadro 9.21) aumentou en |53 o ndmero de asuntos resoltos no total res-
pecto do ano precedente. Mantense, con cativas variacidns, constante a distribucion
porcentual das materias que ocupan os xulgados do social nos Ultimos anos.

M Cadro 9.21 Asuntos resoltos polos xulgados do Social. Pola materia obxecto da demanda e provincias.
Galicia. 2002-2003
Conflictos Conflictos individuais Seguridade Social
Total colectivos Despedimentos Reclam. deriv. contr. trab.  Afiliacion Prestacions Accid. trab. e
De cantidades Doutra indole e cotizacidn enferm. prof.

2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003

7180 7242 27 40 1143 1.076 1.671 1736 1.029 1.135 208 97 2.800 2.924 302 234
2920 3113 8 11 283 263 1173 1347 213 195 21 34 1186 1224 36 39
2964 2920 5 8 286 253 526 515 372 320 51 343 1.665 1407 59 74
e EEhie) 6.865  6.807 54 39 1128 1.148 1.663 1.775 1.098 1423 62 98 2430 1.963 430 361

CEIHER 19.929 20.082 94 98 2.840 2.740 5.033 5.373 2.712 3.073 342 572 8.081 7.518 827 708

Fonte: Secretaria Xeral Técnica do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais. Subdireccién Xeral de Estatisticas Sociais e Laborais.
Anuario de Estatisticas Laborais e de Asuntos Sociais
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Total de asuntos resoltos en 2003

Pontevedra A Corufia
33,90% 36,06%
Ourense Lugo
14,54% 15,50%

Continda a se-lo maior ndmero de asuntos que lles ocupa concernentes &
Seguridade Social (cadro 9.21), dun total de 20.082 asuntos resoltos, 8.798 refiren-
se a esta materia (un 43,81% do total resolto). A continuacion, estdn as reclama-
cions de cantidade derivadas do contrato de traballo, 5.373 asuntos (26,75%), os
asuntos "‘doutra indole” 3.073 asuntos (15,30%), seguen os despedimentos 2.740
asuntos (13,64%), o nimero de conflitos colectivos foi de 98 (0,49%) do referido
total. A conxuncidn provincias e materias non evidencia datos diferenciadores signi-
ficativos, mantendo as mesmas proporcions que as comentadas.

M Cadro 9.22 Cantidades recoiiecidas a traballadores. Pola materia obxecto da demanda e provincias. Galicia.
2002-2003
Conflictos individuais Seguridade Social
Total Despedimentos Reclam. deriv. contr. trab. Afiliacién Prestacions Accid. trab. e
De cantidade Doutra indole € cotizacidn enferm. prof.

2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003

A Corufia 13.590,2 13.0194 76374 6.937,1 4.4500 4.028,5 9986 13293 35 35 3748 2110 1259 5100
Lugo 54076 47346 24145 17033 21974 21041 2942 3627 — — 5015 5645 = =
Ourense 2.7548 22749 13464 1.007,7 13429 1.202,7 29,6 645 — — 25,0 — 109 =
uEhiel 717075 139876 50761 7.3385 64.5522 56571 13854 6873 — — 1921 1705 5017 1342

Galicia 93.460,1 34.016,5 16.474,4 16.986,6 72.542,5 12.992,4 2.707,8 2.443,8 3,5 3,5 1.093,4 946,0 638,5 644,2

Datos en milléns de pesetas
Fonte: Secretaria Xeral Técnica do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais. Subdireccion Xeral de Estatisticas Sociais e Laborais.
Anuario de Estatisticas Laborais e de Asuntos Sociais

No cadro 9.23 vémo-los asuntos resoltos en materia de despedimentos, segundo a
clase de resolucidn. A estatistica publicada polo MTAS resulta insuficiente cando
pretendemos analizar outras variables referidas a outras accién derivadas do con-
trato de traballo que non son tratadas de maneira especifica. Do cadro relativo a
despedimentos por clase de resolucién, os datos para 2003, permitennos observar
tan sé que de 2.740 asuntos resoltos en Galicia, 1.018 obtiveron sentencia favora-
ble & traballador (37,15%) 135 foron estimadas en parte a favor do traballador
(4,92%); foron desfavorables & traballador en 329 asuntos (12%), chegdndose a
acordo en conciliaciéon en 797 asuntos (29,08%), e desistindose en 325 casos
(11,86%).
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Cantidades recofecidas en 2003

Pontevedra A Corufia
41,12% 38,27%

Ourense Lugo
6,69% 13,92%

M Cadro 9.23 Asuntos resoltos en materia de despedimentos polos xulgados do Social.
Pola clase de resolucién e provincias. Galicia. 2002-2003

Total Con senten. favor. Con senten. favor.Con senten. desfav. Por Por Por outras
ota 6 traballador  en parte 6 traball. 0 traballador  conciliacion desistimento  causas

2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003 2002 2003

A Corufia 1.143  1.076 518 399 42 39 126 100 298 335 107 156 52 47
Lugo 283 263 122 102 5 18 46 4 7% 63 33 31 2 8
Ourense 286 253 108 111 30 22 36 52 55 48 26 13 31 7
EEHEY  1.128  1.148 335 406 58 56 147 136 380 351 135 125 73 74

celER  2.840 2.740 1.083 1.018 135 135 355 329 808 797 301 325 158 136

Fonte: Secretaria Xeral Técnica do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais. Subdireccion Xeral de Estatisticas Sociais e Laborais Anuario de Estatisticas
Laborais e de Asuntos Sociais
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9.4.2. Por provincias

Internamente, a nivel autonémico (cadro 9.21), o maior volume de asuntos resol-
tos do total galego corresponde, no ano 2003, en primeiro lugar & provincia da
Corufia, cun 36,06%; séguenlle Pontevedra, cun 33,40%; Lugo cun 1550% e
Ourense, cun 14,54 %.
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M Cadro 9.24

M Cadro 9.25

95 O Tribunal Superior de Xustiza de Galicia. Sala do Social

Este tribunal ten atribuida, en primeira instancia, a competencia territorial de dmbi-
to intracomunitario e tamén a funcién de actuar como segundo e Ultimo grao xuris-
dicional, na inmensa maiorfa dos preitos laborais, exercendo o control de legalida-
de sobre as resolucions ditadas polos xulgados do social. A Sala do Social do
Tribunal Superior de Xustiza de Galicia iniciou a sda andadura o 23 de maio de
1989, compofiéndose, no seu inicio e ata xullo de 1990, dun presidente e doce
maxistrados. Na actualidade componse de catro seccidns.

Todo isto foi notoriamente insuficiente para atende-lo alto volume de actividade
que se foi acumulando 4 actividade deste drgano, 6 longo dos anos en funciona-
mento, xerando unha situacién de colapso, xa evidenciada en anteriores informes,
sendo elocuente o nimero de asuntos pendentes que se reflicte no cadro 9.24
relativo & evolucidn de asuntos pendentes de sentencia dos ultimos anos. A 31 de
decembro de 2003 penden de resolucion 8.810 asuntos, que ainda que se estdn a
reduci-los pendentes dos anos anteriores, segue sendo un considerable volume de
asuntos sen resolver no tempo, o que segue a cuestionar un dos aspectos (pronta
resolucién) do principio constitucional de tutela xudicial efectiva.

Tribunal Superior de Xustiza de Galicia. Sala do Social.
Evolucion dos asuntos pendentes 6 inicio do ano.1995-2003

1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2002

EENEORREPENEION  11.397 12.920 13.392 12.872 12167 11.296 10.771 8.810  9.595
(CGPJ)

Fonte: Tribunal Superior de Xustiza de Galicia

Maior importancia amosa a actividade revisora a través dos recursos de suplicacion,
cuantitativamente moito maior. No cadro 9.25, obsérvase que o nimero de asun-
tos que entran por ano na sala € un promedio, nos Ultimos cinco anos, de 6.356 por
ano, en tanto que se ditan -no mesmo periodo- un promedio anual de 7.169 reso-
luciéns (nimero que foi mellorando nos derradeiros anos como amosa o cadro
indicado).

Tribunal Superior de Xustiza de Galicia. Sala do Social.
Evolucion dos asuntos pendentes, rexistrados e resoltos.1999-2003

1999 2000 2001 2002 2003
Pendentes o 1 de xaneiro 12.872 12.167 11.306 10.762 9.595
Rexistrados/ano 5.891 6.032 6.681 6.346 6.833
Resoltos/ano 6.596 6.901 7.216 7.513 7.618

Fonte: Tribunal Superior de Xustiza de Galicia
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Dentro deste papel, en orde 4 importancia cuantitativa que por materias ocupan a
sala, e con referencia 6s datos que amosa o cadro 9.26, é claro que o maior nime-
ro de asuntos resoltos, e que ocupan a Sala, son os concernentes ds recursos sobre
prestaciéns da Seguridade Social, un 65,54% do total de asuntos tramitados. Asi, e
en tales cadros, obsérvase que sobre un total de 6.254 resoltos mediante senten-
cia, 4.099 concirnen a aquela materia. A considerable distancia séguenlle, a xenérica
doutros extremos, 857 sentencias ditadas (13,70%), 500 sentencias en despedi-
mentos (7,99%), 242 sentencias en materia de salarios (3,87%) y 357 sentencias
ditadas en materia de accidentes (5,71%).

® Cadro 9.26 Tribunal Superior de Xustiza de Galicia. Sala do Social.
Asuntos resoltos por sentencia. Por materias. 2001-2003

Revogando Confirmando Total % do total
2001 2002 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003

Conflictos colectivos 10 7 10 27 24 43 37 31 53 057 0,46 0,85
Cuestion Competencia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 000 0,00 0,00
Despedimentos 107 133 116 353 284 384 460 417 500 7,06 614 7,99
Salarios 39 58 63 90 154 179 129 212 242 198 312 3,87
HEHEE SRR 1.316 1175 1.060 3.368 3.032 3.039 4684 4207 4.099 71,91 61,94 65,54
Accidentes 121 129 78 393 519 279 514 648 357 789 954 57
A.B.C.S.S. (1) 26 20 33 59 89 113 85 109 146 130 160 2,33
Outros extremos 160 370 299 445 798 558 605 1.168 857 9,29 17,20 13,70

Total 1.779 1892 1.659 4.735 4.900 4.595 6.514 6.792 6.254 100 100 100

(1) Afiliacions, altas e baixas
Fonte: Tribunal Superior de Galicia

Asuntos resoltos en 2003

Conflictos colectivos
0,85%

out Cuestion
utros  — Gompetencia

() extremos o Despedimentos
ABESS T qa o |P00% 7.99%  Salarios
,33% 3,87%
Accidentes
5,71%
Prestacions  S. Social
63,89%
Sentencias revogadas en 2003
Conflictos colectivos
0,60%
(  Outros extremos \ Despedimentos
ABLSS 18,02% 6,99%  Salarios
Rt 3,80%
Accidentes

4,70%

Prestacions  S. Social
63,89%
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H Cadro 9.27

Pendentes

trim. anterior
Rexistrados
Resoltos

Pendentes 6

finalizar o trim.

Presentados

Elevados

Devoltos
Confirmando
Revogando
Anulando

Confirmando
Revogando
Anulando

Outro punto de interese constitieo o cofiece-lo nimero e porcentaxes de sen-
tencias da sala, que confirman as dos xulgados de instancia e agueloutras que revo-
gan estas. Isto amdsanolo o mesmo cadro 9.26. Tomando en consideracién os mes-
mos datos referidos a 2003, confirmdronse, sobre un total de 6.254 sentencias
ditadas (noutros casos o recurso interposto foi resolto por auto), en 4.595 ocasiodns,
a sentencia de instancia recorrida foi confirmada, o que equivale a un 73,85%. Pola
contra, revogaronse tales sentencias de instancia en 1.659 ocasiéns, é dicir, nun

Sentencias confirmadas en 2003

Conflictos colectivos
0,94%

« Outros extremos | Despedimentos
AB.CSS. 12,14% 8,36%
2,46%

Accidentes —l
6,07%

Salarios
3,90%

26,15 % dos recursos formulados.

Os procesos en Unica instancia (cadro 9.27) son cuantitativamente escasos, tan s6

[ 3 asuntos desta indole rexistraronse en 2003.

Recursos presentados relativos a unificacion de doutrina

| trim.
2001 2002
3
3 5
3 3
3 2
| trim.
97
54
7
1
| trim
2
1
0

Fonte: Consello Xeral do Poder Xudicial

Prestacions  S. Social

14%

o

Tribunal Superior de Xustiza de Galicia. Sala do Social.
Evolucién do movemento de asuntos. 2001-2003

Procesos en inica instancia
Il trim. Il trim.
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As estatisticas que se elaboran para o Consello Xeral do Poder Xudicial permiten
cofecer, ademais, un Ultimo dato a este informe. Referimonos ¢ nimero de recur-
sos presentados contra sentencias do Tribunal, ditadas en dltima instancia, relativos &
recurso extraordinario de unificacion de doutrina. O ndmero de recursos DE
CASACION PARA UNIFICACION DE DOUTRINA en 2003, elevados 6 Tribunal
Supremo por tan excepcional canle, inférmanos dun ndmero anual inferior a 331
recursos fronte un volume de 6.254 sentencias ditadas ¢ longo do ano. Durante o
ano recibironse 273 sentencias, delas, 188 confirmando (68,86%), 60 anulando
(21,97%) e tan s6 25 (9,16%) revocando a do TS) de Galicia. O cadro 9.27 tamén
amosa os recursos presentados cando o TSX actua en unica instancia e as suas sen-
tencias son recorribles en casacion ordinaria. De 61 sentencias ditadas en casacién
ordinaria, 56 foron confirmatorias das ditadas polo TS) de Galicia, revocdndose 3 e
anuldndose 2. Os nimeros e resultados falan por si mesmos o que amosa que este
tribunal constitde, en boa medida, o Ultimo anel de solucidn xudicial de conflitos na
orde social no dmbito galego, como o evidencian tanto o baixisimo ndmero de veces
en que son recorridas as sUas sentencias, ditadas en segunda e Ultima instancia, como
0 escaso ndmero comparativo de veces en que se ve obrigado a intervir en primei-
ra e Unica instancia.

H Cadro 9.28 Inspeccion de Traballo e Seguridade Social. Actuacidns. Galicia. 2001-2003
2001 2002 2003
Traballo 3.794 6.103 4.850
Seguridade e hixiene 19.177 19.310 24.006
Emprego e migraciéns 10.358 8.473 7.682
Seguridade Social 54.324 49.794 49.780
Varios 2.428 4612 4.391
ORVE @ 1.197 643 1.441
Total 91.278 88.935 92.150
2. Actas de infraccion N° de actas N° Infr. Importe Trab. afectados
2001 2002 2003 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003
Traballo 374 480 259 288 392.239,57 646.092,01 398.999,23  2.248 2423 1.618
Seguridade e hixiene 1.592 1615 1.474 1.794 12.428.468,36 3.340.245,84 3.935.597,51 8.727 8.041 7.096
Emprego e migracions 86 576 213 487 441.972,31 1.944.927,79 2.681.285,12 122 339 501
Seguridade Social 2288 2405 2.304 2.810 1.918.625,42 1.575.272,18 1.387.609,79 5.431 23.387 3.773
Varios @ 260 311 229 322 231.536,82 534.772,25 279.727,52 642  302.691 4.156

Total 4.600 5.387 4.479 5.701 15.412.842,48  8.041.310,07  8.683.219,17 17.170 336.881 17.144

N° de actas Importe Trab. afectados
2001 2002 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003
Actas de liquidacion 2102 1987 1.429 22.590.881,24 14.533.150,23 8.554.647,33 15.110 12.342 6.757
Propostas de liquidacion 205 622 1.243 979.290,15 2.041.509,77 1.868.975,99  1.931 3.235 3.734
Subtotal 2307 2609 2.672 23.570.171,39 16.574.660,00 10.423.623,32 17.041 15.577  10.491
ORVE 1.183 733 458 6.570.386,42 4.057.295,26 8.359.144,83 14.771 11.296 4.138
Total 3.490 3.342 3.130 30.140.557,81 20.631.955,26 18.782.768,15 31.812 26.873 14.629

Elaboracion propia

(1) Mediacion, arbitraxe, reunion representantes traballadores ou empresas, advertencia ou recomendacion, paralizacion ou suspension de traballos, requeri-
mentos, proposta recargo prestacions, outras reclamacions de oficio, consultas e asesoramento, verificacion actas controladores laborais, descargos e recur-
sos actas, imputacion responsabilidade solidaria seguridade social, imputacion reponsabilidade concorrencia seguridade e hixiene, sinalamento de bens e obs-
trucions

Fonte: Inspeccion de Traballo e Seguridade Social



Conflitividade e medios de solucian dos conflitos

e traballo

W Cadro 9.29 Inspeccion de Traballo e Seguridade Social. Actuacions. Provincia da Corufia. 2001-2003
Traballo 2.521 2.626 2.319
Seguridade e hixiene 6.729 7.791 9.153
Emprego e migracions 3.009 1.865 1.965
Seguridade Social 20.464 18.237 18.592
Varios " 1.213 1.782 1.633
ORVE 553 913
Total 34.489 32.301 34.575

2. Actas de infraccion N° de actas N° infr. Importe Trah. afectados

2001 2002 2003 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003

Traballo 181 222 122 135 228.988,30 377.209,30 211.599,79 1.073 889 493

Seguridade e hixiene 689 725 636 819 1.460.811,84 1.392.351,63 1.681.246,86 3.818 3.524 1.869

Emprego e migracions 18 31 44 139 68.002,75 778.973,41 786.707,55 19 115 132

Seguridade Social 867 958 931 1.144  548.072,40 585.504,95 532.953,41 2517 20.222 1.676

Varios " 120 170 108 193 91.208,68 364.525,00 104.261,89 281 389 150

Total 1.875 2.106 1.841 2.430 2.397.084 3.498.564,29 3.316.769,50 7.708 25.139 4.320

3. Expedientes liquidatorios N° de actas Importe Trab. afectados

2001 2002 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003

Actas de liquidacion 942 769 815 6.304.516,74  3.569.504,31 3.019.799,89 6.138 5.049 2.821

Propostas de liquidacion 124 548 1.157 479.561,12 1.162.277,77  1.390.042,99 850 2.829 3.317

Subtotal 1.066 1.317 1.972 6.784.077,86  4.731.782,08 4.409.842,88 6.988 7.878 6.138

ORVE 541 658 846 2.104.262,83 1.612.204,96 2.126.228,62 4.604 4.216 3.577

Der./V. Responsabilidade 42 105 87 8.622.805,66 13.512.491,18 6.902.049,83 300 280 270

Total 1.607 2.080 2.905 8.888.341 19.856.478,22 13.438.121,33 11.592 12.374 9.985

Elaboracién propia

(1) Mediacion, arbitraxe, reunién representantes traballadores ou empresas, advertencia ou recomendacién, paralizacién ou suspension de traballo, requeri-

mentos, proposta recargo prestacions, outras reclamaciéns de oficio, consultas e asesoramento, verificacion actas controladores laborais, descargos e
recursos actas, imputacién responsabilidade solidaria seguridade social, imputacion responsabilidade concorrencia seguridade e hixiene, sinalamento de

bens e obstruccions.
Fonte: Inspeccion de Traballo e Seguridade
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W Cadro 9.30 Inspeccion de Traballo e Seguridade Social. Actuacions. Provincia de Lugo. 2001-2003

Traballo 312 510 538
Seguridade e hixiene 1.758 1.560 1.663
Emprego e migracions 622 671 891
Seguridade Social 2.809 3.589 4.229
Varios 243 318 344
ORVE ® 87 78 188

Total 5.831 6.726 7.853

2. Actas de infraccion N° de actas N° infr. Importe Trab. afectados

2001 2002 2003 2002 2001 2002 2003 2001 2002 2003

Traballo 22 61 26 26 16.263,59 59.363,88  27.647,63 104 181 126
Seguridade e hixiene 155 176 178 185 401.524,74 357.188,83  418.021,15 561 570 1.534
Emprego e migracions 23 30 53 63 77.609,42 130.472,40  96.546,83 35 36 64
Seguridade Social 203 253 252 329 102.939,49 126.451,41 135.744,92 300 436 505

Varios 17 36 21 25.684,00 32.599,28  21.428,01 90 123 68

Total 420 556 509 630  624.021,24 706.075,80 699.388,54 1.090 1.346 2.297

3. Expedientes liquidatorios N° de actas Importe Trab. afectados

2001 2002 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003
Actas de liquidacion 311 340 379  3.529.437,48 1.366.677,15 916.366,16 1.564 2315 1.836
Propostas de liquidacion 25 31 16 118.839,78 626.741,69  47.238,43 118 108 76
Subtotal 336 371 395  3.648.277,20 1.993.418,84 963.604,59 1.682 2423 1.912

ORVE 87 78 121.154,11 369.395,43 237 2.040

Total 423 449 395 3.769.431,31 2.362.814,27 963.604,59 1.919 4.463 1.912

Elaboracion propia

(1) Mediacion, arbitraxe, reunion representantes traballadores ou empresas, advertencia ou recomendacion, paralizacion ou suspension de traballo, requeri-
mentos, proposta recargo prestacions, outras reclamacions de oficio, consultas e asesoramento, verificacion actas controladores laborais, descargos e
recursos actas, imputacion responsabilidade solidaria seguridade social, imputacion responsabilidade concorrencia seguridade e hixiene, sinalamento de
bens e obstruciéns

Fonte: Inspeccion de Traballo e Seguridade Social



Conflitividade e medios de solucian dos conflitos de traballo

H Cadro 9.31 Inspeccion de Traballo e Seguridade Social. Actuacidns. Provincia de Ourense. 2001-2003

Traballo 740 715 586
Seguridade e hixiene 2.263 1.702 1.962
Emprego e migracions 640 534 364
Seguridade Social 3.651 3.426 3.578
Varios 294 1.776 1.640
ORVE @ 100 198 75

Total 7.688 8.351 8.205

2. Actas de infraccion N° de actas N° infr. Importe Trab. afectados

2001 2002 2003 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003

Traballo 65 89 45 50 52.537,84 108.612,34 37.957,73 795 903 160
Seguridade e hixiene 207 198 169 218 511.065,43 450.654,04  489.489,30 1502 1.366 396
Emprego e migracions 14 34 14 24 65.510,50 145.231,20  127.153,43 22 37 24
Seguridade Social 269 166 159 206 170.485,11 188.634,77  125.121,34 543 601 242

Varios 29 23 8 8 11.479,44 7.843,97 5.108,71 147 37 9

Total 574 510 395 506  811.078,32 900.976,32  784.830,51 3.009 2.944 831

3. Expedientes liquidatorios N° de actas Importe Trab. afectados

2001 2002 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003

Actas de liquidacion 305 287 154  1.736.478,80 1.911.034,57 415.693,52 1.640 1.736 486
Propostas de liquidacion 32 28 50 296.478,41 157.856,25 277.381,97 246 188 218
Subtotal 337 315 204  2.032.957,21 2.068.890,82 693.075,49 1.886 1.924 704

ORVE 98 183 0 680.818,27 570.229,07 0,00 1336 2.260 0

Total 435 498 204 2.713.775,48 2.639.119,89 693.075,49 3.222 4.184 704

Elaboracion propia

(1) Mediacion, arbitraxe, reunion representantes traballadores ou empresas, advertencia ou recomendacion, paralizacion ou suspension de traballo, requeri-

mentos, proposta recargo prestacions, outras reclamacions de oficio, consultas e asesoramento, verificacion actas controladores laborais, descargos e
recursos actas, imputacion responsabilidade solidaria seguridade social, imputacion responsabilidade concorrencia seguridade e hixiene, sinalamento de
bens e obstruciéns

Fonte: Inspeccion de Traballo e Seguridade Social
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W Cadro 9.32 Inspeccion de Traballo e Seguridade Social. Actuacions. Provincia de Pontevedra. 2001-2003

Traballo 221 2.252 1.407
Seguridade e hixiene 8.427 8.257 6.378
Emprego e migracions 6.087 5.403 4.462
Seguridade Social 27.400 24.542 23.381
Varios ¥ 678 736 774
ORVE® 457 367 265

Total 43.270 41.557 36.667

2. Actas de infraccion N° de actas N° infr. Importe Trab. afectados

2001 2002 2003 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003

Traballo 106 108 66 77 94.449,84 100.906,49  121.794,08 276 450 839
Seguridade e hixiene 541 516 491 572 10.055.066,35 1.140.051,34 1.346.840,20 2846 2.581 3.297
Emprego e migracions 31 56 102 281 230.849,64 890.250,78 1.670.877,31 46 151 281
Seguridade Social 959 1.028 962 1.255 625,408,25 674.681,05  593.790,12 2.071 2128 1.350

Varios 94 110 113 121 103.164,70 129.804,00  148.928,91 124 142 156

Total 1.731 1.818 1.734 2.306 10.483.530,53  2.935.693,66 3.882.230,62 5.363 5.452 5.923

3. Expedientes liquidatorios N° de actas Importe Trab. afectados

2001 2002 2003 2001 2002 2003 2001 2002 2003

Actas de liquidacion 524 591 423  11.020.448,22 7.685.93420 4.202.787,76 5.768 3.242 1.614
Propostas de liquidacion 24 15 20 84.410,84 94.634,06  154.312,60 92 110 123
Subtotal 548 606 443  11.104.859,06 7.780.568,26 4.357.100,36 5.860 3.352 1.737

ORVE 457 367 265 1.631.194,00 1.505.465,80 1.457.095,00 6.483 2.780 3.868

Total 1.005 973 708 12.736.053,06  9.286.034,06 5.814.195,36 12.343 6.132 5.605

Elaboracién propia

(1) Mediacion, arbitraxe, reunién representantes traballadores ou empresas, advertencia ou recomendacion, paralizacién ou suspension de traballo, requeri-
mentos, proposta recargo prestacions, outras reclamaciéns de oficio, consultas e asesoramento, verificacion actas controladores laborais, descargos e
recursos actas, imputacién responsabilidade solidaria seguridade social, imputacion responsabilidade concorrencia seguridade e hixiene, sinalamento de
bens e obstruciéns

Fonte: Inspeccion de Traballo e Seguridade Social



