






Edita
CONSELLO GALEGO DE RELACIÓNS LABORAIS
R/ Algalia de Abaixo, 24
Tel.: 981 541 601 ❚ Fax: 981 541 610
15704 Santiago de Compostela

Realiza: DIFUX, S.L.

Depósito legal: C-2058-03



María Luisa Peña Cebreiro,
secretaria do Consello Galego de
Relacións Laborais

CERTIFICA
Que no Pleno extraordinario celebrado
polo Consello Galego de Relacións
Laborais o 16 de setembro de 2003
acordouse a publicación do Informe
sobre a Situación Sociolaboral da
Comunidade Autónoma Galega en 2002,
elaborado por:

por encargo do Consello Galego de
Relacións Laborais.

Santiago de Compostela, 16 de setembro de 2003

CERTIFICACIÓN





O Consello Galego de Relacións Laborais,
cumprindo co mandato legal establecido na
súa lei reguladora, vén a presentar un ano
máis, o "Informe sobre a situación sociola-
boral da Comunidade Autónoma Galega".

O aquí recollido é o froito do esforzo dun
equipo de autores técnico e independente,
que merece o meu recoñecemento e a
miña noraboa. No mesmo senso compre
subliñar o traballo de coordinación e impul-
so desenvolvido con gran eficacia e rigor
polo persoal do Consello, que contribuíu de
xeito decisivo á finalización desta publicación
en datas máis axeitadas que en anos ante-
riores.

A calidade do traballo feito, as variables nel
recollidas e o exhaustivo do seu tratamento,
determinan que este informe veña a ser a
plasmación documental e case completa da
realidade social, económica e laboral da
Galicia do 2002.

É o meu desexo, que os datos aquí recolli-
dos coas súas luces e sombras sirvan para
abrir un debate constructivo que nos per-
mita aportar solucións e fórmulas imaxinati-
vas que redunden na mellora do eido socio-
laboral, e polo tanto, na mellora de Galicia
no seu conxunto.

Pola miña banda, reiterar a vocación de uti-
lidade da publicación presentada, o compro-
miso de mellora constante dos seus conti-
dos e a intencionalidade de traballar arreo
desde este intre na elaboración do informe
do ano 2003.

Setembro de 2003

Demetrio Fernández López

Presidente do Consello Galego de
Relacións Laborais







COORDINACIÓN TÉCNICA E INFORMÁTICA

Eva María Camino Fernández
Ana Iglesias Pardo

Funcionarias do Consello Galego
de Relacións Laborais

COLABORACIÓN TÉCNICA

Sonia Ledo Vázquez
Pablo Sanchiño Otero

Estudiantes en prácticas da
Universidade de Santiago de Compostela,

en virtude do concerto co
Consello Social da Universidade



Autores
■

Carlos Domenech de Aspe
Inspector de Traballo e Seguridade Social

■
Francisco Veloso Cermeño
Interventor da Seguridade Social

■
Francisco Carballal Lugrís
Letrado da Xunta de Galicia

■
Manuel Roca Cendán
Catedrático de Tecnoloxía Administrativa

■
O capítulo 7, sobre a Negociación Colectiva, foi elaborado por 
Carmen Cabanas Carlín e  Lucía Ansedes Domínguez,
funcionarias do Consello Galego de Relacións Laborais





Capítulo 1 A economía galega no ano 2002
1.1. Crecemento económico .................................................................................................................. 21

1.1.1. Contornos internacional e estatal ................................................................................ 21

1.1.2. Crecemento económico galego .................................................................................... 25

1.1.2.1. Crecemento do ano 2002................................................................................ 25

1.1.2.2. Crecemento económico a longo prazo .................................................... 30

1.2. Crecemento económico e xeración de emprego ............................................................ 35

1.3. Comercio exterior .............................................................................................................................. 40

1.3.1. Comercio exterior galego e taxa de cobertura .................................................. 40

1.3.2. Distribución por productos e por estados .............................................................. 41

1.3.3. Comercio exterior e ampliación da UE .................................................................... 41

1.4. Evolución dos prezos, os salarios e o gasto .......................................................................... 46

1.4.1. A inflación .................................................................................................................................. 46

1.4.2. Os salarios e outros custos laborais ............................................................................ 48

1.4.3. O gasto ........................................................................................................................................ 58

Capítulo 2 Estructura empresarial e política industrial
2.1. Introducción ............................................................................................................................................ 59

2.2. Dimensión e forma xurídica das empresas............................................................................ 60

2.3. Análise de enquisas industriais e de opinións empresariais .......................................... 71

2.3.1. Enquisas industriais de empresas e de productos................................................ 71

2.3.2. Investigación científica e desenvolvemento tecnolóxico (I+D) .................... 75



2.3.3. IIndicadores de alta tecnoloxía........................................................................................ 83

2.3.4. As opinións dos empresarios .......................................................................................... 89

2.4. A empresa industrial pública:
a Sociedade Estatal de Participacións Industriais (SEPI).................................................. 91

2.5. Política industrial. A aportación das administracións públicas ...................................... 93

2.5.1. As actuacións da UE ............................................................................................................ 93

2.5.2. A aportación da Administración Xeral do Estado............................................ 103

2.5.3. A aportación da Administración Autonómica .................................................... 114

2.6. Estudio das maiores empresas con sede en Galicia ...................................................... 114

2.6.1. Introducción: Clasificación das maiores empresas ............................................ 114

2.6.2. Evolución económica e financeira. Distribución sectorial .............................. 116

2.6.3. Distribución territorial ...................................................................................................... 119

2.6.4. Trazos de competitividade.............................................................................................. 121

2.6.5. Xeración de emprego e esforzo na creación de emprego.......................... 121

Capítulo 3 Poboación activa, ocupada, parada e inactiva
3.1. Estudio das variables laborais. Cambio metodolóxico .................................................. 131

3.1.1. A EPA 2002 ............................................................................................................................ 131

3.1.2. Repercusión dos cambios metodolóxicos da EPA............................................ 133

3.1.3. Cuantificación do impacto da nova metodoloxía .............................................. 133

3.1.4. Resumo das principais variables laborais ................................................................ 133

3.2. A poboación activa .......................................................................................................................... 139

3.2.1. Poboación activa e taxa de actividade .................................................................... 139

3.2.2. Distribución da poboación activa por sexos,
sectores económicos, provincias e grupos de idade........................................ 142

3.3. A poboación ocupada .................................................................................................................... 146

3.3.1. Poboación ocupada e taxa de ocupación.............................................................. 146

3.3.2. Distribución da poboación ocupada por sexos, sectores económicos,
situación profesional, provincias e grupos de idade.......................................... 150

3.4. O paro estimado................................................................................................................................ 162

3.4.1. Poboación parada e taxa de paro.............................................................................. 162

3.4.2. Distribución do paro por sectores económicos, sexos,
tempo de busca de emprego, idades e provincias ............................................ 168

3.5. O paro rexistrado.............................................................................................................................. 177

3.6. A poboación inactiva ...................................................................................................................... 187

3.7. A poboación discapacitada .......................................................................................................... 191

Capítulo 4 Inicio da relación laboral
4.1. Inscrición de empresas e apertura de centros de traballo ........................................ 193

4.1.1. Inscricións de empresas.................................................................................................... 193

4.1.2. Apertura de centros de traballo ................................................................................ 195

4.2. Afiliación e altas na Seguridade Social.................................................................................... 196

4.2.1. Introducción ............................................................................................................................ 196

4.2.2. A evolución a medio prazo............................................................................................ 199



4.2.3. Análise dos sete últimos anos ...................................................................................... 203

4.2.4. Traballadores afiliados por sexo e réxime ............................................................ 203

4.2.5. Traballadores afiliados por sector de actividade ................................................ 204

4.2.6. Afiliacións e altas por comunidades autónomas ................................................ 207

4.3. Estranxeiros .......................................................................................................................................... 207

4.3.1. Emigración e inmigración ................................................................................................ 211

Capítulo 5 Contratación. Empresas de Traballo Temporal e Economía Social
5.1. Introducción .......................................................................................................................................... 215

5.2. Modalidades contractuais .............................................................................................................. 221

5.2.1. Contrato de obra ou servicio determinado ........................................................ 221

5.2.2. Contrato eventual por circunstancias da producción .................................... 223

5.2.3. Contrato de interinidade ................................................................................................ 225

5.2.4. O contrato para a formación ...................................................................................... 227

5.2.5. Contrato de traballo en prácticas .............................................................................. 231

5.2.6. Contratos indefinidos ordinarios ................................................................................ 236

5.2.7. Contrato para o fomento da contratación indefinida .................................... 238

5.2.8. O contrato de relevo ........................................................................................................ 242

5.3. Empresas de Traballo Temporal .................................................................................................. 246

5.4. Economía Social .................................................................................................................................. 254

Capítulo 6 Formación Profesional Ocupacional e Continua

6.1. Metodoloxía .......................................................................................................................................... 261

6.2. Formación Ocupacional: Informe da xestión en 2002.................................................. 265

6.3. Formación Ocupacional .................................................................................................. 273

6.3.1. Programación da formación ocupacional .............................................................. 273

6.3.1.1. Plan FIP ...................................................................................................................... 274

6.3.1.2. Outras accións formativas .............................................................................. 276

6.3.2. Os centros de formación profesional ocupacional .......................................... 273

6.3.2.1. Centros colaboradores .................................................................................... 274

6.3.2.2. Centros propios .................................................................................................. 279

6.3.3. Formación dos docentes de formación profesional ocupacional ............ 279

6.3.3.1. Plan Autonómico de Formación de Formadores.............................. 279

6.3.4. Inserción Laboral .................................................................................................................. 280

6.4. Formación Continua ...................................................................................................................... 284

6.5. Outras políticas activas de emprego. Balance de resultados 2002 ...................... 290

6.5.1. Actuacións para o fomento do emprego e a estabilidade laboral .......... 291

6.5.2. Actuacións para o desenvolvemento
da economía social e do autoemprego ................................................................................ 292

6.5.3. Programa Labora: Xuventude con Experiencia .................................................. 293

6.6. Escolas Obradoiro, Casas de Oficio,
Obradoiros de Emprego e Unidades de Promoción e Desenvolvemento .... 294

6.7. Programas de Cooperación con Entidades Locais ........................................................ 295



Capítulo 7 A Negociación Colectiva
7.1. Metodoloxía .......................................................................................................................................... 297

7.2. Consideracións xerais ...................................................................................................................... 298

7.3. Estructura da negociación colectiva ........................................................................................ 298

7.3.1.Ámbitos de aplicación .................................................................................................................... 302

7.3.1.1. Funcional .................................................................................................................. 302

7.3.1.2.Territorial .................................................................................................................. 303

7.3.1.3.Temporal .................................................................................................................. 303

7.3.1.4. Persoal ...................................................................................................................... 305

7.4. Réxime económico .......................................................................................................................... 308

7.4.1. Incremento salarial medio ponderado .................................................................... 308

7.4.2. Réxime de descolgue salarial ........................................................................................ 320

7.5. Tempo de traballo ............................................................................................................................ 321

7.5.1. A xornada laboral................................................................................................................ 321

7.5.2. Vacacións .................................................................................................................................. 325

7.5.3. Permisos .................................................................................................................................... 328

7.6. Outras cláusulas .................................................................................................................................. 329

7.6.1. Melloras sociais...................................................................................................................... 330

7.6.2. Saúde laboral .......................................................................................................................... 331

7.6.3. Formación profesional ...................................................................................................... 333

7.6.4. Desconto da cota sindical e crédito de horas sindicais ................................ 335

7.6.5. Contratación e emprego ................................................................................................ 337

A) Ingreso no traballo ...................................................................................................... 337

B) Período de proba .......................................................................................................... 337

C) Modalidade de contratos ........................................................................................ 338

D) Fomento do emprego .............................................................................................. 341

E) Garantías de emprego ................................................................................................ 342

7.6.6. Mobilidade xeográfica.Traslados e desprazamentos ........................................ 344

7.6.7. Mobilidade funcional .......................................................................................................... 345

7.6.8. Promoción e ascensos ...................................................................................................... 346

7.6.9. Clasificación profesional.................................................................................................... 347

7.7. Outros temas obxecto de negociación ................................................................................ 348

7.7.1. O obsentismo. Incentivos ligados á asistencia...................................................... 348

7.7.2. Réxime disciplinario ............................................................................................................ 348

7.7.3. Cláusula sobre discriminación ...................................................................................... 348

7.7.4. Cláusula sobre o idioma .................................................................................................. 349

7.7.5. Cláusula de sometemento ó AGA ............................................................................ 349

Capítulo 8 A sinistralidade laboral
8.1. Introducción .......................................................................................................................................... 351

8.2. Distribución por gravidade e provincias................................................................................ 353

8.3. Distribución dos accidentes de traballo, en xornada de traballo,
con baixa por sectores económicos ...................................................................................... 355



8.4. Distribución por actividades ...................................................................................................... 357

8.5. Distribución por distintas variables .......................................................................................... 363

8.6. Exame específico dos accidentes mortais ............................................................................ 372

8.7. Evolución da sinistralidade laboral ............................................................................................ 377

8.8. Accidentes de traballo con baixa e enfermidades profesionais,
segundo a gravidade, por comunidades autónomas. .................................................... 380

8.9. Índices de incidencia ........................................................................................................................ 381

8.10 Enfermidades profesionais ............................................................................................................ 383

Capítulo 9 Conflictividade e medios de solución dos conflictos de traballo
9.1. Folgas ........................................................................................................................................................391

9.2. Conciliacións colectivas e individuais ...................................................................................... 396

9.3. Xestión do Acordo Interprofesional Galego sobre Procedementos
Extraxudiciais de Solución de Conflictos de Traballo (AGA).................................... 406

9.4. Xulgados do Social ............................................................................................................................ 409

9.4.1. Por materias ............................................................................................................................ 410

9.4.2. Por provincias ........................................................................................................................ 412

9.5. O Tribunal Superior de Xustiza de Galicia. Sala do Social .......................................... 414

Capítulo 10 A regulación de emprego e o Fondo de Garantía Salarial
10.1. Introducción .......................................................................................................................................... 421

10.2.Regulación de emprego.................................................................................................................. 422

10.3.Causas dos expedientes .............................................................................................................. 424

10.4.Actividades económicas afectadas............................................................................................ 424

10.5.Evolución experimentada .............................................................................................................. 426

10.6.O Fondo de Garantía Salarial .................................................................................................... 427

Capítulo 11 Protección social
11.1. Introducción .......................................................................................................................................... 433

11.2.Pensións contributivas da Seguridade Social: aspectos xerais .................................. 436

11.3.Análise dos datos sobre as pensións do sistema ............................................................ 450

11.3.1. Pensións de xubilación .................................................................................................... 450

11.3.2. Pensións de invalidez permanente............................................................................ 452

11.3.3. Pensións de viuvez ............................................................................................................ 454

11.3.4. Pensións de orfandade .................................................................................................... 457

11.3.5. Pensións en favor de familiares ................................................................................ 458

11.4. Outras prestacións .......................................................................................................................... 460

11.4.1. Prestacións de incapacidade temporal .................................................................. 460

11.4.2. Prestacións de maternidade ........................................................................................ 460

11.4.3. Prestacións familiares por fillo a cargo .................................................................. 462

11.4.4. Prestacións por desemprego ...................................................................................... 464

11.5.Pensións de carácter non contributivo e asistencial ...................................................... 468



Capítulo 12 Eleccións Sindicais ....................................................................................................................477

Anexo Emprego e investimento público..............................................................................491

1. Investimentos e cadro de persoal da Administración do Estado en Galicia .... 491

2. Investimentos e cadros de persoal da Comunidade Autónoma de Galicia...... 494

3. Investimentos e cadro de persoal da Administración Local en Galicia .............. 509

4. Investimentos e cadro de persoal dos entes públicos e sociedades
estatais en Galicia .............................................................................................................................. 510

Conclusións do equipo autor deste informe ........................................515

Índice de cadros ........................................................................................................ 522






