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H] Folgas

E necesario sinalar con cardcter previo que, & hora de examina-las cifras referentes
as folgas, tdmanse estes datos coas reservas obrigadas pola disparidade que reflic-
ten, segundo sexan ofrecidas polos distintos organismos oficiais ou os axentes
sociais, sobre todo no aspecto de participantes e xornadas non traballadas que, en
moitos casos, son froito de estimaciéns con distintos criterios.

No referente a datos oficiais, a fonte de informacién, ainda con disparidades, segun-
do a orixe, como pode verse nalgin cadro, son os cuestionarios estatisticos que
cumprimentan, para cada unha das folgas ou peches empresariais, as direccions pro-
vinciais de Traballo, Seguridade Social e Asuntos Sociais, as comunidades auténomas
coas funcidns transferidas na materia e a Direccién Xeral de Traballo do Ministerio
de Traballo e Asuntos Sociais. Este conxunto de informacién é remitida &
Subdireccion Xeral de Estatisticas Sociais e Laborais do Ministerio de Traballo e
Asuntos Sociais, para a elaboracién definitiva da correspondente informacion.
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INFORME sobre a Situacion Sociolaboral da Gomunidade Autanoma Galega en 2001

A unidade folga obxecto de investigacion computase, de acordo coas normas esta-
blecidas pola Organizacién Internacional do Traballo (OIT), como un sé conflicto
cando estea convocada por unha soa organizacion (ou conxunto de organizacions)
ou por unha soa persoa (ou conxunto de persoas). A efectos estatisticos, a unida-
de utilizada € a de "folga-provincia-mes” e isto tanto por querer respecta-la orga-
nizacion territorial do Estado (o que permite evitar solapamentos nos casos de fol-
gas de dmbito supraprovincial), como pola necesidade de delimita-las folgas que
tiveron efectividade nun mes dado, respecto ds que puideran terse iniciado no/nos
mes/es anterior/es. Recdllense todo tipo de folgas, exista ou non constancia admi-
nistrativa da sua iniciacidn, excepto as seguintes:

I as que non implican xornadas non traballadas, como as chamadas folgas de celo;

I as que non supofien unha reduccidn significativa da xornada e, en concreto, as
de duracidn inferior a unha horg;

I as que se refiren a actividades convencionalmente “non productivas’ folgas de
estudiantes, de consumidores, etc.:

I as que afectan a colectivos sen dereito a folga: funcionarios militares e das forzas
e corpos de Seguridade do Estado.

O nldmero de traballadores a rexistrar € distinto no caso de se tratar de folgas de
empresa ou folgas de dmbito superior; mentres que no primeiro caso s se terd en
conta &s asalariados, no segundo incluirase tamén ds non asalariados. A razén para
proceder asi estd nas dificultades insalvables de cardcter practico para poder dis-
tinguir dmbolos dous colectivos nas folgas de dmbito superior & empresa. Por tra-
balladores participantes enténdese o nimero de traballadores, dos centros impli-
cados na folga, que suspenden o seu traballo durante todo o tempo de duracidn
da folga ou dunha parte minima da mesma.

O numero de xornadas non traballadas, nos casos madis sinxelos (folgas de dias
completos e con participacién constante), serd o resultado de multiplica-lo total de
traballadores participantes polo nimero de dias laborables de duracién do conflic-
to. Noutros casos, téfiense en conta, para dito cdlculo, a parte das xornadas non
traballadas.

Os datos anuais e acumulados preséntanse regularizados, € dicir, contabilizase unha
soa vez o ndmero de folgas, cadros de persoal das empresas e traballadores afec-
tados, co fin de eliminar aquelas folgas que, iniciadas nun mes dado, contindan en
meses sucesivos. Polo contrario, as xornadas non traballadas en cada mes, si se
suman no caso anteriormente mencionado.

Sen entrar en valoracidns numéricas comparativas con anos anteriores, dada a
variaciéon no tempo de cifras que se ofrecen polas mesmas fontes, pddese dar un
cadro xeral das consideradas neste momento desde 1990 a 2001 a nivel nacional
(cadro 9.1).

Independentemente das cifras anteriores que se adopten, pédese xeneralizar que
continda a tendencia descendente de anos anteriores en 2001, no que, en tddalas
cifras se experimenta un descenso.

Como pode verse no cadro 9.2 foron realizadas, durante 2001, seis folgas autoné-
micas das cales tres das de sector rexistraron un importante nimero de traballa-
dores participantes.
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Evolucion das folgas desenvolvidas segundo principais caracteristicas. Espafia. 1992-2001

H Cadro 9.1 Folgas Participantes " Xornadas Centros de traballo convocados
non traballadas™ Nimero Cadro de persoal "
1.296 5.169,6 6.246,5 1.469.859 14.325,2
1.118 961,9 1.967,7 156.372 1.990,7
891 5.427,7 6.254,7 1.083.492 13.477,5
827 511,2 1.261,3 40.854 1.278,2
807 1.078,0 1.552,9 108.035 3.087,9
670 577,0 1.592,0 142.138 1.559,5
618 671,9 1.263,5 118.642 1.907,0
749 1.125,1 1.477,5 91.388 2.463,2
750 2.061,3 3.577,3 722.129 6.096,6
137 1.242,5 1.917,0 574.648 5.885,9 |
(1) Datos en miles
Fonte: Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais
Evolucion do nimero de folgas Evolucion do nimero de participantes nas folgas
1,500 6000 -
1300 5000 -
4000 -
1.100
3000 -
900
2000 -
700 1000 4
500 0
1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001
Folgas autonémicas. Galicia. 2001
N Cadro 9.2 Folgas Diasde  Traballadores  Xornadas non

Convocadas Suspendidas Realizadas folga participantes traballadas

Sector 4 0 4 12 118.411 118.540
Empresa 5 4 2 3 284 385

Total 9 4 6 15 118.695 118.925

Das 4 folgas suspendidas de empresa na Comunidade Auténoma, 1 foi convocada no ano 2000
Fonte: Conselleria de Xustiza, Interior e Relaciéns Laborais. Direccion Xeral de Relaciéns Laborais

Polo que se refire ds folgas provinciais (cadro 9.3), en 2001 foron realizadas 29,
resaftando a provincia de Pontevedra tanto no nimero como nos dias de folga,
ainda que A Corufa ten o maior ndmero de traballadores participantes.

Das 29 folgas de cardcter provincial realizadas na comunidade auténoma, sé unha
o foi de sector na provincia da Corufia, sendo 28 as de empresa (cadro 9.4).
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Folgas provinciais. Galicia. 2001

M Cadro 9.3 Folgas Dias de  Traballadores Xornadas non
Convocadas Suspendidas Realizadas folga participantes  traballadas
A Corufia 18 10 9 31 4.614 10.205
Lugo 4 3 1 2 68 34
Ourense 5 4 2 19 78 856
Pontevedra 46 31 17 388 506 13.091
Total 73 48 29 440 5.261 24.186
Na provincia da Corufia das 9 folgas realizadas 1 foi convocada no ano 2000
Na provincia de Ourense das 2 folgas realizadas 1 foi convocada no ano 2000
Na provincia de Pontevedra das 17 folgas realizadas 2 foron convocadas no ano 2000
Fonte: Conselleria de Xustiza, Interior e Relacions Laborais. Direccién Xeral de Relaciéns Laborais
H Cadro 9.4 Folgas provinciais. Galicia. 2001
Non Realizadas Centros  Cadro de Participantes Dias/ Xornadas non Servicios
realizadas persoal duracion  traballadas minimos
A Corufia
Empresa 10 8 8 4.788 3.194 26 3.085 134
Sector 0 1 80 1.600 1.420 5 7.120 0
Total 10 9 88 6.388 4.614 31 10.205 134 |
Lugo
Empresa & 1 1 76 68 2 34 0
Sector 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 3 1 1 76 68 2 34 0 |
Ourense
Empresa 4 2 2 76 73 19 856 48
Sector 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 4 2 2 76 73 19 856 48 |
Pontevedra
Empresa 31 17 17 1.157 506 388 13.091 544
Sector 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 31 17 17 1.157 506 388 13.091 544 |
Empresa 48 28 28 6.097 3.841 435 17.066 726
Sector 0 1 80 1.600 1.420 5 7.120 0
Total 48 29 108 7.697 5.261 440 24.186 726 |

Fonte: Conselleria de Xustiza, Interior e Relacions Laborais. Direccion Xeral de Relacions Laborais

Porcentaxe do nimero de participantes Porcentaxe do niimero de folgas

Pontevedra
9,62%

Ourense
1,39%

Pontevedra A Corufia
Lugo \ 58,62% 31,03%

1,29%

Lugo

3,45%

A Corufia Ourense
87.70% 6,90%
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A presién durante a negociacion de convenios, a organizacién ou sistemas de tra-
ballo e o impago de salarios son os motivos xenéricos mdis frecuentes das folgas
realizadas no ano 200! (cadro 9.5).

M Cadro 9.5 Folgas provinciais realizadas segundo motivo ou causa da siia convocatoria.
Galicia. 2001

11 12 13 14 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 40 50 60 Total

A Coruna i 0 4 o 0 t 0 O O 1 O O O 2 0 0 0 O 9
Lugo 1 0 o 0 o 0 0 0 O O O O O O o o0 o0 1
Ourense o o o 1t 0 O O o o t 0 OoO o0 o o o0 o0 oO 2
dp&aeele 1 0 13 0 0 5 0 O 1 5 0 O O O o0 o0 1 17

Galicia 3 o0 5 4 0 1 5 0 0 3 5 0 0 2 ©0 0 0 1 29

Conflictos derivados do proceso de negociacion colectiva e coincidentes no tempo:
11).- Presion pola negativa a negociar un convenio
).- Presion pola negativa a revisar un convenio

3).- Presion durante a negociacién dun convenio

4).- Interpretacion das cldusulas do convenio vixente

0).- Conflictos relacionados con causas sindicais
0)
0)

==
N

.- Conflictos de solidariedade

.- Qutros conflictos motivados polo anuncio ou aplicacién de medida de politica econémica social
0).- Conflictos por outras causas non laborais
onflictos non derivados do proceso de negociacion colectiva:
0).- Reconversion industrial
1).- Regulacion de emprego (exclien os de reconversion industrial)
2).- Organizacion/sistemas de traballo
3).- Accidente laboral, seguridade e hixiene
4).- Despedimentos, sanciéns ou outras medidas disciplinarias
5).- Incumprimento de acordos ou normas legais
6)
7)
8)

SEEBTD

[

.- Impago de salarios

.- Melloras salariais e non salariais independentes do convenio

.- Melloras salariais e non salariais de colectivos sen convenio

29).- Outras causas laborais

Fonte: Conselleria de Xustiza, Interior e Relacions Laborais. Direccion Xeral de Relacions Laborais

PRI RO RON ™S

No que 4 evolucién se refire (cadro 9.6), tomada unha serie de 10 anos, en Galicia
pode observarse que, en folgas provinciais, ¢ igual que con cardcter xeral, vélvese
d tendencia decrecente que fora interrompida reducindose case tddalas cifras.

Evolucidn das folgas provinciais. Galicia. 1992-2001

M Cadro 9.6 Folgas Diasde  Traballadores  Xornadas non
Convocadas Suspendidas Realizadas folga participantes traballadas

133 80 53 318 26.292 139.276
183 96 87 528 36.235 125.503
144 91 53 466 28.407 163.991
100 51 49 394 7.404 16.667
104 66 38 271 11.805 32.790

91 48 44 286 25.123 74.230

71 39 34 186 10.125 26.824
100 50 49 280 25.969 131.640

84 44 44 288 8.881 99.351

73 48 29 440 5.261 24.186 |

Fonte: Conselleria de Xustiza, Interior e Relaciéns Laborais. Direccion Xeral de Relacions Laborais
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Por dltimo (cadro 9.7), e con datos do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais,
ofrécese unha perspectiva da incidencia das folgas nas provincias, con independen-
cia do dmbito territorial de convocatoria das mesmas, dato que non permite and-
lise dada a disparidade que se aprecia nas cifras en relacién coas anteriormente
sinaladas.

Repercusion das folgas. Traballadores participantes e xornadas non traballadas.
Por criterio de repercusion por provincia. Galicia. 2000-2001

Folgas Traballadores participantes Xornadas non traballadas
2000 2001 2000 2001 2000 2001
A Corufia 49 43 874 53,0 2071 62,0
Lugo 32 21 274 16,3 40,0 19,1
Ourense 25 21 14,8 15,0 15,7 15,9
Pontevedra 38 39 39,0 41,7 50,2 64,4
Galicia 73 62 168,7 126,0 312,9 161,4

Elaboracion propia
Datos de traballadores redondeados a miles
Fonte: Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais

9. H . Conciliacions colectivas e individuais

Incorpdranse os cadros 9.8,9.9,9.10 e 9.1 |, nos que, segundo datos facilitados pola
Consellerfa de Xustiza, Interior e Relacidns Laborais, aparecen reflectidos os con-
flictos colectivos e individuais nos que participou a Comunidade Auténoma Galega
e o resultado obtido.

Sen entrar noutra valoracion si € de sinalar; nas conciliacions colectivas, que a maior
parte foron sen avinza xa que sé 8 alcanzaron avinza, fronte ds 39 que non acada-
ron acordo.
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M Cadro 9.8 Total de conciliacions colectivas. Galicia. 2001
N° Asunto N°
conciliacions traballs.
Con avinza 8 Prolongacion xornada de traballo desde o 5 de marzo 6 11 de abril / Negativa 640

daempresaa efectua-la limpeza da roupa de traballo dos traballadores /
Constitucioon da mesa negociadora do CC da empresa Gatedral de Santiago /
Problemas en quendas de traballo / Deber negociacion CC / Calendario
vacacional / Modificacion substancial condicions de traballo

Sen avinza 39 Nomeamento de persoal eventual/interino / Fixacion das quendas de traballo, 8.194
descanso dominical en aplicacion de convenio colectivo estatal para as
Estacions de Servicio / Reduccin percepcion complemento Salarial /
Substitucion por cuantia econémica de dereito a comida ou cea no centro de
traballo / Problemas salariais € laborais / Interpretacion de CC / Interpretacion
de pacto de empresa / Problemas na interpretacion das normas laborais /
Calendario laboral / Problemas no pagamento das horas / Discrepancias no
(GC / Dereito da CIG de representacion e negociacion colectiva en todalas
reunions entre empresa e representantes dos traballadores / Aplicacion do
CC estatal para a industria de produccion audiovisual (Técnicos) / Dereito a
percibir no periodo vacacional o plus salarial de productividade / Dereito o
percibo do plus de penosidade e insalubridade / Declaren nulas ou
improcedentes as modificacions das condicions de traballo referentes & da
xornada de traballo / Modificacion substancial das condicions de traballo /
Diferencias interpretacion artigo 5 CC / Discrepancia nas bases convocatoria
concurso / Calendario vacacions / GCambio unilateral (empresa) do convenio
colectivo / Solicitan aplica-lo CC de Conservas / Incumprimento da empresa
do laudo arbitral / Reduccién das quendas de traballo / Negativa pola Asoc.
Prov. Oficinas e despachos a negocia-lo GC / Recofiecemento de dereito a
descanso bocadillo / Participacion no fondo social do CG / Revision pagas
extras 2001 segundo IPC

Tentadas sen efecto 32 Supresion gardas / Problemas no horario de traballo / Interpretacion e 3.088
aplicacion do artigo 7 do CC de aplicacion, recofiecendo a condicion de
traballadores fixos-discontinuos / Modificacion substancial das condicions
de traballo, artigos 15 & 24 do CC / Xornada de traballo / Problemas no CC /
Problemas en clasificacion profesional / Asunto sobre calendario laboral
(vacacions) / Dereito & cotizacion & Seguridade Social polas axudas de
custos, como o facia a empresa anterior / Recofiecemento do dereito a
percibi-la prima de obxectivos e o seu abono / Galendario vacacional /
Distribuidores de especialidades e productos farmacéuticos / Aplicacion
do GC nacional para o comercio de distribuidores de especialidades e
productos farmacéuticos, cos efectos econdmicos que procedan /
Retribucions establecidas para o grupo E do SERGAS / Modificacion
substancial das condicions de traballo / Discrepancias na recuperacion

do festivo 17 de maio / Cobro prima de produccion / Gambio unilateral

no cémputo do descanso na xornada / Interpretacion artigo 39 ET sobre
mobilidade funcional / Non aboamento plus apertura festivos / Aboamento
plus actividade / Modificacion carteleiras servicio lavanderia Residencia

3¢ Idade / Modificacion dos descansos / Compensacion cun descanso
traballo domingos e festivos / Controversia Plus de Produccion /
Incumprimento acordo empresas auxiliares sector naval / Marxinacion

de CCOO no GC de empresa pola posicion dominante da CIG

Tidas por non presentadas 2 Aplicacién e interpretacion do artigo 132 do CC estatal de AENA/ 17
Cumprimento do punto 6 do pacto de empresa asinado entre a empresa
e 0 comité de empresa, e que pasen a ser fixos da mesma 14 traballadores

Desistidas 4 Incumprimento do deber de negociar de boa fe segundo o artigo 89 do ET / 466

Compensacion econdmica das comidas no centro / Imputacion ilegalidade

dous artigos CC / Cadros de servicios

Outros motivos 1 Traslado de traballadores a outro centro 7
Total 86 12.566

Ne
empresas

8

4

33

Fonte: Conselleria de Xustiza, Interior e Relacions Laborais. Direccion Xeral de Relacions Laborais
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® Cadro 9.9 Conciliacions colectivas segundo asunto e resultado. Galicia. 2001
Expedientes tramitados na Direccion Xeral de Relacions Laborais

N° Asunto N° N°
conciliacions traballadores empresas
Con avinza 0 = 0 0
Sen avinza 1 Nomeamento de persoal eventual/interino 1300 1
Tentados sen efecto 0 = 0 0
Tidas por non presentadas 0 — 0 0
Desistidos 1 Incumprimento do deber de negociar de 200 1
boa fe segundo o artigo 89 do ET

Outros motivos 0 = 0 0
Total 2 — 1.500 2

Fonte: Conselleria de Xustiza, Interior e Relacions Laborais. Direccion Xeral de Relacions Laborais

H Cadro 9.10 Conciliacions colectivas segundo asunto e resultado. Galicia. 2001
Expedientes tramitados nas delegacions provinciais

A Corufia N° Asunto N° N°
conciliacions traballs. empresas
Con avinza 2 Prolongaci6n xornada de traballo desde o 5 de marzo 6 11 288 2

de abril / Negativa da empresa a efectua-la limpeza da

roupa de traballo dos traballadores

Sen avinza & Fixacion das quendas de traballo, descanso dominical en 264 3
aplicacién de convenio colectivo estatal para as Estacions

de Servicio / Reduccion percepcion complemento salarial /

Substitucion por cuantia econémica de dereito a comida

ou cea no centro de traballo

Tentadas sen efecto 1 Supresion gardas 60 1
Tidas por non presentadas 0 — 0 0
Desistidas 1 Compensacion econémica das comidas no centro 157 1
Outros motivos 1 Traslado de traballadores a outro centro 7 1
Total 8 — 776 8 |

Nas delegacions de Lugo, Ourense e Pontevedra non se tramitou ningtin expediente
Fonte: Conselleria de Xustiza, Interior e Relaciéns Laborais. Direccién Xeral de Relacions Laborais
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H Cadro 9.11 Desglose das conciliacidns colectivas das unidades conciliadoras segundo asunto e resultado.

Expedientes tramitados. Galicia. 2001

A Gorufia (unidades conciliadoras: A Corufia, Ferrol e Santiago). 2001

s Asunto Hn \°
conciliacions traballs. empresas
Con avinza 2 Constitucion da mesa negociadora do CC da empresa Catedral de Santiago / 144 2
Problemas en quendas de traballo y y
. 13 Problemas salariais e laborais / Interpretacion de CC / Interpretacion de pacto de 2.983 15
Sen avinza empresa/ Problemas na interpretacion das normas laborais / Calendario laboral /
Problemas no pagamento das horas / Modificacidn substancial de condicions de
traballo / Discrepancias no CC . o .
Tentados sen efecto 8 Problemas no horario de traballo / Interpretacion e aplicacion do artigo 7 do CC de 806 8
aplicacion, recofiecendo a condicin de traballadores fixos-discontinuos / Modificacion
substancial das condicions de traballo, artigos 15 & 24 do CG / Xornada de traballo /
Problemas no GG / Problemas en clasificacion profesional / Asunto sobre calendario
: [aboral (vacacins)
Tidas por non presentadas 1 Aplicacion e interpretacion do artigo 132 do CC estatal de AENA 157 1
Desistidos 0 — 0 0
Qutros motivos 0 — 0 0
Total 2 4090 2 |
Lugo. 2001
0 0 0
cunci"aciéns Astnlo lraHaIIs. empresas
Con avinza 0 = 0 0
Sen avinza 5 Dereito da GIG de representacion e negociacion colectiva en todalas reunions entre empresa 240 5
& representantes dos traballadores / Aplicacion do CC estatal para a industria de produccion
audiovisual (Técnicos) / Dereito a percibir no periodo vacacional o plus salarial de
productividade / Dereito 0 pericibo do plus de penosidade e insalubridade / Declaren nulas
gu {mgrﬂcedentes as modificacions das condicions de traballo referentes & da xornada
g traballo
Tentados sen efecto 8 Dereito & cotizacién & Seguridade Social polas axudas de custos, como o facia a empresa 163 9
anterior / Recofiecemento do dereito a percibi-la prima de obxectivos e o seu abono/
Galendario vacacional / Aplicacion do CC nacional para o comercio de distribuidores de
especialidades e productos farmacéuticos / Aicamon o GC nacional para 0 comercio de
distribuidores de especialidades e productos tarmacguticos, cos efectos econémicos que
, Brocedan | Retribuciéns establecidas para o grupo E do SERGAS. »
Tidas por non presentadas 1 umprimento do punto 6 do pacto de empresa asinado entre a empresa e o comité de 14 1
” empresa, e que pasen a ser fixos da mesma 14 traballadores
Desistidos 0 — 0 0
Outros motivos 0 — 0 0
Total 14 a1 15|
Ourense. 2001
0 A n 0 Nn
cunci"acic’ms sunto lra”alls. empresas
Con avinza 0 o : = 0 0
Sen avinza 1 Modificacion substancial das condicidns de traballo 5 45 1
Tentados sen efecto 2 Modificacién substancial das condicions de traballo / Recuperacion 952 2
festividade 17 de maio
Tidas por non presentadas 0 — 0 0
Desistidos 0 = 0 0
Qutros motivos 0 = 0 0
Total 3 997 3 |
Pontevedra (unidades conciliadoras: Pontevedra e Vigo). 2001
0 0 0
cunci"aciﬁns Asunto lra”alls. emp”esas
Con avinza 4 Deber negociacion CC / Galendario vacacional / Modificacion substancial 208 4
. condicions traballo ; . ,
Sen avinza 16 Diferencias interpretacion artigo 5 CC / DlscrqranC|a nas hases convocatoria 3.362 16
concurso / Calendario vacacions / Cambio unilateral (empresa) do convenio
colectivo / Solicitan aplica-lo CC de Conservas / Incumprimento da empresa do
laudo arbitral / Modificacion substancial das condicions de traballo / Reduccion
das quendas de traballo / Negativa pola Asoc. Prov. Oficinas & despachosa
negocia-lo GG / Recoricemento de dereito e descanso hocadillo / Participacion
no fondo social do CC / Revision pagas extras 2001 sequndo IPC
Tentados sen efecto 13 Discrepancias na recuperacion do festivo 17 de maio / Gobro prima de 1.107 13
Froducclon / Cambio unilateral no comPuto do descanso na xornada /
nterpretacion artigo 39 ET sobre mobilidade funcional / Non aboamento plus
apertura festivos / Modificacion condiciéns traballo / Aboamento plus actividade /
odificacion carteleiras servicio lavanderfa Residencia 3* ldade / Modificacion dos
descansos / Compensacion cun descanso traballo domingos e festivos /
Controversia Plus de Produccion / Incumgrimento acordo empresas auxiliares
zec(t:?é naval / Marxinacion de CCOO no CC de empresa pola posicion dominante
2
Tidas por non presentadas 0 o . = 0 0
Desistidos 2 Imputacion ilegalidade dous artigos CC / Cadros de servicios 109 2
Outros motivos 0 = 0 0
Total 3% 4786 35 |

Fonte: Conselleria de Xustiza, Interior e Relacions Laborais. Direccion Xeral de Relacions Laborais
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No que a conciliacidns individuais se refire (cadros 9.12 e 9.13), resalta sobre téda-
las cifras a de despedimentos con avinza, o que permite pensa-la clara alta activi-
dade destas unidades en relacidn cos despedimentos acordados.

M Cadro 9.12 Conciliacions individuais segundo causa e resultado. Cantidades conciliadas.
Por provincias. Galicia. 2001

Galicia Despedimentos Sancidns Reclamacion Varios Total
cantidade
Con avinza 10.914 15 1.847 85 12.861
Sen avinza 1.517 169 2.483 776 4.945
Tentados sen efecto 1.562 112 6.243 1.839 9.756
Tidas por non presentadas 294 12 393 247 946
Desistidos 78 13 137 30 258
Outros motivos 3 0 2 6 1
Total 14.368 321 11.105 2.983 28771 |
Suman cantidades acordadas " 87.978.698,32 2.560.262,53 223.095,45 90.762.056,30
A Coruiia Despedimentos Sancidns Reclamacion Varios Total
cantidade
Con avinza 4.428 10 263 40 4741
Sen avinza 659 73 928 382 2.042
Tentados sen efecto 600 37 1.707 567 2911
Tidas por non presentadas 100 5 147 43 295
Desistidos 45 5 106 20 176
Outros motivos 1 0 1 3 5
Total 5.833 130 3.152 1.055 10170 |
Suman cantidades acordadas 37.282.271,21 727.827,64 185.853,41 38.195.952,26
Lugo Despedimentos Sancions Reclamacidn Varios Total
cantidade
Con avinza 1.157 0 67 13 1.237
Sen avinza 128 7 185 46 366
Tentados sen efecto 104 13 440 136 693
Tidas por non presentadas 31 2 80 7 120
Desistidos 8 0 9 2 19
Outros motivos 0 0 0 0 0
Total 1.428 22 781 204 2.435 |
Suman cantidades acordadas 6.794.659,54 138.063,64 18.385,90 6.951.109,08
Ourense Despedimentos Sancions Reclamacidn Varios Total
cantidade
Con avinza 1.116 0 80 10 1.206
Sen avinza 159 17 258 80 514
Tentados sen efecto 117 7 314 57 495
Tidas por non presentadas 48 0 40 10 98
Desistidos 1 0 2 5 18
QOutros motivos 2 0 1 3 6
Total 1.453 24 695 165 2.337 |
Suman cantidades acordadas " 5.998.367,29 175.367,24 11.681,69 6.185.416,22
Pontevedra Despedimentos Sancions Reclamacidn Varios Total
cantidade
Con avinza 4213 5 1.437 22 5.677
Sen avinza 571 72 1.112 268 2.023
Tentados sen efecto 741 55 3.782 1.079 5.657
Tidas por non presentadas 115 5 126 187 433
Desistidos 14 8 20 3 45
Outros motivos 0 0 0 0 0
Total 5.654 145 6.477 1.559 13.835 |
Suman cantidades acordadas 37.903.400,29 1.522.004,01 7.174,46 39.432.578,76

Fonte: Conselleria de Xustiza, Interior e Relacions Laborais. Direccion Xeral de Relacions Laborais
(1) Cantidades especificadas en euros
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™ Cadro 9.13 Conciliacions individuais. Por actividades econémicas. Galicia. 2001
Actividade Despedimentos Sancions R. cantidade Varios Total
Agricultura, ganderfa, caza e servicios relacionados | 157 2 36 3 198
Silvicultura, explotacions forestais e servicios relacionados 56 2 32 5 95
Pesca, acuicultura e servicios relacionados | 1.264 8 202 56 1.530
Extraccion e aglom. antracita, hulla, lignito e turba 15 0 7 0 22
Extraccion petrdleo e gas natural e servicios relacionados | 21 0 10 3 34
Extraccions minerais de uranio e torio 0 0 0 0 0
Extraccions minerais metalicos | 1 0 2 3 6
Extraccions minerais non metalicos nin enerxéticos 59 2 25 14 100
Industria de productos alimenticios e bebidas | 900 26 424 107 1.457
Industria do tabaco 2 0 2 3 7
Industria téxtil | 452 12 329 157 950
Industria da confeccion e peleteria 168 7 154 4 333
Industria do coiro e do calzado | 15 1 9 1 26
Industria da madeira e cortiza (agas mobles) 297 5 137 39 478
Industria do papel | 49 1 10 2 62
Edicion artes gréficas e reprod. soportes gravados 210 7 60 11 288
Coquerias, refino de petrdleo e trat. de combus. nucleares | 3 0 16 1 20
Industria quimica 152 7 411 13 583
Fabricacion de productos de caucho e materias plasticas | 38 5 51 3 97
Fabricacion doutros productos minerais non metalicos 326 5 2.474 749 3.554
Metalurxia | 698 31 560 118 1.407
Fabricacion productos metélicos agés maquinaria e equipo 100 3 995 13 1.111
Industrias construccion de maquinaria e equipo mecanico | 32 1 24 11 68
Fabricacion maquinas de oficina e equipos informaticos 25 0 2 5 32
Fabricacion de maquinaria e material eléctrico | 24 0 5 4 33
Fabricacion material electronico radio, TV e comunicacions 9 0 16 2 27
Fabricacion equipo e instr. cirlirxico precs. 6ptica e reloxeria | 6 0 2 0 8
Fabricacion vehiculos de motor, remolques e semirremolques 109 0 9 9 127
Fabricacion doutro material de transporte | 88 3 4 109 21
Fabricacion mobles: outras industrias manufactureiras 139 4 87 14 244
Reciclaxe | 10 2 8 0 20
Prodc. e distb. enerxia eléctrica, gas, vapor e auga quente 52 1 96 28 177
Captacion, depuracion e distribucion de auga | 4 0 4 0 8
Construccion 1.324 26 1.290 190 2.830
Venda repar. vehiculos motor, venda mitido combustibles | 386 20 138 39 583
Comercio por xunto e intermediarios agas vehiculos motor 344 4 54 17 419
Comercio polo mitido agés vehic. motor, reparac. domésticas | 1.709 21 408 99 2.237
Hostaleria 1.467 4 478 73 2.022
Transporte terrestre; transporte por tubos | 595 15 292 86 988
Transporte maritimo, de cabotaxe e interior 20 1 10 8 34
Transporte aéreo e espacial | 5 1 9 7 22
Actividades anexas 6s transportes; axencias de viaxes 120 3 91 Bil 265
Correos e telecomunicacions | 157 10 433 282 882
Interm. financeira, agds seguros e plans de pensions 69 2 75 49 195
Seguros e plans pensions, agés Seguridade Social obrigatoria | 136 2 143 85 366
Actividades auxiliares e intermediacion financeira 6 0 2 1 9
Actividades inmobiliarias | 63 1 19 3 86
Alugueiro de maquinaria e equipo Sen operario 9 0 5 0 14
Actividades informaticas | o7 1 22 5 85
Investigacién e desenvolvemento 16 0 1 1 18
Outras actividades empresariais | 1.217 37 670 217 214
Adman.Publica, Defensa e Seguridade Social obrigatoria 9 0 7 14 30
Educacion | 176 2 142 15 335
Actividades sanitarias e veterinarias, servicios sociais 283 10 167 35 495
Actividades de saneamento publico | 28 2 7 11 48
Actividades asociativas 64 6 25 18 113
Actividades recreativas, culturais e deportivas | 246 10 184 136 576
Actividades diversas de servicios persoais 354 8 149 46 557
Fogares que empregan persoal doméstico | 27 0 14 2 43
Organismos extraterritoriais 0 0 0 11 0
Total 14.368 321 11.105 2.983 28.777 |

Fonte: Direccion Xeral de Formacion e Colocacion. Subdireccion Xeral de Formacion Ocupacional
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93 Xestion do Acordo Interprofesional Galego sobre
Procedementos Extraxudiciais de Solucion de Conflictos

de Traballo (AGA)

Despois de 10 anos de existencia do AGA, destacamos, unha vez mdis, a suda efica-
cia na resolucidn dos conflictos efectivamente tramitados.

O ano 2001 viu incrementada en 10 expedientes respecto do ano precedente, a
promocién dos procedementos de solucion extraxudicial de conflictos colectivos
de traballo en Galicia. O cadro 9.14 resume, sinteticamente, os expedientes inicia-
dos e xestionados & abeiro do Acordo.

M Cadro 9.14 AGA. Total expedientes. 2001

Expedientes iniciados 25
Expedientes en tramitacion 2
Expedientes rexeitados 6 Conflictos resoltos Empresas afectadas Traballadores afectados
Expedientes arquivados por solucion previa 1 1 1 115
Expedientes tramitados 16 0 0 0
Conciliacions/Mediacions 9 9 808 2.310
Arbitraxes 7 7 3.206 7.346

17 4.015 9.7

Fonte: Consello Galego de Relacidns Laborais

O cadro 9.15 recolle a distribucion territorial da conflictividade colectiva, diferen-
ciando entre conflictos de sector e de empresa e concretando o ndmero de tra-
balladores e traballadoras que por el se viron afectados. Tamén este ano foi na pro-
vincia da Corufia onde mdis expedientes se tramitaron (un 32% do total), dos que
un 87,5% corresponden a conflictos de empresa, seguindo coa tendencia xenerali-
zada tamén en cdmputo global (de 25 expedientes iniciados, 23 deles correspon-

den a ese dmbito empresarial (92%)).

H Cadro 9.15 AGA. Distribucion territorial dos conflictos presentados. 2001
Comunidade A Coruiia Lugo Ourense Pontevedra Total
Autdnoma
Expedientes iniciados 6 8 6 1 4 25
Traballadores afectados 430 2.275 367 220 7.237 10.579
Expedientes de conflictos de sector 0 1 0 0 1 2
Traballadores afectados conf. sector 0 1.600 0 0 7.000 8.600
Expedientes de conflictos empresa 6 7 1 3 23
Traballadores afectados conf. empresa 480 675 367 220 237 1.979

Fonte: Consello Galego de Relaciéns Laborais
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W Cadro 9.16

Traballadores afectados

Comunidade
4,54% A Corufia
21,50%

Lugo
3,47%

Pontevedra
68,41%

Ourense
2,08%

No cadro 9.16 desagréganse os procedementos achegados ¢ AGA segundo os
resultados obtidos, especificando as suas vicisitudes: se foron rexeitados; se acada-
ron acordo previo d constitucidon da comision negociadora ou & sinatura da acta de
compromiso arbitral ou ben, se se tramitaron efectivamente.

AGA. Resultado dos expedientes. Distribucion territorial. 2001

Comunidade A Coruiia Lugo Ourense Pontevedra Total
Autonoma

Expedientes iniciados 6 8 6 1 4 25
Expedientes rexeitados pola contraparte afectada 1 2 2 1 0 6
Conflictos resoltos por acordo previo 0 1 0 0 0 1
Expedientes tramitados 3 5 4 0 4 16
Expedientes resoltos & 5 4 0 4 16
Expedientes con resultado negativo 0 0 0 0 0 0
Expedientes en tramitacion 2 0 0 0 0 2
Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais
Expedientes iniciados
Pontevedra Comunidade
16,00% 24,00%
Lugo A Corufia

24,00% 32.00%

O cadro 9.17 informa sobre a pertenza dos expedientes instados &s distintos sec-
tores econdmicos de actividade segundo o encadramento nos mesmos da empre-
sa ou sector de procedencia do conflicto. Temos asf, que o 56% dos conflictos pre-
sentados proceden do sector servicios, que abrangue tamén 4 maior porcentaxe
de traballadores afectados, e 0 44% restante, ¢ sector da industria
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AGA. Expedientes por sectores econémicos
e traballadores afectados. 2001

® Cadro 9.17 N° expedientes Traballadores
Agricultura 0 0
Pesca 0 0
Industria 11 2.330
Construccion 0 0
Servicios 14 8.249
Total 25 10.579

Fonte: Consello Galego de Relacions Laborais

Pesca Pesca

o Industria
0,00% 92,02% 0,00%

Industria
44,00%

Servicios Servicioos
77,98% 56,00%

Da informacion que reproducimos sobre o comportamento do AGA no pasado

ano, podemos conclui-lo que segue:

3 A maiorfa dos traballadores e empresas (7.346 e 3.206, respectivamente)
correspondentes a expedientes resoltos con acordo, pertencen s procedementos
de arbitraxe, por contra do que ocorria en anos precedentes, ainda que a auto-
composicidn colectiva distriblese practicamente por igual, en canto ¢ seu ndmero,
entre procedementos de mediacidn e arbitraxe.

3 Destacamos entre os procedementos xestionados neste ano pola sda reper-
cusién e incidencia econdmica e social, o procedemento conciliatorio promovido
no sector de confeiteiras, masas fritas, bolos e xeados artesdns da provincia da
Corufia, asi como o procedemento de arbitraxe promovido no sector do comer-
cio de alimentacidn da provincia de Pontevedra.

Hll Xulgados do Social

O volume de litixiosidade en Galicia pddese apreciar, en boa medida, a través das
estatisticas sobre asuntos resoltos por estes xulgados que publica anualmente o
Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais, no seu Anuario de Estatisticas Laborais.

Estes xulgados substituiron ds maxistraturas de Traballo, por Lei 38/1988, do 28 de
decembro, de Demarcacion e de Planta Xudicial. O procedemento rexiase polo
Real decreto lexislativo 2/1995, do 7 de abril, polo que se aprobou o texto articu-
lado da Lei de procedemento laboral.
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Galicia, no dltimo ano, foi por volume (ou ndmero absoluto de asuntos resoltos) a
sexta comunidade auténoma de Espafia. En 2001, precédenlle Catalufia, Madrid,
Andalucia, Comunidade Valenciana e Canarias. Estd por diante, neste peculiar ran-
king de asuntos resoltos polos Xulgados do Social, de comunidades auténomas
como as do Pais Vasco, Castela-Ledn, ou Asturias (cadro 9.18).

M Cadro 9.18 Evolucion dos asuntos resoltos en materia de despedimentos.
Por comunidades autonomas. 1995-2001

1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001
Andalucia 7.657 7477 7.010 6.793 6.615 6.586 7.544
Aragon 1.311 1.377 1.352 1.241 1.258 1.221 1.020
Asturias 862 809 920 841 894 856 1.002
Baleares 963 1.040 950 886 825 933 950
Canarias 2.282 2.545 2.770 2.896 2.659 2.717 3.133
Cantabria 759 703 581 657 620 595 669
C. A Mancha 1.526 1.627 1.527 1.382 1.422 1.399 1.627
C. Ledn 2.218 2.363 2.094 1.965 1.843 1.961 2.051
Catalufia 10.057 9.709 9.549 9.445 8.848 9.834 11.323
C. Valenciana 3.947 4.597 4.253 4.075 4.089 4,697 5.860
Estremadura 919 1.063 733 700 610 728 917
Galicia 2.249 2.268 2.124 2.313 2.248 2.139 2.428 |
Madrid 8.685 9.313 8.415 7.871 7.696 7.760 10.559
Murcia 1.728 1.770 1.140 1.408 1.027 1.244 1.258
Navarra 478 441 395 346 299 333 271
Pais Vasco 2.617 2.238 2.169 1.953 2.108 1.847 2.016
A Rioxa 189 221 168 212 160 184 220
Ceuta e Melilla 151 211 179 198 151 199 183
Espaiia 48.598 49.772 46.329 45.182 43.372 45.233 53.037 |

Fonte: Secretaria Xeral Técnica do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais. Subdireccién Xeral de Estatisticas Sociais e Laborais.
Anuario de Estatisticas Laborais e de Asuntos Sociais
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O comparar tales datos cos relativos a efectivos laborais da Enquisa de Conxuntura
Laboral -persoas que mantefien vinculo laboral, & data da enquisa- (cadro 9.19),
obsérvase a falta directa ou proporcional de correspondencia ou correlacién entre
a porcentaxe de efectivos laborais por comunidade (suxeitos da relacién que sub-
xace 6 procedemento laboral) e volume de litixiosidade proveniente daquelas esta-
tisticas (9.18). A comparacién de dmbolos dous indicadores pon en evidencia que
non un maior nimero de efectivos laborais soporta un maior volume de litixios e
viceversa. Isto cambiou no Ultimo ano, no que Galicia, cun total de 562.500 efecti-
vos laborais, no ano 2001, que equivale 6 5,27% de efectivos laborais do total de
Espafia (10.665.100), ten por primeira vez nos Ultimos anos un ndmero de asuntos
tramitados polos xulgados do Social, lixeiramente inferior ¢ 5% do total de asun-
tos resoltos en Espafia, para o mesmo ano.

Efectivos laborais. Por comunidades auténomas. 2001

™ Cadro 9.19 Valores absolutos ™ Variacidns sobre o ano anterior
Absolutas " Relativas

Andalucia 1.375,1 82,4 6,4
Aragoén 3171 11,3 3,7
Asturias 2389 13,1 58
Baleares 278,6 12,4 4,7
Canarias 4913 22,4 4,8
Cantabria 128,1 57 47
C. A Mancha 337,9 16,4 5,1
C. Leon 508,6 22,0 45
Catalufia 2.156,5 80,1 3,9
C. Valenciana 1.114,6 57,8 55
Estremadura 155,2 5,0 3,7

Galicia 562,5 24,6 4,6
Madrid 1.879,2 105,8 6,0
Murcia 275,7 16,8 6,5
Navarra 170,8 7,3 4,5
Pais Vasco 602,5 28,4 49
A Rioxa 72,5 3,2 4.6

Espafia 10.665,1 515,2 5,1

(1) Datos en miles

(2) Datos en porcentaxes

Fonte: Secretaria Xeral Técnica do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais. Subdireccion Xeral de
Estatisticas Sociais e Laborais. Enquisa de Conxuntura Laboral

9.4.1. Por materias

En 2001 (cadro 9.18) aumentou en 289 o nimero de asuntos resoltos no total de
Galicia. Mantense constante, con pequenas variaciéns, a distribucion porcentual por
materias dos anos precedentes.

Continda a se-lo maior nimero de asuntos que ocupan os xulgados do Social de
Galicia, por materias, os concernentes 4 Seguridade Social (cadro 9.20), dun total
de 19.274 asuntos resoltos, 8.728 refirense a esta materia (un 45,28% do total
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resolto). A continuacidn, estdn as reclamaciéns de cantidade derivadas do contrato
de traballo, de cantidades e doutra indole, 6.877 asuntos (un 35,68%) no ano 2001
do mesmo total. Os despedimentos seguen a continuacién, 2.428 asuntos, ocupan-
do un 12,69% do referido total. A conxuncién provincias e materia non evidencia
datos diferenciadores significativos, mantendo as mesmas proporcions que as
comentadas a continuacidn para o total de asuntos resoltos de Galicia.

M Cadro 9.20 Asuntos resoltos polos xulgados do Social. Polas materias obxecto da demanda e provincias.
Galicia. 1999-2000
Total Conflictos Conflictos individuais Seguridade Social
colectivos  Despedimentos Reclam. deriv. contr. trah. Afiliacicn Prestaciéns  Accid. trab. e
De cantidades Doutra indole e cotizacion enferm. prof.

2000 2001 2000 2001 2000 2001 2000 2001 2000 2001 2000 2001 2000 2001 2000 2001

A Corufia 6863 6718 32 19 872 931 1240 1340 988 903 79 151 3323 2941 329 433
Lugo 2516 2807 11 8 226 M 448 82 27 W9 U 22 1526 1404 £ 4
Ourense 9%7 2964 7 6 207 267 360 60 211 30 4 23 1491 1838 75 3
Pontevedra 5924 6785 40 36 85 989 1349 1.688 894 1.045 57 62 2394 2.550 35 415

Galicia 16.270 19274 90 69 2139 2428 3397 4310 2390 2557 210 258 7.243 8728 801 924

Fonte: Secretaria Xeral Técnica do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais. Subdireccion Xeral de Estatisticas Sociais e Laborais.
Anuario de Estatisticas Laborais e de Asuntos Sociais

Total de asuntos resoltos en 2001

Pontevedra
35,20% A Corufia
34,86%

Lugo
14,56%

Ourense
15,38%

No cadro 9.22 vémo-los asuntos resoltos en materia de despedimentos, segundo
a clase de resolucién. A estatistica publicada polo Ministerio de Traballo resulta cer-
tamente insuficiente cando nos formulamos desagregar diversas variables, mdxime
cando as reformas laborais mdis recentes incorporaron 4 competencia da orde
social materias nas que a sua decision vifia atribuida & Administracion, variables que,
& non tratarse desde o punto de vista estatistico, diferenciadamente, védannos cal-
quera posibilidade de cofiece-lo seu comportamento neste dmbito. Do cadro rela-
tivo a despedimentos por clase de resolucidn, os datos para 2001, permitennos
observar unicamente que de 2.428 asuntos resoltos en Galicia, 872 obtiveron sen-
tencia favorable ¢ traballador (un 3591% de asuntos); 107 foron estimadas en
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® Cadro 9.21 Cantidades recoiiecidas a traballadores. Pola materia obxecto da demanda e provincias.
Galicia. 2000-2001
Total Conflictos individuais Seguridade Social
Despedimentos Reclam. deriv. contr. trab. Afiliacion Prestacidns Accid. trab. e
De cantidade Doutra indole e cotizacion enferm. prof.

2000 2001 2000 2001 2000 2001 2000 2001 2000 2001 2000 2001 2000 2001

A Corufia 145888 108714 58003 53887 79094 39910 5507 6082 — 306 2461 4962 823 3567
Lugo 515649 48135 16734 13331 13%1 18963 12292 7196 — — 8562 86556 — =
Qurense 20381 32427 5810 16478 13429 12756 1071 1879 — — = — 71 2314
LA 13277 13277 38733 34905 21865 37252 3159 10126 — — 7504 6240 8532 6359

CEIHEN  29.761,1 28.415,8 11.928,0 11.760,1 12.834,9 10.887,1 2.202,9 2.528,3 0,0 30,6 1.852,7 1.985,7 942,6 1.224,0

Datos en milléns de pesetas
Fonte: Secretaria Xeral Técnica do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais. Subdireccion Xeral de Estatisticas Sociais e Laborais.
Anuario de Estatisticas Laborais e de Asuntos Sociais

Cantidades recofiecidas en 2001

Pontevedra
Ourense 6,55%
16,01% A Corufia

53,67%

Lugo
23,76%

parte a favor do traballador (4,40%); foron desfavorables ¢ traballador 367 sen-
tencias, isto €, un 15,11%; chegando a acordo por conciliacion en 731 asuntos
(30,10%); desistindose en 254 casos (10,46%) e finalizando por outras causas en 97
ocasions (3,99%).

9.4.2. Por provincias

Internamente, a nivel autonémico (cadro 9.22), o maior volume de asuntos resol-
tos do total galego corresponde, no ano 2001, en primeiro lugar & provincia de
Pontevedra, cun 40,73%; séguenlle, A Corufia, cun 38,34%; Ourense, cun 10,99% e
Lugo cun 9,92 %.
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® Cadro 9.22 Asuntos resoltos en materia de despedimentos polos xulgados do Social.
Pola clase de resolucion e provincias. Galicia. 2000-2001

Total Con senten. favor. Con senten. favor. ~ Con senten. desfav. Por Por Por outras

0 traballador  en parte 0 traball. 0 traballador conciliacion desistimento causas
2000 2001 2000 2001 2000 2001 2000 2001 2000 2001 2000 2001 2000 2001
A Corufia 872 931 310 353 38 32 110 136 266 289 97 87 51 34
Lugo 225 241 105 9% 15 ] 47 H 3 3 22 22 3 5
Qurense 207 267 81 102 21 20 37 50 2 68 23 20 3 1
Pontevedra 835 989 217 323 50 49 108 140 247 301 100 125 53 51
Galicia 2130 2428 773 872 124 107 302 367 588 731 242 254 110 97

Fonte: Secretaria Xeral Técnica do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais. Subdireccion Xeral de Estatisticas Sociais e Laborais.
Anuario de Estatisticas Laborais e de Asuntos Sociais
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HE O Tribunal Superior de Xustiza de Galicia.
Sala do Social

Este tribunal ten atribuida, en primeira instancia, competencia territorial de dmbito
intracomunitario e tamén a funcién de actuar como segundo e Ultimo grao xuris-
diccional, na inmensa maiorfa dos preitos laborais, exercendo o control de legalida-
de sobre as resoluciéns dictadas polos xulgados do Social. A Sala do Social do
Tribunal Superior de Xustiza de Galicia iniciou a sia andadura o 23 de maio de
1989, compofiéndose, no seu inicio e ata xullo de 1990, dun presidente e doce
maxistrados. En decembro de 1991, dividiuse a Sala en tres seccidns, adscribindose
a elas tres maxistrados por seccion.
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Todo isto foi notoriamente insuficiente para atende-lo alto volume de actividade
que se foi acumulando & actividade deste drgano, é longo dos anos en funciona-
mento, xerando unha situacion de colapso, xa evidenciada en anteriores informes,
sendo elocuente o ndmero de asuntos pendentes que se reflicte no cadro 9.23
relativo 4 evolucion de asuntos pendentes dos Ultimos anos. A | de xaneiro de
2002 penden de resolucién 10.771 asuntos, que ainda que se estdn a reduci-los
pendentes dos anos anteriores, segue sendo un considerable volume de asuntos
sen resolver no tempo, o que segue a cuestionar un dos aspectos (pronta resolu-
cién) do principio constitucional de tutela xudicial efectiva.

M Cadro 9.23 Tribunal Superior de Xustiza de Galicia. Sala do Social.
Evolucidn dos asuntos pendentes 6 inicio do ano.1993-2002

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002

Pendentes o 1 de xaneiro 7.241 8.787 9605 11.397 12920 13.392 12.872 12.167 11296  10.7M
(CGPJ)

Fonte: Tribunal Superior de Xustiza de Galicia

Maior importancia amosa a actividade revisora a través dos recursos de suplicacién,
cuantitativamente moito maior. No cadro 9.24, obsérvase que o nimero de asuntos
que entran por ano na Sala € un promedio, nos Ultimos cinco anos, de 5.969 por ano,
en tanto que se dictan -no mesmo periodo- un promedio anual de 6.342,2 resolu-
ciéns (nimero que foi mellorando nos dltimos anos como amosa o cadro indicado).

Tribunal Superior de Xustiza de Galicia. Sala do Social.
Evolucion dos asuntos pendentes, rexistrados e resoltos. 1997-2001

N Cadro 9.24 1997 1998 1999 2000 2001
Pendentes o 1 de xaneiro 12.920 13.392 12.872 12.167 11.306
Rexistrados/ano 5.662 5.580 5.891 6.032 6.681
Resoltos/ano 4.898 6.100 6.596 6.901 7.216

Fonte: Tribunal Superior de Xustiza de Galicia

Dentro deste papel, en orde 4 importancia cuantitativa que por materias ocupan &
Sala, e con referencia és datos que amosa o cadro 9.25, é claro que o maior ndme-
ro de asuntos resoltos, e que ocupan & Sala, son os concernentes &s recursos sobre
prestaciéns da Seguridade Social, un 71,25% do total de asuntos tramitados. Asf, e
en tales cadros, obsérvase que sobre un total de 6.574 resoltos, 4.684 concirnen a
aquela materia. A considerable distancia séguenlle, a xenérica doutros extremos,
605 sentencias dictadas (9,20%), 574 en materia de accidentes (8,73%), 460 sen-
tencias en despedimentos (7,00%) e 129 sentencias en materia de salarios (1,96%).
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® Cadro 9.25 Tribunal Superior de Xustiza de Galicia. Sala do Social.
Asuntos resoltos por sentencia. Por materias. 1998-2001

Revogando Confirmando Total % do total
1999 2000 2001 1999 2000 2001 1999 2000 2001 1999 2000 2001

Conflictos colectivos 11 11 10 12 32 27 23 43 37 0,37 067 0,56
Cuestion Competencia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Despedimentos 118 92 107 296 302 353 414 394 460 6,61 6,18 7,00
Salarios 29 26 39 107 87 90 136 113 129 217 177 1,96
Prestacions S. Social 1575 1.494 1316 2.770 3.138 3.368 4.345 4.632 4684 69,39 7261 71,25
Accidentes 78 72 121 201 230 393 279 302 574 4,46 473 8,13
AB.CS.S. (1) 31 23 26 36 40 59 67 63 8 1,017 099 1,29
QOutros extremos 403 274 160 595 558 445 998 832 605 15,94 13,04 9,20

Total 2.245 1.992 1779 4017 4387 4735 6.262 6.379 6.574 100 100 100

(1) Afiliacions, altas e baixas
Fonte: Tribunal Superior de Xustiza de Galicia

Asuntos resoltos en 2001

Conflictos colectivos
0,56% Despedimentos
Outros extremos
9,20% 3 . 7,00%
ABCSS. (1) Cuesnorg)%oronpetenma

Accidentes  1,29% °
8,73%

Salarios
1,96%

Prestacions S. Social
71,25%

Sentencias revogadas en 2000

Conflictos colectivos
56%
Outros extremos

Despedimentos
A'B'1C 4863/ (1) 89%% 6,01% Salarios
Accidentes 0 2.19%

6,80%

Prestacions S. Social
73,97%

Sentencias confirmadas en 2000

Conflictos colectivos
o

0,57%
Outros exzremos Despedimentos
AB.CS.S. (1) 940% 7,46%  Salarios
Accidentes 1:25% 1,90%

8,30%

Prestacions S. Social
71,13%
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Outro punto de interese constitieo o cofiece-lo nimero e porcentaxes de sen-
tencias da Sala, que confirman as dos xulgados de instancia e aqueloutras que revo-
gan estas. Isto amdsanolo o mesmo cadro 9.25. Tomando en consideracién os mes-
mos datos referidos a 2001, confirmaronse, sobre un total de 6.574 sentencias
dictadas (noutros casos o recurso interposto foi resolto por auto), en 4.735 oca-
sidns, a sentencia de instancia recorrida, o que equivale a un 72,03%. Pola contra,
revogdronse tales sentencias de instancia en 1.779 ocasidns, € dicir, nun 27,06% dos
recursos formulados.

Os procesos en Unica instancia (cadro 9.26) son cuantitativamente escasos, tan sé
|| asuntos desta indole se rexistraron en 2001.

Tribunal Superior de Xustiza de Galicia. Sala do Social. Evolucion do movemento de asuntos.
1999-2001

W Cadro 9.26 Procesos en (inica instancia

I trim. I trim. Il trim. IV trim.
1999 2000 2001 1999 2000 2001 1999 2000 2001 1999 2000 2001

Pendentes

trim. anterior 0 5 3 2 1 3 2 3 2 1 5 1
Rexistrados 2 1 3 0 3 2 0 6 1 5 2 5
Resoltos 0 5 3 0 1 3 1 4 2 1 4 3
Pendentes 6

finalizar o trim. 2 1 3 0 8 2 1 5 1 @ 3 3

Recursos presentados relativos 4 unificacién de doutrina Total
I trim. Il trim. Il trim. IV trim.

Presentados 0 0 0 0 0

Elevados 0 0 0 0 0
Devoltos

Confirmando 47 33 34 64 178

Revogando 4 3 11 9 27

Anulando 1 0 2 1 4

Fonte: Consello Xeral do Poder Xudicial

As estatisticas que se elaboran para o Consello Xeral do Poder Xudicial permiten
cofecer, ademais, un Ultimo dato a este informe. Referimonos ¢ nimero de recur-
sos presentados contra sentencias do Tribunal, dictadas en dltima instancia, relativos
6 recurso extraordinario de unificacién de doutrina. O ndmero de recursos DE
CASACION PARA UNIFICACION DE DOUTRINA en 2001, presentados por tan
excepcional canle, inférmanos dun ndmero anual inferior a 200 recursos fronte un
volume de 6.574 sentencias dictadas no ano, o que amosa que este tribunal cons-
title, en boa medida, o dltimo anel de solucién xudicial de conflictos na orde social
no dmbito galego, como o evidencian tanto o baixisimo ndmero de veces en que
son recorridas as sdas sentencias, dictadas en segunda e Ultima instancia, como o
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escaso nimero comparativo de veces en que se ve obrigado a intervir en primei-
ra e Unica instancia. Tamén sublifiar que dos 209 devoltos polo Tribunal Supremo,
tan so foron revogadas 27/ sentencias dictadas polo TSX de Galicia, confirmdndose

maioritariamente |78 delas e sendo anuladas en 4 ocasidns.

HE Actuacion da Inspeccion de Traballo
e Seguridade Social

M Cadro 9.27 Inspeccion de Traballo e Seguridade Social. Actuacidns. Galicia. 1999-2001
1999 2000 2001
Traballo 4.621 5.032 3.79%4
Seguridade e hixiene 22.615 18.635 19.177
Emprego e migracions 57.255 10.652 10.358
Seguridade Social 50.482 54.306 54.324
Varios " 2.773 2.792 2.428
ORVE®@ 1.384 1.487 1197

Total  139.130 92.904 91.278

N° de actas N° Infr. Importe Trab. afectados

1999 2000 2001 2001 1999 2000 2001 1999 2000 2001
Traballo 207 264 374 397  300.541,04 505.957,59 302.239,57 3581 2531  2.248
Seguridade e hixiene 1644 1736 1.592 2.033 377076707 3.711.792,56 12.428.468,36 9.190 10.133  8.727
Emprego e migracions 34 9% 86 124  148.474,00 251.166,57 441.972,31 59 132 122
Seguridade Social 2.605 2145 2.288 2.961 161767935 1.285.769,82 1.918.625,42 6533 4794  5.431
Varios 252 218 260 255  390.720,13 238.922,84 231.536,82 491 506 642
ORVE - = — — — — — — — —

Total 4.742 4.459 4.600 5.770 6.228.181,59  5.993.609,38 15.412.842,48 19.854 18.096 17.170|

N° de actas Importe Trab. afectados
1999 2000 2001 1999 2000 2001 1999 2000 2001
Actas de liquidacion 2314 2229 2102 18.674.560,43 14.598.978,64 22.590.881,24 18498 13.709 15.110
Propostas de liquidacion 674 280 205 272825924 2.108.26029  979.290,15 3.156  1.931  1.306
Subtotal 2988 2509 2.307 21.402.819,67 16.707.238,93 23.570.171,39 21.654 15640 16.416
ORVE 1370 1187 1.183  3.691.621,39  3.436.732,01 6.570.386,42 11.564 14.771 12.660
Total 4.358 3.696 3.490 25.094.441,06 20.143.970,94 30.140.557,81 33.218 30.411 29.076|

Elaboracion propia

(1) Mediacion, arbitraxe, reunion representantes traballadores ou empresas, advertencia ou recomendacion, paralizacion ou suspension de traballos, reque-
rimentos, proposta recargo prestacions, outras reclamacions de oficio, consultas e asesoramento, verificacion actas controladores laborais, descargos e
recursos actas, imputacion responsabilidade solidaria seguridade social, imputacion reponsabilidade concorrencia seguridade e hixiene, sinalamento de
bens e obstruccions

(2) Recolle os apartados de recadacion inducida, minoracion, morosidade e reclamacion subv.

Fonte: Inspeccion de Traballo e Seguridade Social
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M Cadro 9.28 Inspeccion de Traballo e Seguridade Social. Actuacidns.
Provincia da Corufia. 1999-2001

1999 2000 2001

Traballo 2.023 2133 2.521

Seguridade e hixiene 5993 6.379 6.729

Emprego e migracions 19.135 2916 3.009

Seguridade Social 15.885 19.940 20.464

Varios(") 1.499 1.539 1.213

ORVE 650 705 553

Total 45,185 33.612 34489 |
2. Actas de infraccion N° de actas N° infr. Importe Trab. afectados
1999 2000 2001 2001 1999 2000 2001 1999 2000 2001

Traballo 88 144 181 192 140.445 344.458 228.988,30 1.311 1.049 1.073
Seguridade e hixiene 597 m 689 819 1.356.485 1.656.492 1.460.811,84 2.759 2.799 3.818
Emprego e migracions 11 22 18 18 84.638 85.302 68.002,75 28 35 19
Seguridade Social 975 742 867 1.073 655.604 470.926 548.072,40 3.739 2.048 2.517
Varios 112 105 120 115 100.337 91.645 91.208,68 182 185 281
ORVE — — - - — — - — — -

Total 1.783 1.784 1.875 2.217 2.337.509 2.648.823 2.397.083,97  8.019 6.116 1.708

3. Expedientes liguidatorios N° de actas Importe Trab. afectados
1999 2000 2001 1999 2000 2001 1999 2000 2001

Actas de liquidacion 1.041 863 942 9.760.512 5.394.031 6.304.516,74  13.320 8.099 6.138
Propostas de liquidacion 202 86 124 852.811 610.008 479.561,12 1217 649 850
Subtotal 1.243 949  1.066 10.613.323 6.004.040 6.784.077,86  14.537 8.748 6.988
ORVE 645 705 541 1.765.236 1.594.282 2.104.262,83 5485 5.136 4.604
Der./V.. Responsabilidade 42 8.622.805,66 300
Total 1.888 1.654 1.649  12.378.559 7.598.321  17.511.146,35 20.022 13.884  11.892

Elaboracion propia

(1) Mediacion, arbitraxe, reunion representantes traballadores ou empresas, advertencia ou recomendacion, paralizacion ou suspension de traballo, reque-
rimentos, proposta recargo prestacions, outras reclamacions de oficio, consultas e asesoramento, verificacion actas controladores laborais, descargos e
recursos actas, imputacion responsabilidade solidaria seguridade social, imputacion responsabilidade concorrencia seguridade e hixiene, sinalamento de
bens e obstruccions.

(2) Recolle os apartados de recadacion inducida, minoracion, morosidade e reclamacion subv.

Fonte: Inspeccion de Traballo e Seguridade Social
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N Cadro 9.29 Inspeccion de Traballo e Seguridade Social. Actuacidns.
Provincia de Lugo. 1999-2001

1999 Z0 2

Traballo 248 302 312

Seguridade e hixiene 1.527 1.752 1.758

Emprego e migracions 3.865 607 622

Seguridade Social 2.846 2.569 2.809

Vario$1) 255 218 243

ORVE2) 148 123 87

Total 8.889 5.571 5.831 |
2. Actas de infraccion N° de actas N°infr. Importe Trab. afectados
1999 2000 2001 2001 1999 1999 2001 1999 2000 2001

Traballo 7 27 22 24 5111,02  28.836,60  16.263,59 21 67 104
Seguridade e hixiene 125 124 155 170 37260425 30544655 401.524,74 300 404 561
Emprego e migracions 2 22 23 39 331158  41.24926  77.609,42 8 31 35
Seguridade Social 244 211 203 268 110.291,79  112.047,91 102.939,49 373 319 300
Varios 29 13 17 17 31.941,41 543378  25.684,00 69 18 90
ORVE — — - - — — - — — -

Total 407 397 420 518  523.260,05 493.014,10 624.021,24 71 839 1.090

N° de actas Importe Trab. afectados
1999 2000 2001 1999 2000 2001 1999 2000 2001
Actas de liquidacion 323 338 31 62.053,50  111.331,73 3.529.437,48 1.241 1.953  1.564
Propostas de liquidacion 169 39 25  369.340,01 197.48565 118.839,78 436 253 118
Subtotal 492 377 336 431.39351  308.817,38 3.648.277,20 1.677 2206  1.682
ORVE 148 123 87 47836323  573.68821  121.154,11 1.116 1.608 231

Total 640 500 423 909.756,74  882.505,59 3.769.431,31 2.793  3.814  1.919

Elaboracién propia

(1) Mediacion, arbitraxe, reunion representantes traballadores ou empresas, advertencia ou recomendacion, paralizacién ou suspension de traballo, reque-
rimentos, proposta recargo prestacions, outras reclamacions de oficio, consultas e asesoramento, verificacion actas controladores laborais, descargos e
recursos actas, imputacion responsabilidade solidaria seguridade social, imputacion responsabilidade concorrencia seguridade e hixiene, sinalamento de
bens e obstruccions.

(2) Recolle os apartados de recadacion inducida, minoracion, morosidade e reclamacion subv.

Fonte: Inspeccion de Traballo e Seguridade Social
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M Cadro 9.30 Inspeccion de Traballo e Seguridade Social. Actuacidns.
Provincia de Ourense. 1999-2001
1999 2000 2001
Traballo 715 791 740
Seguridade e hixiene 6.543 2.019 2.263
Emprego e migracions 790 651 640
Seguridade Social 3.912 3.559 3.651
Variog1) 233 251 294
ORVE2) 174 150 100
Total 12.367 1.4 1.688 |
2. Actas de infraccion N° de actas NC infr. Importe Trab. afectados
1999 2000 2001 2001 1999 2000 2001 1999 2000 2001
Traballo 59 50 65 72 89.826,78 74.617,13 52.537,84 1.244 869 795
Seguridade e hixiene 164 196 207 313 31632346  334.31590  511.065,43 639 1323  1.502
Emprego 9 37 14 22 27.077,43 66.472,67 65.510,50 10 39 22
Seguridade Social 273 252 259 378 148.812,63 158.183,39 170.485,11 533 568 543
Varios 10 17 29 29 28.253,00 22.238,69 11.479,44 11 28 147
ORVE = = - - — 3.005,07 — — — -

Total 515 552 574 814  610.203,30  656.832,85  811.078,32  2.437  2.827  3.009 |

N° de actas Importe Trab. afectados
1999 2000 2001 1999 2000 2001 1999 2000 2001
Actas de liquidacion 247 303 305 413.826,38  544.968,99  1.736.478,80 477 1.024  1.640
Propostas de liquidacion 232 99 32 866.861,11  609.869,98 296.478,41 887 566 246
Subtotal 479 402 337 1.280.687,49 1.154.83897 2.032.957,21 1.364 1590  1.886
ORVE 173 150 98 570.767,46  244.156,67 680.818,27  1.156 3.539  1.336
Total 652 552 435 1.851.454,95 1.398.995,64 2.713.775,48 2.520 5.129  3.222

Elaboracion propia

(1) Mediacidn, arbitraxe, reunion representantes traballadores ou empresas, advertencia ou recomendacion, paralizacion ou suspension de traballo, reque-
rimentos,

proposta recargo prestacions, outras reclamacions de oficio, consultas e asesoramento, verificacion actas controladores laborais, descargos e recursos
actas, imputacion

responsabilidade solidaria seguridade social, imputacion responsabilidade concorrencia seguridade e hixiene, sinalamento de bens e obstruccions.

(2) Recolle os apartados de recadacion inducida, minoracion, morosidade e reclamacion subv.

Fonte: Inspeccion de Traballo e Seguridade Social.
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M Cadro 9.31

Inspeccions de Traballo e Seguridade Social.
Provincia de Pontevedra. 1999-2001

1999 2000 2001
Traballo 1.635 1.806 221
Seguridade e hixiene 8.552 8.485 8.421
Emprego e migracions 33.465 6.478 6.087
Seguridade Social 27.839 28.238 27.400
Variog1) 786 784 678
ORVE2) 412 509 457
Total  72.689 46.300 43.210 |
2. Actas de infraccion N° de actas NC infr. Impﬂ"e Trah. afectados
1999 2000 2001 2001 1999 2000 2001 1999 2000 2001
Traballo 53 43 106 109 65.158,24 58.045,86 94.449.84  1.005 546 216
Seguridade e hixiene 758 645 541 731 172535436 1.415538,11 10.055.066,35 5492 5607  2.846
Emprego e migracions 12 15 31 45 33.446,99 58.142,64 230.849,64 13 27 46
Seguridade Social 1113 940 959 1.242  702.970,93 544.612,52 625,408,25 1.888  1.859  2.0M
Varios 101 83 94 9 230.188,66 119.605,37 103.164,70 229 275 124
ORVE — — — — — — — — — —
Total 2.037 1.726 1.731 2.221 2.757.119,18 2.195.944,50 10.483.530,53 8.627 8.314  5.363
3. Expedientes liquidatorios N° de actas Importe Trab. afectados
1999 2000 2001 1999 2000 2001 1999 2000 2001
Actas de liquidacion 703 725 524  8.438.168,55  8.548.646,92 11.020.448,22 3460  2.633 5.768
Propostas de liquidacion 71 56 24 639.247,12 690.896,66 84.410,84 616 463 92
Subtotal 774 781 548 9.077.41567  9.239.543,58 11.104.859,06 4.076  3.096  5.860
ORVE 404 509 457 877.254,70  1.024.605,13 1.631.194,00 3807 4488  6.483
Total 1.178 1.290 1.005 9.954.670,37 10.264.148,71 12.736.053,06 7.883  7.584  12.343

Elaboracion propia

(1) Mediacion, arbitraxe, reunion representantes traballadores ou empresas, advertencia ou recomendacion, paralizacion ou suspension de traballo, reque-

rimentos, proposta recargo prestacions, outras reclamacions de oficio, consultas e asesoramento, verificacion actas controladores laborais, descargos e
recursos actas, imputacion responsabilidade solidaria seguridade social, imputacion responsabilidade concorrencia seguridade e hixiene, sinalamento de

bens e obstruccions.

(2) Recolle os apartados de recadacion inducida, minoracion, morosidade e reclamacion subv.
Fonte: Inspeccion de Traballo e Seguridade Social
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